
Concurso de Ascenso 2025
Educación Básica

El Concurso de Ascenso 2025 - Educación Básica tuvo como finalidad mejorar el desempeño docente mediante un 

proceso de evaluación que reconoció el mérito a través del avance en las escalas magisteriales, la mejora de la 

remuneración y la habilitación para asumir cargos de mayor responsabilidad. Estuvo dirigido a docentes nombrados en 

la Carrera Pública Magisterial que laboraban en instituciones educativas de Educación Básica gestionadas por el 

Ministerio de Educación (Minedu), Ministerio de Defensa (Mindef) o Ministerio del Interior (Mininter).
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Resumen general Aprobación según escala magisterial

Aprobación según región o instancia de gestión 

Resumen del proceso
El 21 % de los evaluados en 
la Etapa Nacional ganó una
vacante de ascenso.

1 de cada 6
docentes evaluados
del Mininter logró 
ascender.

2 de cada 5
docentes evaluados
del Mindef logró 
ascender.

1 de cada 5
docentes evaluados
del Minedu logró 
ascender.

93 504
Inscritos

Evaluados en la 
Etapa Nacional

85 009
Evaluados en la 

Etapa Descentralizada

18 918
18 919
aprobados

85 009
evaluados

Ganadores

18 323

Ejército Peruano
(45 evaluados)

Fuerza Aérea del Perú
(386 evaluados)

Marina de Guerra del Perú
(352 evaluados)
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59 % 

Dirección de Recursos 
Humanos de la PNP
(119 evaluados)

Oficina General de Gestión
de Recursos Humanos del
Mininter
(5 evaluados)

814
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Perfil de los ganadores

Resultados de la Etapa Nacional

Prueba Nacional

Segunda escala

Tercera escala

Cuarta escala

Quinta escala

Sexta escala

Séptima escala

Octava escala

13 954

26 650

19 481

15 441

5784

707

6751

4699

4119

1041

2642

620

150

36

Ganadores por escala magisterial

124

22

Nota:

El puntaje mínimo para aprobar fue distinto para cada escala magisterial. Cabe señalar que en las II. EE. gestionadas 
por Mindef, únicamente se registraron postulantes para el ascenso a la segunda escala (2 evaluados, 0 aprobados), 
tercera escala (98 evaluados, 38 aprobados) y cuarta escala (683 evaluados, 291 aprobados). Por su parte, en las   
II. EE. gestionadas por Mininter, solo se registraron postulantes para el ascenso a la cuarta escala (124 evaluados,   
22 aprobados). 

Segunda escala

Tercera escala

Cuarta escala

Quinta escala

Sexta escala

Séptima escala

Octava escala

13 956

26 748

20 288

15 441

5784

2642

150

721

7021

5164

4256

1081

638

38

Aprobados No aprobados

65 % fueron mujeres

Tenían principalmente entre 
40 a 44 años (21 %) y 
45 a 49 años (23 %)

388 acreditaron presentar 
alguna discapacidad

Minedu Minedu

Mindef Mininter

86 % fueron mujeres

Tenían principalmente entre 
50 a 54 años (27 %) y 
55 a 59 años (26 %)

4 acreditaron presentar 
alguna discapacidad

Mindef

73 % fueron mujeres

Tenían principalmente entre 
45 a 49 años (23 %) y 
50 a 54 años (32 %)

0 acreditaron presentar 
alguna discapacidad

Mininter

22 %
de aprobación

con grado de Doctor

con grado de Maestro/Maestría/
Magíster/Máster

otros estudios de educación superior

con diplomado/diplomatura realizado en 
los últimos cinco años

con programa de especialización, 
mejora continua, capacitación o 
actualización realizado en los últimos 
cinco años

con curso de actualización, mejora 
continua o capacitación realizado en los 
últimos dos años

fueron condecorados con las Palmas 
Magisteriales

resultaron ganadores/obtuvieron alguno de 
los tres primeros puestos en el Concurso 
Nacional de Buenas Prácticas Docentes*

elaboraron un libro en autoría que 
cumplió con las normas de derecho de 
autor en temas pedagógicos o 
innovación educativa o de gestión 
educativa o temas educativos

asesoraron a estudiantes que obtuvieron 
uno de los tres primeros lugares en 
concursos educativos del Minedu

resultaron ganadores en concursos 
regionales del Gobierno Regional que 
reconocieron o premiaron iniciativas 
educativas con impacto favorable en los 
estudiantes

participaron como entrenador o delegado 
de estudiantes que obtuvieron uno de los 
tres primeros lugares en juegos escolares 
deportivos y paradeportivos del Minedu

resultaron ganadores/integraron los 
equipos responsables de los proyectos 
ganadores del Concurso Nacional de 
proyectos de innovación educativa del 
FONDEP*

con experiencia como profesor en IE 
pública o programa educativo, ambos 
de Educación Básica

con experiencia como profesor en 
cargo jerárquico en IE pública de 
Educación Básica

con experiencia como profesor 
coordinador en IE pública o programa 
educativo, ambos de Educación Básica

con experiencia en el cargo de 
especialista en Educación de DRE o 
UGEL

con experiencia como director o 
subdirector de IE pública o programa 
educativo, ambos de Educación Básica

con experiencia como profesor 
encargado de la función de director de 
IE pública de Educación Básica

con experiencia como director de IE 
pública de Educación Básica con aula a 
cargo o dictado de clases 

con experiencia como director de 
UGEL, o director o jefe del Área de 
Gestión Pedagógica en DRE o UGEL

Rubro 1
Formación académica y profesional

Rubro 2
Méritos

Rubro 3
Experiencia profesional

714 9 1 30 0 0 18 437 329 22

810 0 0

300 0 1

131 1 0

1051 6 0

4273 48 3

2536 0 0

3571 0 2

351 0 0

817 2 0

1142 3 1

272 1 0

74 1 0

1538 2 0

resultaron finalistas/ganadores en el 
concurso de alcance nacional del Minedu 
que reconocieron la labor docente 
destacada por iniciativas educativas con 
impacto favorable en los estudiantes*

143 1 0

5685 68 6

3672 31 9

11 024 184 7

12 880 212 6

14 510 223 11

* Este requerimiento presenta variaciones específicas entre los instrumentos de evaluación aplicados a los docentes de II. EE. gestionadas por el Minedu, 
Mininter y el Mindef. Debido a las características de este documento, los criterios evaluados se presentan de forma resumida y, en algunos casos, 
desagregada. Para revisar la versión completa, consulte los instrumentos de evaluación en los siguientes enlaces:
https://evaluaciondocente.perueduca.pe/media/11738174199Matriz-de-valoraci%C3%B3n-EB-Minedu-29.01.pdf (Minedu), 
https://evaluaciondocente.perueduca.pe/media/11764793357matriz-de-valoración.pdf (Mininter), 
https://evaluaciondocente.perueduca.pe/media/11764779381matriz-de-valoración.pdf (Mindef)

Resultados de la Etapa Descentralizada

Matriz de Valoración de la Trayectoria Profesional

2

98

683

0

38

290

Evaluados Ganadores

11 % - 17 %

18 % - 24 %

25 % - 31 %

Porcentaje de aprobación

Loreto

Ucayali

Tumbes

Piura

Lambayeque

La Libertad

Cajamarca

Áncash

Lima Met.

Callao
Lima
Prov.

Ica

Arequipa

Huancavelica

Pasco

Junín

Ayacucho

Apurímac

Huánuco

San Martín

Amazonas

Madre de Dios

Cusco

Puno

Tacna

Moquegua

11 %

21 %

20 %

26 %

16 % 17 %

31 %

19 %

24 %

24 %20 %

21 % 15 %
19 %

27 %

16 %

22 %

28 %

19 %
31 % 28 %

14 %

17 %

25 %

24 %

14 %

31 %

Regiones destacadas

Lima Met.

Mayor aprobación

de aprobación

11 631Lima Met.

Mayor participación

evaluados

Callao

Aprobación según grupo de inscripción
Educación Básica Alternativa (EBA) y 
Educación Básica Especial (EBE)

Educación Básica Regular (EBR)

EBR Inicial
(9556 evaluados)

EBR Sec. Comunicación
(8206 evaluados)

EBR Sec. Arte y Cultura
(1330 evaluados)

EBR Sec. Inglés como
Lengua Extranjera
(1484 evaluados)

EBR Sec. Ciencia y Tecnología
(5538 evaluados)

EBR Sec. Educación Física
(2148 evaluados)

EBR Sec. Educación Religiosa
(672 evaluados)

EBR Sec. Matemática
(7145 evaluados)

EBR Sec. Educación
para el Trabajo
(2679 evaluados)

EBR Sec. Ciencias Sociales
(3900 evaluados)

EBR Sec. Desarrollo Personal,
Ciudadanía y Cívica
(2413 evaluados)

EBR Primaria
(35 746 evaluados)

EBR Prim. Educación Física
(848 evaluados)

EBR Prim. Profesor de
Innovación Pedagógica
(714 evaluados)

EBR Sec. Profesor de
Innovación Pedagógica
(434 evaluados)

EBA Inicial/Intermedio
(313 evaluados)

EBA Avanzado Comunicación
(336 evaluados)

EBA Avanzado Arte y Cultura
(2 evaluados)

EBA Avanzado Inglés
(16 evaluados)

EBA Avanzado Matemática
(348 evaluados)

EBA Avanzado Educación
para el Trabajo
(134 evaluados)

EBE Inicial/Primaria
(508 evaluados)

EBA Avanzado Desarrollo
Personal y Ciudadano
(251 evaluados)

EBA Avanzado Educación
Física
(10 evaluados)

EBA Avanzado Educación
Religiosa
(4 evaluados)

EBA Avanzado Ciencia,
Tecnología y Salud
(274 evaluados)
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Minedu Mindef Mininter

18 567 329 22
evaluados evaluados evaluados

A continuación, se detalla la cantidad de docentes que acreditación los criterios establecidos para cada rubro evaluado.

Escala con mayor cantidad 
de docentes ascendidos

Escala  con mayor 
porcentaje de ganadores 
respecto de los evaluados

Escala con mayor 
cantidad de docentes 

ascendidos y con 
mayor porcentaje de 
ganadores respecto 

de los evaluados

Minedu Mindef Mininter

Fecha de publicación: 01 de octubre de 2026


