CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL 2025 - 2026 PARA PROFESORES DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA,
EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

RVM N° 00074-2025-MINEDU / RVM N° 097-2025-MINEDU
CUADRO DE MERITO PARA LA ADJUDICACION POR ACTO PUBLICO EN LA UGEL

(*) De acuerdo al anexo | de la Norma Técnica del concurso

(1) Mayor puntaje final del concurso.

(2) Mayor puntaje en la Prueba Nacional.

(3) Mayor puntaje en la Subprueba de Ct imi de los Li i i P i Curriculares y Disciplinares de la Modalidad.
(4) Mayor puntaje en la Subprueba de Habilidades Generales.

(5) Menor cantidad de respuestas erradas en las dos (2) subpruebas de la Prueba Nacional.

(6) Mayor puntaje obtenido en el instrumento Ribricas de observacion de la facilitacion de actividades de aprendizaje.

(7) Mayor calificacion del desempefio RO2. Promueve el desarrollo de habilidades que facilitan la aplicacion de pr imi enlap i6n de bienes o servicios.
(8) Mayor calificacion del desempefio RO3. Evaltia el progreso de los apl izajes parar i alos i y adecuar su fl
(9) Mayor calificacion del desempefio RO1. Involucra activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

(10) Mayor calificacién del desempefio RO4. Propicia un i de respeto y pr

(11) Mayor puntaje en el instrumento Entrevista.

(12) Mayor puntaje en el rubro de Formacién Académica y Profesional de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.

(13) Mayor puntaje en el rubro de Experiencia Laboral de la Matriz de Valoracion de la Trayectoria Profesional.

14) Mayor cantidad de afios de experiencia laboral segtn el criterio 3.2 de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional. :

(14) May P 9 4 Publicado: 11/05/2026

GRUPO DE INSCRIPCION (*)

REGION DRE/UGEL MODALIDAD DOCUMENTO DE ~ APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES ORDEN DE| PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE DE | PUNTAJE DE | CANTIDAD = PUNTAJE DEL || PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | CANTIDAD DE
IDENTIDAD MERITO = FINAL | DELAPN LA LA DE R.EDE | INSTRUMENTO EN LA CAL. ENLA CAL. ENLA CAL. ENLACAL. ENLAENT. [ENLAF.A.P. ENLAE.L. DE AROS
@ @ SUBPRUEBA | SUBPRUEBA | LAPN RO.FAA DES.RO2 | DES.RO3  DES.RO1 DES.RO4 (12) DE LA LAMV.T.P | ENEL CRIT. 3.2
DE DE HG ) (6) (®) VAVA (13) DELAE.L.DE
C.LAP.CD (@) LAM.V.T.P
(€]

ACTIVIDAD ECONOMICA PROGRAMA

UGEL CHUPACA
{uGEL cHupACA

FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR
| FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR

FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR 43125738 |HUAYANAY
| FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR [ 43977885 [auispE

ROSA ENCARNACION 188.250 .
[soFIA LoURDES | | 179500 [ 127 | | | | | | | | | . [ . [ [ |

[maTOS




CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL 2025 - 2026 PARA PROFESORES DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA,
EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

RVM N° 00074-2025-MINEDU / RVM N° 097-2025-MINEDU
CUADRO DE MERITO PARA LA ADJUDICACION POR ACTO PUBLICO EN LA UGEL

(*) De acuerdo al anexo | de la Norma Técnica del concurso

(1) Mayor puntaje final del concurso.

(2) Mayor puntaje en la Prueba Nacional.

(3) Mayor puntaje en la Subprueba de Ct imi de los Li i i P i Curriculares y Disciplinares de la Modalidad.
(4) Mayor puntaje en la Subprueba de Habilidades Generales.

(5) Menor cantidad de respuestas erradas en las dos (2) subpruebas de la Prueba Nacional.

(6) Mayor puntaje obtenido en el instrumento Ribricas de observacion de la facilitacion de actividades de aprendizaje.

(7) Mayor calificacion del desempefio RO2. Promueve el desarrollo de habilidades que facilitan la aplicacion de pr imi enlap i6n de bienes o servicios.
(8) Mayor calificacion del desempefio RO3. Evaltia el progreso de los apl izajes parar i alos i y adecuar su fl
(9) Mayor calificacion del desempefio RO1. Involucra activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

(10) Mayor calificacién del desempefio RO4. Propicia un i de respeto y pr

(11) Mayor puntaje en el instrumento Entrevista.

(12) Mayor puntaje en el rubro de Formacién Académica y Profesional de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.
(13) Mayor puntaje en el rubro de Experiencia Laboral de la Matriz de Valoracion de la Trayectoria Profesional.

14) M tidad de afios d iencia laboral Gn el criterio 3.2 de la Matriz de Val| iondelaT toria Profesional. .
(14) Mayor cantidad de afios de experiencia laboral segtn el criterio e la Matriz de Valoracion de la Trayectoria Profesion publicado: 11/05/2026

GRUPO DE INSCRIPCION (*)

REGION DRE/UGEL MODALIDAD DOCUMENTO DE  APELLIDO PATERNO  APELLIDO MATERNO NOMBRES ORDENDE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJEDE PUNTAJEDE CANTIDAD PUNTAJEDEL PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE  PUNTAJE  CANTIDAD DE
IDENTIDAD MERITO  FINAL  DELAPN LA LA DEREDE INSTRUMENTO ENLA CAL. ENLACAL. ENLACAL. ENLACAL. ENLAENT. ENLAF.AP. ENLAEL. DE AROS
: (&) %) SUBPRUEBA SUBPRUEBA  LAPN RO.FAA DES.RO2 DES.RO3 DES.RO1 DES.RO4 (11) DE LA LAMV.T.P  ENEL CRIT.32
ACTIVIDAD ECONOMICA PROGRAMA DE DE HG ) 6) ) ®) ©)) (10) M.V.T.P (13) DE LAE.L. DE
CLAP.CD (4) (12) LAM.V.T.P
(©)] a4

ELABORACION DE PRODUCTOS

PANIFICACION INDUSTRIAL 20899249 MEDRANO LUTGARDA INES 186.000
ALIMENTICIOS/ELABORACION DE BEBIDAS

UGEL CONCEPCION




CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL 2025 - 2026 PARA PROFESORES DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA,
EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

RVM N° 00074-2025-MINEDU / RVM N° 097-2025-MINEDU
CUADRO DE MERITO PARA LA ADJUDICACION POR ACTO PUBLICO EN LA UGEL

(*) De acuerdo al anexo | de la Norma Técnica del concurso

(1) Mayor puntaje final del concurso.

(2) Mayor puntaje en la Prueba Nacional.

(3) Mayor puntaje en la Subprueba de Ct imientos de los Lil i i P i Curriculares y Disciplinares de la Modalidad.
(4) Mayor puntaje en la Subprueba de Habilidades Generales.

(5) Menor cantidad de respuestas erradas en las dos (2) subpruebas de la Prueba Nacional.

(6) Mayor puntaje obtenido en el instrumento Ribricas de observacion de la facilitacion de actividades de aprendizaje.

(7) Mayor calificacion del desempefio RO2. Promueve el desarrollo de habilidades que facilitan la aplicacion de pr imi enlap i6n de bienes o servicios.
(8) Mayor calificacion del desempefio RO3. Evaltia el progreso de los apl izajes parar i alos i y adecuar su fl
(9) Mayor calificacion del desempefio RO1. Involucra activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

(10) Mayor calificacién del desempefio RO4. Propicia un i de respeto y pr

(11) Mayor puntaje en el instrumento Entrevista.

(12) Mayor puntaje en el rubro de Formacién Académica y Profesional de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.
(13) Mayor puntaje en el rubro de Experiencia Laboral de la Matriz de Valoracion de la Trayectoria Profesional.

(14) Mayor cantidad de afios de experiencia laboral segtn el criterio 3.2 de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.

Publicado: 11/05/2026

GRUPO DE INSCRIPCION (*)

REGION DRE/UGEL MODALIDAD DOCUMENTO DE | APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES ORDEN DE | PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJE DE PUNTAJEDE | CANTIDAD PUNTAJEDEL PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE CANTIDAD DE

IDENTID MERITO FINAL DE LA PN LA LA DE R.EDE | INSTRUMENTO EN LA CAL. ENLACAL. ENLACAL. ENLACAL. ENLAENT. ENLAFA.P. ENLAE.L. DE ANOS

1) ) SUBPRUEBA | SUBPRUEBA LA PN RO.FAA DES.RO2 | DES.RO3 DES.RO1 | DES.RO4 (11) LAMV.T.P ENEL CRIT. 3.2
ACTIVIDAD ECONOMICA PROGRAMA DE DE HG (5) (6) 7 6) ©) (10) AR (13) DE LAE.L. DE
CL.AP.CD 4) LAMV.T.P
(©) (14)

JUNIN UGEL HUANCAYO ETP :(ET;:\IQIE:DES DE SERVICIO DE COMIDAS ¥ COCINA Y SERVICIOS GASTRONOMICOS 71621410 TENORIO MUCHA HUMBERTO BORIS 1 182.000 126 84 42 26 45.50 3 3 4 4 6.0 4.5 2 0

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP MENOR Y REPARACION DE VEHICULOS MANTENIMIENTO DE MOTOS Y VEHICULOS AFINES 40226738 VILCA MACHA RICHARD ALCIDES 1 180.500 129 99 30 27 39.00 2 3 3 4 5.0 7.5 3 2
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP MENOR Y REPARACION DE VEHICULOS MANTENIMIENTO DE MOTOS Y VEHICULOS AFINES 45211740 CRUZ MEDRANO EFRAIN ANGEL 2 168.000 125 87 38 27 39.00 3 3 3 3 4.0 0.0 0 0
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP MENOR Y REPARACION DE VEHICULOS MECANICA AUTOMOTRIZ 45634383 LANDA HUAMAN EVERTH DAVID 1 233.737 136 102 34 24 48.75 3 4 4 4 7.0 115 7 7
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS

ELABORACION DE PRODUCTOS
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP ALIMENTICIOS/ELABORACION DE BEBIDAS PANIFICACION INDUSTRIAL 40730037 CHINCHAY BULLON YANINA IDANIA 1 176.000 119 93 26 31 45.50 3 3 4 4 5.0 6.5 2 2

PROGRAMACION INFORMATICA,
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP CONSULTORIA DE INFORMATICA Y PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION 04041596 CRISTOBAL CALERO MIGUEL ANGEL 1 206.250 128 9% 32 27 48.75 3 4 4 4 10.0 19.5 13 8
ACTIVIDADES CONEXAS

PROGRAMACION INFORMATICA,
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP CONSULTORIA DE INFORMATICA Y PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION 10698241 HUATA YANTAS OSCAR JHOEL 2 185.075 115 87 28 32 35.75 2 3 3 3 6.0 115 6 6
ACTIVIDADES CONEXAS

PROGRAMACION INFORMATICA,
JUNIN UGEL HUANCAYO ETP CONSULTORIA DE INFORMATICA Y PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION 42379772 PAUCAR CASAS VICTORIA CLELIA 3 171.250 115 87 28 32 42.25 3 3 3 4 6.0 8.0 1 1
ACTIVIDADES CONEXAS




CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL 2025 - 2026 PARA PROFESORES DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA,

(*) De acuerdo al anexo | de la Norma Técnica del concurso

(1) Mayor puntaje final del concurso.

(2) Mayor puntaje en la Prueba Nacional.

(3) Mayor puntaje en la Subprueba de Ct imi de los Li i i P
(4) Mayor puntaje en la Subprueba de Habilidades Generales.

(5) Menor cantidad de respuestas erradas en las dos (2) subpruebas de la Prueba Nacional.
(6) Mayor puntaje obtenido en el instrumento Ribricas de observacion de la facilitacion de actividades de aprendizaje.

Curriculares y Disciplinares de la Modalidad.

(7) Mayor calificacion del desempefio RO2. Promueve el desarrollo de habilidades que facilitan la aplicacion de pr imi enlap de bienes o servicios.
(8) Mayor calificacion del desempefio RO3. Evaltia el progreso de los apl izajes parar i alos i y adecuar su fl
(9) Mayor calificacion del desempefio RO1. Involucra activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

(10) Mayor calificacién del desempefio RO4. Propicia un i de respeto y pr

(11) Mayor puntaje en el instrumento Entrevista.

(12) Mayor puntaje en el rubro de Formacién Académica y Profesional de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.
(13) Mayor puntaje en el rubro de Experiencia Laboral de la Matriz de Valoracion de la Trayectoria Profesional.

(14) Mayor cantidad de afios de experiencia laboral segtn el criterio 3.2 de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.

GRUPO DE INSCRIPCION (*)

REGION DRE/UGEL MODALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMICA PROGRAMA

EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
RVM N° 00074-2025-MINEDU / RVM N° 097-2025-MINEDU
CUADRO DE MERITO PARA LA ADJUDICACION POR ACTO PUBLICO EN LA UGEL

DOCUMENTO DE | APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

IDENTIDAD MERITO = FINAL | DELAPN LA
@ @ SUBPRUEBA | SUBPRUEBA

DE
CLAPCD
(©)]

ORDEN DE | PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJEDE PU

JEDE CANTIDAD

DE R.E DE

LAPN
®)

LA

DE HG

@)

PUNTAJE DEL

R.O.FAA

(6)

PUNTAJE

(11)

PUNTAJE

DE LA
MV.T.P

(12)

Publicado: 11/05/2026

PUNTAJE CANTIDAD DE

INSTRUMENTO EN LA CAL. ENLACAL. ENLACAL. ENLACAL. ENLAENT. ENLAF.AP. ENLAE.L.DE ANOS

LAMV.T.P ENEL CRIT. 3.2
(13)

DE LAE.L. DE
LAM.V.T.P
(14

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR

JUNIN UGEL JAUJA ETP MENOR Y REPARACION DE VEHICULOS MECANICA AUTOMOTRIZ 40410551 QUIJADA RICALDI OSCAR GENARO 1 217.000 137 99 38 23 52.00 7.0 21.0 12 9
AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS

JUNIN UGEL JAUJIA ETP FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR FABRICACION DE PRENDAS DE VESTIR 70343137 ADAUTO PEREZ SUSY YARIMA 1 188.000 132 102 30 26 39.00 8.0 9.0 1 1




CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL 2025 - 2026 PARA PROFESORES DE LA MODALIDAD DE EDUCACION TECNICO-PRODUCTIVA,
EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

RVM N° 00074-2025-MINEDU / RVM N° 097-2025-MINEDU
CUADRO DE MERITO PARA LA ADJUDICACION POR ACTO PUBLICO EN LA UGEL

(*) De acuerdo al anexo | de la Norma Técnica del concurso

(1) Mayor puntaje final del concurso.

(2) Mayor puntaje en la Prueba Nacional.

(3) Mayor puntaje en la Subprueba de Ct imientos de los Lil i i P i Curriculares y Disciplinares de la Modalidad.
(4) Mayor puntaje en la Subprueba de Habilidades Generales.

(5) Menor cantidad de respuestas erradas en las dos (2) subpruebas de la Prueba Nacional.

(6) Mayor puntaje obtenido en el instrumento Ribricas de observacion de la facilitacion de actividades de aprendizaje.

(7) Mayor calificacion del desempefio RO2. Promueve el desarrollo de habilidades que facilitan la aplicacion de pr imi enlap i6n de bienes o servicios.
(8) Mayor calificacion del desempefio RO3. Evaltia el progreso de los apl izajes parar i alos i y adecuar su fl
(9) Mayor calificacion del desempefio RO1. Involucra activamente a los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

(10) Mayor calificacién del desempefio RO4. Propicia un i de respeto y pr

(11) Mayor puntaje en el instrumento Entrevista.

(12) Mayor puntaje en el rubro de Formacién Académica y Profesional de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional.

(13) Mayor puntaje en el rubro de Experiencia Laboral de la Matriz de Valoracion de la Trayectoria Profesional.

14) Mayor cantidad de afios de experiencia laboral segtn el criterio 3.2 de la Matriz de Valoracién de la Trayectoria Profesional. :

(14) May P g y Publicado: 11/05/2026

GRUPO DE INSCRIPCION (*)

REGION DRE/UGEL MODALIDAD DOCUMENTO DE|  APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES ORDEN DE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE DE | PUNTAJE DE | CANTIDAD | PUNTAJEDEL | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJE = PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJE | CANTIDAD DE
IDENTIDAD MERITO FINAL DE LA PN LA LA DE R.EDE | INSTRUMENTO EN LA CAL. ENLA CAL.| EN LA CAL. ENLACAL. ENLAENT. ENLAF.AP. ENLAE.L.DE ANOS
@) @ SUBPRUEBA | SUBPRUEBA (W RO.FAA DES.RO2 | DES.RO3 | DES.RO1 DES.RO4 (12) DE LA LAM.V.T.P ENEL CRIT.3.2
ACTIVIDAD ECONOMICA PROGRAMA DE DE HG ) 6) ) ®) ©)) (10) M.V.T.P (13) DE LAE.L. DE
C.LAP.CD (&) (12) (WVAVA
3) (14)
PROGRAMACION INFORMATICA,
JUNIN UGEL TARMA ETP CONSULTORIA DE INFORMATICA Y PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION 21287138 GALARZA MEDRANO JULIO BENITO 1 212.500 140 102 38 22 45.50 3 3 4 4 9.0 18.0 9 7
ACTIVIDADES CONEXAS
PROGRAMACION INFORMATICA,
JUNIN UGEL TARMA ETP CONSULTORIA DE INFORMATICA Y PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION 40523413 ROJAS PONCE EMILIO 2 208.000 141 99 42 21 45.50 4 3 3 4 8.0 135 9 11
ACTIVIDADES CONEXAS
PROGRAMACION INFORMATICA,
JUNIN UGEL TARMA ETP CONSULTORIA DE INFORMATICA Y PROGRAMACION DE SISTEMAS DE INFORMACION 45978665 RAU ATAPOMA CHRISTIAN WALTER 3 201.250 146 102 44 19 35.75 3 2 2 4 9.0 10.5 5 3
ACTIVIDADES CONEXAS




