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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

INFORME N.° 02776-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED

A : CARLOS MIGUEL VENTURINI CAMARENA
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE

DE : PILAR AVILADE LACRUZ )
COORDINADORA DE ASESORIA LEGAL Y ATENCION AL DOCENTE

CESAR JOLIVE LORENZO MEDICO i
COORDINADOR (E) DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

ASUNTO : Evaluacion del Desempefio en cargos Directivos de Instituciones
Educativas de Educacion Béasica — 2024, en el marco de la Carrera
Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial

REFERENCIA OFICIO N° 003473-2025-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB
(Expediente N° MPD2025-EXT-0959121)

FECHA : Lima, 23 octubre de 2025

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en atencion al asunto del rubro y al expediente
de la referencia, para informarle lo siguiente:

l. ANTECEDENTES

1.1 Mediante el Oficio de la referencia la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL)
Lambayeque remite la resolucién Resolucién Gerencial Regional N.° 000890-2025-
GR.LAMB/GRED mediante la cual la Gerencia Regional de Lambayeque declar6 la
nulidad de la Resolucion Directoral N.° 003427-2025-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB
de fecha 14 de agosto de 2025 y la Resolucion Directoral N.°003451-2025-
GR.LAMB/GRED/UGEL. LAMB de fecha 18 de agosto del mismo afio que conformé
el Comité de Evaluacién encargado de evaluar el desempefio del profesor Alberto
Sigifredo Polar Coérdova, en cumplimiento del mandato judicial emitido por el Juzgado
Civil de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque; por encontrarse inmersas en la
causal de nulidad contenida en los numerales 1y 2 del Articulo 10° del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
(LPAG)!; debido al incumplimiento del requisito de validez del acto administrativo.
Asimismo, adjunta la Resoluciéon Directoral N.° 004216-2025-
GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB de fecha 14 de octubre de 2025, y solicita la
modificacién del cronograma de la citada evaluacion del desempefio.

Il ANALISIS

2.1 De conformidad con lo establecido en el articulo 139 del Reglamento de
Organizacion de Funciones? (ROF) del Minedu, la DIED, dependiente de la Direccion
General de Desarrollo Docente (DIGEDD), es responsable de proponer, implementar
y supervisar los procedimientos de evaluacion para el ingreso, permanencia,
ascenso y acceso a cargos en la Carrera Pablica Magisterial (CPM); asi como los

1 Aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS
2 Aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU.
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procedimientos de contratacion docente. Por lo que, en el marco de dichas
competencias, se procede a emitir el presente informe.

2.2 Mediante la Resolucion Viceministerial N.° 053-2024- MINEDU, se aprueba la Norma
Técnica que regula la Evaluacion del Desempefio en cargos directivos de IIEE-2024,
la cual convoca a la Evaluacién del desempefio en los cargos de Director y
Subdirector de IE de Educacién Basica, directivos que se encuentran al término de
su segundo periodo de haber accedido al cargo; ademas, contiene el modelo de
evaluacién, los criterios técnicos y procedimientos para la organizacion,
implementacion y ejecucion de la mencionada evaluacion. Adicionalmente, mediante
Oficio N.° 01523-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD y modificatorias, se establece su
respectivo cronograma.

2.3 Considerando la mencionada evaluacion, mediante Oficio N.° 1403-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED, la DIED informé a la UGEL Lambayeque que la
DIGEDD autoriz6 implementar un cronograma excepcional de Evaluacion del
Desempefio en cargos Directivos de IIEE — 2024, en cumplimiento de la Resolucion
NUmero 6 de fecha 9 de mayo de 2025, Expediente N.° 00243-2024-0-178-JM-CI
emitida por el Juzgado Civil de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, que
declaré fundada la demanda de amparo interpuesta por el profesor Alberto Sigifredo
Polar Cérdova y ordend a la citada UGEL que proceda a evaluar al demandante
desde la etapa en que fue retirado de su evaluacion, aprobandose el siguiente

cronograma:
Cuadro N° 1
N° Actividades Inicio Fin
1| Conformacién del Comité de Evaluacién 11/08/2025 | 14/08/2025
5 ApI|c_a?|on de Ios_lrnstrumentos de recojo de informacion, a cargo del 19/08/2025 | 8/09/2025
Comité de Evaluacion
3 Reglstro_de Iresul.tados de la evaluacion a cargo dgl (?om_ﬂe de Eval_uacmn, 1/09/2025 | 8/09/2025
en el aplicativo dispuesto por la DIED en el portal institucional del Minedu
n P.ubllcaC|on de resultados prellmlrlargs Qe la evalu.aC|on, en el aplicativo 12/09/2025 | 12/09/2025
dispuesto por la DIED en el portal institucional del Minedu
5 Pres.ente.u,:lon de reclamo gnt.e el Comité de _I,Evaluacmn sobre la 15/09/2025 | 18/09/2025
publicacién de resultados preliminares de la evaluacion
Resolucion de reclamo, modificacién y registro de resultados de la
6 eva_lgz}mon en el ap!mguyo dispuesto por la DIED en caso sea fund_ac/io Y, 15/09/2025 | 22/09/2025
emision de actas individuales de resultados, a cargo del Comité de
Evaluacion, a través del medio establecido por el Minedu
7 PubllcaC|on.de.res.ultados flngles de la evaluacion del directivo evaluado, 25/09/2025 | 25/09/2025
en el portal institucional del Minedu
8| Emisién de resolucion por parte de la DRE o UGEL, segun corresponda 26/09/2025 | 29/09/2025
Presentacién del informe final debidamente documentado, ante el titular de
9. e - 2 2025 | 2 202
la DRE o UGEL segun corresponda, por parte del Comité de Evaluacion 6/09/2025 | 29/09/2025
Elaboracién: Coordinacion de Planificacion y Presupuesto- DIED
24 De este modo, mediante Resolucion Directoral N.° 003427-2025-

GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB la UGEL Lambayeque conformé el Comité de
Evaluacion del Desempefio en Cargos Directivos de Institucion Educativa de
Educacion Basica- 2024, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de
Reforma Magisterial de la UGEL Lambayeque, para evaluar al docente Alberto
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Sigifredo Polar Cdrdova en cumplimiento de un mandato judicial.

2.5 Posteriormente, mediante Resolucion Directoral N.° 003451-2025-
GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB la UGEL Lambayeque resolvi6 rectificar la
Resolucion Directoral sefialada en el parrafo anterior modificando el cargo del primer
integrante del comité, bajo el argumento de haber incurrido en error material.

2.6 A partir de ello, la DIED a través del Oficio N°. 01429-2025-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIED advirti6 que las resoluciones de conformacion del Comité de
Evaluacién se encontraban inmersas en causal de nulidad, en tanto el cambio de un
integrante del Comité de Evaluacién modifica el contenido de la Resolucion
primigenia y no constituye un error material o aritmético conforme lo regula el TUO
de la LPAG. De este modo, exhort6é a los miembros del citado Comité se abstengan
de continuar con el desarrollo de las actividades del cronograma hasta que se
informe las acciones a adoptar al respecto.

2.7 Asimismo, a través del Oficio N° 02197-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, la DIGEDD
remiti6 a la Gerencia Regional de Educacion (GRE) Lambayeque el Informe N.°
01769-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED a través del cual la DIED advirtid6 un
vicio en los actos de conformacion del Comité de Evaluacién y recomendd que la
GRE Lambayeque evalle declarar nulas las resoluciones de conformacién del
comité de evaluacion.

2.8 De este modo, mediante el Oficio de la referencia la UGEL Lambayeque remite la
resolucion Resolucion Gerencial Regional N° 000890-2025-GR.LAMB/GRED
mediante la cual la GRE Lambayeque declar6 la nulidad de la Resoluciéon Directoral
N.© 003427-2025-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB y la Resolucién Directoral
N.°003451-2025-GR.LAMB/GRED/UGEL. LAMB que conform6 el Comité de
Evaluacién encargado de evaluar el desempefio del profesor Alberto Sigifredo Polar
Cérdova en cumplimiento de un mandato judicial emitido por el Juzgado Civil de la
Corte Superior de Justicia de Lambayeque; por encontrarse inmersas en la causal
de nulidad contenida en los numerales 1 y 2 del Articulo 10° del TUO de la LPAG;
debido al incumplimiento del requisito de validez del acto administrativo establecido
en el numeral 5 del articulo 3° del mismo cuerpo legal.

2.9 Asimismo, la referida UGEL adjunta la Resolucién Directoral N° 004216-2025-
GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB de fecha 14 de octubre de 2025, mediante el cual da
cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior y conforma el Comité de
Evaluacién encargado de evaluar el desempefio del profesor Alberto Sigifredo Polar
Cdrdova, ademas, solicita la modificacion del cronograma para continuar con la
citada evaluacion del desempefio.

2.10 A partir de lo expuesto, desde la Coordinacion de Planificacion y Presupuesto de la
DIED se plantea la modificacion del cronograma excepcional a fin de dar
cumplimiento con lo dispuesto por el Juzgado Civil Permanente de la Corte Superior
de Justicia de Lambayeque:

Cuadro N° 2
Actividades Inicio Fin

Aplicacion de los instrumentos de recojo de

informacion, a cargo del Comité de Evaluacion 2111012025 18/11/2025
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Registro de resultados de la evaluacion a cargo del
2 | Comité de Evaluacion, en el aplicativo dispuesto por | 3/11/2025 18/11/2025
la DIED en el portal institucional del Minedu
Publicaciébn de resultados preliminares de la
3 | evaluacion, en el aplicativo dispuesto por la DIED en| 26/11/2025 26/11/2025
el portal institucional del Minedu

Presentacion de reclamo ante el Comité de
4 | Evaluacion sobre la publicacion de resultados| 27/11/2025 3/12/2025
preliminares de la evaluacion

Resolucion de reclamo, modificacién y registro de
resultados de la evaluacién en el aplicativo dispuesto
por la DIED en caso sea fundado y, emision de actas

5 individuales de resultados, a cargo del Comité de 2111172025 11/12/2025
Evaluacion, a través del medio establecido por el
Minedu
Publicacién de resultados finales de la evaluacion del

6 | directivo evaluado, en el portal institucional del| 22/12/2025 22/12/2025
Minedu

7 Emi§ién de resolucién por parte de la DRE o UGEL, 23/12/2025 31/12/2025
segln corresponda
Presentacion del informe final debidamente

8 documentado, ante el titular de la DRE o UGEL 23/12/2025 31/12/2025

segln corresponda, por parte del Comité de
Evaluacion
Elaboracion: Coordinacion de Planificacién y Presupuesto- DIED

2.11 Considerando lo sefialado en el presente informe, se eleva la modificacion al
cronograma solicitado por la UGEL Lambayeque, a fin de que dicha instancia
continue con la evaluacién del directivo Alberto Sigifredo Polar Coérdova, por lo que
se solicita se sirva remitir el mencionado cronograma en atencion al requerimiento.

M. CONCLUSION

En atencion a la solicitud de la UGEL Lambayeque respecto a la modificacion del
cronograma excepcional de la Evaluacion del Desempefio en Cargos Directivos de
IIEE Publicas de Educacion Basica en el marco de la Carrera Publica Magisterial
de la Ley de Reforma Magisterial — 2024, correspondiente al directivo Alberto
Sigifredo Polar Cdérdova; la DIED ha dado atencién a la solicitud y propone las
nuevas fechas para el desarrollo de las actividades de la referida evaluacion.

V. RECOMENDACIONES

Remitir el presente informe a la DIGEDD para que, de considerarlo pertinente
realice las siguientes acciones:

- Autorice la modificacion del cronograma excepcional de la Evaluacion del
Desempefio en Cargos Directivos de IIEE Publicas de Educacién Basica en el
marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial —
2024, para la UGEL Lambayeque.

- Remitir a la Gerencia Regional de Educacién de Lambayeque el presente
informe a fin de que verifique el cumplimiento de las funciones del Comité de
Evaluacion, considerando las actividades del cronograma.

- Remitir a la Direccion Técnico Normativo de Docentes, para que considere la
modificacién del cronograma excepcional de la evaluacién del directivo Alberto
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Sigifredo Polar Cérdova, en las situaciones administrativas y sistemas de
informacién a su cargo, en el marco de la Evaluacién del Desempefio en
Cargos Directivos de IIEE- 2024.

Es todo cuanto debo informar.
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Director de la Direccién de Evaluaciéon Docente

Firnado digitalmente por:

55

CMVC/PADLC/etv e a :», VENTURINI CAMARENA Carlos
= Iviguel FAL 20131370098 hard

! FIRMA hiativa: En sefial de

DIGITAL | “enformidad
Fecha: 23/10/2025 19:01:28-0500

EXPEDIENTE: MPD2025-EXT-0959121 CLAVE: ECD57C

Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado
en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-

2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016- ) Calle Del Comercio 193
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la www.gob.pe/minedu San Borja, Lima 41, Per(
siguiente direccion web: T: (511)615 5800

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_11/VDD_ConsultaDocumento.aspx


https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

		52654669726d6120504446312e36
	2025-10-23T18:56:03-0500
	CLORENZO:PCPOSCDIED0211:11.35.101.29:28C5C8770BB2:ReFirmaPDF1.6
	LORENZO MEDICO Cesar Jolive FAU 20131370998 soft 03f49dc3a9358930d883b62f32332c1a9298be3f
	En señal de conformidad


		52654669726d6120504446312e36
	2025-10-23T18:59:17-0500
	PAVILA:AOPOSCDIED0083:11.35.101.70:040E3C38C972:ReFirmaPDF1.6
	AVILA DE LA CRUZ Pilar FAU 20131370998 soft 35563c56f429c06bfc07edacfd4536fea7767a7b
	En señal de conformidad


		52654669726d6120504446312e36
	2025-10-23T19:01:26-0500
	CVENTURINI:PCPOSCDIED0210:11.35.100.28:28C5C877185C:ReFirmaPDF1.6
	VENTURINI CAMARENA Carlos Miguel FAU 20131370998 hard 251b6cd6028773d417cab67a0c5193962a7331cf
	En señal de conformidad




