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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

INFORME N.° 03734-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED

A : CARLOS MIGUEL VENTURINI CAMARENA
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE

DE : ISABEL CRISTINA YANAMANGO PORRAS )
COORDINADORA (E) DE ASESORIA LEGAL Y ATENCION AL
DOCENTE

CESAR JOLIVE LORENZO MEDICO
COORDINADOR (E) DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

ASUNTO : Evaluacion del Desempefio en cargos Directivos de Instituciones
Educativas de Educacion Béasica — 2024, en el marco de la Carrera
Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada
mediante Resolucién Viceministerial N° 021-2025-MINEDU

REFERENCIA OFICIO N° 04553-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO1/DIR
(Expediente N° AAJ2025-INT-1083708)

FECHA : Lima, 17 de diciembre de 2025

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en atencién al asunto del rubro y al expediente de la
referencia, para informarle lo siguiente:

I ANTECEDENTES

1.1 Mediante el Oficio de la referencia la Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL) N.° 1
San Juan de Miraflores en el marco de la Evaluacion del desempefio en cargos directivos
de instituciones educativas de Educacién Basica — 2024, en el marco de la Carrera
Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisteriall, aprobada mediante Resolucion
Viceministerial N° 021-2025-MINEDU (en adelante, Evaluacion del Desempefio en
cargos Directivos de IE - 2024), remite la resolucién Resolucién Directoral Regional N.°
03392-2025-DRELM mediante la cual la Direccién Regional de Educacion (DRE) de Lima
Metropolitana declaré la nulidad de oficio de la Resolucién Directoral N.° 15424-2025-
UGELO1 de fecha 21 de octubre de 2025. Asimismo, declar6 nula la Resolucion
Directoral N.° 16596-2025-UGELO1 de fecha 18 de noviembre de 2025, que dejé sin
efecto la Resolucién Directoral N.° 15424-2025-UGELO01; por encontrarse inmersos en la
causal de nulidad contenida en los numerales 1 y 2 del Articulo 10° del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
(LPAG)?; debido al incumplimiento de los requisitos de validez del acto administrativo; vy,
solicita se apruebe un cronograma excepcional a fin de que el Comité de Evaluacion N.°
02 E.B.R. Inicial culmine la evaluacion de los cinco directivos a cargo del mencionado
comité.

I ANALISIS

2.1 De conformidad con lo establecido en el articulo 139 del Reglamento de Organizacién de
Funciones® (ROF) del Minedu, la DIED, dependiente de la Direccion General de

1 Aprobada y convocada mediante la Resolucién Viceministerial N.° 053-2024-MINEDU
2 Aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS
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Desarrollo Docente (DIGEDD), es responsable de proponer, implementar y supervisar los
procedimientos de evaluacion para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos
en la Carrera Publica Magisterial (CPM); asi como los procedimientos de contratacién
docente. Por lo que, en el marco de dichas competencias, se procede a emitir el
presente informe.
2.2 Mediante la Resolucién Viceministerial N.° 053-2024-MINEDU, se aprueba la Norma
Técnica que regula la Evaluacion del Desempefio en cargos directivos de IIEE-2024, la
cual convoca a la Evaluacion del desempefio en los cargos de Director y Subdirector de
IE de Educacién Basica, directivos que se encuentran al término de su segundo periodo
de haber accedido al cargo; ademas, contiene el modelo de evaluacién, los criterios
técnicos y procedimientos para la organizacion, implementacion y ejecucion de la
mencionada evaluacion. Adicionalmente, mediante Oficio N.° 01523-2024-
MINEDU/VMGP-DIGEDD y modificatorias, se establece su respectivo cronograma.
2.3 Posteriormente, mediante la Resolucion Viceministerial N.° 021-2025-MINEDU se
dispuso, de manera excepcional y por Unica vez, la aplicacion de los instrumentos de
recojo de informacién sefialados en los numerales 5.1.5.3 y 5.1.5.4 de la Norma Técnica
a los directivos evaluados que no cumplieron con la condicién establecida en el literal a)
del numeral 5.1.6.1 de la citada norma y a su vez se dispuso que los directivos de las
IIEE que desaprobaron dicha condicién se mantengan en su cargo en condicién de
designados hasta la emisién de la resolucion de ratificacion o de conclusién de la
designacion en el cargo.

2.4  Considerando la mencionada evaluacién, mediante Oficio N.° 00829-2025-MINEDU-
VMGP-DIGEDD, la DIGEDD dispuso la publicacién del cronograma excepcional de la

Evaluacion de Desempefio en cargos Directivos de IIEE — 2024, en el marco de la

Resolucién Viceministerial N.° 021-2025-MINEDU, aprobandose el siguiente
cronograma:
Cuadro N° 1
N° Actividades Inicio Fin

1 Publlt?auon de la relacién de directivos a evaluar, en el portal institucional 3/04/2025 | 3/04/2025
del Minedu (a)

2| Conformacién de los Comités de Evaluacién 21/04/2025 | 28/04/2025

3 ApI_|caC|on de los I|nstrumentos de recojo de informacion, a cargo del 13/08/2025 | 15/10/2025
aplicador externo dispuesto por la DIED

n Apl|c_a(,:|on de Ios_l/nstrumentos de recojo de informacion, a cargo del 13/08/2025 | 18/11/2025
Comité de Evaluacion
Registro de resultados de la evaluacion a cargo del Comité de Evaluacion,

5] en el aplicativo dispuesto por la DIED en el portal institucional del Minedu | 3/11/2025 | 18/11/2025
(b)

6 P.ubllcauon de resultados prehmmargs Qe la evalu_aC|on, en el aplicativo 26/11/2025 | 26/11/2025
dispuesto por la DIED en el portal institucional del Minedu

7 Pres_entg?lon de reclamo z_mt_e el Comité de _I,Evaluacmn sobre la 5711/2025 | 3/12/2025
publicacién de resultados preliminares de la evaluacion
Resolucion de reclamo, modificacién y registro de resultados de la

8 eva}lgzjmmn en el ap!lcgtlyo dispuesto por la DIED en caso sea fundf':u,io Y, 27/11/2025 | 11/12/2025
emision de actas individuales de resultados, a cargo del Comité de
Evaluacion, a través del medio establecido por el Minedu (b)

1 Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.
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| PubllcaC|on_de_resgltados fmgles de la evaluacion del directivo evaluado, 1711212025 | 17/12/2025
en el portal institucional del Minedu
10, Emision de resolucion por parte de la DRE o UGEL, segun corresponda 18/12/2025 | 24/12/2025
Presentacion del informe final debidamente documentado, ante el titular de
11. o .
la DRE o UGEL segun corresponda, por parte del Comité de Evaluacion 18/12/2025 | 23/12/2025

25

2.6

2.7

2.8

29

2.10

Elaboracién: Coordinacion de Planificaciéon y Presupuesto- DIED

De este modo, mediante Resolucion Directoral N.° 08223-2025-UGEL01-SJM de fecha
22 de abril de 2025, la UGEL N.° 1-San Juan de Miraflores conformé cinco (5) Comités
de Evaluacién del Desempefio en Cargos Directivos de Institucion Educativa de
Educacién Basica- 2024, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de
Reforma Magisterial, para evaluar a los directivos evaluados de su jurisdiccion.

Posteriormente, mediante Resolucién Directoral N.° 15424-2025-UGELO1, la UGEL N.°
1--San Juan de Miraflores resolvid, entre otros aspectos, aceptar la renuncia de la
integrante Jessica Gianina Rosillo Juarez al Comité de Evaluacién N° 02: E.B.R. Inicial, y
realizar la reconformacion del referido comité con la Especialista en Educacion, Elva Luz
Bautista Rodriguez, estableciendo que dicha reconformacién tenga eficacia anticipada
desde el 01 de octubre de 2025.

Seguidamente, con fecha 10 de noviembre de 2025, mediante el correo de Evaluacion
Docente, la UGEL N.° 01 — San Juan de Miraflores informé a la DIED sobre la emision de
la Resolucién Directoral N° 15424-2025-UGELOQ1, asimismo consult6 si es procedente la
reconformacion realizada o debe declararse la nulidad del acto administrativo. En
respuesta a dicha consulta el 11 de noviembre de 2025, la DIED informé que los
integrantes del Comité de Evaluacidon no estan facultados a renunciar al cargo o a las
funciones designadas; asimismo, se advirti6 que no se desarroll6 los motivos por los
cuales se acept6 la renuncia del tercer miembro del Comité de Evaluaciéon N.° 02 EBR
Inicial y reconformé el Comité de Evaluacion, vulnerandose de esa manera, los requisitos
de validez del acto administrativo; por lo que se recomendé que se evalle el caso y
adopte las acciones que corresponda para el desarrollo regular y valido del proceso de
evaluacion.

A partir de ello, la DIED a través del Informe N°. 03237-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DIED de fecha 26 de noviembre de 2025, advirti6 que la aceptacién de renuncia de un
miembro del Comité de Evaluacion no habria seguido las disposiciones normativas
vigentes, por lo que correspondia a la DRE Lima Metropolitana evaluar si la mencionada
resolucion adolece de vicios juridicos que impiden su efectividad y validez en el proceso
de evaluacion. Asimismo, informé a la referida DRE que, con posterioridad a la
declaracion de nulidad de oficio, debia informar a la DIED en el breve plazo sobre las
acciones adoptadas a fin de que realice las acciones que correspondan para continuar
con el desarrollo de la evaluacion.

Asimismo, mediante el Informe N°. 03273-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED de fecha
01 de diciembre de 2025, la DIED advirtié que a la fecha de emisién del referido informe
la DRE Lima Metropolitana no se habia pronunciado respecto de la conformacion del
Comité de Evaluacion N.° 02 EBR Inicial de la UGEL N.° 1- San Juan de Miraflores,
considerando lo expuesto en el Informe N°. 03237-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED.
Cabe indicar que, en la misma situacion se encontraban la DRE Cajamarca y la GRE
Loreto, a quienes se les habia exhortado a supervisar la correcta conformacion de los
Comités de Evaluacion de las UGEL de su jurisdiccion.

Asimismo, a través del Oficio N° 3058-2025- MINEDU/VMGP-DIGEDD, la DIGEDD
remiti6 a la DRE Lima Metropolitana el Informe N.° 03273-2025-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIED a través del cual la DIED advirtié, entre otros aspectos, que la DRE Lima
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Metropolitana no se habia pronunciado respecto de la conformacién del Comité de
Evaluacion N.° 02 EBR Inicial de la UGEL N.° 1- San Juan de Miraflores.

De este modo, mediante el Oficio de la referencia la UGEL N.° 1- San Juan de Miraflores
remite la resolucion Resolucion Directoral Regional N.° 03392-2025-DRELM mediante la
cual la DRE Lima Metropolitana declara la nulidad de la Resolucién Directoral N.° 15424-
2025-UGELO1 que reconformé el Comité de Evaluacion N.° 02 EBR Inicial; por
encontrarse inmersas en la causal de nulidad contenida en los numerales 1 y 2 del
Articulo 10° del TUO de la LPAG; debido al incumplimiento del requisito de validez del
acto administrativo establecido en el numeral 2, 4 y 5 del articulo 3° del mismo cuerpo
legal; Asimismo, nula la Resolucién Directoral N.° 16596-2025-UGELO1 por encontrarse
vinculada a la resolucion de conformacion.

Asimismo, la referida UGEL sefiala que, al retrotraer el procedimiento al momento de
producido el vicio, lleva a entender que la conformacion primigenia del Comité de
Evaluacion N.° 02 EBR Inicial queda ratificada, es decir recobraria validez el acto
contenido en la Resolucion Directoral N° 08223-2025-UGELO01, y por ende la servidora
Jessica Gianina Rosillo Juarez desempefiaria el rol de tercer miembro; por lo que,
solicita la aprobacién de un cronograma excepcional para continuar con la evaluacion de
los directivos evaluados asignados al Comité de Evaluacion N.° 02 EBR Inicial.

Ahora bien de acuerdo a lo informado por la UGEL N° 01 — San Juan de Miraflores los
directivos que debieron ser evaluados por el Comité de Evaluacion N.° 02 EBR Inicial
son los siguientes:

Cuadro N° 02

DNI Apellidos y NIVEL CODIGO_MODULA
nombres R

1322497 |Apaza Castillo EBR Inicial 492918
Celia
Lizarraga

8122521 | Gonzales del Valle | EBR Inicial 330274
Ernestina Milagros
Alcalde Ramal -

8379861 Nilda Maribel EBR Inicial 646992
Valdeiglesias

9703792 | Paytan Nancy EBR Inicial 538017
Catalina

9707469 |QUiSPE Huamani | oo o) 533133
Nery Susana

Asimismo, la Coordinacién de Andlisis Cuantitativo y Cualitativo para Evaluaciones y
Concursos de la DIED informa que los cinco (5) directivos se encontraron habilitados
para la Evaluacién del Desempefio en cargos directivos de IIEE-2024, aprobada
mediante Resolucion Viceministerial N° 021-2025-MINEDU y que ningun instrumento a
cargo del aplicador externo pasé a cargo del Comité de Evaluacion.

A partir de lo expuesto, con la finalidad de que los cinco (5) directivos a cargo del Comité
de Evaluacién N.° 02 EBR Inicial sean evaluados en el marco de la Resolucion
Viceministerial N° 021-2025-MINEDU, desde la Coordinacién de Planificacion vy
Presupuesto de la DIED se planteado un cronograma excepcional a fin de no perjudicar
a los directivos evaluados por el mencionado comité, por lo que desde la DIED se
considera necesario proponer un cronograma que contemple entre sus actividades la
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aplicacion de los instrumentos de recojo de informacién a cargo del Comité de
Evaluacion y se prosiga con las actividades previstas inicialmente en el cronograma de la
Evaluacion del Desempefio en cargos directivos de IIEE-2024; conforme se detalla a
continuacion:

Cuadro N° 3
CRONOGRAMA EXCEPCIONAL - UGEL 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES
EVALUACION DEL DESEMPENO EN CARGOS DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA — 2024, EN EL MARCO DE LA RESOLUCION
VICEMINISTERIAL N° 021-2025-MINEDU

N° Actividades Inicio Fin

1 Aplic'ac,:ién de los instrumentos de recojo de informacién, a cargo del 22/12/2025 | 22/01/2026
Comité de Evaluacion

Registro de resultados de la evaluacion a cargo del Comité de
2. |Evaluacion, en el aplicativo dispuesto por la DIED en el portal | 12/01/2026 | 22/01/2026
institucional del Minedu (b)

Publicacidn de resultados preliminares de la evaluacidn, en el aplicativo
dispuesto por la DIED en el portal institucional del Minedu

4 Pres_enta_gon de reclamos qnt_e el Comité de Eygluauon sobre la 20/01/2026 | 4/02/2026
publicacién de resultados preliminares de la evaluacion

Resolucién de reclamos, modificacion y registro de resultados de la
evaluacion en el aplicativo dispuesto por la DIED en caso sean
fundados y, emision de actas individuales de resultados, a cargo del
Comité de Evaluacion, a través del medio establecido por el Minedu (b)
6. Publicacion de resultados_ fingles de Ia. evaluacion de los directivos 18/02/2026 | 18/02/2026
evaluados, en el portal institucional del Minedu
Emision de resoluciones por parte de la DRE o UGEL, segln
corresponda
Presentacion del informe final debidamente documentado, ante el titular
8. |de la DRE o UGEL segun corresponda, por parte del Comité de |25/02/2026 | 27/02/2026
Evaluacion

Elaboracién: Coordinacion de Planificacion y Presupuesto- DIED

28/01/2026 | 28/01/2026

4/02/2026 | 11/02/2026

19/02/2026 | 24/02/2026

2.16 Por otro lado, es necesario sefalar que el literal €) de los numerales 6.3 y 6.4 de la
Norma Técnica, respectivamente, disponen que las DRE y UGEL tienen como
responsabilidad supervisar_que los Comités de Evaluacién de su jurisdiccién
cumplan con sus funciones, asi como gestionar los recursos y medios necesarios para
el cumplimiento de dichas funciones.

2.17 Sin perjuicio de lo expuesto, es pertinente sefialar que la aplicacién de este cronograma
excepcional no genera una ampliacion del periodo de designacién de los evaluados
involucrados de la UGEL 01 San Juan de Miraflores, en tanto, dicha designacion se rige
de acuerdo a lo dispuesto en la RVM N° 021 — 2025 — MINEDU.

2.18 Considerando lo expuesto y que el literal s) del numeral 6.1 de la Norma Técnica
establece como una de las responsabilidades de la DIGEDD: “Resolver los aspectos que
no se encuentren contemplados en la presente norma técnica o que requieran
interpretacién, adopcidon de medidas o autorizacién del Minedu, en el marco de sus
competencias”, desde esta Direccion se estima necesario solicitar a la DIGEDD
autorizacion para implementar un cronograma excepcional propuesto a fin de garantizar
la objetividad y transparencia del proceso de evaluacién de los Directivos de IE de la
UGEL N.° 1 - San Juan de Miraflores, de acuerdo al marco normativo que lo regula.
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2.19 Con la autorizacién del nuevo cronograma, esta Direccion emitir4 respuesta a la UGEL
N.° 1- San Juan de Miraflores, a fin de que el Comité de Evaluacion N.° 02 EBR Inicial de
su jurisdiccion conformado mediante Resolucién Directoral N.° 08223-2025-UGELO01-
SJM de fecha 22 de abril de 2025, pueda proseguir con las actividades del cronograma
pendientes de realizar.

Sobre la ampliacion de la vigencia de las resoluciones de designacion

2.20 Los Directivos de IE que se encontraban en el marco de la Evaluacion Excepcional
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 021-2025-MINEDU; de acuerdo al
articulo N° 2 de la mencionada resolucién; debian mantenerse en el cargo en condicién
de designados hasta la emisidon de la resolucion de ratificacion o de conclusion de la
designacion en el cargo, segun corresponda, a fin de no afectar la prestacion del servicio
educativo. De acuerdo al cronograma de actividades de la Evaluacion del Desempefio en
Cargos Directivos de Institucion Educativa de Educacion Basica- 2024, la emision de las
resoluciones por parte de la DRE o UGEL, segun corresponda, se realiza desde el 18 al
24 de diciembre de 2025 y considerando que a esa fecha no se culminara con la
evaluacion de desempefio que determine si seran ratificados en el cargo de Directivos de
IE o retornados al cargo docente los directivos evaluados asignados al Comité de
Evaluacion N.° 02 EBR Inicial de la UGEL N° 01 — San Juan de Miraflores; se requiere
adoptar alguna medida a fin de cumplir con lo sefialado en el Articulo N° 2 de la
Resolucién Viceministerial N° 021-2025-MINEDU.

2.21 En ese sentido en el marco de lo dispuesto en el literal s) del numeral 6.1 de la Norma
Técnica que regula la Evaluacion del Desempefio en Cargos Directivos de Institucion
Educativa de Educacion Basica- 2024 se solicita a la DIGEDD se sirva autorizar la
ampliacién de designacion de los Directivos de |IE asignados al Comité de Evaluacion N.°
02 EBR Inicial de la UGEL N° 01 — San Juan de Miraflores, sefialados en el Cuadro N°
02 hasta que culmine su evaluacion.

2.22 En ese sentido, se recomienda solicitar a la Direccion Técnico Normativa de Docentes
(DITEN) realizar las coordinaciones correspondientes con la UGEL N° 01 — San Juan de
Miraflores a fin de que se gestione que los Directivos de IE sujetos a la Evaluacion del
Desempefio en Cargos Directivos de Institucion Educativa de Educacién Béasica- 2024,
se mantengan en sus respectivos cargos hasta que se culmine la citada evaluacion, en
cumplimiento de lo dispuesto en el literal b) del articulo 138 del ROF de Minedu.*

Sobre la publicacion de resultados finales

2.23 Al respecto, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 5.2.3.1 de la Norma Técnica que
regula la Evaluacion del Desempefio en cargos Directivos de IE — 2024, la DIED publica
en el portal institucional del Minedu la actualizacién de la relacién consolidada de los
directivos evaluados, de corresponder, previa a la publicacién de resultados finales.

2.24 Asimismo, el numeral 5.2.3.2 de la mencionada norma establece que la DIED, dentro del
plazo establecido en el cronograma, pone a disposicién de cada directivo evaluado, los
resultados finales de su evaluacién a través de la consulta individual en el aplicativo
dispuesto por la DIED y, adicionalmente, publica los resultados finales de todos los
directivos evaluados en el mismo portal institucional.

4 Articulo 138.- Funciones de la Direccién Técnico Normativa de Docentes

(-.)

b) Elaborar, proponer y supervisar el cumplimiento de la normativa que regule las relaciones entre el Estado y los profesores de
la carrera publica magisterial, asi como de los profesores contratados, incluidas las disposiciones normativas en materia de
acciones de personal y proceso disciplinario de docentes; asi como emitir opinién e informes en dichas materias, absolviendo
las consultas que efectten los 6rganos del Minedu, entidades, administrados y usuarios en general.
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De acuerdo al cronograma de actividades de la mencionada evaluacion, la Actividad N° 9
denominada “Publicacion de resultados finales de la evaluacién de los directivos
evaluados, en el portal institucional del Minedu” se realiza el 17 de diciembre de 2025.

No obstante, conforme a lo sefialado en el Informe N.° 03273-2025-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIED (Expediente: ARH2025-INT-1074287) se han identificado tres casos
(UGEL N° 01 — San Juan de Miraflores, UGEL Cajamarca y la UGEL Maynas), en los
cuales no ha sido posible culminar la evaluacién de los directivos de IE. Entre dichos
casos se encuentra el correspondiente al Comité de Evaluacién N.° 02 EBR Inicial de la
UGEL N° 01 - San Juan de Miraflores, respecto del cual se estad solicitando la
autorizacion de un cronograma excepcional, debido a situaciones surgidas en la
conformacion de los Comités de Evaluacién que requerian el pronunciamiento del
superior jerarquico.

Es por este motivo, que los resultados finales de la evaluacion de los directivos
evaluados por el Comité de Evaluacion N.° 02 EBR Inicial de la UGEL N° 01 — San Juan
de Miraflores no podran ser publicados el 17 de diciembre de 2025, de acuerdo al
cronograma de actividades de la referida evaluacion, lo mismo sucedera con la UGEL
Cajamarca y la UGEL Maynas que se encuentran en similar situacién a la UGEL N° 01 —
San Juan de Miraflores, por tanto al no tener el consolidado de los resultados de todos
los directivos que se encontraban sujetos a la Evaluacion del Desempefio en cargos
Directivos de IE — 2024, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 021-2025-
MINEDU, esta direccion considera que la publicacion de los resultados finales de todos
los directivos evaluados en el portal institucional del Minedu, de acuerdo a lo dispuesto
en el numeral 5.2.3.1 de la Norma Técnica, no se realice hasta que no se haya
culminado y regularizado las evaluaciones de la UGEL Cajamarca y la UGEL Maynas.

En ese sentido, en el marco de lo dispuesto en el literal s) del numeral 6.1 de la Norma
Técnica que regula la Evaluacion del Desempefio en Cargos Directivos de Institucion
Educativa de Educacion Basica- 2024, se solicita a la DIGEDD se sirva autorizar solo la
publicacién de los resultados finales de los directivos evaluados a través de la consulta
individual en el aplicativo dispuesto por la DIED, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral
5.2.3.2 de la Norma Técnica, quedando pendiente la publicacién de los resultados finales
de todos los directivos evaluados en el portal institucional del Minedu.

CONCLUSION

Teniendo en cuenta que el Comité de Evaluaciéon N.° 02 EBR Inicial de la UGEL N° 01
— San Juan de Miraflores no pudo realizar las actividades de la evaluacion de la
referencia, debido a que la UGEL N° 01 — San Juan de Miraflores no habrian seguido el
procedimiento de reconformacion de Comité de Evaluacion, esta Direccion eleva el
presente informe a través del cual solicita la autorizacién para implementar un
cronograma excepcional de la evaluacién a fin de no perjudicar a los Directivos de IE y
continden con las actividades sefialadas en el cronograma excepcional sefialado en el
Cuadro N° 03 del presente informe. Ante dicha situacién, resulta necesario se coordine
con la mencionada UGEL la ampliacion de las designaciones de los Directivos de IE
involucrados.

RECOMENDACIONES

Remitir el presente informe a la DIGEDD para que, de considerarlo pertinente realice
las siguientes acciones:
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Autorice el cronograma excepcional de la Evaluacién del Desempefio en Cargos
Directivos de IIEE - 2024, para Comité de Evaluacién N.° 02 EBR Inicial de la
UGEL N.° 1 — San Juan de Miraflores.

Autorice la publicacion Unicamente de los resultados finales de los directivos
evaluados a través de la consulta individual en el aplicativo dispuesto por la DIED,
debiéndose publicar los resultados finales de todos los directivos evaluados en el
portal institucional del Minedu una vez que se haya culminado con la evaluacion de
la UGEL N.° 1 — San Juan de Miraflores, UGEL Cajamarca y la UGEL Maynas.
Coordine con la DITEN y la UGEL N.° 1 — San Juan de Miraflores para que los los
Directivos de IIIEE se mantengan en sus respectivos cargos hasta culminar con la
evaluacion.

Remitir a la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana el presente
informe a fin de que verifigue el cumplimiento de las funciones del Comité de
Evaluacion, considerando las actividades del cronograma, y determine omisiones y
responsabilidades.
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