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-
Lo invitamos a revisar los resultados que obtuvo en la Prueba Nacional del Concurso de Ingreso a la CPM - Cetpro
2025". Le recordamos que los datos aqul presentados son personalesy confidenciales. Esperamos gue este documento
5ea un insumo que enriquezca su practica pedagdgica v, sobre todo, que promueva la reflexién sobre sus fortalezas y
oportunidades de mejora tanto a nivel individual como colectivo.
RESULTADOS POR SUBPRUEBA
SUBPRUEBA DE HABILIDADES GENERALES
CARACTERISTICAS RESPUESTAS SU PUNTAJE
25 preguntas 18
(l (2 puntos cads una) correctas 36
M Para superar esta subprueba, no se. puntos
requiere puntaje minimo. %
incorrectas”

SUBPRUEBA DE CONOCIMIENTOS DE LOS LINEAMIENTOS ACADEMICOS, PEDAGOGICOS, CURRICULARES Y
DISCIPLINARES DE LA MODALIDAD

CARACTERISTICAS RESPUESTAS SU PUNTAJE 5U CONDICION
50 preguntas 28 -
s vl 20 SUPERG

el puntaje minimo.

Para superar esta subprueba, UPRos g
ey ominarSipams |y L raneky st
E Dm0 aiima. incorrectas®
RESULTADO EN LA ETAPA NACIONAL
SU PUNTAIE SU CONDICION FINAL®

120 purtos SUPERO
Jos puntajes minimos requeridos

n la Prueba Nacional
eniafrueha Raciona en la Etapa Nacional®.

(BMOADEL
& by

Ministerio
de Educacion

A
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Estimada'y estimado docente:

Como parte del Concurso de Ingreso a la CPM - Cetpro 2025, podra acceder a su Informe Individual de
Resultados. Este documento, que es personal y confidencial, le brinda el detalle de sus resultados en la
Prueba Nacional.

Las siguientes pautas tienen como objetivo orientar el analisis de la informacidon proporcionada por el
Informe Individual de Resultados. Asi, podra aprovechar su contenido para identificar tanto fortalezas como
oportunidades de mejora en beneficio de su desarrollo profesional.
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En la parte superior,
, Concurso de Ingreso ala CPM -
encontrara sus datos de Cetpro 2025

identificacion: Informe Individual de Resultados

v

* nombres y apellidos, e

* documento de
identidad, y

e actividad econémica.

Pautas para revisar el Informe Individual de Resultados (IIR) ‘



N )
PERL | Ministerio
de Educacicén

Seccion Resumen de sus resultados por subprueba

' | En esta seccion, se muestra el resumen

RESULTADOS POR SUBPRUEBA

de sus resultados en las dos subpruebas

CARACTERISTICAS

que conforman la Prueba Nacional (PN).
s v 36

Para superar esta subprueba, no se puntos b

requiere puntaje minimo. % 7 \

SUBPRUEBA DE CONOCIMIENTOS DE LOS LINEAMIENTOS ACADEMICOS, PEDAGOGICOS, CURRICULARES Y <
DISCIPLINARES DE LA MODALIDAD

Aqui, puede visualizar la cantidad de
* respuestas correctas e incorrectas, el
, puntaje que alcanzé en cada
bt e - SUPERO

A

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

.
Para superar esta subprueba, puntos E:LpE::t'iarji I:rinei::: S u b p ru e ba’ y S u p u ntaJ e tOta I e n I a P N ;
\ se requiere obtener 84 puntos x 22 qsub rueba
como minimo. incorrec tas? g -

En |la parte final de esta seccidn,
e e conocera si supero (o no) los puntajes
minimos requeridos en la Etapa
120 puntos SUPERO ! *

. los puntajes minimos requeridos
en la Prueba Nacional

- Nacional.

A

¥
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Seccidon Resultados desagregados

A%
nC 4 o ? RESULTADOS DESAGREGADOS \
¢cCOmo aprovechar este informe:
PARA LA LECTURA | ¢&COMO APROVECHAR EL CONTENIDO DE ESTE INFORME?
En esta seccién, se presentan sus resultados por subprueba, organizados en dimensiones®. El detalle de sus
resultados en cada dimensién se muestra mediante una tabla como la siguiente:
Habilidades para disefiar y aplicar procedimientos
INDICADOR DE EVALUACION F%ﬁfiﬁ;u = e o
. :ez::;d:“f:::ml: gue involucran el ordenamiento 3 A A 7 {
n la primera parte | ‘
Vi € ceda indicador de evaluacion estd €) Puede verificar cuil es 2 respuesta
asociado a una o mas preguntas de correcta, la respuesta gue usted marcd,
t 7 I su cuadernillo. ¥ cotejar si 25 corracta o incomecta
g Para aprovechar mejor el informe, le recomendamos tener a su alcance el cuadernillo que usted resolvié.
\ ° Si no cuenta con este, puede descargarlo desde el sitio web del concurso:
~,
O rl e nta c I o n e s p a ra s e https://evaluaciondocente.perueduca.pe/ingresocetpro2s/ |
° > B
L
Ll
a p r OV e C h a r m eJ O r e I Una vez que cuente con su cuadernillo, le sugerimos seguir los siguientes pasos:
1. Para cada indicador de evaluacién, identifique el nimero de la o las preguntas asociadas.
L3 2. En su cuadernillo, ubique la pregunta que desea consultar.
contenido de su S
Pregunta 13
M f 43 A particce un informe del Minicterio de Culturs sabre i poblecidn de Custro puebles ariginasics del Perd, s identificaran s
sguiente: relndones
InNTorme.
i Jpe— P - -
p .
o - Eip )
p— - . i
(
A partir de estas relaciones, foudl o2 los puEtios tiens mayor cantidad Os haditenizsT \
3 Eipueciommein.
5 Elpuesc ks,
= Elpuctic shipibe-konina.
3. Leay analice conjuntamente el indicador de evaluacién y la pregunta.
) 4, A partir de su resultado, identifique los lineamientos académicos, pedagégicos, curriculares y disciplinares
de la modalidad de ETP en los que deberia profundizar.
Con estas pautas, usted podra analizar detalladamente su desempefio en la Prueba Nacional. a
-

A @S =~ PNy
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Seccion Resultados desagregados

Subprueba de Habilidades generales

Esta subprueba consté de 25 preguntas
Or‘ganizadas en tres dimenSionES- RESULTADOS DE LA SUBPRUEBA DE HABILIDADES GENERALES

Esta subprueba evalué la capacidad del postulante para analizar y comprender informacién de un texto, realizando

inducciones y deducciones, estructurando premisas, e identificando relaciones légicas entre proposiciones, ademas
de valorar su habilidad para formular procedimientos y construir soluciones a fin de resolver problemas. Asimismo,
la subprueba evalué la capacidad del postulante para juzgar informacién, argumentos y razonamientos de manera
critica. A

Para favorecer la comprension de su rendimiento en esta subprueba, se han organizado las 25 preguntas en las

AqUI” puede Conocer qUé ( siguientes dimensiones:
evalud la subprueba y cuantas
preguntas conformaron cada

i ; i Habilidades para disefiar y aplicar procedimientos 2 guﬁ::f;';:ausna; 6 2 |
. . _ |
dimension. Ademas, podra . ‘

Habilidades para inferir, analizar e interpretar 11 preguntas 6 5

visualizar la cantidad de ] (2 puntos cada una)

6 preguntas 6 0

respuestas correctas e Habilidades para reflexionar y evaluar (2 puntos cada una)

incorrectas en cada una ellas.
36

puntos

Pautas para revisar el Informe Individual de Resultados (IIR) ‘



Seccidon Resultados desagregados

Subprueba de Habilidades generales

En esta columna, se presentan los En estas dos columnas, se presentan las respuestas

indicadores de evaluacion que gue usted marcd en su ficha dptica, y se sefiala si
corresponden a cada pregunta. estas fueron correctas (V) o incorrectas ().
Habilidades para disefiar y aplicar procedimientos
INDICADOR DE EVALUACION p.'!é’ﬂf&“;?fsu e PUBSTA o 2
4w conmiern - neem - Renmee En esta columna, se presenta el numero
:’.&suelw problemas para determinar de cudntas 1 ¢ c v ® de pregunta que COFI"eSponde al
formas se puede realizar un evento. , .
numero de pregunta en su cuadernillo.
‘ Resuelve problemas que involucran la organizacién 5 A A Ve
de informacion cualitativa.
LOS Indlcadores eSta,n Resuelve problemas que involucran la nocion de 4 c c v
combinacién.
agrupados por la
dimenSién a Ia que E;i::lr\é?o:;ﬁ:;e;ﬁas que involucran relaciones de 8 B B v
ren n. ;
pe te ece ) Eﬂiﬁgizlxd:;qebrl:pn:s que involucran el uso de 9 A A v
1 N
esuelve problemas gue involucran el uso de
porcenizien u A 8 <
G inormacion cuantiata. T o e 13 c A x
Resuelve problemas gue involucran la nocion de 14 A A v En eSta COIUmna, se pl"esenta Ia
fraccion o decimal.

4 respuesta correcta (clave),
e correspondiente a cada pregunta.

AR "4 A "
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Seccidn Resultados desagregados

Subprueba de Conocimientos de los lineamientos académicos, pedagdgicos,
curriculares y disciplinares de la modalidad

RESULTADOS DE LASUBPRUEBADE CONOCIMIENTOS DELOS LINEAMIENTOS ACADEMICOS, PEDAGOGICOS,
CURRICULARES Y DISCIPLINARES DE LA MODALIDAD

Esta subprueba consté de 50 preguntas : <

Esta subprueba evalud la aplicacién de los lineamientos de principios pedagégicos fundamentales que permiten |
la construccion del aprendizaje de acuerdo con los enfoques y principios pedagogicos, y el modelo del servicio

0 rg a n iZ a d a S e n Ci n CO d i m e n S i O n es . educativo sefialado en los documentos curriculares vigentes en relacién a la Educacién Técnico-Productiva, asi como

la comprension de las teorias de los aprendizajes vigentes, y los fines y principios de la educacién peruana.

Para favorecer la comprension de su rendimiento en esta subprueba, se han organizado las 50 preguntas en las
siguientes dimensiones:

CANTIDAD DE RESPUESTAS RESPUESTAS
DHMEMENINES PREGUNTAS CORRECTAS INCORRECTAS

\ Conocimientos pedagdgicos fundamentales para

s o o
Aq u II p u ed e VI S u a I Iza r’ pa ra promover procesos de ensefianza y aprendizaje de 3 :ug:f;::ial 3 4

la ETP

Cada dimenSién, Ia cantidad de Conocimientos fundamentales curriculares para

promover la aplicacion de los Lineamientos

pregu ntas evaluadas y cua’ ntas ® Académicos Generales de la ETP

Conocimientos pedagogicos y disciplinares para

re S p u e Sta S co rrecta s e promover las competencias para la empleabilidad [Sﬁrﬁ:‘:ﬂ‘dn:::al 10 9

en el emprendimiento

incorreCtas Obtuvo en Cada una Conocimientos pedagdgicos y disciplinares para

promover las competencias para la empleabilidad
e I I a s en las Tecnologias de la Informacian
.

12 preguntas 7 s
(3 puntos cada una)

v

& preguntas 3 3

(3 puntos cada una)

Conocimientos pedagdgicos y disciplinares para
o I < 6 preguntas
promover la aplicacion de experiencias formativas 5 1

X X N (3 puntos cada una)
en situaciones reales de trabajo ’

M SU PUNTAIE SU CONDICION
84 SUPERO
puntos el puntaje minimo requerido en esta subprueba.
=TT =T ¥¥
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Seccidn Resultados desagregados

Subprueba de Conocimientos de los lineamientos académicos, pedagdgicos,
curriculares y disciplinares de la modalidad

En esta columna, se presentan los  En estas dos columnas, se presentan las respuestas
indicadores de evaluacion que  que usted marcé en su ficha dptica, y se sefiala si
corresponden a cada pregunta. estas fueron correctas (V') o incorrectas ().

I

PP — . N ~5

Conocimientos pedagogicos y disciplinares para promover las competencias para la empleabilidad en
las Tecnologias de la Infermacién
IMBDICADORIDE EVALUASIIN P%ﬁ"!{ﬁi}“ TORRECTA  RESPUESTA  RESULTADO En esta COIumnal se presenta eI
4 numero de pregunta que corresponde
& Identifica la actividad de mayor nivel de apropiacién 46 c C v ® ,
| delasTiC. al nUmero de pregunta en su
Los indicadores estan dentica recusos tecoldgicos que.promueven " R . ; cuadernillo.
agrupados por la aprendizajes.
dimenSién ad Ia que Identifica procesos pedagégicos en el uso de 51 c c >
herramientas de la inteligencia artificial.
pertenecen.

Identifica caracteristicas de los archivos de imagen. 52 s B x

3 \
Identifica h i |Ggi
ol trabajocolaborativo, 53 A c <
Identifica el uso de herramientas informaticas para la 72 B B v En esta CO|UmI’\a, se presenta Ia
elaboracién de presupuestos.

4 respuesta correcta (clave),

e correspondiente a cada pregunta.
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Mas informacion

www.minedu.gob.pe/evaluaciondocente

.
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»Evaluacién Docente

Acceso a Cargos Directivos Ascenso 2025 - Educacién Evaluacién del

y de Especialistas 2025 Basica Minedu Desemperio delos
Directivos deIL EE. -
e =~ Basica 2024

©

Ascenso 2025 - Educacion Ascenso 2025 - Educacion
Basica Mindef Basica Mininter

You

https://www.facebook.com/mineduperu https://www.youtube.com/user/mineduperu01/

o

https://twitter.com/MineduPeru

Linea de atencion de consultas:

fe) (01) 615 5887

Horario de atencion:

de lunes a viernes de 8:30 a. m. a 5:00 p. m.
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