Evaluacion del Desempefio de los Directivos de UGEL 2023-2024

Criterios para la verificacion de la documentacion presentada el dia de la entrevista - Dimension Competencias transversales
en el ejerciciodel cargo

(Adaptado del anexo 4 de lanorma técnica)

A continuacién, se presentan los criterios que el Comité de Evaluacién debe considerar para verificar la documentacion presentada por el directivo evaluado el
dia de la entrevista, informacién que, junto con las respuestas que brinde, forma parte de la valoracion de los desempefios de la competencia Orientacion a
resultados (OR). La informacién se encuentra organizada por proceso critico priorizado y segun el cargo evaluado.

Proceso critico: Provision de materiales educativos a las instituciones educativas

Director de UGEL

Verificacion de la documentacion

Requisitos
Documento con
Fecha del
el que se documento con el Periodo al que
Desempeiio Documentacién aprueba, . .
autoriza o que se aprueba, Contenidos requeridos corresponde la

autoriza o documentacion

formaliza su .
formaliza su uso

emision o uso

*Puede presentar uno o
mas documentos en los
que se precise los
contenidos requeridos

Recursos

Documento(s) que
contenga(n) la
planificacion de la
distribucion de Resolucién e Objetivos/Finalidad 2023 (puede
OR 1. Orienta la | materiales educativos | . P . Actividades (incluye acciones de | . . )
planificacién en la | (con modificatorias, de informe,  oficio, | De noviembre 2022 monitoreo) incluir acciones
IGED corresponder) ’ memorandum, a enero de 2023 Cronoarama de actividades desarrolladas en
' acta, etc. 9 el 2022)




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

Documento(s) que
contenga(n)
informacion de los

resultados obtenidos en

la distribucion de | Resolucion,
materiales educativos | informe, oficio, | De noviembre de « Cobertura
(reportes, informes del | memorandum, 2023 a enero de . P de Io imol tad 2023
area responsable, | acta, etc. 2024 azos de lo Implementado
balance, etc.)
*Puede presentar uno o
mas documentos en los
que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que
contenga(n) la
planificacion de Ia Documento que lo
distribucién de . q ¢ Objetivos/Finalidad
: . formaliza . p . .
materiales educativos (resolucion De noviembre de | e Actividades (incluye acciones de
cprrgspondlente al informe, _ oficio, 2023 a enero de monitoreo) N 2024
siguiente afio 4nd 2024 e Cronograma de actividades
*Puede presentar uno o memorandum, e Recursos
. acta, etc.)
mas documentos en los
que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que
contenga(n)
informacion del
OR 2. Monitorea la | monitoreo a la | Resolucion, Pericdica
implementacién | distribucion de | informe,  oficio, . e Acciones de monitoreo
s : . . correspondiente  al . 2023
de lo planificado | materiales educativos memorandum, afio 2023 realizadas
en la IGED. *Puede presentar uno o | acta, etc.

mas documentos en los
que se precise los
contenidos requeridos




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

Formatos empleados o

generados con el E?c?roriluemon’oﬂcio Periddica
reporte de avance de la memor. é ndum ' | correspondiente al e Porcentaje/cifras de avance 2023
distribucion de acta. etc ' afio 2023
materiales educativos S
Documento(s) que
contenga(n) las
medidas correctivas Resolucién
reah_zadas durante el informe, oficio, | Ultimo semestre del | e  Justificacion/Sustentos/Cifras
monitoreo . . . 2023
*Puede presentar uno o memorandum, 2023 e Medidas correctivas
mas documentos en los acta, etc.
que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que
contenga(n) o Cifras de recursos asignados
informaciéon sobre los
OR 3. Gestiona el | recursos asignados | Resolucion, De noviembre de Para el caso de las UGEL
uso de los para la distribuciéon de | informe,  oficio, 2022 a enero de operativas, se considera como 2023
recursos en la materiales educativos memorandum, 2023 recurso al personal humano que se
IGED. *Puede presentar uno o | acta, etc. le ha sido asignado para Ia

mas documentos en los
que se precise los
contenidos requeridos

implementacién de este proceso
critico.




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

Documento(s) que
contenga(n)

informaciéon sobre el
uso de los recursos
asignados para la
distribucion de

materiales educativos
*Puede presentar uno o
mas documentos en los
que se precise los
contenidos requeridos

Resolucién,
informe, oficio,
memorandum,
acta, etc.

Tercer

y/o cuarto
trimestre de 2023

o Reportes de sistemas de
informacion o documentos sobre
ejecucion de recursos 0
documentos que expliquen uso
de recursos

Para el caso de las UGEL
operativas, se considera como
recurso al personal humano que se
le ha sido asignado para la
implementacién de este proceso
critico.

2023

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacion recibira la informacién y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoracion tanto de las respuestas brindadas como la

documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.




Proceso critico: Provision de materiales educativos a las instituciones educativas

Jefe del Area de Gestion Pedagégica de UGEL

Verificacion de la documentacion
Requisitos
DoceL:r:ﬁzt;)econ | Fechetl del | N
- ‘. ocumento con e eriodo al que
Desempefio Documentacion aaupt'::,?zt;a; que se aprueba, Contenidos requeridos corresponde. !a
formaliza su autoriza o documentacion
.. formaliza su uso
emision o uso
Documento(s) que
contenga(n) la planificaciéon
de la distribucion de . .
materiales educativos (con | Resolucion, ggiitg:jézl?iit?ffe acciones de 2023 (puede
modificatorias, de | informe,  oficio, | De noviembre 2022 monitoreo) incluir acciones
corresponder) memorandum, a enero de 2023 o desarrolladas en
*Puede presentar uno o mas | acta, etc. Cronograma de actividades el 2022)
documentos en los que se Recursos
precise los contenidos
requeridos
Documento(s) que
contenga(n) informacion de
los resultados obtenidos en
OR 1. Orienta la la distribucion de materiales | Resolucion,
planificacion en la | educativos (reportes, | informe,  oficio, | De noviembre de Cobertura
IGED. informes del area | memorandum, 2023 a enero de Plazos de lo implementado 2023
responsable, balance, etc.) acta, etc. 2024 P
*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se
precise los contenidos
requeridos
Documento(s) que
contenga(n) la planificacién
de _Ia distribucion _ de | Documento que Objetivos/Finalidad
?oarig;a)loe: diente a?dstijgjitelz\:]ct’: l(cr)eso|uci£?1rmahza De noviembre de Actividades (incluye acciones de
~ h P 2023 a enero de monitoreo) 2024
ano informe, - oficio, 2024 Cronograma de actividades
*Puede presentar uno o mas | memorandum, 9
documentos en los que se | acta, etc.) Recursos
precise los contenidos
requeridos




Verificacion de la documentacion

Desempeio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

Documento(s) que
contenga(n) informacion del

monitoreo a la distribucion de | Resolucion, Pericdica
materiales educativos informe,  oficio, . o Acciones de monitoreo
*Puede presentar uno o mas | memorandum correspondiente - al realizadas 2023
documentos en los que se | acta, etc. afio 2023
precise los contenidos
requeridos
OR 2. Monitorea la
implementacion | Formatos  empleados o | Resolucién, Peribdica
de lo planificado generados con el reporte de | informe,  oficio, correspondiente al | ¢ Porcentaje/cifras de avance 2023
en la IGED. avance de la distribucion de | memorandum, afio 20pZ3 )
materiales educativos acta, etc.
Documento(s) que
contenga(n) las medidas
correctivas realizadas | Resolucion, )
durante el monitoreo informe, oficio, | Ultimo semestre del | ¢ Justificacion/Sustentos/Cifras
* . . : : 2023
Puede presentar uno o mas | memorandum, 2023 e Medidas correctivas
documentos en los que se | acta, etc.
precise los contenidos
requeridos
Documento(s) que : .
contenga(n) informacion ¢ Cifras de recursos asignados
sobre los recursos a§|gnados Resolucién, . Para el caso de las UGEL
OR 3. Gestiona el para la d|str|pu0|on de informe oficio De noviembre de operativas, se considera como
) materiales educativos . ’1 2022 a enero de ’ 2023
uso de los * . | memorandum, recurso al personal humano que se
Puede presentar uno o mas 2023 ! .
recursos en la acta, etc. le ha sido asignado para Ila
documentos en los que se . y
IGED. . . implementacion de este proceso
precise los contenidos o
. critico.
requeridos
Documento(s) que | Resolucion, Tercer y/o cuarto | ¢ Reportes de sistemas de 2023
contenga(n) informacion | informe, oficio, | trimestre de 2023 informacién o documentos sobre




Verificacion de la documentacion
Requisitos
Documento con
Fecha del
~ L s el que se documento con el Periodo al que
Desempefiio Documentacién aprueba, . .
- que se aprueba, Contenidos requeridos corresponde la
autoriza o h L
. autoriza o documentacién
formaliza su )
. formaliza su uso
emisién o uso
sobre el uso de los recursos | memorandum, ejecuciéon de recursos ©
asignados para la | acta, etc. documentos que expliquen uso
distribucion de materiales de recursos
educativos
*Puede presentar uno o mas Para el caso de las UGEL
documentos en los que se operativas, se considera como
precise los  contenidos recurso al personal humano que se
requeridos le ha sido asignado para Ila
implementacion de este proceso
critico.

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacion recibira la informacion y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoraciéon tanto de las respuestas brindadas como la
documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.



Proceso critico: Implementacion de la estrategia de Refuerzo Escolar o de estrategias afines orientadas a la reduccién de las brechas

de aprendizaje

Director de UGEL

Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

OR 1. Orienta la
planificacién en
la IGED.

Documento(s) que
contenga(n) la planificacién de
la estrategia de Refuerzo

Objetivos/Finalidad

Escolar o de estrategias afines | Resolucion, Actividades (incluye acciones de 2023 (puede
orientadas a la reduccion de | informe, oficio, | Primer semestre del monitoreo) y incluir acciones
las brechas de aprendizaje. memorandum, 2023 c d tividad desarrolladas en
*Puede presentar uno o mas | acta, etc. Rronograma € aclividades el 2022)
documentos en los que se ecursos
precise los contenidos
requeridos
Documento(s) que
contenga(n)lnformamon de los _Resolumon, . De noviembre de Cobertura
resultados obtenidos en el | informe, oficio, 2023 a enero de Resultados obtenidos 2023
proceso critico (reportes, | memorandum, 2024 PI de Io imol tad
informes del area responsable, | acta, etc. azos de lo Implementado
balance, etc.)
Documento(s) que
contenga(n) la planificacién de
la estrategia de Refuerzo
Escolar o de estrategias afines | Documento que lo Objetivos/Finalidad
orientadas a la reduccion de | formaliza L . .
. o . Actividades (incluye acciones de
las brechas de aprendizaje | (resolucion, De noviembre 2023 monitoreo) 2024
correspondiente al siguiente | informe, oficio, | a enero 2024 c d tividad
afo memorandum, Rronograma e actividades
*Puede presentar uno o mas | acta, etc.) ecursos

documentos en los que se
precise los contenidos
requeridos




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

Documento(s) que
contenga(n) informacion de las
acciones de monitoreo
realizadas a la estrategia de

Refuerzo Escolar o de | Resolucion, -
; . . . - Periddica
estrategias afines orientadas a | informe, oficio, . . . .
- h correspondiente al | ¢  Acciones de monitoreo a realizar 2023
la reduccion de las brechas de | memorandum, ~
o afio 2023
aprendizaje acta, etc.
*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se
precise los contenidos
requeridos
OR 2. Monitorea
la Documento(s) que
implementacion | contenga(n) informacion el
de lo planificado | reporte de avance de la Resolucién, -
en la IGED. implementacion de la | informe, oficio, E(?:ll(e)gl(?ndiente al | « Porcentaje/cifras de avance 2023
estrategia de Refuerzo Escolar | memorandum, orresp J
. ! afio 2023
o de estrategias afines | acta, etc.
orientadas a la reduccion de
las brechas de aprendizaje
Documento(s) que
contenga(n) las medidas
correctivas realizadas durante | Resolucion, )
la implementacion informe, oficio, | Ultimo semestre del | ¢  Justificacion/Sustentos/Cifras
" . . ) ) 2023
Puede presentar uno o mas | memorandum, 2023 e Medidas correctivas
documentos en los que se | acta, etc.
precise los contenidos
requeridos
Documento(s) que
OR 3. Gestiona el contenga(n) informacién sobre Resolucion
) los recursos programados | . T .
uso de los . informe, oficio, | De noviembre 2022 . .
recursos en la para la estrategia de Refuerzo memorandum a enero de 2023 e Cifras de recursos asignados 2023
IGED Escolar o de estrategias afines acta. etc ’

orientadas a la reduccion de
las brechas de aprendizaje




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con el
que se aprueba,
autoriza o
formaliza su uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacién

*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se
precise los contenidos
requeridos

** Los recursos pueden estar

referidos a materiales,
movilidad u otros.
Documento(s) que

contenga(n) informacién sobre
el uso de los recursos
asignados para la estrategia
de Refuerzo Escolar o de
estrategias afines orientadas a
la reduccién de las brechas de
aprendizaje

*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se
precise los contenidos
requeridos

Resolucioén,
informe, oficio,
memorandum,
acta, etc.

Ultimo trimestre del
2023 o  primer
trimestre del 2024

Reportes de sistemas de
informacién o documentos sobre
ejecucion presupuestal o]
documentos que expliquen uso
de recursos

2023

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacion recibira la informacién y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoracién tanto de las respuestas brindadas como la

documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.




Proceso critico: Implementacion de la estrategia de Refuerzo Escolar o de estrategias afines orientadas a la reduccién de las brechas

de aprendizaje

Jefe del Area de Gestion Pedagégica de UGEL

Verificacion de la documentacion

Requisitos

Documento con el que

Fecha del documento

Periodo al que

documentos en los que se precise los
contenidos requeridos

Desempeio Documentacion se aprueba, autoriza o con el que se Contenidos corresponde la
formaliza su emisiéon o | aprueba, autoriza o requeridos documzntacién
uso formaliza su uso
Documento(s) que contenga(n) la Objetivos/Finalida
planificacion de la estrategia de d
Refuerzo Escolar o de estrategias . : Actividades 2023 (puede
. ! ” Resolucion, informe, . . . . ) :
afines orientadas a la reduccion de las oficio memorandum Primer semestre del (incluye acciones | incluir acciones
brechas de aprendizaje. ’ "1 2023 de monitoreo) desarrolladas en
* . | acta, etc.
Puede presentar uno o0 mas Cronograma  de el 2022)
documentos en los que se precise los actividades
contenidos requeridos Recursos
Documento(s) que  contenga(n) Cobertura
OR 1. Orienta mtztt)rmgcmn deI los resulta’?os ngwlumon, |r]fo(;me, De noviembre de 2023 R:tsulltgdos 2023
la planificacion | oPtenidos en el proceso critico | oficio, memorandum, | - 4e 2024 obtenidos
en la IGED (reportes, informes  del area | acta, etc. Plazos de lo
) responsable, balance, etc.) implementado
Documento(s) que contenga(n) la Objetivos/Finalida
planificacion de la estrategia de d
Refuerzo Escolar o de estrategias o
. ! i Documento  que lo Actividades
afines orientadas a la reduccion de las . . . . .
| formaliza (resolucién, | De noviembre 2023 a (incluye acciones
brechas de aprendizaje | . .y . 2024
. - ~ informe, oficio, | enero 2024 de monitoreo)
correspondiente al siguiente afio memorandum, acta, etc.) c d
*Puede presentar uno o mas ’ S r?n%grc.iama e
documentos en los que se precise los aRc lvidades
contenidos requeridos ecursos
Documento(s) que  contenga(n)
OR 2 informacién de las acciones de
Monitore.a la monitoreo realizadas a la estrategia
imolementacié de Refuerzo Escolar o de estrategias | Resolucion, informe, | Periédica Acciones de
pn de lo afines orientadas a la reduccion de las | oficio, memorandum, | correspondiente al afio monitoreo a 2023
lanificado en brechas de aprendizaje acta, etc. 2023 realizar
P la IGED *Puede presentar uno o mas




Verificacion de la documentacion

Requisitos

Documento con el que

Fecha del documento

Periodo al que

Desempeio Documentacion se aprueba, autoriza o con el que se Contenidos corresponde la
formaliza su emisiéon o | aprueba, autoriza o requeridos <
] documentacién
uso formaliza su uso
Formatos empleados o generados | Resolucion, informe, | Periédica C
- . . - | « Porcentaje/cifras
con el reporte de avance de la | oficio, memorandum, | correspondiente al afio de avance 2023
implementacion acta, etc. 2023
Documento(s) que  contenga(n)
informacion el reporte de avance de la
implementacion de la estrategia de e g
: . . o Justificacién/Suste
Refuerzo Escolar o de estrategias | Resolucion, informe, | /,,: :
. ! ” - . Ultimo semestre del ntos/Cifras
afines orientadas a la reduccion de las | oficio, memorandum, : 2023
o 2023 e Medidas
brechas de aprendizaje acta, etc. correctivas
*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que  contenga(n)
informacién sobre los recursos
programados para la estrategia de
Refuerzo Escolar o de estrategias
OR 3. Gestiona | afines orientadas a la reduccion de las . .
o Resolucién, informe, . .
el uso de los | brechas de aprendizaje . . De noviembre 2022 a | ¢ Cifras de recursos
. . | oficio, memorandum, . 2023
recursos en la Puede presentar uno o0 mas acta. etc enero de 2023 asignados

IGED.

documentos en los que se precise los
contenidos requeridos

** Los recursos pueden estar
referidos a materiales, movilidad u
otros.




Verificacion de la documentacion

Desempeio

Requisitos

Documento con el que

Fecha del documento

Periodo al que

Documentacion se aprueba, autoriza o con el que se Contenidos
. . s . ] corresponde la
formaliza su emisiéon o | aprueba, autoriza o requeridos <
] documentacion
uso formaliza su uso
Documento(s) que  contenga(n) e Reportes de
informacién sobre el uso de los sistemas de
recursos asignados para la estrategia informacion o
de Refuerzo Escolar o de estrategias | Resolucion, informe, | Ultimo trimestre del documentos sobre
afines orientadas a la reduccion de las | oficio, memorandum, | 2023 o primer trimestre ejecucion 2023
brechas de aprendizaje acta, etc. del 2024 presupuestal o]
*Puede presentar uno o mas documentos que

documentos en los que se precise los
contenidos requeridos

expliquen uso de
recursos

documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacion recibira la informacion y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoracidn tanto de las respuestas brindadas como la




Proceso critico: Promocion del bienestar escolar

Director de UGEL

Verificacion de la documentacion

Requisitos
Fecha del
Documento
documento con
con el que se el que se Periodo al que
Desempeiio Documentacion aprueba, q . . q
. aprueba, Contenidos requeridos corresponde la
autoriza o . >
. autoriza o documentacion
formaliza su .
. formaliza su
emision o uso
uso
Documento(s) que contenga(n) la
planificacion de  actividades de
promocion de la convivencia escolar, ., Objetivos/Finalidad
. . . . Resolucion, L . .
prevencion y atencion de la violencia | . - . . Actividades (incluye acciones de
- . informe, oficio, | Primer trimestre .
escolar (con  modificatorias, de . monitoreo) 2023
memorandum, del 2023 .
corresponder) acta. etc Cronograma de actividades
*Puede presentar uno 0 mas A Recursos
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n)
informacion de los resultados obtenidos
en las actividades de promocion de la
convivencia escolar, revencion Resolucion, .
OR 1. Orienta la . _ pre ! - De noviembre de
o ok atencion de la violencia escolar | informe, oficio, Cobertura
p|an|f|cac|°n en (re . . . 2023 a enero de . 2023
portes, informes del area | memorandum, Plazos de lo implementado
la IGED. 2024
responsable, balance, etc.) acta, etc.
*Puede presentar uno 0 mas
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n) la
planificacion ~ de  aclividades  de g Objetivos/Finalidad
promocion de la convivencia escolar, | Resolucion, . L . .
e e . | - De noviembre de Actividades (incluye acciones de
prevencion y atencion de la violencia | informe, oficio, .
) S ~ h 2023 a enero de monitoreo) 2024
escolar correspondiente al siguiente afio | memorandum, 2024 Cronoarama de actividades
*Puede presentar uno o0 mas | acta, etc. R 9
documentos en los que se precise los ecursos
contenidos requeridos




Verificacion de la documentacion

Requisitos
Fecha del
Documento
documento con
con el que se el que se Periodo al que
Desempeiio Documentacion aprueba, q . . a
. aprueba, Contenidos requeridos corresponde la
autoriza o . >
. autoriza o documentacion
formaliza su .
. formaliza su
emision o uso
uso
Documento(s) que contenga(n)
informacién del monitoreo a las
actividades de promocién de la - -
. ) - Informe, oficio, | Periddica
convivencia ~escolar,  prevencion y memorandum correspondiente | ¢  Acciones de monitoreo a realizar 2023
atencion de la violencia escolar ’ esp
. .| acta, etc. al ano 2023
Puede presentar uno o0 mas
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos
OR 2. Monitorea
la Formatos empleados o generados con el
implementacion | reporte de avance de las actividades de | Informe, oficio, | Periddica
de lo planificado | promocion de la convivencia escolar, | memorandum, | correspondiente | e Porcentaje/cifras de avance 2023
en la IGED. prevencion y atencion de la violencia | acta, etc. al afio 2023
escolar
Documento(s) que contenga(n) las
medidas correctivas realizadas durante -
. Informe, oficio, | ,-,. . .
el monitoreo ; Ultimo semestre | ¢ Justificacion/Sustentos/Cifras
. . memorandum, . . 2023
Puede presentar uno o0 mas acta. etc del 2023 ¢ Medidas correctivas
documentos en los que se precise los S
contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n)
informacién  sobre  los  recursos
. asignados para las acciones referidas a . . ifr recur ign
OR 3. Gestiona el 9 P . . Resolucién, . C as de ecursos aslg adosé
la promocion de la convivencia escolar, | . - De noviembre de segun lo sefialado en la RM N
uso de los . ” informe, oficio,
prevencion y/o atencidon de casos de K 2022 a enero de 111-2023-MINEDU y/o recursos 2023
recursos en la . ) memorandum, , . .
IGED violencia escolar acta. etc 2023 asignados por la propia unidad

*Puede presentar uno 0 mas
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos

gjecutora




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Requisitos
Fecha del
Documento
con el que se documento con
‘r Periodo al que
Documentacion aprueba, el que se . . q
. aprueba, Contenidos requeridos corresponde la
autoriza o . <.
. autoriza o documentacion
formaliza su .
s formaliza su
emisién o uso
uso

Documento(s) que contenga(n)
informacion sobre el uso de los recursos Reportes de sistemas de
asignados para las acciones referidas a informacién o documentos sobre
la promocion de la convivencia escolar, | Resolucion, ejecuciébn de recursos o0
prevencion y/o atenciéon de casos de | informe, oficio, | Segundo documentos que expliquen uso 2023
violencia escolar (RM N° 111-2023- | memorandum, | semestre de 2023 de recursos, segun lo sefialado
MINEDU) acta, etc. enla RM N° 111-2023-MINEDU
*Puede presentar uno 0 mas y/o recursos asignados por la

documentos en los que se precise los
contenidos requeridos

propia unidad ejecutora

* El dia de la entrevista,

el Comité de Evaluacion recibira la informacion y tomaréa nota de las respuestas del evaluado. La valoracién tanto de las respuestas brindadas como la
documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.




Proceso critico: Promocion del bienestar escolar

Jefe del Area de Gestion Pedagégica de UGEL

Verificacién de la documentacion
Requisitos
Documento con Fecha del
el que se documento con .
. L, Periodo al que
Desempeiio Documentacién aprueba, el que se . .
. . Contenidos requeridos corresponde la
autoriza o aprueba, autoriza <
: . documentacion
formaliza su o formaliza su
emision o uso uso
Documento(s) que contenga(n) la
pIamﬂcgqon de actmdadgs C!e Objetivos/Finalidad
promocién de la convivencia . L. .
e e Resolucién, Actividades (incluye
escolar, prevencion y atenciéndela | . - . . . .
) . informe,  oficio, | Primer  trimestre acciones de monitoreo)
violencia escolar (con memorandum del 2023 Cronograma de 2023
modificatorias, de corresponder) acta. etc ’ activi d% des
*Puede presentar uno o mas S R
documentos en los que se precise ecursos
los contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n)
informacion de los resultados
. obtenidos en las actividades de
OR 1. Orienta la g . :
lanificacién en la | Promocion de  la - convivencia | poq oy cion
P escolar, prevencion y atenciéndela | . T De noviembre de
IGED. : . informe,  oficio, Cobertura
violencia escolar (reportes, memorandum 2023 a enero de Plazos de lo implementado 2023
informes del area responsable, ' 2024 P
acta, etc.
balance, etc.)
*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se precise
los contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n) la
il e o
P L s Resolucion, . Actividades (incluye
escolar, prevencion y atenciéndela | . .- De noviembre de . .
) . ! informe,  oficio, acciones de monitoreo)
violencia escolar correspondiente al memorandum 2023 a enero de Cronograma de 2024
siguiente ano acta, etc ’ 2024 activid%des
*Puede presentar uno o mas S R
documentos en los que se precise ecursos
los contenidos requeridos




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su

Fecha del
documento con
el que se
aprueba, autoriza
o formaliza su

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

emisién o uso uso
Documento(s) que contenga(n)
informaciéon del monitoreo a las
actividades de promocion de la - .
convivencia escolar, prevencion y Informe,  oficio, | Periédica Acciones de monitoreo a
9 ; " memorandum, correspondiente al . 2023
atencién de la violencia escolar ~ realizar
. . | acta, etc. afo 2023
Puede presentar uno o mas
documentos en los que se precise
. los contenidos requeridos
OR 2. Monitorea la Formatos em Ie:dos 0 generados
implementacién de lo P 9 - -
planificado en la con el reporte de avance de las | Informe, oficio, | Periddica Porcentaie/cifras de
actividades de promocién de la | memorandum, correspondiente al J 2023
IGED. . ; L ~ avance
convivencia escolar, prevencién y | acta, etc. afo 2023
atencion de la violencia escolar
Documento(s) que contenga(n) las
medidas correctivas realizadas - ., .
. Informe, oficio, | .. Justificacién/Sustentos/Cif
durante el monitoreo . Ultimo  semestre
. . memorandum, ras 2023
Puede presentar uno o mas acta. etc del 2023 Medidas correctivas
documentos en los que se precise e
los contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n)
informaciéon sobre los recursos
asignados para las acciones Cifras de recursos
referidas a la promocion de la | Resolucion, . asignados segun lo
. . P s . .- De noviembre de 9 ’ g o
convivencia escolar, prevencioén y/o | informe,  oficio, sefialado en la RM N° 111-
. ) . . 2022 a enero de 2023
atencién de casos de violencia | memorandum, 2023 2023-MINEDU y/0
escolar acta, etc. recursos asignados por la
*Puede presentar uno o mas propia unidad ejecutora
OR 3. Gestiona el uso | documentos en los que se precise
de los recursos en la | los contenidos requeridos
IGED. Documento(s) que contenga(n) Reportes de sistemas de
informaciéon sobre el uso de los informaciéon o documentos
recursos asignados para las Resolucién sobre ejecucion de
acciones referidas a la promocion | . L recur: ment
de la  convivencia P escolar informe, _ oficio, | Segundo semestre iceu Sgi Iiouer(?OCtjjsoe 3: 2023
L - ’ | memorandum, de 2023 q piIq ,
prevencion y/o atencion de casos acta. etc recursos, segun lo
de violencia escolar. (RM N° 111- T sefialadoenla RM N° 111-
2023-MINEDU) 2023-MINEDU y/0

*Puede presentar uno o0 mas

recursos asignados por la




Verificacion de la documentacion

Desempeiio

Documentacion

Requisitos

Documento con
el que se
aprueba,
autoriza o

formaliza su
emision o uso

Fecha del
documento con
el que se
aprueba, autoriza
o formaliza su
uso

Contenidos requeridos

Periodo al que
corresponde la
documentacion

documentos en los que se precise
los contenidos requeridos

propia unidad ejecutora

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacién recibira la informacion y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoracidon tanto de las respuestas brindadas como la
documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.




Proceso critico: Registro y seguimiento de las denuncias y los procesos administrativos disciplinarios (PAD) en el SIMEX

Director de UGEL

Verificacion de la documentacion

Requisitos
Documento con el Fecha del documento Periodo al que
Desempeiio Documentaciéon que se aprueba, con el que se Contenidos q
. . . . corresponde la
autoriza o formaliza aprueba, autoriza o requeridos <.
. . documentacion
su emisién o uso formaliza su uso
Documento(s) que contenga(n) la planificacién ¢ Objetivos/Finalidad
de acciones del registro y seguimiento de las e Actividades
; - . . . -_ . . . 2023 (puede
denuncias y los procesos administrativos | Resolucion, informe, | Ultimo trimestre del (incluye acciones | . . .
TN o ) oy . : : ; incluir acciones
disciplinarios administrativos (PAD) en el | oficio, memorandum, | 2022 o primer trimestre de monitoreo)
SIMEX - : desarrolladas en
(con modificatorias, de corresponder) | acta, etc. del 2023 e Cronograma de el 2022)
*Puede presentar uno o mas documentos en actividades
los que se precise los contenidos requeridos e Recursos
Documento(s) que contenga(n) informacion de
. los resultados obtenidos en el registro vy
OR 1. Orienta o :
la planificacion 399“.'“.“6”“? de Iag ‘?'ef‘“”‘?'as y IOS. procesos Resolucion, informe, . e Cobertura
G administrativos disciplinarios administrativos oficio. memorandum De noviembre de 2023 . Pl d | 2023
enlalGED. | pap) en el SIMEX (reportes, informes del acta ot ' | aenero de 2024 . azlos ) ; °
area responsable, balance, etc.) S Implementado
*Puede presentar uno o mas documentos en
los que se precise los contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n) la planificacién e Objetivos/Finalidad
de acciones del registro y seguimiento de las | Documento que lo e Actividades
denuncias y los procesos administrativos | formaliza (resolucion, . (incluye acciones
disciplinarios administrativos (PAD) en el | informe, oficio, De noviembre 2023 a de monitoreo) 2024
. - - ; enero de 2024
SIMEX correspondiente al siguiente ano memorandum,  acta, e Cronograma de
*Puede presentar uno o mas documentos en | etc.) actividades
los que se precise los contenidos requeridos e Recursos
Documento(s) que contenga(n) informacion
del monitoreo al registro y seguimiento de las Resolucic inf Pericdi
. denuncias y los procesos administrativos esofucion,  Informe, | Feriodica . | « Acciones de
OR 2. Monitorea | .~ = .~ oficio, memorandum, | correspondiente al afo : . 2023
disciplinarios (PAD) en el SIMEX monitoreo a realizar
la . . acta, etc. 2023
. ‘. Puede presentar uno o mas documentos en
implementacion | ise | tenid i
de lo 0s que se precise los contenidos requeridos
iee Formatos empleados o generados con el
planificado en ; O . . -
1a IGED. reporte de avance Qel registro y seguimiento Rgsplumon, |n'forme, Periddica . _ | e Porcentajelcifras
de las denuncias y los procesos | oficio, memorandum, | correspondiente al afio de avance 2023
administrativos disciplinarios (PAD) en el | acta, etc. 2023

SIMEX




Verificacion de la documentacion

Requisitos

Documento con el

Fecha del documento

Periodo al que

*Puede presentar uno o mas documentos en
los que se precise los contenidos requeridos

documentos que
expliquen uso de
recursos

Desempeiio Documentacién que se aprueba, con el que se Contenidos corresponde la
autoriza o formaliza aprueba, autoriza o requeridos <,
. . . documentacioén
su emision o uso formaliza su uso
Documento(s) que contenga(n) las medidas . . Justificacion/Suste
. . : Resolucion, informe, | .. .
correctivas realizadas durante el monitoreo . . Ultimo semestre del ntos/Cifras
. . oficio, memorandum, . 2023
Puede presentar uno o mas documentos en acta. etc 2023 Medidas
los que se precise los contenidos requeridos T correctivas
Documento(s) que contenga(n) informacion
sobre los recursos asignados para el registro y
seguimiento de las denuncias y los procesos
administrativos disciplinarios (PAD) en el ., .
Resoluciéon, informe, . .
SIMEX . . Primer o segundo Cifras de recursos
. . oficio, memorandum, . 2023
Puede presentar uno o mas documentos en acta. etc semestre del 2023 asignados
los que se precise los contenidos requeridos S
. *Los recursos pueden estar referidos a
OR 3. Gestiona ial p'l'd d . q
el uso de los materiales, movilidad, contratacion e
personal, capacitacion u otros.
recursos en la
Reportes de
IGED. . . )
Documento(s) que contenga(n) informacion sistemas de
sobre el uso de los recursos asignados para el informacion o]
registro y seguimiento de las denuncias y los | Resolucién, informe, documentos sobre
- . R Iy . Tercer y/lo cuarto ) .
procesos administrativos disciplinarios (PAD) | oficio, memorandum, |, . ejecucion de 2023
trimestre 2023
en el SIMEX acta, etc. recursos (o]

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacion recibira la informacién y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoracion tanto de las respuestas brindadas como la
documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.




Proceso critico: Monitoreo y acompainamiento al desempeno de los directivos y docentes

Jefe del Area de Gestion Pedagégica de UGEL

Verificacion de la documentacion

Requisitos

Documento con el

Fecha del documento

Periodo al que

contenidos requeridos

- L. corresponde
Desempeiio Documentacion que se aprueba, con el que se Contenidos requeridos la
autoriza o formaliza aprueba, autoriza o q documentacié
su emisién o uso formaliza su uso n
Documento(s) que contenga(n) la
planificacion ~ del  monitoreo vy Objetivos/Finalidad
acompafiamiento al desempefo de Resolucion.  informe Actividades (incluye
los directivos y docentes (con oficio me,moréndum’ Primer semestre del acciones de monitoreo) 2023
modificatorias, de corresponder ’ | 2023 Cronograma de
acta, etc 9
*Pued tar uno o mas S tividad
uede presen actividades
documentos en los que se precise los Recursos
contenidos requeridos
Documento(s) que  contenga(n)
informacion de los resultados
obtenidos en el monitoreo y
OR 1. Orienta | acompafamiento al desempefio de Resolucion.  informe Cobertura
la los directivos y docentes (reportes, Iy T ’ | De noviembre de 2023
e ) - oficio, memorandum, Plazos de lo 2023
planificaciéon | informes del area responsable, acta. etc a enero de 2024 implementado
en la IGED. balance, etc.) ’ ’ P
*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que contenga(n) la
planificacion ~ del  monitoreo vy Objetivos/Finalidad
N = Documento que lo ap .
acompafiamiento al desempefio de formaliza (resolucion Actividades (incluye
los directivos y docentes informe oficio, De noviembre de 2023 acciones de monitoreo) 2024
correspondiente al siguiente ano . " | a enero de 2024 Cronograma de
P . | memorandum, acta, -
uede presentar uno O mas etc.) actividades
documentos en los que se precise los ' Recursos
contenidos requeridos
Documento(s) que  contenga(n)
OR 2. informacién del monitoreo al proceso
Monitoreala | monitoreo y acompanamiento al Resolucién.  informe. | Pericdica
implementaci | desempefio de los directivos vy oficio me’moréndum' correspondiente al afio Acciones de monitoreo a 2023
on de lo docentes acta ,etc ’ 2023 realizar
planificado en | *Puede presentar uno o mas S
la IGED. documentos en los que se precise los




Verificacion de la documentacion

Requisitos

Documento con el

Fecha del documento

Periodo al que

los directivos y docentes

*Puede presentar uno o mas
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos

acta, etc.

trimestre del 2023

documentos que
expliquen uso de
recursos

~ L. corresponde
Desempeio Documentacion que se aprueba, con el que se . . P
f - . Contenidos requeridos la
autoriza o formaliza aprueba, autoriza o ..
. . . documentacid
Su emision o uso formaliza su uso n
Formatos empleados o generados
con el reporte de avance del | Resolucion, informe, | Periddica C o
: L o . . . | o Porcentaje/cifras de
Monitoreo y acompafiamiento al | oficio, memorandum, | correspondiente al afio avance 2023
desempefio de los directivos vy | acta, etc. 2023
docentes
Documento(s) que contenga(n) las
medidas  correctivas realizadas
durante el monitoreo a la . . e
) . e Resolucién, informe, | .. e Justificacion/Sustentos/
implementacioén de lo planificado en la . . Ultimo semestre del :
oficio, memorandum, Cifras 2023
IGED acta, etc 2023 ¢ Medidas correctivas
*Puede presentar uno o0 mas S
documentos en los que se precise los
contenidos requeridos
Documento(s) que  contenga(n)
informacion sobre los recursos
asignados para el monitoreo vy
acompafiamiento al desempefio de . . .
S Resolucién, informe, . o Cifras de recursos
los directivos y docentes oficio. memorandum De noviembre de 2022 asianados 2023
*Puede presentar uno o0 mas acta ’etc " | aenero de 2023 9
documentos en los que se precise los S
OR 3. contenidos requeridos
Gestiona el ** Los recursos pueden estar referidos
uso de los a materiales, movilidad u otros.
recursos en la
IGED. b ©) )
ocumento(s que contenga(n .
. i e Report istem
informacion sobre el uso de los in?opr?nae;oiesse as dg
recursos asignados para el Monitoreo e .
Y ~ Resolucion, informe, documentos sobre
y acompafiamiento al desempefio de - . Tercer y/lo cuarto ) -
oficio, memorandum, ejecucion de recursos o 2023

* El dia de la entrevista, el Comité de Evaluacion recibira la informacién y tomara nota de las respuestas del evaluado. La valoracién tanto de las respuestas brindadas como la
documentacion presentada se realizara en la sesion de calificacion.







