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Lima, 02 de diciembre de 2022
OFICIO N° 01788-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD

Sefior

HILMER CARLOS MARCHAN COZ
DIRECTOR DE EVALUACION DOCENTE
Presente.-

Asunto: MODIFICACION DEL CRONOGRAMA DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO EN CARGOS DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y EDUCACION TECNICO
PRODUCTIVA — 2022, EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA
MAGISTERIAL DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Referencia:  a) OFICIO N° 1477-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD
b) INFORME N° 05531-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para comunicarle que se ha recibido el informe de la
referencia b), conjuntamente con la propuesta de modificacién del cronograma de la Evaluacion
del Desempefio en cargos directivos de Instituciones Educativas Publicas de Educacion Béasica
y Educacién Técnico-Productiva 2022, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
de Reforma Magisterial. El citado informe, sustenta la necesidad de modificar el cronograma
del precitado concurso establecido mediante Oficio N° 01477-2022- MINEDU/VMGP-DIGEDD,
a fin de modificar la fecha de inicio de la Actividad N° 8) del cronograma, referida al ingreso de
informacion y resultados de la evaluacion en el aplicativo o formato proporcionado por el
Minedu; ello con la finalidad de asegurar un adecuado recojo y registro de informacion de los
directivos evaluados en el marco de la referida evaluacion, y que los Comités de Evaluacion
consoliden la informacidn recolectada por ellos y por el Minedu, y accedan al aplicativo con una
mayor carga de informacion.

Al respecto, esta Direccion General da conformidad a la modificacion de la actividad antes
descrita y que el cronograma remitido regula todo el procedimiento para la organizacion,
implementacion y ejecucion del citado concurso; en ese sentido, dispone la modificacion del
Cronograma de la Evaluacion del Desempefio en cargos directivos de Instituciones Educativas
Publicas de Educaciéon Basica y Educacion Técnico-Productiva 2022, en el marco de la Carrera
Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial; disponiéndose su publicacién en el portal
institucional del Ministerio de Educacién.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.
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CRONOGRAMA DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO EN CARGOS DIRECTIVOS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y EDUCACION TECNICO-
PRODUCTIVA 2022, EN EL MARCO DE LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL DE LA LEY DE

REFORMA MAGISTERIAL

portal institucional del Minedu. (a)

N° Actividades Inicio Fin

1 Publlcguqn o!e la relacpn preliminar de los directivos a evaluar, en el 3/10/2022 3/10/2022
portal institucional del Minedu. (a)

5 Pre_ser_1taC|on, antg Ias_. DRE o UGEL, de observaciones a la relacion 4/10/2022 11/10/2022
preliminar de los directivos a evaluar.
Absolucion y validacion de las observaciones a la relacion preliminar de

3 | directivos a evaluar y actualizacion de la informacién en el Nexus, por 5/10/2022 13/10/2022
parte de las DRE o UGEL.

4 Publicacion de la relacién consolidada de los directivos a evaluar, en el 18/10/2022 18/10/2022

5 | Conformacion de los Comités de Evaluacion. 06/10/2022 20/10/2022

Aplicacion de los instrumentos de evaluacién, a cargo de los aplicadores

individuales de resultados, a cargo del Comité de Evaluacién, a través
del medio establecido por el Minedu.

6 . - 24/10/2022 16/12/2022
externos designados por el Minedu.

7 Evalga}mon del desg[npeno de los directivos a evaluar, a cargo de los 5/12/2022 10/01/2023
Comités de Evaluacion. (b)

8 Ingreso de |nfor_maC|on y result_ados de la evaluacion en el aplicativo o 13/12/2022 10/01/2023
formato proporcionado por el Minedu.

9 Publlcamon_ de resultados prellmlnares _de la evalqamon, en el aplicativo 13/01/2023 13/01/2023
o formato dispuesto en el portal institucional del Minedu. (c)

10 Pres_enta_tgon de reclamos ante el Comité de E_\{aluamon sobre la 13/01/2023 20/01/2023
publicacion de resultados preliminares de la evaluacion. (d)
Resolucion de los reclamos, en caso sean fundados, modificacion e

11 |ingreso de resultados en el aplicativo o formato y, emision de actas 13/01/2023 24/01/2023

Publicacion de resultados finales de la evaluacién, en el aplicativo

gue aprobaron la evaluacién, en el portal institucional del Minedu. (c)

12 |dispuesto por el Minedu y publicacion de la relacion de los directivos | 26/01/2023 26/01/2023

13 | Emision de resoluciones por las DRE o UGEL, segun corresponda. 27/01/2023 31/01/2023
Presentacion ante la DRE o UGEL, por parte de los Comités de

14 | Evaluacion, de las actas e informe final documentado de la evaluacion. 1/02/2023 7/02/2023
(e)

(a) Los directivos a evaluar son aquellos comprendidos en el Numeral 5.5.1 de la Norma Técnica que
regula la Evaluacién.

(b) ElI Comité de Evaluacion aplica el instrumento Guia de Entrevista al directivo segun lo indicado en
la Norma Técnica y en el Instructivo para el Comité de Evaluacion. Asimismo, accede a la
evidencia recogida por el aplicador externo dispuesto por el Minedu en la aplicacién de los
instrumentos de evaluacién a su cargo, para que determine el cumplimiento de los criterios de
evaluacion que le correspondan.

(c) De acuerdo a lo registrado y consolidado por los Comités de Evaluacion a través del aplicativo o
formato habilitado por el Minedu.

(d) Para efectos del tramite de los reclamos, el directivo a evaluar podra solicitar copia de los
documentos que formen parte de su evaluacion entre la publicacién de los resultados preliminares
y un dia habil antes del término del plazo para la presentacion de reclamos. EI Comité de
Evaluacién es responsable de la entrega de dichos documentos al directivo evaluado hasta un dia
habil antes del término del plazo para la presentacion de los reclamos establecido en el
cronograma.

(e) Las orientaciones relacionadas con la presentacion de las actas e informe final se precisaran en el
Instructivo para el Comité de Evaluacion.
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