Resolucion Viceministerial
N° 138-2020-MINEDU

Lima, 21 de julio de 2020

VISTOS, el Expediente N° 0070207-2020, los informes contenidos en el
referido expediente, el Informe N° 00759-2020-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, el Ministerio de Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene
por finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion, recreacion y deporte, en
concordancia con la politica general del Estado;

Que, el literal h) del articulo 80 de la precitada Ley, sefiala que es funcion del
Ministerio de Educacion definir las politicas sectoriales de personal, programas de
mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar
la Carrera Publica Magisterial,

Que, en el articulo 15 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, se
sefiala que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion
docente, y formula los indicadores e instrumentos de evaluacion; y, en coordinacion
con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y
evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro
de la Carrera Publica Magisterial, asegurando su transparencia, objetividad y
confiabilidad;

Que, el articulo 33 de la Ley de Reforma Magisterial, modificado por el articulo
2 de la Ley N° 30541, establece que el profesor puede acceder a otros cargos de las
areas de desempefio laboral por concurso y por un periodo de cuatro afos; y que al
término del periodo de gestion es evaluado para determinar su continuidad en el cargo
hasta por un periodo adicional, o su retorno al cargo docente;

Que, el articulo 38 de la Ley de Reforma Magisterial, modificado por el articulo
2 de la Ley N° 30541, sefiala que el desempefio del profesor en el cargo es evaluado
de forma obligatoria al término del periodo de su gestion; determinando su aprobacion
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la continuidad en el mismo, y la desaprobacién, su retorno al cargo docente; y en el
caso de los cargos de director de la Unidad de Gestion Educativa Local y director o
jefe de gestion pedagogica, adicionalmente, son evaluados al finalizar el segundo afio
de haber accedido al cargo, para determinar su continuidad,;

Que, el numeral 62.1 del articulo 62 del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, el cual ha sido objeto de
modificaciones e incorporaciones a través de los Decretos Supremos N° 005-2017-
MINEDU, N° 012-2018-MINEDU y N° 001-2020-MINEDU, sefiala que la evaluacién del
desempefio en el cargo tiene como objetivo comprobar la eficacia y eficiencia del
profesor en el ejercicio de dicho cargo; realizandose en base a los indicadores de
desempeiio establecidos para el respectivo tipo de cargo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 027-2020-MINEDU se aprob¢ la
Norma Técnica denominada “Norma que regula la Evaluacion del Desempefio en
cargos Directivos de Unidades de Gestion Educativa Local y Direcciones Regionales
de Educacion en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma
Magisterial”;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declara en Emergencia
Sanitaria a nivel nacional, por el plazo de noventa (90) dias calendario, por la
existencia del COVID-19; y se dictan medidas de prevencion y control para evitar su
propagacion; el mismo que fue prorrogado por el Decreto Supremo N° 020-2020-SA, a
partir del 10 de junio de 2020 hasta por un plazo de noventa (90) dias calendario;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declara el Estado de
Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y se dispone el
aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan
la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19; el mismo que fue
prorrogado mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM,
N° 075-2020-PCM, N° 083-2020-PCM y N° 094-2020-PCM, hasta el 30 de junio de
2020. Asimismo, mediante Decreto Supremo N° 116-2020-PCM se prorroga el referido
Estado de Emergencia Nacional y se dispone una cuarentena focalizada;

Que, a través del Oficio N° 00603-2020-MINEDU/NMGP-DIGEDD, la Direccion
General de Desarrollo Docente remite al Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagodgica el Informe N° 00526-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED, elaborado por
la Direccion de Evaluacion Docente, dependiente de la referida Direccion General, con
el cual se sustenta la necesidad de modificar la “Norma que regula la Evaluacion del
Desempefio en cargos Directivos de Unidades de Gestion Educativa Local vy
Direcciones Regionales de Educacion en el marco de la Carrera Publica Magisterial de
la Ley de Reforma Magisterial”, aprobada por Resolucion Viceministerial N° 027-2020-
MINEDU; a fin de garantizar la 6ptima implementacion de la referida evaluacion;

Que, de acuerdo al literal a) del numeral 1.1 del articulo 1 de la Resolucion
Ministerial N° 006-2020-MINEDU se delega en la Viceministra de Gestion Pedagogica
del Ministerio de Educacion, entre otras facultades y atribuciones, la de emitir y
aprobar los actos resolutivos que aprueban, modifican o dejan sin efecto los
Documentos Normativos del Ministerio de Educacion en el ambito de su competencia
conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Educacion;

EXPEDIENTE: DIED2020-INT-0070207

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electronico archivado del Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por
el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad
pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:

http://esinad.minedu.gob.pele_sinadmed_3/VDD_ConsultaDocumento.aspx e ingresando la siguiente clave: 539544




De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del
Ministerio de Educacion, modificado por la Ley N° 26510; en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU; y en virtud de las facultades delegadas mediante
Resolucion Ministerial N° 006-2020-MINEDU, modificada por Resolucion Ministerial N°
156-2020-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el apartado 3; el apartado 4; el tercer guién del literal b)
del subnumeral 5.3.9 del numeral 5.3, los subnumerales 5.4.2 y 5.4.3 del numeral 5.4,
y los subnumerales 5.7.3, 5.7.6 y 5.7.14 del numeral 5.7 del apartado 5; asi como, los
Anexos 1, 2y 3 del apartado 7 de la Norma Técnica denominada “Norma que regula la
Evaluacion del Desemperfio en cargos Directivos de Unidades de Gestion Educativa
Local y Direcciones Regionales de Educacion en el marco de la Carrera Publica
Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial”, aprobada por Resolucion Viceministerial
N° 027-2020-MINEDU, conforme al anexo de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente resolucion y su anexo en el
Sistema de Informacion Juridica de Educacion (SIJE), ubicado en el portal institucional
del Ministerio de Educacion (www.gob.pe/minedu), el mismo dia de la publicacion de la
presente resolucion en el Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

(Firmado digitalmente)
DIANA MARIELA MARCHENA PALACIOS
Viceministra de Gestion Pedagogica
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ANEXO

Norma que regula la Evaluaciéon del Desempefio en Cargos Directivos de
Unidades de Gestion Educativa Local y Direcciones Regionales de Educacién en
el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial

“3. BASE NORMATIVA

3.1 Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion.

3.2 Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de
funcionarios y servidores publicos, asi como de las personas que presten
servicios al Estado bajo cualquier modalidad contractual.

3.3 Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.

3.4 Ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual.

3.5 Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

3.6 Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

3.7 Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

3.8 Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

3.9 Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

3.10 Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal
docente y administrativo de instituciones educativas publicas y privadas,
implicado en delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacion
de la libertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas; crea el Registro de
personas condenadas y procesadas por delito de terrorismo, apologia del
terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas y
modifica los articulos 36 y 38 del Codigo Penal; modificada por el Decreto de
Urgencia N° 019-2019, el mismo que entrara en vigencia desde el dia siguiente
de la publicacién de su Reglamento.

3.11  Ley N° 30901, Ley que implementa un subregistro de condenas y establece la
inhabilitacion definitiva para desempenar actividad, profesion, ocupacion u oficio
que implique el cuidado, vigilancia o atencién de nifias, nifos o adolescentes.

3.12 Ley N° 30794, Ley que establece como requisito para prestar servicios en el
sector publico, no tener condena por terrorismo, apologia del delito de terrorismo
y otros delitos.

3.13 Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial
de Contratacion Administrativa de Servicios.

3.14 Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020.

3.15 Decreto Supremo N° 019-2002-PCM, que reglamenta la Ley que establecio
prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y servidores publicos, asi como
de personas que presten servicios al Estado bajo cualquier modalidad contractual.

3.16 Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

3.17 Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Educacion.

3.18 Decreto Supremo N° 072-2012-PCM, que aprueba el Codigo de Buenas
Practicas Estadisticas del Peru.

3.19 Decreto Supremo N° 003-2013-JUS, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Proteccion de Datos Personales.

3.20 Decreto Supremo N° 004-2013-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial.

3.21 Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29973, Ley de las Personas con Discapacidad.

3.22 Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion.
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3.23 Decreto Supremo N° 004-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 29988.

3.24 Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU que a prueba los “Lineamientos para la
Gestion de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencion de la Violencia
Contra Nifas, Nifios y Adolescentes”.

3.25 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

3.26 Decreto Supremo N° 014-2019-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
27942, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual.

3.27 Decreto Supremo N° 017-2019 MINEDU, que aprueba la Norma que regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y
las caracteristicas para su renovacion, en el marco del contrato de servicio
docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones.

3.28 Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

3.29 Decreto Supremo N° 083-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1401, Decreto Legislativo que aprueba el Régimen Especial que
regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico.

3.30 Decreto Supremo N°217-2019-EF, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

3.31 Decreto Legislativo N°1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.

3.32 Decreto de Urgencia N° 004-2019, que establece las medidas extraordinarias
que contribuyan a estimular la economia a través del gasto publico.

3.33 Resoluciéon Suprema N° 001-2007-ED, que aprueban Proyecto Educativo
Nacional al 2021: La Educacién que queremos para el Peru.

3.34 Resolucion Ministerial N° 091-2012-ED, que aprueba el Clasificador de Cargos
del Ministerio de Educacion.

3.35 Resolucion Ministerial N° 543-2013-ED, que aprueba la Norma Técnica “Normas
y procedimientos para la gestiéon del proceso de distribucion de materiales y
recursos educativos para las instituciones y programas educativos publicos y
centros de recursos educativos”.

3.36 Resolucion Ministerial N° 524-2015-MINEDU, que convoca a los Concursos
Publicos de Acceso a Cargos Directivos de Unidades de Gestion Educativa Local
y Direcciones Regionales de Educacion en el marco de la Carrera Publica
Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial y aprueba su cronograma.

3.37 Resolucion Ministerial N° 712-2017-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
que regula la Evaluacion de Desempefio en Cargos Directivos de Unidades de
Gestion Educativa Local y Direcciones Regionales de Educacion en el marco de
la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial.

3.38 Resoluciones Ministeriales N°116-2018-MINEDU, que disponen la
implementacion y ejecucién a nivel nacional de la Evaluacion Censal de
Estudiantes 2018 (ECE 2018).

3.39 Resolucion Ministerial N° 0287-2016-MINEDU, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2016 — 2021 del Sector Educacion.

3.40 Resolucion Ministerial N° 737-2018, que aprueba el Plan Estratégico Institucional
— PEI del Ministerio de Educacion 2019-2022.

3.41 Resolucion Ministerial N° 009-2019-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada “Disposiciones para la ejecucién del Programa de Mantenimiento
de Locales Educativos”.

3.42 Resolucion Ministerial N° 536-2019, que aprueba la norma técnica denominada
“Disposiciones para la ejecucion del Programa Suplementario de Mantenimiento
de Locales Educativos 2019.
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3.43 Resolucion de Secretaria General N° 938-2015-MINEDU, que aprueba los
Lineamientos para la Gestion Educativa Descentralizada.

3.44 Resolucion de Secretaria General N° 096-2017-MINEDU, que aprueba la norma
técnica denominada “Norma que Crea y Regula el funcionamiento del Registro
de Instituciones Educativas (RIE)".

3.45 Resolucion Ministerial N° 037-2020, que aprueba la Norma Técnica para la
implementacién de los compromisos de desempefio 2020.

3.46 Resolucion Viceministerial N° 036-2015-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada "Normas para la planificacion, creacién, implementacion,
funcionamiento, evaluacidon renovacion y cierre de los programas no
escolarizados de educacion inicial - PRONOEI".

3.47 Resolucion Viceministerial N° 072-2015-MINEDU, que aprueba la Norma
Técnica que regula los Concursos Publicos de Acceso a Cargos Directivos de
Unidades de Gestion Educativa Local y Direcciones Regionales de Educacion
en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial.

3.48 Resolucion Viceministerial N° 059-2017-MINEDU, que aprueba el “Instructivo
para el pago de propinas de las y los Promotores Educativos Comunitarios de
los Programas No escolarizados de Educacion Inicial -PRONOELI”.

3.49 Resolucién Viceministerial N° 053-2019-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos
para la dotaciéon de materiales Educativos para la Educacién Basica”.

3.50 Resolucion Viceministerial N° 255-2019-MINEDU, que aprueba las Disposiciones
para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de
desempenio laboral en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

3.51 Resolucion Viceministerial N° 185-2019-MINEDU, que dispone la actualizacion
del "Registro Nacional de Instituciones Educativas que brindan el Servicio de
Educacion Intercultural Bilingte".

3.52 Resolucion Viceministerial N° 220-2019-MINEDU, que aprueba la Norma
Técnica denominada “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en
Instituciones Educativas. y Programas Educativos de la Educacién Basica”.

3.53 Resolucion Viceministerial N° 262-2019-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada “Disposiciones que regular la administracion y el uso del Portal
SiseVe en las instancias de gestion educativa descentralizada”.

3.54 Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 093-2016-SERVIR-PE, que aprueba el
Diccionario de Competencias Transversales del Servicio Civil.

Las normas mencionadas incluyen sus normas modificatorias, complementarias,
conexas o aquellas que las sustituyan.”

“4. GLOSARIO DE TERMINOS Y SIGLAS
Para efectos de la presente norma técnica se entiende por:

4.1 Aplicativo: Sistema informatico dispuesto por el Ministerio de Educacion en su
portal institucional para el registro de la informacion y consulta de los resultados
del proceso de evaluacion.

4.2 CPM: Carrera Publica Magisterial.

4.3 Copare: Consejo Participativo Regional de Educacion.

4.4 DIED: Direccion de Evaluacion Docente.

4.5 DIGE: Direccion de Gestion Escolar.

4.6 DIGEBR: Direccion General de Educacion Basica Regular.

4.7 DIGEDD: Direccién General de Desarrollo Docente.

4.8 Directivo: Director de UGEL, Director de Gestion Pedagdgica de la DRE y Jefe
de Gestién Pedagodgica de la UGEL.

4.9 DITEN: Direccion Técnico Normativa de Docentes.

4.10 DEI: Direccion de Educacion Inicial.
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4.11 DRE: Direccion Regional de Educacion, o la que haga sus veces.

4.12 ECE: Evaluacion Censal de Estudiantes.

4.13 Evaluacion: Evaluacion del Desempefio en Cargos Directivos de Unidad de
Gestion Educativa Local y Direcciones Regionales de Educacién en el Marco de
la CPM de la Ley de Reforma Magisterial.

4.14 IE: Institucion educativa publica, en el &mbito nacional.

4.15 IL.EE.: Instituciones educativas publicas en el ambito nacional.

4.16 IGED: Instancias de gestién educativa descentralizada.

4.17 LRM: Ley N° 29944, L ey de Reforma Magisterial.

4.18 Minedu: Ministerio de Educacion.

4.19 Nexus: Sistema de administracion y control de plazas.

4.20 PEC: Promotora Educativa Comunitaria.

4.21 PEN: Proyecto Educativo Nacional.

4.22 PESEM: Plan Estratégico Sectorial Multianual.

4.23 Portal institucional del Minedu: Direccion electronica www.gob.pe/minedu

4.24 PRONIED: Programa Nacional de Infraestructura Educativa.

4.25 PRONOEI: Programa No Escolarizado de Educacion Inicial.

4.26 Reglamento: Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2013-ED.

4.27 RNSSC: Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

4.28 SERVIR: Autoridad Nacional del Servicio Civil.

4.29 Servicio Educativo: Es un conjunto de actividades educativas y de gestion,
disefiadas y organizadas, para lograr un objetivo predeterminado de aprendizaje
o para llevar a acabo determinadas tareas educativas, a lo largo de un periodo de
tiempo. Su conclusion satisfactoria se reconoce a través de una certificacion.

4.30 SIGA: Sistema Integrado de Gestion Administrativa.

4.31 TUO de la LPAG: Téxto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General.

4.32 UGEL: Unidad de Gestion Educativa Local.

4.33 UMC: Oficina de Medicioén de la Calidad de Aprendizajes.

4.34 UPP: Unidad de Planificacion y Presupuesto.”

“5.  DESARROLLO DE LA NORMA TECNICA
(...)

5.3 Comité de Evaluacion

(...)

5.3.9 Las funciones del Comité de Evaluacion son las siguientes:

(...)
b
(...)

- Comunicar a cada directivo sujeto a evaluacion la fecha y la modalidad de las
sesiones a las que sera convocado (presencial o remota), con la debida
anticipacion y de acuerdo al plazo establecido en el cronograma. Esta
comunicacion debera realizarse por oficio, correo electrénico, mensaje de texto
u otro medio escrito, siempre que se tenga una constancia de envio de la
comunicacion.

(-..)
5.4 Modelo de Evaluacion
5.4.2 Componente 1. Evaluacion de indicadores de desempefio, cuya evidencia es

recogida a través de los sistemas de informacién del Minedu. Estos indicadores
estan asociados a macro procesos de la gestion educativa como: Ejecucion
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presupuestal, Gestion de recursos humanos, Gestion de la convivencia escolar
y Mejora de practicas docentes.
5.4.3 Los indicadores de desempefio son los siguientes:

a) Pago oportuno de propinas de las Promotoras Educativas Comunitarias (PEC),
(responsable de la medicion DEI).

b) Pago oportuno mensual de los servicios basicos de las Il.LEE. de las Unidades
Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales (responsable de
la medicion UPP).

c) Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de
locales educativos (responsable de la medicion PRONIED).

d) Contratacion docente oportuna para el inicio del afo escolar (responsable de
la medicion DITEN)

e) Encargatura oportuna de directivos y jerarquicos en Il.EE. (responsable de la
medicion DITEN).

f) Registro de Profesoras Coordinadoras de PRONOEI en SIGA (responsable de
la medicién DEI).

g) Casos de violencia escolar reportados en el SiseVe que son atendidos de
manera oportuna (responsable de la medicion DIGE).

h) Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en
Lectura (responsable de la medicién UMC).

i) Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en
Matematica (responsable de la medicion UMC).

(...)

5.7 Disposiciones Complementarias

5.7.3 Los cargos ocupados por los directivos que no superen la evaluacion, son
declarados vacantes y cubiertos, mediante una designacion excepcional. El
Minedu remite a cada DRE los criterios y la relacién de habilitados para la
designacion excepcional.

5.7.6 EI directivo sujeto a evaluacién debe prestar las facilidades al Comité de
Evaluacioén para el recojo de evidencias que permita verificar el cumplimiento de
los indicadores que comprenden la evaluacion de las competencias directivas.
El no presentarse a la aplicacion del instrumento Guia de entrevista con
presentaciéon de evidencia sera considerado como impedimento u obstruccion.

(...)

5.7.14 Ante la imposibilidad del directivo de entregar el dia de la aplicacién del
instrumento Guia de entrevista con presentacion de evidencia, la informacion
requerida, esta podra ser sustentada con una Declaracion Jurada en la que da
fe que dicha informacién se encuentra en los sistemas de informacién
correspondientes o en los archivos fisicos de la entidad en la que labora.
Asimismo, el directivo debera consignar en dicha declaracién, que la
documentacion indicada sera presentada al superior jerarquico (DRE o UGEL)
una vez se haya restablecido la presencialidad de las actividades laborales, bajo
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a la que hubiere lugar.”

“T. ANEXOS
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Anexo 1
Modelo de la Evaluacion del Desempeiio en Cargos Directivos de UGEL y DRE

1. Componentes

La evaluacién del desempefio en el cargo de directivo de UGEL y DRE tiene dos
componentes:

i. Evaluacién de indicadores de desempefio
ii. Evaluacién de competencias directivas

1.1 Evaluacién de indicadores de desempeiio

Buscan medir la eficacia en la gestion de procesos centrales para la provision de los
servicios educativos y que son de responsabilidad del directivo evaluado. La medicion
de los indicadores de desempefio estara a cargo del Minedu, a través de las unidades
organicas responsables, y se hara a partir de las bases de datos provenientes de sus
sistemas de informacion. En la tabla 1 se detallan los procesos, indicadores y cargo
directivo, de UGEL y/o DRE, al que aplican cada uno de ellos:

Tabla 1. Indicadores de desempeiio por cargo directivo de UGEL y/o DRE

Proceso Indicador Cargo evaluado
asociado DUGEL | DGP | AGP
1. Pago oportuno de propinas de las Promotoras X X X
Educativas Comunitarias (PEC) (DEI)
2. Pago oportuno mensual de los servicios
; ‘2 basicos de las Il.LEE. de las Unidades
El{ggzgfgstal Ejecutoras de Educacion de los Pliegos X
Gobiernos Regionales (UPP)
3. Cumplimiento de la etapa del Programa
Suplementario de Mantenimiento de locales X
educativos (PRONIED)
4. Contratacion docente oportuna para el inicio X
Gestion de del afio escolar (DITEN)
Encargatura oportuna de directivos y
Licr:;snc’:s jerarquicos en II.EE. (DITEN) X
6. Registro de Profesoras Coordinadoras de X X X
PRONOEI en SIGA (DEI)
Gestioén de ) )
la 7. Casos de violencia escolar reportados en el
. . SiseVe que son atendidos de manera X
convivencia
escolar oportuna (DIGE)
8. Mejora de logros de aprendizajes de los
Mejora de ?S:\lj?;i)antes del nivel Secundaria en Lectura X X X
s:)i?nizz 9. Mejora de logros de aprendizajes de los
estudiantes del nivel Secundaria en X X X
Matematica (UMC)
TOTAL 9 4 4
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Los indicadores de desempefio tienen un puntaje que va del cero (0) al cuatro (4), de
acuerdo a la siguiente tabla:

Puntaje 4 Destacado
Puntaje 3 Esperado
Puntaje 2 Aceptable
Puntaje 1 Bajo
Puntaje 0 Muy bajo

Cabe sefialar que estos puntajes se asignan a partir de las rubricas definidas para cada
indicador. Asimismo, algunos indicadores contaran con rubricas diferenciadas por UGEL
y/o DRE. En el anexo 2 se presentan las fichas técnicas de los indicadores de
desempefio con las rubricas correspondientes.

1.2 Evaluaciéon de competencias directivas

Desde este componente se pretende valorar de manera cualitativa el desempefio del
directivo en el cargo. Para ello se han establecido cuatro (4) competencias directivas las
cuales se evidencian a partir de conductas que demuestra el evaluado (indicadores
conductuales) durante el desarrollo de determinados procesos criticos vinculados a su
cargo.

Para su definicion, se ha tomado como referencia los Diccionarios de Competencias
Transversales del Servicio Civil y de Competencias Genéricas del Grupo de Directivos
Publicos de SERVIR, asi como la Guia Referencial Iberoamericana de Competencias
Laborales en el Sector Publico del Centro Latinoamericano de Administracion para el
Desarrollo (CLAD).

Las cuatro (4) competencias directivas a evaluar son las siguientes:

e Orientacion a resultados (OR): Se evidencia cuando el directivo orienta las
acciones a la consecucién de los resultados de los procesos criticos relacionados
a su cargo, asegurando estandares de calidad e identificando oportunidades de
mejora. Implica dar respuesta en los plazos requeridos haciendo uso 6ptimo de los
recursos a su disposicion y considerando el impacto final en la ciudadania.

Esta competencia se evalla, a su vez, a partir de cuatro (4) indicadores
conductuales:

0 OR-1: Propone planes de accion que viabilicen el logro de los objetivos,
cumpliendo con los estandares de calidad establecidos.

0 OR-2: Implementa medidas correctivas o propone acciones de mejora durante el
desarrollo del Plan de Accion para asegurar estandares de calidad.

0 OR-3: Gestiona fuentes de informacion para asegurar estandares de calidad y
realizar el seguimiento a los planes y procesos a su cargo.

0 OR-4: Administra los recursos necesarios para cumplir sus metas y objetivos,
controlando y racionalizando el uso de los mismos.

e Liderazgo (LD): Se evidencia cuando el directivo influye y orienta el accionar de
los integrantes de su equipo hacia al logro de objetivos, favoreciendo el desarrollo
del talento disponible y creando un entorno positivo y de compromiso.
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Esta competencia se evalua a partir de cuatro (4) indicadores conductuales:

0 LD-1: Inspira y motiva con su ejemplo a otras personas, logrando persuadirlos
para que lo apoyen en el cumplimiento de metas y objetivos.

0 LD-2: Genera compromiso para alcanzar los objetivos, promoviendo el
empoderamiento de las personas a su cargo y orientando su talento hacia un
objetivo comun.

o0 LD-3: Forma equipos y les delega responsabilidades y tareas en funcion de las
competencias, el potencial y los intereses de los integrantes del equipo.

0 LD-4: Se comunica de forma eficaz, brindando apoyo y retroalimentacion,
generando un espacio de confianza que le permite conocer ademas, los
intereses individuales de los integrantes del equipo.

e Trabajo en equipo (TE): Se evidencia cuando el directivo genera relaciones de
trabajo positivas, colaborativas y de confianza, compartiendo informacién, actuando
de manera coordinada e integrando los propios esfuerzos con los del equipo y el de
otras areas o entidades, para el logro de objetivos institucionales.

Esta competencia se evalua a partir de cuatro (4) indicadores conductuales:

o0 TE-1: Participa de forma activa en las tareas de equipo manifestando su
disposicién a colaborar para el logro de los objetivos.

0 TE-2: Comparte experiencias y mejores practicas con los demas integrantes del
equipo, con el fin de lograr los procesos criticos organizacionales.

0 TE-3: Establece adecuadas relaciones interpersonales, mostrandose abierto y
receptivo frente a los demas integrantes del equipo.

0 TE-4: Implementa estrategias de resolucion de conflictos orientada al logro de
resultados institucionales y el buen clima laboral.

e Integridad (IT): Se evidencia cuando el directivo actia de manera proba y
consistente con los valores organizacionales, haciendo uso responsable y
transparente de los recursos publicos y eliminando cualquier discrecionalidad
indebida en su utilizacion.

Esta competencia se evalla a partir de tres (3) indicadores conductuales:

o IT-1: Promueve una cultura de integridad y ética publica en los servidores
publicos y en los usuarios a través de acciones de capacitacion, publicacion de
guias de orientacion, establecimiento y difusion del cédigo de ética de la entidad,
entre otros.

0 IT-2: Muestra compromiso y responsabilidad adaptando su accionar a las
necesidades del usuario, estando atento y escuchandolo activamente ofreciendo
ayuda, apoyo u orientacion con amabilidad y respeto, aun cuando no sea su
competencia directa o no se lo soliciten.

o IT-3: Actua con transparencia y ética en el marco de la normativa vigente que
regula el funcionamiento de la Administracion Publica y su organizacion.

La evaluacion de la competencia Orientacion a resultados (OR) se realiza a través del
recojo de evidencias de gestion vinculadas a los siguientes procesos criticos que deben
liderar desde sus cargos los directivos evaluados:

Cargo Directivo | Procesos criticos

Director de e Aseguramiento de la provision de materiales educativos en las Il.EE.

UGEL e Gestion de los recursos humanos
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Cargo Directivo | Procesos criticos
e Gestion de la convivencia escolar
e Administracion de recursos

Cargo Directivo | Procesos criticos

Director de e Implementacién del Curriculo Nacional de Educacion Basica (CNEB)
Gestion e Asesoria y monitoreo a los directores y docentes de las instituciones
Pedagogica de educativas

DRE e Administracién de recursos

Cargo Directivo | Procesos criticos
Jefe del Area de o Implementacion del Curriculo Nacional de Educacion Basica (CNEB)

Gestiér] _ e Asesoria y monitoreo a los directores y docentes de las instituciones
Pedagogica de educativas
UGEL e Administracién de recursos

Adicionalmente, esta competencia sera valorada con informacién proveniente de la
Encuesta aplicada a los actores con los que se vincula el directivo.

Por su parte, las competencias Liderazgo (LD), Trabajo en equipo (TE) e Integridad (IT)
seran evaluadas con dos (2) instrumentos a partir de los cuales se determina el grado
de cumplimiento de cada indicador conductual.

Cada competencia directiva es calificada de la siguiente manera:

Puntaje 4 Destacado
Puntaje 3 Esperado
Puntaje 2 Aceptable
Puntaje 1 Bajo
Puntaje 0 Muy bajo

En el Anexo 3 de la presente norma se presenta informacion detallada de cada indicador
conductual y su forma de evaluacion.

1.2.1 Instrumentos de evaluacion de las competencias directivas

A continuacion, se describen los instrumentos empleados para evaluar las
competencias directivas:

Instrumento 1: Guia de entrevista con presentacion de evidencia

Este instrumento se centra en la evaluacién de la competencia directiva Orientacion a
resultados (OR). Para ello, el Comité de Evaluacién aplica una entrevista desde la que
se espera evaluar el conocimiento del directivo sobre los procesos asociados a su cargo.
Adicionalmente, el directivo debera presentar la documentacién que demuestre las
acciones realizadas. En caso el directivo evaluado no tenga la posibilidad de entregar la
documentacion requerida el dia de la aplicacion del instrumento 1, pese a que esta si
ha sido generada y cumple con los criterios establecidos, el directivo podra sustentar
que si cuenta con dicha evidencia a través de una Declaracion Jurada en la que da fe
que esta se encuentra en los sistemas de informacion o en los archivos fisicos de la
entidad en la que labora.
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Instrumento 2: Encuestas a los actores con los que se vincula el directivo

Las cuatro (4) competencias directivas (Orientacion a resultados, Liderazgo, Trabajo en
equipo e Integridad) seran evaluadas a través de encuestas aplicadas a los actores con
los que se vincula el directivo en su trabajo (jefe inmediato superior, integrantes del
equipo a su cargo, funcionarios y directores de IE que interactian y coordinan con el
directivo evaluado). Este instrumento es responsabilidad del Minedu y sera aplicado a
una muestra representativa y seleccionada de manera aleatoria. Cabe sefialar que, si el
jefe inmediato superior es integrante del Comité de Evaluacion, no sera considerado en
la aplicacién de este instrumento.

Instrumento 3: Matriz de valoracion del Comité de Evaluacion
Este instrumento evaluara tres (3) competencias directivas (Liderazgo, Trabajo en
equipo e Integridad). Su aplicacién estara a cargo del Comité de Evaluacién y se hara a

partir de la informacién que recoja el dia de la sustentacion del instrumento 1.

En la tabla 2 se muestran los instrumentos que aplican para cada competencia e
indicador conductual:

Tabla 2: Instrumentos de evaluaciéon de cada indicador conductual

Guia de Encuestas a los Matriz de
Competencia . entrevista con actores con los | valoracion del
directiva Ll Lt presentacion de | que se vincula el Comité de
evidencia directivo Evaluacion
OR-1 X X
Orientacién a OR-2 X X
resultados OR-3 X X
OR-4 X X
LD-1 X X
Liderazgo LD-2 X X
LD-3 X X
LD-4 X X
TE-1 X X
Trabajo en TE-2 X X
equipo TE-3 X X
TE-4 X X
IT-1 X X
Integridad IT-2 X X
IT-3' X

! Para la evaluacion del indicador conductual “Actia con transparencia y ética en el marco de la normativa
vigente que regula el funcionamiento de la Administracion Publica y su organizacion” (IT-3) de la
competencia directiva “Integridad”, se considera la tenencia o no de sanciones administrativas por faltas
funcionales en el ejercicio del cargo que desencadenen en amonestacion, suspension o cese temporal en
sus funciones.
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En el Manual del Comité de Evaluacién se precisaran los procedimientos para aplicar
los instrumentos 1y 3.

2. Obtencion del puntaje final y condiciones para aprobar la evaluacion
2.1 Puntaje total de los indicadores de desempeiio

El puntaje total de la evaluacién de los indicadores de desemperio es el promedio simple
de la calificacion obtenida en todos los indicadores correspondientes al cargo directivo
evaluado.

2.2 Puntaje total de las competencias directivas

El puntaje de cada competencia directiva es el promedio simple de la calificacion
alcanzada en los indicadores conductuales correspondientes. Solo en el caso de la
competencia directiva Integridad, si el directivo evaluado obtuvo el nivel cero (0) en el
indicador conductual “Actia con transparencia y ética en el marco de la normativa
vigente que regula el funcionamiento de la Administracién Publica y su organizacion”,
automaticamente tendra puntaje cero (0) en esta competencia.

El puntaje total del componente competencias directivas es el promedio simple de la
calificacion en todas las competencias directivas evaluadas.

2.3 Puntaje final

El puntaje final de la Evaluacion del Desempefio en los cargos de Director de UGEL,
Jefe del Area de Gestion Pedagégica de la UGEL y Director de Gestién Pedagégica de
la DRE se obtiene mediante la siguiente formula:

Puntaje final = (0,5 x puntaje ID) + (0,5 x puntaje CD)

ID: Indicadores de desempefio
CD: Competencias directivas

2.4 Condiciones para aprobar la evaluaciéon

Aprueban la evaluacion los directivos que cumplen las siguientes condiciones:

i. Tener un puntaje final igual o superior a 2,70.

ii. No tener puntaje cero (0) en ninguna competencia directiva.

iii. Haber prestado efectivamente el servicio, segun lo estipulado en el articulo 62
del Reglamento de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

iv. No impedir u obstruir el recojo de evidencia en la evaluacion.

Aquel directivo que no cumpla con estas condiciones, se considera desaprobado de la
evaluacion, por tanto, se dara por concluida su designacién en el cargo.
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Anexo 2
Fichas técnicas del componente Indicadores de Desempeiio

1. Pago oportuno de propinas de las Promotoras Educativas

Indicador Comunitarias (PEC)

I. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

medicién Direccién de Educacion Inicial (DEI)

Director de UGEL ( x)
Director de Gestion Pedagégica de DRE ( x )

Cargo al que aplica el indicador 7e e
Jefe de Gestion Pedagdgica de UGEL ( x )

Il. Caracteristicas del indicador de desempefio
 Definicion del indicador

Mide el porcentaje de Promotoras Educativas Comunitarias-PEC que reciben el pago mensual de la propina
: de forma oportuna.

~Calculo de indicador

Numero de PEC que reciben pago oportuno de propinas,
segun el &mbito geografico de la Resolucion Directoral
Numero de PRONOEI con cédigo modular activo en la jurisdiccion de la*
Unidad Ejecutora

100

Para el calculo de numerador se considera la informacion proporcionada por el médulo complementario del
Sistema Integrado de Gestion Administrativa (SIGA) a nivel de girado.

Para el céalculo del denominador se considera la informacién de los PRONOEI activos en el Padréon de
Instituciones Educativas y Programas de Unidad Ejecutora (UE), con fecha de corte al 28 de febrero de 2020.

En la Unidad Ejecutora se consideran a las PEC y PRONOEI tanto de la unidad ejecutora como de las UGEL
operativas a su cargo.

El presente indicador aplica a los cargos directivos de las Unidades Ejecutoras. En el caso del Director de
Gestiéon Pedagdgica de DRE, el calculo se realiza en funcién al total de PEC y PRONOEI de la region.

' Excepciones
Se exceptua a las UGEL con categoria de Unidad Ejecutora que no cuenten con PRONOEI en su jurisdiccion.
Rubrica para asi'gnar puntaje

¢ 4 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo establecido para el
puntaje 4 en la matriz de rubrica del indicador.
¢ 3 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor dentro del rango establecido para el puntaje
3 en la matriz de rubrica del indicador.
e 2 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor dentro del rango establecido para el puntaje
2 en la matriz de rubrica del indicador.
¢ 1 punto: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor menor o igual al maximo establecido para el
puntaje 1 en la matriz de rubrica del indicador.
e 0 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor menor o igual al maximo establecido para el
puntaje 0 en la matriz de rubrica del indicador.
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Medio de verificacién

e Padron de PRONOEI
e Moddulo Complementario SIGA-Planilla PRONOEI

Periodo de medicion
| Marzo de 2020
i Precisiones técnicas

Se tomara como base el Padron de PRONOEI de gestion publica directa, con codigo modular activo, los
mismos que estaran previamente cargados en el médulo PEC del sistema NEXUS y en el moédulo
complementario del SIGA.

El pago de la propina debe realizarse de manera oportuna, es decir, la fecha de girado debe coincidir con las
fechas del Cronograma Anual Mensualizado para el Pago de Remuneraciones y Pensiones en la
Administracién Publica, asi como de las Pensiones correspondientes al Decreto Ley N.° 19990, a cargo de
la ONP, aprobado mediante Resolucion Viceministerial N.° 005-2019-EF/52.01.

Para efectos de la medicion, no se considerara a los PRONOEI que cuenten con nuevas PEC por
motivo de renuncia, puesto que dicha propina suele pagarse con planilla adicional, posterior a la
fecha de pago establecida por el MEF, asi como los PRONOEI que puedan cerrarse durante los meses
de medicion. Para su verificacion, la UGEL debe registrar la renuncia de las PEC y los cierres de
PRONOEI en los sistemas informaticos correspondientes y en el momento oportuno.

A fin de garantizar el pago oportuno de la propina a las PEC, las UGEL deberan cumplir las siguientes

acciones:

¢ Actualizar del Padrén PRONOEI, emitiendo las resoluciones directorales de creacion, renovacion y cierre
de los PRONOELI, registrando dicha informacioén en el aplicativo web del ESCALE.

¢ Ratificar y/o seleccionar a las PEC, en el marco de lo establecido en el Anexo 2 de la Resolucion
Viceministerial N.° 036-2015-MINEDU que aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para la
planificacion, creacion, implementacion, funcionamiento, evaluacion, renovacion y cierre de los
Programas No Escolarizados de Educacion Inicial - PRONOEI”.

e Registrar a las PEC en el sistema NEXUS, y emision de la Resolucion Directoral de pago.

¢ Registrar la informacion de los PRONOEI en el médulo complementario del SIGA.
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 1: Pago oportuno de propinas de las Promotoras Educativa Comunitarias (PEC)
Valores de la rubrica
- . - » Tipo de 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED en’:idad Valor Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
_ _ ) (= (2) (s) () (= () (s)

AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION DRE AMAZONAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL BONGARA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL CHACHAPOYAS Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL LUYA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL BAGUA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL IMAZA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 301-954: REGION AMAZONAS-EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 302-1220: REGION AMAZONAS-EDUCACION CONDORCANQUI UGEL CONDORCANQUI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 300-729: REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH DRE ANCASH Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 304-733: REGION ANCASH-EDUCACION AlJA UGEL AlJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 312-1477: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO RAIMONDI UGEL ANTONIO RAYMONDI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 314-1479: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - ASUNCION UGEL ASUNCION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 313-1478: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI UGEL BOLOGNESI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 315-1480: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ UGEL CARHUAZ Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 307-736: REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. FITZCARRALD UGEL CARLOS F. FITZCARRALD Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 310-1206: REGION ANCASH - EDUCACION CASMA UGEL CASMA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 320-1491: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO UGEL CORONGO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 311-1221: REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 308-737: REGION ANCASH-EDUCACION HUARI UGEL HUARI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 303-732: REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 302-731: REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 316-1481: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - MARISCAL LUZURIAGA UGEL MARISCAL LUZURIAGA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 317-1482: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS UGEL OCROS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 309-738: REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA UGEL PALLASCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 305-734: REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 318-1483: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY UGEL RECUAY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 301-730: REGION ANCASH-EDUCACION SANTA UGEL SANTA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 306-735: REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS UGEL SIHUAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 319-1484: GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 300-753: REGION APURIMAC-EDUCACION APURIMAC DRE APURIMAC Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 307-1433: GOB. REG. APURIMAC- EDUCACION ABANCAY UGEL ABANCAY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 301-754: REGION APURIMAC-EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 308-1538: GOB. REG. APURIMAC - EDUCACION ANTABAMBA UGEL ANTABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 306-1432: GOB.REG. DE APURIMAC- EDUCACION AYMARAES UGEL AYMARAES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 303-1011: REGION APURIMAC-EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 302-1010: REGION APURIMAC-EDUCACION COTABAMBAS UGEL COTABAMBAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 304-1430: GOB.REG.APURIMAC- EDUCACION GRAU UGEL GRAU Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 305-1431: GOB.REG. APURIMAC- EDUCACION HUANCARAMA UGEL HUANCARAMA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 300-763: REGION AREQUIPA-EDUCACION GRE AREQUIPA Ejecutora 96% 95% 91% 90% 86% 85% 81% 80%
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AREQUIPA 302-1103: REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA NORTE UGEL AREQUIPA NORTE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 303-1104: REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA SUR UGEL AREQUIPA SUR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 304-1597: REGION AREQUIPA-UGEL CAMANA UGEL CAMANA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 305-1598: REGION AREQUIPA-UGEL CARAVELI UGEL CARAVELI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 306-1599: REGION AREQUIPA-UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 307-1600: REGION AREQUIPA-UGEL CONDESUYOS UGEL CONDESUYOS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 308-1601: REGION AREQUIPA-UGEL ISLAY UGEL ISLAY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 309-1602: REGION AREQUIPA-UGEL LA UNION UGEL LA UNION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 310-1603: REGION AREQUIPA-UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 311-1604: REGION AREQUIPA-UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
AYACUCHO 300-773: REGION AYACUCHO-EDUCACION DRE AYACUCHO Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
AYACUCHO 301-1042: REGION AYACUCHO-EDUCACION CENTRO AYACUCHO UGEL CANGALLO Ejecutora 90% 89% 85% 84% 80% 79% 75% 74%
AYACUCHO 308-1361: GOB. REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUAMANGA UGEL HUAMANGA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 312-1493: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUANCASANCOS UGEL HUANCASANCOS Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
AYACUCHO 305-1237: REGION AYACUCHO - EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 307-1352: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION VRAE LA MAR UGEL LA MAR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 302-1043: REGION AYACUCHO-EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Ejecutora 85% 84% 80% 79% 75% 74% 70% 69%
AYACUCHO 303-1044: REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA UGEL PARINACOCHAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 304-1351: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION SUR PAUZA UGEL PAUCAR DEL SARA SARA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 309-1377: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL SUCRE UGEL SUCRE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 310-1378: GOB. REG. AYACUCHO - EDUCACION UGEL VICTOR FAJARDO UGEL VICTOR FAJARDO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 311-1440: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION VILCASHUAMAN UGEL VILCASHUAMAN Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
CAJAMARCA 300-781: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA DRE CAJAMARCA Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
CAJAMARCA 306-1354: GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL CAJABAMBA UGEL CAJABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 309-1380: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CAJAMARCA UGEL CAJAMARCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 308-1379: GOB.REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CELENDIN UGEL CELENDIN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 301-782: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
CAJAMARCA 311-1382: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CONTUMAZA UGEL CONTUMAZA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 302-783: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO UGEL CUTERVO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 307-1355: GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL BAMBAMARCA UGEL HUALGAYOC Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 303-784: REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN UGEL JAEN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 304-1168: REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN IGNACIO UGEL SAN IGNACIO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 310-1381: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MARCOS UGEL SAN MARCOS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 312-1383: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MIGUEL UGEL SAN MIGUEL Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 313-1384: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN PABLO UGEL SAN PABLO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 305-1353: GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL SANTA CRUZ UGEL SANTA CRUZ Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CALLAO 300-1211: REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO DRE CALLAO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CALLAO 302-1229: REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA UGEL VENTANILLA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CuUsco 300-796: REGION CUSCO-EDUCACION DRE CUSCO Ejecutora 86% 85% 81% 80% 76% 75% 71% 70%
CuUsco 314-1668: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION ACOMAYO UGEL ACOMAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
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cusco 315-1682: GOB.REG.DPTO.CUSCO-EDUCACION ANTA UGEL ANTA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 311-1526: GOB.REG. DPTO. CUSCO - UGEL CALCA UGEL CALCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 313-1665: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION CANAS UGEL CANAS Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
CUSCO 302-1105: REGION CUSCO-EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
Ccusco 305-1239: REGION CUSCO - EDUCACION CHUMBIVILCAS UGEL CHUMBIVILCAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 312-1644: GOB. REG. DPTO. CUSCO - UGEL CUSCO UGEL CUSCO Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
CUSCO 310-1525: GOB.REG. DPTO. CUSCO- EDUCACION ESPINAR UGEL ESPINAR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
cusco 304-1107: REGION CUSCO - EDUCACION LA CONVENCION UGEL LA CONVENCION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CuUsco 306-1240: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PARURO UGEL PARURO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 309-1524: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PAUCARTAMBO UGEL PAUCARTAMBO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 3}3322“' GOB.REG.DPTO.CUSCO - EDUCACION PICHARIKIMBIRI VILLA | ;3¢ picHARI KIMBIRI Ejecutora 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
Ccusco 303-1106: REGION CUSCO - EDUCACION QUISPICANCHI UGEL QUISPICANCHI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUsco 308-1242: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION URUBAMBA UGEL URUBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 300-802: REGION HUANCAVELICA-EDUCACION DRE HUANCAVELICA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 309-1638: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL ACOBAMBA UGEL ACOBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 307-1385: GOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION UGEL ANGARAES UGEL ANGARAES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 313-1642: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CASTROVIRREYNA UGEL CASTROVIRREYNA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 314-1643: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CHURCAMPA UGEL CHURCAMPA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 310-1639: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 311-1640: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUAYTARA UGEL HUAYTARA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 308-1637: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL SURCUBAMBA UGEL SURCUBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 312-1641: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 300-808: REGION HUANUCO-EDUCACION DRE HUANUCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 308-1540: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL AMBO UGEL AMBO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 303-1109: REGION HUANUCO - EDUCACION DOS DE MAYO UGEL DOS DE MAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 307-1453: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL HUACAYBAMBA UGEL HUACAYBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 305-1387: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION HUAMALIES UGEL HUAMALIES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 311-1543: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION- UGEL HUANUCO UGEL HUANUCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 309-1541: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL LAURICOCHA UGEL LAURICOCHA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 302-1108: REGION HUANUCO - EDUCACION LEONCIO PRADO UGEL LEONCIO PRADO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 301-809: REGION HUANUCO-EDUCACION MARANON UGEL MARANON Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 304-1386: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PACHITEA UGEL PACHITEA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 306-1388: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PUERTO INCA UGEL PUERTO INCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 310-1542: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION - UGEL YAROWILCA UGEL YAROWILCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION DRE ICA Ejecutora 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION UGEL ICA Operativa 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
ICA 301-1012: REGION ICA-EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
ICA 302-1013: REGION ICA-EDUCACION - NASCA UGEL NAZCA Ejecutora 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
ICA 304-1417: REGION ICA - EDUCACION PALPA UGEL PALPA Ejecutora 97% 96% 92% 91% 87% 86% 82% 81%
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ICA 303-1389: GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO UGEL PISCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 300-822: REGION JUNIN-EDUCACION DRE JUNIN Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
JUNIN 301-1111: REGION JUNIN - EDUCACION TARMA UGEL TARMA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL RIO ENE MANTARO Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 303-1459: GOB. REG. DE JUNIN- EDUCACION CHANCHAMAYO UGEL CHANCHAMAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 304-1606: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 305-1607: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CONCEPCION UGEL CONCEPCION Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
JUNIN 306-1608: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CHUPACA UGEL CHUPACA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 307-1609: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 308-1610: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION YAULI - LA OROYA UGEL YAULI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 309-1611:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PROVINCIA DE JUNIN UGEL JUNIN Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
JUNIN 310-1678:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PICHANAKI UGEL PICHANAKI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 311-1679:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 312-1680:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION RIO TAMBO UGEL RIO TAMBO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 300-834: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRE LA LIBERTAD Ejecutora 86% 85% 81% 80% 76% 75% 71% 70%
LA LIBERTAD 313-1485: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION EL PORVENIR UGEL 01 EL PORVENIR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 314-1486: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION LA ESPERANZA UGEL 02 LA ESPERANZA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 315-1487: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION TRUJILLO NOR OESTE | UGEL 03 TRUJILLO NOR OESTE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 316-1488: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION TRUJILLO SUR ESTE UGEL 04 TRUJILLO SUR ESTE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 303-837: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 309-843: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION BOLIVAR UGEL BOLIVAR Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LA LIBERTAD 301-835: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 304-838: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRAN CHIMU UGEL GRAN CHIMU Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LA LIBERTAD 311-988: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 305-839: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 302-836: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PACASMAYO UGEL PACASMAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 308-842: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PATAZ UGEL PATAZ Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LA LIBERTAD 307-841: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION UGEL SANCHEZ CARRION Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LA LIBERTAD 306-840: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANTIAGO DE CHUCO UGEL SANTIAGO DE CHUCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 312-1307: REGION LA LIBERTAD- EDUCACION VIRU UGEL VIRU Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LAMBAYEQUE E‘)thcelféig,\?&':fﬁeggﬁiéAMBAYEQUE'GERENC'A REGIONAL DE GRE LAMBAYEQUE Ejecutora 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LAMBAYEQUE 300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO UGEL CHICLAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LAMBAYEQUE 303-1226: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERRENAFE UGEL FERRENAFE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LAMBAYEQUE 302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE UGEL LAMBAYEQUE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA METROPOLITANA 017-72: EDUCACION LIMA METROPOLITANA DRE LIMA METROPOLITANA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA METROPOLITANA 001-56: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES UGEL 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES | Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA METROPOLITANA 002-57: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA METROPOLITANA 003-58: USE 03 CERCADO UGEL 03 LIMA CERCADO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 1: Pago oportuno de propinas de las Promotoras Educativa Comunitarias (PEC)
Valores de la rubrica
- . - » Tipo de 4 3 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED en’:idad Valor Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (= (2) () (2) (s (2) (s)
LIMA METROPOLITANA _| 004-59: USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Ejecutora | _100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA METROPOLITANA | 005-60: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO UGEL 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO | Ejecutora | _100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA METROPOLITANA _| 006-61: USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Ejecutora 97% | 96% | 92% | 91% | 87% | 86% | 82% 81%
LIMA METROPOLITANA _| 007-62: USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA PROVINCIAS 300-1190: REGION LIMA - EDUCACION LIMA PROVINCIAS DRE LIMA PROVINCIAS Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 50%
LIMA PROVINCIAS 301-1181; REGION LIMA - EDUCACION CANETE UGEL 08 CANETE Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA PROVINCIAS 302-1182: REGION LIMA - EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 59%
LIMA PROVINCIAS 303-1183: REGION LIMA - EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 50%
LIMA PROVINCIAS 304-1184: REGION LIMA - EDUCACION CAJATAMBO UGEL 11 CAJATAMBO Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA PROVINCIAS 305-1185 REGION LIMA - EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA PROVINCIAS 306-1186: REGION LIMA - EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA PROVINCIAS 307-1187: REGION LIMA - EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 50%
LIMA PROVINCIAS 308-1188: REGION LIMA - EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRI Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LIMA PROVINCIAS 309-1189: REGION LIMA - EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION DRE LORETO Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 59%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION UGEL MAYNAS Operativa | 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 50%
, . . UGEL ALTO AMAZONAS .

LORETO 301-868: REGION LORETO-EDUCACION ALTO AMAZONAS TV Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 59%
LORETO 302-869: REGION LORETO-EDUCACION UCAYALI-CONTAMANA LORETO | UGEL UCAYALI CONTAMANA Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 59%
LORETO 303-1125: REGION LORETO-EDUCACION MARISCAL RAMON CASTILLA B O CASTILLA - Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 59%
LORETO 304-1178: REGION LORETO-EDUCACION REQUENA UGEL REQUENA Ejecutora | _100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
LORETO 305-1179: REGION LORETO-EDUCACION NAUTA UGEL LORETO - NAUTA Ejecutora 75% | 74% | 70% | 69% | 65% | 64% | 60% 50%
LORETO 306-1248: REGION LORETO - EDUCACION DATEM DEL MARARON Do g EMDEL MARARON SAN | gjecutora | 81% | 80% | 76% | 75% | 71% | 70% | 66% 65%
LORETO 308-1676. GOB.REG. DE LORETO - EDUCACION PUTUMAYO UGEL PUTUMAYO Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION DRE MADRE DE DIOS Ejecutora 86% | 85% | 81% | 80% | 76% | 75% | 71% 70%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL MANU Operativa_ | 86% | 85% | 81% | 80% | 76% | 75% | 71% 70%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAHUAMANU Operativa | 86% | 85% | 81% | 80% | 76% | 75% | 71% 70%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAMBOPATA Operativa | _86% | 85% | 81% | 80% | 76% | 75% | 71% 70%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION GRE MOQUEGUA Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
MOQUEGUA 301-1171; REGION MOQUEGUA - EDUCACION ILO UGEL ILO Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
MOQUEGUA 302-1207: REGION MOQUEGUA - EDUCACION MARISCAL NIETO UGEL MARISCAL NIETO Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION POrLOANIGNACIODELOYOLA- | operativa | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
MOQUEGUA 303-1208; REGION MOQUEGUA - EDUCACION SANCHEZ CERRO UGEL GENERAL SANCHEZ CERRO _| Ejecutora__|_100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
PASCO 300-888: REGION PASCO-EDUCACION DRE PASCO Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
PASCO 302-1227. REGION PASCO - EDUCACION DANIEL A. CARRION UGEL DANIEL ALCIDES CARRION Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
PASCO 301-1113; REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL PUERTO BERMUDEZ Operativa | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
PASCO 303-1461; GOB. REG. DE PASCO - UGEL PASCO UGEL PASCO Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 1: Pago oportuno de propinas de las Promotoras Educativa Comunitarias (PEC)
Valores de la rubrica
- . - » Tipo de 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED en’:idad Valor Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
_ _ ) (= (2) (s) ) (= () (s)

PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION DRE PIURA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL LA UNION Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL PIURA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL SECHURA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL TAMBOGRANDE Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 302-898: REGION PIURA-EDUCACION LUCIANO CASTILLO COLONNA UGEL SULLANA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 303-1115: REGION PIURA - EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 305-1395: GOB. REG. DE PIURA- EDUCACION UGEL DE PAITA UGEL PAITA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 306-1396: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL DE TALARA UGEL TALARA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 307-1397: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL MORROPON UGEL MORROPON Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 308-1398: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL AYABACA UGEL AYABACA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 309-1513: GOB.REGIONAL DPTO.PIURA- UGEL HUANCABAMBA UGEL HUANCABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 310-1532: GOB.REG. DPTO. PIURA- EDUCACION UGEL HUARMACA UGEL HUARMACA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 300-910: REGION PUNO-EDUCACION PUNO DRE PUNO Ejecutora 94% 93% 89% 88% 84% 83% 79% 78%
PUNO 303-913: REGION PUNO-EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 309-1056: REGION PUNO-EDUCACION CARABAYA-MACUSANI UGEL CARABAYA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 307-1054: REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JULI UGEL CHUCUITO Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
PUNO 314-1514: GOB. REG. DPTO. DE PUNO- EDUCACION CRUCERO UGEL CRUCERO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 306-1053: REGION PUNO-EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 304-1004: REGION PUNO-EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 312-1504: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION LAMPA UGEL LAMPA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 302-912: REGION PUNO-EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 313-1505: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION MOHO UGEL MOHO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 311-1434: GOB. REG. DE PUNO- UGEL PUNO UGEL PUNO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 305-1005: REGION PUNO-EDUCACION PUTINA UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 301-911: REGION PUNO-EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
PUNO 310-1339: REGION PUNO- EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 308-1055: REGION PUNO-EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION DRE SAN MARTIN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION UGEL MOYOBAMBA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL SAN MARTIN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL EL DORADO Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL PICOTA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA CENTRAL UGEL MARISCAL CACERES Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
SAN MARTIN 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA CENTRAL UGEL HUALLAGA Operativa 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
SAN MARTIN 303-929: REGION SAN MARTIN-EDUCACION ALTO HUALLAGA UGEL TOCACHE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 305-1517: GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN- EDUCACION LAMAS UGEL LAMAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 306-1523: GOB.REG. DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION RIOJA UGEL RIOJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 307-1527-GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION BELLAVISTA UGEL BELLAVISTA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION DRE TACNA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 1: Pago oportuno de propinas de las Promotoras Educativa Comunitarias (PEC)
Valores de la rubrica

- . - » Tipo de 4 2 1 0

Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED en’:idad Valor Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

_ _ (2) (s (2) (=) (2) (= (2) (s)
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL CANDARAVE Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL JORGE BASADRE Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL TARATA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 301-1464: GOB. REG. DE TACNA - UGEL TACNA UGEL TACNA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TUMBES 300-939: REGION TUMBES-EDUCACION DRE TUMBES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TUMBES o> DE TUMBES - EDUCACION UGEL CONTRMNTE. UGEL CONTRALMIRANTE VILLAR Ejecutora | 100% | 99% | 95% | 94% | 90% | 89% | 85% 84%
TUMBES 301-1401: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL TUMBES UGEL TUMBES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TUMBES 303-1403: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL ZARUMILLA UGEL ZARUMILLA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
UCAYALI 300-949: REGION UCAYALI-EDUCACION DRE UCAYALI Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
UCAYALI 302-1507: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
UCAYALI 303-1508: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION CORONEL PORTILLO UGEL CORONEL PORTILLO Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
UCAYALI 304-1509: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PADRE ABAD UGEL PADRE ABAD Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
UCAYALI 301-1506: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PURUS UGEL PURUS Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%

o
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2. Pago oportuno mensual de los servicios basicos de las
Titulo del indicador Il.LEE. de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los
Pliegos Gobiernos Regionales

I. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

o Unidad de Planificacion y Presupuesto (UPP)
medicion

Director de UGEL ( x)
Cargo al que aplica el indicador Director de Gestion Pedagégica de DRE ( )
Jefe de Gestién Pedagdgica de UGEL ()

Il. Caracteristicas del indicador de desempefio

. Definicion del indicador

Mide el porcentaje de locales escolares para los que se realiza el pago oportuno de los servicios basicos.
' Calculo de indicador

N° Cédigos de local de las I1.EE.de la Unidad Ejecutoray
de las unidad(es)operativa(s)con pago oportuno de
los servicios basicos de acuerdo con la estructura
programatica funcional correspondiente
N° Cédigos de local de las I1.EE. de gestion publica con
conexion a red publica del ambito de la Unidad Ejecutora

x100

Para el calculo del numerador se consideraran los coédigos de local de instituciones educativas de las
modalidades Educacién Basica Regular, Educacion Basica Especial, Educacion Bésica Alternativa,
Educacion Técnico Productiva e Institutos Superiores Tecnolégicos y Pedagégicos que hayan realizado el
pago de los servicios basicos como méaximo un mes después del mes de consumo.

Para el calculo del denominador se considera la lista de cddigos de locales que sera publicada en la pagina
web de Compromisos de Desempenio, hasta el 25 de octubre de 2019 y actualizada hasta el 22 de noviembre
de 2019, a través del Oficio N° 119-2019-MINEDU-SPE-OPEP-UPP.

Se incluye en la valoracion de este indicador a las II.EE. de las unidades operativas a su cargo.

Excepciones
No se considera este indicador para la evaluacién de los directivos de las Unidades Operativas.

Las Unidades Ejecutoras de Educacion (UE) que a nivel de Pliego Gobierno Regional y cadena presupuestal
segun estructura funcional y programatica) no cuenten con la disponibilidad presupuestal necesaria para
realizar el pago de los servicios basicos a las I|IEE de Educacion Basica Regular, Educacion Basica Especial
(CEBE y PRITE), Educacion Basica Alternativa, Técnico Productiva e Institutos Superiores Tecnoldgicos
(IST) y Pedagogicos (ISP) en la fecha de cumplimiento, se les podra reducir el periodo de medicién, o no
considerar la categoria presupuestal desfinanciada, o exonerar totalmente del indicador de desempefio,
previa evaluacion de la Unidad de Planificacion y Presupuesto.

Rubrica para asignai' pu'ntaje* '

* 4 puntos: Toda UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo establecido para el
puntaje 4 en la matriz de rubrica del indicador.

* 3 puntos: Toda UGEL cuyo indicador obtenga un valor dentro del rango establecido para el puntaje 3 en
la matriz de rubrica del indicador.

+ 2 puntos: Toda UGEL cuyo indicador obtenga un valor dentro del rango establecido para el puntaje 2 en
la matriz de rubrica del indicador.
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* 1 punto: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor menor o igual al maximo establecido para el
puntaje 1 en la matriz de rubrica del indicador.

* 0 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor menor o igual al maximo establecido para el
puntaje 0 en la matriz de rubrica del indicador.

* Las rubricas han sido calculadas en base a las metas establecidas por la Unidad de Financiamiento por Desempefio
(UFD) del Minedu para la evaluacion de los Compromisos de Desempefio 2020.

Medio de verificaciéon

La verificacion se realizard mediante el Sistema Integrado de Gestion Administrativa (SIGA) y su modulo
complementario, con la fecha de corte del ultimo dia del mes a evaluar. De dicho sistema se obtendra una
base de datos sobre la ejecucion presupuestal de las cadenas presupuestales vinculadas al pago de servicios
basicos.

Periodo de medicién

Se medira el pago de servicios basicos de los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2019, donde el
: pago se realizara hasta el dltimo dia del mes posterior al mes de facturacion.
- Fecha de corte: 31 de enero de 2020.

Precisiones técnicas

Para el indicador se tomara la informacion del SIGA y su mdédulo complementario, con las siguientes
consideraciones:

Acerca de los locales escolares considerados para el pago de los servicios basicos

Para la identificacion de los locales escolares que formaran parte del denominador, se debe considerar lo

siguiente:

e Los codigos de local activos que se muestran en el padron de ESCALE con fecha de corte al 03 de
octubre del 2019 y que hayan registrado algun pago de servicios basicos en los Ultimos 12 meses en el
SIGA. Estos codigos locales que forman parte del denominador se encuentran en la pagina web de los
compromisos de desempefio.

¢ La Unidad Ejecutora debera registrar hasta el 15 de noviembre del 2019 la informacion de todas las I1.EE.
en el Maestro de Suministros a nivel de cédigo de local, teniendo en cuenta si:

0 Lainstituciéon educativa cuenta con servicio y con pago.
0 Lainstitucidon educativa cuenta con servicio y sin pago.
0 La institucion educativa esta sin servicio.

e Para que un cddigo de local sea considerado como pagado, debera realizar el pago de todos sus
suministros y si alguno no estuviese registrado, sera considerado como no pagado; y si tuviese el estado
con monto cero, debera remitir el sustento de dicho monto con el recibo del suministro para ser
considerado. Asimismo, los recibos que tienen fecha de emisién anterior al octavo dia calendario del mes
de consumo, deberan remitir de manera fisica o virtual los recibos de pago a UPP en la etapa de
observaciones para contrastar con la informacion registrada en el médulo complementario del SIGA.

e Para actualizar la informacién del Padrén publicado en la pagina web de Compromisos de Desempefio,
correspondiente a exclusion y/o modificacion de Codigos de Local (con/sin suministro, convenio y otros)
y correccion de numeros de suministros (los cuales se sustentan con la copia del recibo), deberan remitir
la documentacién que sustente dicha solicitud hasta el 15 de noviembre de 2019 al correo
REGIONES CDD@minedu.gob.pe y hasta el 22 de noviembre del 2019 a través de mesa de partes del
MINEDU.

o Las Unidades ejecutoras que trabajen con la modalidad de pre-pago, deberan tener como minimo una
recarga mensual y teniendo en consideracion los suministros segun lo que se detalla lineas arriba o en
caso contrario no seran considerados.

Acerca del pago oportuno de los servicios basicos de las II.EE.

Para que se considere pago oportuno del servicio, la Orden de Servicio (O/S) generada en el SIGA debera
de estar hasta la fase de devengado con interface SIGA-SIAF en estado Aprobado en ambos sistemas.
Asimismo, el detalle del o los recibos cubiertos por la O/S deberan estar consignados en el moédulo
complementario SIGA con toda la informacion solicitada correctamente ingresada.
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- Acerca de la Estructura Funcional y Programatica
La estructura funcional que se revisara para el pago sera la siguiente:

¢ ||.LEE. de Educacion Basica Regular
o Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios
0 Programa Presupuestal: 0090. Logros de aprendizaje de estudiantes de la Educacion Béasica Regular
o0 Producto: 3000385. Instituciones educativas con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas
0 Actividad: 5005943. Mantenimiento y operacion de locales escolares de instituciones educativas de
educacion basica regular con condiciones adecuadas para su funcionamiento
0 Grupos Funcionales:
0103: Educacion Inicial
0104: Educacion Primaria
0105: Educacion Secundaria
0 Genérica de gasto: Bienes y servicios
o Especificas de gasto:
= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.
= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

e Centros de Educacién Basica Especial (CEBE)
o Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios
0 Programa Presupuestal: 0106 Inclusion de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la educacion
basica y técnico productiva
0 Producto: 3000792. Locales con condiciones fisicas adecuadas
o0 Actividad: 5003165. Mantenimiento y acondicionamiento de espacios en locales de los centros de
educacion basica especial y centros de recursos
0 Grupo Funcional: 0107: Educacién Basica Especial
Genérica de gasto: Bienes y servicios
o0 Especificas de gasto:
= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.
= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

o

e Programas de Intervencion Temprana (PRITE)
o Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios
o Programa Presupuestal: 0106 Inclusion de nifios, nifias y jovenes con discapacidad en la educacion
basica y técnico productiva
o Producto: 3000792. Locales con condiciones fisicas adecuadas
o Actividad: 5003168. Mantenimiento y acondicionamiento de espacios en programas de intervencion
temprana
0 Grupo Funcional: 0107: Educacion Basica Especial
Genérica de gasto: Bienes y servicios
o Especificas de gasto:
= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.
= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

o

¢ |Institutos Superiores Pedagdgicos Publicos (ISPP)
o Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios
o0 Programa Presupuestal: 0107 Mejora de la formacién en carreras docentes en Institutos de Educacién
Superior No Universitaria
Producto: 3000546. Instituciones de Educacion Superior Pedagégica con condiciones basicas para el
funcionamiento
Actividad: 5005908. Provision de servicios basicos y mantenimiento de equipamiento e infraestructura
Grupo Funcional: 0108: Educacién Superior no Universitaria
Genérica de gasto: Bienes y servicios
Especificas de gasto:
= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.
= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

o

O O0O0O0

e Institutos Superiores Tecnoldgicos Publicos (ISTP)
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o Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

0 Programa Presupuestal: 0147 Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnoldgica

o0 Producto: 3000836. Adecuadas condiciones de operacion de las instituciones de la Educacion
Superior Tecnoldgica

o0 Actividad: 5006100. Provision de servicios basicos, seguridad y limpieza

0 Grupo Funcional: 0108: Educacién Superior no Universitaria

0 Genérica de gasto: Bienes y servicios

o Especificas de gasto:

= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.
= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desaglie.

¢ Ciclo Avanzado de Educacion Basica Alternativa

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

Categoria Presupuestal: 9002: Asignaciones presupuestarias que no resultan en productos
Producto: 3999999. Sin producto

Actividad: 5000681. Desarrollo del ciclo avanzado de la educacion basica alternativa
Grupo Funcional: 0106: Educacion Basica Alternativa

Genérica de gasto: Bienes y servicios

Especificas de gasto:

= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.

= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

OO0OO0OO0OO0OO0O0

¢ Ciclo Intermedio de Educacién Basica Alternativa

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

Categoria Presupuestal: 9002: Asignaciones presupuestarias que no resultan en productos
Producto: 3999999. Sin producto

Actividad: 5000683. Desarrollo del ciclo intermedio de la educacion basica alternativa
Grupo Funcional: 0106: Educacién Basica Alternativa

Genérica de gasto: Bienes y servicios

Especificas de gasto:

= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.

= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

OO0OO0OO0O0OO0O0

¢ Centros de Educacion Técnico Productiva (CETPRO)

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

Categoria Presupuestal: 9002: Asignaciones presupuestarias que no resultan en productos
Producto: 3999999. Sin producto

Actividad: 5000661. Desarrollo de la educacion laboral y técnica

Grupo Funcional: 0112. Formacién ocupacional

Genérica de gasto: Bienes y servicios

Especificas de gasto:

= 2.3.2.2.1.1. Servicio de suministro de energia eléctrica.

= 2.3.2.2.1.2. Servicio de agua y desague.

OO0OO0OO0OO0OO0O0
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Matriz de rubrica del indicador de desempefio 2: Pago oportuno mensual de los servicios basicos de las Il.EE. de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales
Valores de la rubrica
- N » Tipo de 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacién IGED entidad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (s ) () (2) (= () (s)

AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION DRE AMAZONAS Ejecutora 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL BONGARA Operativa 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL CHACHAPOYAS Operativa 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL LUYA Operativa 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA | Operativa 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL BAGUA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL IMAZA Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
AMAZONAS 301-954: REGION AMAZONAS-EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
AMAZONAS 302-1220: REGION AMAZONAS-EDUCACION CONDORCANQUI UGEL CONDORCANQUI Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 300-729: REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH DRE ANCASH Ejecutora 94% 93% 88% 87% 82% 81% 76% 75%
ANCASH 304-733: REGION ANCASH-EDUCACION AIJA UGEL AlJA Ejecutora 96% 95% 90% 89% 84% 83% 78% 7%
ANCASH 312-1477: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO RAIMONDI | UGEL ANTONIO RAYMONDI Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 314-1479: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - ASUNCION UGEL ASUNCION Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 313-1478: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI UGEL BOLOGNESI Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 315-1480: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ UGEL CARHUAZ Ejecutora 95% 94% 89% 88% 83% 82% 7% 76%
ANCASH 307-736: REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. FITZCARRALD UGEL CARLOS F. FITZCARRALD Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 310-1206: REGION ANCASH - EDUCACION CASMA UGEL CASMA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 320-1491: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO UGEL CORONGO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 311-1221: REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Ejecutora 99% 98% 93% 92% 87% 86% 81% 80%
ANCASH 308-737: REGION ANCASH-EDUCACION HUARI UGEL HUARI Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 303-732: REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 302-731: REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH ﬁbez'a‘gz\'eiOBREG' DE ANCASH- EDUCACION - MARISCAL UGEL MARISCAL LUZURIAGA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 317-1482: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS UGEL OCROS Ejecutora 95% 94% 89% 88% 83% 82% 7% 76%
ANCASH 309-738: REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA UGEL PALLASCA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 305-734: REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA Ejecutora 95% 94% 89% 88% 83% 82% 7% 76%
ANCASH 318-1483: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY UGEL RECUAY Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 301-730: REGION ANCASH-EDUCACION SANTA UGEL SANTA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 306-735: REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS UGEL SIHUAS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ANCASH 319-1484: GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 300-753: REGION APURIMAC-EDUCACION APURIMAC DRE APURIMAC Ejecutora 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
APURIMAC 307-1433: GOB. REG. APURIMAC- EDUCACION ABANCAY UGEL ABANCAY Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 301-754: REGION APURIMAC-EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 308-1538: GOB. REG. APURIMAC - EDUCACION ANTABAMBA UGEL ANTABAMBA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 306-1432: GOB.REG. DE APURIMAC- EDUCACION AYMARAES UGEL AYMARAES Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 303-1011: REGION APURIMAC-EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 302-1010: REGION APURIMAC-EDUCACION COTABAMBAS UGEL COTABAMBAS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 304-1430: GOB.REG.APURIMAC- EDUCACION GRAU UGEL GRAU Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
APURIMAC 305-1431: GOB.REG. APURIMAC- EDUCACION HUANCARAMA UGEL HUANCARAMA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
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Matriz de rubrica del indicador de desempefio 2: Pago oportuno mensual de los servicios basicos de las Il.EE. de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales
Valores de la rabrica
- N » Tipo de 4 2 1 0
Regién Unidad Ejecutora de Educacién IGED entidad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (s (2) (s) (2) (= (2) (s)

AREQUIPA 300-763: REGION AREQUIPA-EDUCACION GRE AREQUIPA Ejecutora | 96% | 95% | 90% | 89% | 84% 83% 78% 77%
AREQUIPA 302-1103; REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA NORTE UGEL AREQUIPA NORTE Ejecutora | 89% | 88% | 83% | 82% | 77% 76% 71% 70%
AREQUIPA 303-1104: REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA SUR UGEL AREQUIPA SUR Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 304-1597: REGION AREQUIPA-UGEL CAMANA UGEL CAMANA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 305-1598. REGION AREQUIPA-UGEL CARAVELI UGEL CARAVELI Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 306-1599: REGION AREQUIPA-UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 307-1600: REGION AREQUIPA-UGEL CONDESUYOS UGEL CONDESUYOS Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 308-1601: REGION AREQUIPA-UGEL ISLAY UGEL ISLAY Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 309-1602: REGION AREQUIPA-UGEL LA UNION UGEL LA UNION Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 310-1603: REGION AREQUIPA-UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AREQUIPA 311-1604: REGION AREQUIPA-UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 300-773: REGION AYACUCHO-EDUCACION DRE AYACUCHO Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% 86% 81% 80%
AYACUCHO 301-1042: REGION AYACUCHO-EDUCACION CENTRO AYACUCHO __| UGEL CANGALLO Ejecutora | 98% | 97% | 92% | 91% | 86% 85% 80% 79%
AYACUCHO 308-1361: GOB. REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUAMANGA UGEL HUAMANGA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 312-1493: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUANCASANCOS | UGEL HUANCASANCOS Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% 86% 81% 80%
AYACUCHO 305-1237: REGION AYACUCHO - EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 307-1352: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION VRAE LAMAR | UGEL LA MAR Ejecutora | 98% | 97% | 92% | 91% | 86% 85% 80% 79%
AYACUCHO 302-1043: REGION AYACUCHO-EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 303-1044: REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA UGEL PARINACOCHAS Ejecutora | 92% | 91% | 86% | 85% | 80% 79% 74% 73%
AYACUCHO 304-1351; GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION SUR PAUZA UGEL PAUCAR DEL SARA SARA | Ejecutora | _100% | _99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 309-1377: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL SUCRE UGEL SUCRE Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 210-1378: GOB. REG. AYACUCHO - EDUCACION UGEL VICTOR UGEL VICTOR FAJARDO Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
AYACUCHO 311-1440; GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION VILCASHUAMAN UGEL VILCASHUAMAN Ejocutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% 86% 81% 80%
CAJAMARCA 300-781: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA DRE CAJAMARCA Ejecutora | 96% | 95% | 90% | 89% | 84% 83% 78% 7%
CAJAMARCA S Ao B-REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL CAJABAMBA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA 309-1380: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CAJAMARCA | UGEL CAJAMARCA Ejocutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% 86% 81% 80%
CAJAMARCA 308-1379: GOB.REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CELENDIN __ | UGEL CELENDIN Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA 301-782: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA S ga: 0B REG. CAJAMARGA - EDUGACION UGEL UGEL CONTUMAZA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA 302-783: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO UGEL CUTERVO Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% 86% 81% 80%
CAJAMARCA oo OB REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL HUALGAYOC Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA 303-784: REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN UGEL JAEN Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA 304-1168. REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN IGNACIO UGEL SAN IGNACIO Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
CAJAMARCA 31&13315 GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN UGEL SAN MARCOS Ejecutora | 98% 97% | 92% 91% 86% 85% 80% 79%
CAJAMARCA 3121383 GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MIGUEL | UGEL SAN MIGUEL Ejocutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 7% 82% 81%
CAJAMARCA 313-1384: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN PABLO | UGEL SAN PABLO Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
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CAJAMARCA 305-1353: GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL SANTA | g saNTA CRUZ Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 8% | 81%
CALLAO 300-1211: REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO DRE CALLAO Ejecutora | 99% | 98% | 93% 92% 87% 86% 81% 80%
CALLAO 302-1229; REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA UGEL VENTANILLA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 300-796: REGION CUSCO-EDUCACION DRE CUSCO Ejecutora | 88% | 87% | 82% 81% 76% 75% 70% 69%
CUSCO 314-1668; GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION ACOMAYO UGEL ACOMAYO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 315-1682: GOB.REG.DPTO.CUSCO-EDUCACION ANTA UGEL ANTA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 311-1526. GOB.REG. DPTO. CUSCO - UGEL CALCA UGEL CALCA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 313-1665: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION CANAS UGEL CANAS Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 302-1105; REGION CUSCO-EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 305-1239; REGION CUSCO - EDUCACION CHUMBIVILCAS UGEL CHUMBIVILCAS Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 312-1644: GOB. REG. DPTO. CUSCO - UGEL CUSCO UGEL CUSCO Ejecutora | 59% | 58% | 53% 52% 47% 46% 1% 20%
CUSCO 310-1525: GOB.REG. DPTO. CUSCO- EDUCACION ESPINAR UGEL ESPINAR Ejecutora | 98% 97% | 92% 91% 86% 85% 80% 79%
CUSCO 304-1107: REGION CUSCO - EDUCACION LA CONVENCION UGEL LA CONVENCION Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 306-1240; GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PARURO UGEL PARURO Ejecutora | 100% | _99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
CUSCO 309-1524: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PAUCARTAMBO _| UGEL PAUCARTAMBO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
Ccusco 316691 SOB-REG.DPTO.CUSCO - EDUCACION PICHARIKIMBIRI |\ 5e| picHARI KIMBIRI Ejecutora | 96% | 95% | 90% | 89% | 84% | 8% | 78% | 77%
CUSCO 303-1106: REGION CUSCO - EDUCACION QUISPICANCHI UGEL QUISPICANCHI Ejecutora | 98% 7% | 92% 91% 86% 85% 80% 79%
CUSCO 308-1242; GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION URUBAMBA UGEL URUBAMBA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 300-802: REGION HUANCAVELICA-EDUCACION DRE HUANCAVELICA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 309-1638: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL ACOBAMBA UGEL ACOBAMBA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA o 508, REG. HUANGAVELICA - EDUGACION UGEL UGEL ANGARAES Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 313-1642; GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CASTROVIRREYNA | UGEL CASTROVIRREYNA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 314-1643; GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CHURCAMPA UGEL CHURCAMPA Ejecutora | 100% | 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 310-1639: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 311-1640: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUAYTARA UGEL HUAYTARA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 308-1637: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL SURCUBAMBA UGEL SURCUBAMBA Ejecutora | 100% | _99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANCAVELICA 312-1641; GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Ejecutora | 98% | 97% | 92% 91% 86% 85% 80% 79%
HUANUCO 300-808: REGION HUANUCO-EDUCACION DRE HUANUCO Ejecutora | 99% | 98% | 93% 92% 87% 86% 81% 80%
HUANUCO 308-1540: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL AMBO UGEL AMBO Ejecutora | 99% 98% | 93% 92% 87% 86% 81% 80%
HUANUCO 303-1109: REGION HUANUCO - EDUCACION DOS DE MAYO UGEL DOS DE MAYO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANUCO B oD REG: HUANUCO - EDUGACION UGEL UGEL HUACAYBAMBA Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% 87% 86% 81% 80%
HUANUCO 305-1387: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION HUAMALIES UGEL HUAMALIES Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANUCO 311-1543; GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION- UGEL HUANUCO UGEL HUANUCO Ejecutora | 100% | _99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANUCO 309-1541: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL LAURICOCHA | UGEL LAURICOCHA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANUCO 302-1108: REGION HUANUCO - EDUCACION LEONCIO PRADO UGEL LEONCIO PRADO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANUCO 301-809: REGION HUANUCO-EDUCACION MARARNON UGEL MARARKON Ejecutora | _97% | 96% | 91% 90% 85% 84% 79% 78%
HUANUCO 304-1386: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PACHITEA UGEL PACHITEA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
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HUANUCO 306-1388: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PUERTO INCA UGEL PUERTO INCA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
HUANUCO 310-1542: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION - UGEL YAROWILCA | UGEL YAROWILCA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION DRE ICA Ejecutora | 96% | 95% 90% 89% 84% 83% 78% 7%
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION UGEL ICA Operativa | _96% | 95% 90% 89% 84% 83% 78% 77%
ICA 301-1012: REGION ICA.EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ICA 302-1013: REGION ICA-EDUCACION - NASCA UGEL NAZCA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ICA 304-1417: REGION ICA - EDUCACION PALPA UGEL PALPA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
ICA 303-1389: GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO UGEL PISCO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 300-822: REGION JUNIN-EDUCACION DRE JUNIN Ejecutora | 93% | 92% | 87% 86% 81% 80% 75% 74%
JUNIN 301-1111: REGION JUNIN - EDUCACION TARMA UGEL TARMA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL RIO ENE MANTARO Operatva | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 303-1459: GOB. REG. DE JUNIN- EDUCACION CHANCHAMAYO UGEL CHANCHAMAYO Ejecutora | 96% | 95% 90% 89% 84% 83% 78% 77%
JUNIN 304-1606: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Ejecutora | 97% %% | 91% 90% 85% 84% 79% 78%
JUNIN 305-1607: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CONCEPCION UGEL CONCEPCION Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 306-1608: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CHUPACA UGEL CHUPACA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 307-1609: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 308-1610: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION YAULI - LA OROYA UGEL YAULI Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 309-1611:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PROVINGIA DE JUNIN | UGEL JUNIN Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 310-1678:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PICHANAKI UGEL PICHANAKI Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 311-1679:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
JUNIN 312-1680:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION RIO TAMBO UGEL RIO TAMBO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
LA LIBERTAD 300-834: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRE LA LIBERTAD Ejecutora | 88% | 87% | 82% 81% 76% 75% 70% 69%
LA LIBERTAD 313-1485: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION EL PORVENIR | UGEL 01 EL PORVENIR Ejecutora | 89% 88% | 83% 82% 7% 76% 71% 70%
LA LIBERTAD LISt SoB. REG. DELALIBERTAD - EDUCACION LA UGEL 02 LA ESPERANZA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% 87% 82% 81%
LA LIBERTAD 7 GOB. REG. DE LALIBERTAD - EDUCACION TRUJILLONOR | jgE| 03 TRUSILLONOR OESTE | Ejecutora | 93% | 92% | 87% | 86% | 81% 80% 75% 74%
LA LIBERTAD J16-1488: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION TRUJILLO SUR | \;5e1 04 TRUJILLO SUR ESTE Ejecutora | 99% 98% | 93% 92% 87% 86% 81% 80%
LA LIBERTAD 303-837: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Ejecutora | 88% | 87% | 82% 81% 76% 75% 70% 69%
LA LIBERTAD 309-843: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION BOLIVAR UGEL BOLIVAR Ejecutora | 95% | 94% | 89% 88% 83% 82% 7% 76%
LA LIBERTAD 301-835. REGION LA LIBERTAD-EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Ejecutora | 94% 93% | 88% 87% 82% 81% 76% 75%
LA LIBERTAD 304-838: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRAN CHIMU UGEL GRAN CHIMU Ejecutora | 95% 94% | 89% 88% 83% 82% 7% 76%
LA LIBERTAD 311-988. REGION LA LIBERTAD-EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
LA LIBERTAD 305-839: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
LA LIBERTAD 302-836: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PACASMAYO UGEL PACASMAYO Ejecutora | 97% 9%6% | 91% 90% 85% 84% 79% 78%
LA LIBERTAD 308-842: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PATAZ UGEL PATAZ Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
LA LIBERTAD 307-841: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION __| UGEL SANCHEZ CARRION Ejecutora | 99% | 98% 93% 92% 87% 86% 81% 80%
LA LIBERTAD 306-840: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANTIAGO DE CHUCO | UGEL SANTIAGO DE CHUCO Ejecutora | 92% | 91% 86% 85% 80% 79% 74% 73%
LA LIBERTAD 312-1307: REGION LA LIBERTAD- EDUCACION VIRU UGEL VIRU Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
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304-1697: GOB REG.DPTO LAMBAYEQUE-GERENCIA REGIONAL DE : . \ \ \ \ \ \ ,
LAMBAYEQUE AN vyt GRE LAMBAYEQUE Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% | 86% | 81% | 80%
LAMBAYEQUE 300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO UGEL CHICLAYO Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LAMBAYEQUE 303-1226: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERRENAFE UGEL FERRENAFE Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LAMBAYEQUE 302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE UGEL LAMBAYEQUE Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LIMA METROPOLITANA | 017-72: EDUCACION LIMA METROPOLITANA DRE LIMA METROPOLITANA Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% | 86% | 81% | 80%
LIMA METROPOLITANA | 001-56: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES k’fﬂ}%i@ﬁ JUAN DE Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
LIMA METROPOLITANA | 002-57: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Elecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% | 86% | 81% | 80%
LIMA METROPOLITANA _| 003-58: USE 03 CERCADO UGEL 03 LIMA CERCADO Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LIMA METROPOLITANA _| 004-59: USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LIMA METROPOLITANA | 005-60: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO LR s oA JUAN DE Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 8% | 81%
LIMA METROPOLITANA | 006-61: USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Elecutora | 92% | 91% | 86% | 85% | 80% | 79% | 74% | 73%
LIMA METROPOLITANA _| 007-62: USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 67% | 82% | 81%
LIMA PROVINCIAS 300-1190: REGION LIMA - EDUCACION LIMA PROVINCIAS DRE LIMA PROVINCIAS Ejecutora | 88% | 87% | 82% | 81% | 76% | 75% | 70% | 69%
LIMA PROVINCIAS 301-1181: REGION LIMA - EDUCACION CARETE UGEL 08 CARETE Ejecutora | 91% | 90% | 85% | 84% | 79% | 78% | 73% | 72%
LIMA PROVINCIAS 302-1182: REGION LIMA - EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Ejecutora | 66% | 65% | 60% | 59% | 54% | 53% | 48% | 47%
LIMA PROVINCIAS 303-1183: REGION LIMA - EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% | 86% | 81% | 80%
LIMA PROVINCIAS 304-1184: REGION LIMA - EDUCACION CAJATAMBO UGEL 11 CAJATAMBO Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LIMA PROVINCIAS 305-1185: REGION LIMA - EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 8% | 81%
LIMA PROVINCIAS 306-1186: REGION LIMA - EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Ejecutora | 96% | 95% | 90% | 89% | 84% | 83% | 78% | 77%
LIMA PROVINCIAS 307-1187: REGION LIMA - EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% | 86% | 81% | 80%
LIMA PROVINCIAS 308-1188: REGION LIMA - EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRT Ejecutora | 98% | 97% | 92% | 91% | 86% | 85% | 80% | 79%
LIMA PROVINCIAS 309-1189: REGION LIMA - EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION DRE LORETO Ejecutora | 98% | 97% | 92% | 91% | 86% | 85% | 80% | 79%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION UGEL MAYNAS Operativa | _98% | 97% | 92% | 91% | 86% | 85% | 80% | 79%
LORETO 301-868: REGION LORETO-EDUCACION ALTO AMAZONAS L A TO AMAZONAS Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LORETO ﬁgﬁgﬁ% REGION LORETO-EDUCACION UCAYALI-CONTAMANA UGEL UCAYALI CONTAMANA Ejecutora | 98% 9% | 92% 91% 86% 85% 80% 79%
303-1125: REGION LORETO-EDUCACION MARISCAL RAMON UGEL RAMON CASTILLA - : ; ; \ \ \ X ; \
LORETO oz e A Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 8% | 81%
LORETO 304-1178; REGION LORETO-EDUCACION REQUENA UGEL REQUENA Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
LORETO 305-1179: REGION LORETO-EDUCACION NAUTA UGEL LORETO - NAUTA _ Ejecutora | 26% | 25% | 20% | 19% | 14% | 13% 8% %
LORETO 306-1248: REGION LORETO - EDUCACION DATEM DEL MARARON | JSEL DFTEMDELMARANONSAN | giociiora | 739 | 72% | 67% | 66% | 61% | 60% | 55% | 54%
LORETO 308-1676: GOB.REG. DE LORETO - EDUCACION PUTUMAYO UGEL PUTUMAYO Elecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION DRE MADRE DE DIOS Ejecutora | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81% | 76% | 75%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL MANU Operativa | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81% | 76% | 75%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAHUAMANU Operativa | _94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81% | 76% | 75%
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MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAMBOPATA Operativa 94% 93% 88% 87% 82% 81% 76% 75%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION GRE MOQUEGUA Ejecutora 97% 96% 91% 90% 85% 84% 79% 78%
MOQUEGUA 301-1171: REGION MOQUEGUA - EDUCACION ILO UGEL ILO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
MOQUEGUA 302-1207: REGION MOQUEGUA - EDUCACION MARISCAL NIETO UGEL MARISCAL NIETO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION IUC‘-;’_'%'-N?\AN IGNACIODELOYOLA- | oo aiva | o7% | 96% | 91% 90% 85% 84% 79% 78%
MOQUEGUA 303-1208; REGION MOQUEGUA - EDUCACION SANCHEZ CERRO ggg;OGENERAL SANCHEZ Ejecutora | 100% | 99% | 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PASCO 300-888: REGION PASCO-EDUCACION DRE PASCO Ejecutora 96% 95% 90% 89% 84% 83% 78% 77%
PASCO 302-1227: REGION PASCO - EDUCACION DANIEL A. CARRION UGEL DANIEL ALCIDES CARRION Ejecutora 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL PUERTO BERMUDEZ Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PASCO 303-1461: GOB. REG. DE PASCO - UGEL PASCO UGEL PASCO Ejecutora 91% 90% 85% 84% 79% 78% 73% 72%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION DRE PIURA Ejecutora 69% 68% 63% 62% 57% 56% 51% 50%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL LA UNION Operativa 69% 68% 63% 62% 57% 56% 51% 50%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL PIURA Operativa 69% 68% 63% 62% 57% 56% 51% 50%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL SECHURA Operativa 69% 68% 63% 62% 57% 56% 51% 50%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL TAMBOGRANDE Operativa 69% 68% 63% 62% 57% 56% 51% 50%
PIURA 302-898: REGION PIURA-EDUCACION LUCIANO CASTILLO COLONNA | UGEL SULLANA Ejecutora 99% 98% 93% 92% 87% 86% 81% 80%
PIURA 303-1115: REGION PIURA - EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS Ejecutora 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
PIURA 305-1395: GOB. REG. DE PIURA- EDUCACION UGEL DE PAITA UGEL PAITA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PIURA 306-1396: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL DE TALARA UGEL TALARA Ejecutora 96% 95% 90% 89% 84% 83% 78% 7%
PIURA 307-1397: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL MORROPON UGEL MORROPON Ejecutora 96% 95% 90% 89% 84% 83% 78% 77%
PIURA 308-1398: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL AYABACA UGEL AYABACA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PIURA 309-1513: GOB.REGIONAL DPTO.PIURA- UGEL HUANCABAMBA UGEL HUANCABAMBA Ejecutora 97% 96% 91% 90% 85% 84% 79% 78%
PIURA 310-1532: GOB.REG. DPTO. PIURA- EDUCACION UGEL HUARMACA UGEL HUARMACA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 300-910: REGION PUNO-EDUCACION PUNO DRE PUNO Ejecutora 91% 90% 85% 84% 79% 78% 73% 72%
PUNO 303-913: REGION PUNO-EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 309-1056: REGION PUNO-EDUCACION CARABAYA-MACUSANI UGEL CARABAYA Ejecutora 96% 95% 90% 89% 84% 83% 78% 7%
PUNO 307-1054: REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JULI UGEL CHUCUITO Ejecutora 99% 98% 93% 92% 87% 86% 81% 80%
PUNO 314-1514: GOB. REG. DPTO. DE PUNO- EDUCACION CRUCERO UGEL CRUCERO Ejecutora 98% 97% 92% 91% 86% 85% 80% 79%
PUNO 306-1053: REGION PUNO-EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 304-1004: REGION PUNO-EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 312-1504: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION LAMPA UGEL LAMPA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 302-912: REGION PUNO-EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 313-1505: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION MOHO UGEL MOHO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 311-1434: GOB. REG. DE PUNO- UGEL PUNO UGEL PUNO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 305-1005: REGION PUNO-EDUCACION PUTINA UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA Ejecutora 99% 98% 93% 92% 87% 86% 81% 80%
PUNO 301-911: REGION PUNO-EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
PUNO 310-1339: REGION PUNO- EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Ejecutora 93% 92% 87% 86% 81% 80% 75% 74%
PUNO 308-1055: REGION PUNO-EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
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Matriz de rubrica del indicador de desempefio 2: Pago oportuno mensual de los servicios basicos de las Il.EE. de las Unidades Ejecutoras de Educacion de los Pliegos Gobiernos Regionales
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad Ejecutora de Educacié IGED Tipo de 4 2 1 0
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (s (2) (s) () (s (2) (<)

SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION DRE SAN MARTIN Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION UGEL MOYOBAMBA Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL SAN MARTIN Ejecutora 93% 92% 87% 86% 81% 80% 75% 74%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL EL DORADO Operativa 93% 92% 87% 86% 81% 80% 75% 74%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL PICOTA Operativa 93% 92% 87% 86% 81% 80% 75% 74%
SAN MARTIN 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA CENTRAL UGEL MARISCAL CACERES Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA CENTRAL UGEL HUALLAGA Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 303-929: REGION SAN MARTIN-EDUCACION ALTO HUALLAGA UGEL TOCACHE Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 305-1517: GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN- EDUCACION LAMAS UGEL LAMAS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 306-1523: GOB.REG. DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION RIOJA UGEL RIOJA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
SAN MARTIN 307-1527-GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION BELLAVISTA UGEL BELLAVISTA Ejecutora 95% 94% 89% 88% 83% 82% 7% 76%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION DRE TACNA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL CANDARAVE Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL JORGE BASADRE Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL TARATA Operativa 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TACNA 301-1464: GOB. REG. DE TACNA - UGEL TACNA UGEL TACNA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TUMBES 300-939: REGION TUMBES-EDUCACION DRE TUMBES Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TUMBES S 0 OB, REC. DF Tamines - EDUCACION UGEL UGEL CONTRALMIRANTE VILLAR | Ejecutora | 100% | 99% | 94% | 93% | 88% | 87% | 82% | 81%
TUMBES 301-1401: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL TUMBES UGEL TUMBES Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
TUMBES 303-1403: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL ZARUMILLA UGEL ZARUMILLA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
UCAYALI 300-949: REGION UCAYALI-EDUCACION DRE UCAYALI Ejecutora 99% 98% 93% 92% 87% 86% 81% 80%
UCAYALI 302-1507: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
UCAYALI 303 1008: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION CORONEL UGEL CORONEL PORTILLO Ejecutora | 99% | 98% | 93% | 92% | 87% | 8% | 81% | 80%
UCAYALI 304-1509: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PADRE ABAD UGEL PADRE ABAD Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%
UCAYALI 301-1506: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PURUS UGEL PURUS Ejecutora 100% 99% 94% 93% 88% 87% 82% 81%

Firnado digitalmente por:

o

BOCCIO ZURIGA Karim
‘oleta FAL 20131370098 hard

Fimnade digitalmente por:
YELAALMONACID Liz

Cristina FAL 201313709958 soft

hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 12:43:00-0500




3. Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de

U el ez a e Mantenimiento de locales educativos

l. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

o Programa Nacional de Infraestructura Educativa (PRONIED)
medicion

Director de UGEL ( x )
Cargo al que aplica el indicador Director de Gestiéon Pedagogica de DRE ()
Jefe de Gestion Pedagogica de UGEL ()

1. Caracteristicas del indicador de desempeiio
" Definicion del indicador

Mide el porcentaje de locales educativos que usaron adecuadamente los recursos asignados para el
mantenimiento preventivo a través del Sistema “Mi Mantenimiento” considerando las fechas estipuladas por
la normativa técnica especifica aprobada por Resolucion Ministerial N.° 536-2019-MINEDU.

Calculo de indicador

Numero de locales educativos que cumplieron los procesos del
programa suplementario de mantenimiento en los plazos
estipulados por la normativa
Numero de locales educativos con recurso transferido por el programa
suplementario de mantenimiento

x 100

Para el célculo del numerador se considera a los locales educativos que, en los plazos estipulados por la
normativa, cumplieron con los siguientes procesos: ficha de acciones de mantenimiento registrada y
aprobada, y declaracion de gastos registrada y aprobada.

Para el calculo del denominador se considera los locales educativos que se les ha transferido el recurso de
mantenimiento y que no hayan declarado por motivo justificado el “no uso de recursos” (Ver norma general
aprobada por RM N.° 009-2019).

Excepcion

Quedan exceptuadas aquellas UGEL (operativas o ejecutoras) que no contemplen locales educativos a su
cargo en el marco del Programa Suplementario de Mantenimiento.

Rubrica para asignar puntaje
Para la asignacion de las metas estratégicas se considera el puntaje obtenido de locales escolares que
usaron el recurso asignado adecuadamente (ver calculo del indicador) en el programa regular y en base a
ello se determinan nueve rangos y un puntaje diferenciado considerando que tan cerca de cumplir el 100%
se encuentra la UGEL.
4 3 2 1 0
Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Rango . .. .. . Valor .. Valor ..
minimo maximo minimo maximo ;. >=) maximo il (>=) maximo
(=) (<) (=) () | minimof () (<)
top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
top2 95% 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
top3 90% 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
top4d 85% 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
top 5 80% 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
midl 70% 70% 68% 68% 66% 66% 65% 65%
mid2 65% 65% 63% 63% 61% 61% 60% 60%
mid3 60% 60% 56% 56% 53% 53% 50% 50%
low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
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edodeverfage
Aplicativo de la Unidad Gerencial de Mantenimiento-PRONIED “Mi mantenimiento”.

Periodo de medicion
Marzo de 2020

Precisiones técnicas

e Se entiende como uso adecuado del recurso al cumplimiento de todas las etapas del proceso
(programacion, ejecucion y evaluacion) en el plazo estipulado por la normativa.

¢ No se consideran para el denominador a los locales escolares que declararon por motivo justificado el
“no uso de recursos™

La Unidad Gerencial de Mantenimiento de PRONIED a través del Programa de Mantenimiento busca
garantizar un adecuado cumplimiento de los procesos de mantenimiento y conservacion de la infraestructura
educativa de los locales educativos de gestion publica en todos los niveles. Esta ejecucion se realiza
conforme al presupuesto asignado en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para cada afo fiscal y se
divide en tres etapas: programacion, ejecucion y evaluacion. La ejecucion del programa se realiza mediante
subvencién directa a los responsables de mantenimiento en las II.EE., los cuales reciben, gestionan y
ejecutan el presupuesto asignado en coordinacién con las UGEL/DRE y PRONIED.

La finalidad es garantizar la ejecucion del programa suplementario bajo los principios de eficiencia,
transparencia y eficacia. En ese sentido, para dar cerrado el programa adecuadamente el responsable debe
cumplir con todas las etapas estipuladas en la normativa.

2 RM N.° 009-2019 numeral 8.2.1 inciso d)
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad Ejecutora de Educacié IGED Tipode | o 3 2 1 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ange [ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)

AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION DRE AMAZONAS Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL BONGARA Operativa | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL CHACHAPQOYAS Operativa | top3 90% 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL LUYA Operativa | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA Operativa | top2 95% 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL | UGEL BAGUA Ejecutora | top4 85% 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL | UGEL IMAZA Operativa | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
AMAZONAS 301-954: REGION AMAZONAS-EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
AMAZONAS 302-1220: REGION AMAZONAS-EDUCACION CONDORCANQUI UGEL CONDORCANQUI Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
ANCASH 300-729: REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH DRE ANCASH Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
ANCASH 304-733: REGION ANCASH-EDUCACION AlJA UGEL AIJA Ejecutora | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
ANCASH gl\zlu“ogble‘oa REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO UGEL ANTONIO RAYMONDI Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 7% 97% 96% 96%
ANCASH 314-1479: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - ASUNCION UGEL ASUNCION Ejecutora | top3 90% 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
ANCASH 313-1478: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI UGEL BOLOGNESI Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
ANCASH 315-1480: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ UGEL CARHUAZ Ejecutora | top2 95% 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
ANCASH ﬁ??i?/sési%o’\‘ ANCASH-EDUCACION CARLOS F. UGEL CARLOS F. FITZCARRALD | Ejecutora | top 5 80% | 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
ANCASH 310-1206: REGION ANCASH - EDUCACION CASMA UGEL CASMA Ejecutora | top2 95% 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
ANCASH 320-1491: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO UGEL CORONGO Ejecutora | top2 95% 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
ANCASH 311-1221: REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Ejecutora | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
ANCASH 308-737: REGION ANCASH-EDUCACION HUARI UGEL HUARI Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
ANCASH 303-732: REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Ejecutora | top 5 80% 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
ANCASH 302-731: REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Ejecutora | top3 90% 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
ANCASH 3161981 SOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - MARISCAL | ;) \ARISCAL LUZURIAGA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% | 80% 80%
ANCASH 317-1482: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS UGEL OCROS Ejecutora | top4 85% 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
ANCASH 309-738: REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA UGEL PALLASCA Ejecutora | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
ANCASH 305-734: REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA Ejecutora | mid2 65% 65% 63% 63% 61% 61% 60% 60%
ANCASH 318-1483: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY UGEL RECUAY Ejecutora | top4 85% 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
ANCASH 301-730: REGION ANCASH-EDUCACION SANTA UGEL SANTA Ejecutora | top 5 80% 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
ANCASH 306-735: REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS UGEL SIHUAS Ejecutora | top4 85% 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
ANCASH 319-1484: GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Ejecutora | mid1 70% 70% 68% 68% 66% 66% 65% 65%
APURIMAC 300-753: REGION APURIMAC-EDUCACION APURIMAC DRE APURIMAC Ejecutora | top2 95% 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
APURIMAC 307-1433: GOB. REG. APURIMAC- EDUCACION ABANCAY UGEL ABANCAY Ejecutora | top4 85% 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
APURIMAC 301-754: REGION APURIMAC-EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
APURIMAC 308-1538: GOB. REG. APURIMAC - EDUCACION ANTABAMBA UGEL ANTABAMBA Ejecutora | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
APURIMAC 306-1432: GOB.REG. DE APURIMAC- EDUCACION AYMARAES UGEL AYMARAES Ejecutora | top 1 99% 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
APURIMAC 303-1011: REGION APURIMAC-EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS Ejecutora | low 50% 50% 48% 48% 46% 46% 45% 45%
APURIMAC 302-1010: REGION APURIMAC-EDUCACION COTABAMBAS UGEL COTABAMBAS Ejecutora | top3 90% 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
APURIMAC 304-1430: GOB.REG.APURIMAC- EDUCACION GRAU UGEL GRAU Ejecutora | top 5 80% 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad Ejecutora de Educacié IGED Tipode | o 4 2 1 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
_ _ (2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)

APURIMAC 305-1431: GOB.REG. APURIMAC- EDUCACION HUANCARAMA | UGEL HUANCARAMA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
AREQUIPA 300-763: REGION AREQUIPA-EDUCACION GRE AREQUIPA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
AREQUIPA 302-1103; REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA NORTE | UGEL AREQUIPA NORTE Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% | 65% 65%
AREQUIPA 303-1104: REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA SUR | UGEL AREQUIPA SUR Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
AREQUIPA 304-1597: REGION AREQUIPA-UGEL CAMANA UGEL CAMANA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% | 80% 80%
AREQUIPA 305-1598; REGION AREQUIPA-UGEL CARAVELI UGEL CARAVELI Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% | 80% 80%
AREQUIPA 306-1599; REGION AREQUIPA-UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
AREQUIPA 307-1600: REGION AREQUIPA-UGEL CONDESUYOS UGEL CONDESUYOS Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
AREQUIPA 308-1601; REGION AREQUIPA-UGEL ISLAY UGEL ISLAY Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
AREQUIPA 309-1602: REGION AREQUIPA-UGEL LA UNION UGEL LA UNION Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
AREQUIPA 310-1603; REGION AREQUIPA-UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% | 50% 50%
AREQUIPA 311-1604; REGION AREQUIPA-UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
AYACUCHO 300-773; REGION AYACUCHO-EDUCACION DRE AYACUCHO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
AYACUCHO i%éﬁ‘é;_EEG'ON AYACUCHO-EDUCACION CENTRO UGEL CANGALLO Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% 61% 61% 60% 60%
AYACUCHO 308-1361: GOB. REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUAMANGA | UGEL HUAMANGA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
AYACUCHO 3121193 SOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION UGEL HUANCASANCOS Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 9r% | 91% | 96% 96%
AYACUCHO 305-1237: REGION AYACUCHO - EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
AYACUCHO Sp7-1352: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION VRAELA | yGEL LA MAR Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% 70% 70%
AYACUCHO 302-1043: REGION AYACUCHO-EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Ejecutora | mid2 55% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
AYACUCHO 303-1044: REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA UGEL PARINACOCHAS Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
AYACUCHO 304-1351: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION SUR PAUZA | UGEL PAUCAR DEL SARA SARA | Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
AYACUCHO 309-1377: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL SUCRE | UGEL SUCRE Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
AYACUCHO 3101378 GOB. REG. AYACUCHO - EDUCACION UGEL VICTOR | gL vicTOR FAJARDO Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
AYACUCHO e OB, REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL VILCASHUAMAN Ejecutora | top3 9% | 90% | 88% | 88% | 8% | 86% 85% 85%
CAJAMARCA 300-781: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA DRE CAJAMARCA Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
CAJAMARCA g(ﬁ;gmgg&%@. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL CAJABAMBA Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% 90% 90%
CAJAMARCA g‘ﬁ;&?&g‘ga REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL UGEL CAJAMARCA Ejecutora | mid1 70% | 70% 68% | 68% 66% 66% 65% 65%
CAJAMARCA (S:OEBL'SIQNGOB'REG' CAJAMARCA - EDUCACION UGEL UGEL CELENDIN Ejecutora | top2 95% | 95% 93% 93% 91% 91% 90% 90%
CAJAMARCA 301-782: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 5%
CAJAMARCA S b OB, REG. CAJAMARCA - EDUGACION UGEL UGEL CONTUMAZA Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% | 50% 50%
CAJAMARCA 302-783: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO UGEL CUTERVO Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
CAJAMARCA SO 13o: SOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL HUALGAYOC Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% 73% | 73% 70% 70%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad Ej de Educaci6 IGED Tipode | o 4 2 1 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)
CAJAMARCA 303-784. REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN UGEL JAEN Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
j p
CAJAMARCA 304-1168: REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN IGNACIO | UGEL SAN IGNACIO Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
CAJAMARCA f\miggg GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN | ycE| sAN MARCOS Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 7% 97% 96% 96%
CAJAMARCA 312:1383: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN | GEL SAN MIGUEL Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
CAJAMARCA 3131964 GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN | |gEL saN PABLO Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
CAJAMARCA 3 1353: SOB-REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL SANTA CRUZ Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% 81% 80% 80%
CALLAO 300-1211: REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO DRE CALLAO Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% 5% 5%
CALLAO 302-1229: REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA UGEL VENTANILLA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
CUSCO 300-796. REGION CUSCO-EDUCACION DRE CUSCO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
CUSCO 314-1668: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION ACOMAYO _| UGEL ACOMAYO Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% 90% 90%
CUSCO 315-1682: GOB.REG.DPTO.CUSCO-EDUCACION ANTA UGEL ANTA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% 85% 85%
CUSCO 311-1526: GOB.REG. DPTO. CUSCO - UGEL CALCA UGEL CALCA Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% 90% 90%
CUSCO 313-1665: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION CANAS UGEL CANAS Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
CUSCO 3021105 REGION CUSCO-EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% 50% 50%
CUSCO 305-1239: REGION CUSCO - EDUCACION CHUMBIVILCAS UGEL CHUMBIVILCAS Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% 50% 50%
CUSCO 312-1644: GOB. REG. DPTO. CUSCO - UGEL CUSCO UGEL CUSCO Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% 60% 60%
CUSCO 310-1525. GOB.REG. DPTO. CUSCO- EDUCACION ESPINAR UGEL ESPINAR Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
CUSCO 304-1107: REGION CUSCO - EDUCACION LA CONVENCION UGEL LA CONVENCION Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% | 50% 50%
CUSCO 306-1240: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PARURO | UGEL PARURO Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% 96% 96%
CusCo S g F - DPTO. CUSCO - EDUCACION UGEL PAUCARTAMBO Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% 65% 65%
316-1694: GOB.REG.DPTO.CUSCO - EDUCACION PICHARI :

Cusco S 109 SoPRES D UGEL PICHARI KIMBIRI Ejecutora | top3 9% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
CUSCO 303-1106: REGION CUSCO - EDUCACION QUISPICANCHI UGEL QUISPICANCHI Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
CUSCO 308-1242: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION URUBAMBA | UGEL URUBAMBA Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% 60% 60%
HUANCAVELICA 300-802: REGION HUANCAVELICA-EDUCACION DRE HUANCAVELICA Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% 50% 50%
HUANCAVELICA 309-1638: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL ACOBAMBA UGEL ACOBAMBA Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
HUANCAVELICA T o8s: SOB. REG. HUANCAVELIGA - EDUCACION UGEL UGEL ANGARAES Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
HUANCAVELICA 3131642 GOB. RES. HUANCAVELICA - UGEL UGEL CASTROVIRREYNA Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
HUANCAVELICA 314-1643: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CHURCAMPA | UGEL CHURCAMPA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
HUANCAVELICA 310-1639: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUANCAVELICA | UGEL HUANCAVELICA Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
HUANCAVELICA 311-1640: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUAYTARA UGEL HUAYTARA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
HUANCAVELICA 308-1637: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL SURCUBAMBA | UGEL SURCUBAMBA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% 70% 70%
HUANCAVELICA 312-1641: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
HUANUCO 300-808: REGION HUANUCO-EDUCACION DRE HUANUCO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad Ej de Educaci6 IGED Tipode | o 4 2 1 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
_ _ (2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)

HUANUCO 308-1540: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL AMBO | UGEL AMBO Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
HUANUCO 303-1109: REGION HUANUCO - EDUCACION DOS DE MAYO UGEL DOS DE MAYO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
HUANUCO a‘&g‘:&gangG' HUANUCO - EDUCACION UGEL UGEL HUACAYBAMBA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
HUANUCO 305-1387: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION HUAMALIES UGEL HUAMALIES Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 6% | 86% | 85% 85%
HUANUCO 1 +3: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION- UGEL UGEL HUANUCO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
HUANUCO 3091091 08 REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL UGEL LAURICOCHA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% 70% 70%
HUANUCO 302-1108: REGION HUANUCO - EDUCACION LEONCIO PRADO | UGEL LEONCIO PRADO Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% | 80% 80%
HUANUCO 301-809: REGION HUANUCO-EDUCACION MARANON UGEL MARARON Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% 70% 70%
HUANUCO 304-1386: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PACHITEA UGEL PACHITEA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
HUANUCO 306-1388: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PUERTO INCA | UGEL PUERTO INCA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
HUANUCO \S(LOFEZ)?,‘\‘HZI:_SEB' REG. HUANUCO - EDUCACION - UGEL UGEL YAROWILCA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 9r% | 97% 96% 96%
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION DRE ICA Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION UGEL ICA Operativa | 1op 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
ICA 301-1012: REGION ICA-EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
ICA 302-1013: REGION ICA-EDUCACION - NASCA UGEL NAZCA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% 96% 96%
ICA 304-1417: REGION ICA - EDUCACION PALPA UGEL PALPA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
ICA 303-1389; GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO UGEL PISCO Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
JUNIN 300-822: REGION JUNIN-EDUCACION DRE JUNIN Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
JUNIN 301-1111: REGION JUNIN - EDUCACION TARMA UGEL TARMA Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% 65% 65%
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% 50% 50%
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL RIO ENE MANTARO Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
JUNIN 303-1459: GOB. REG. DE JUNIN- EDUCACION CHANCHAMAYO | UGEL CHANCHAMAYO Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% 60% 0%
JUNIN 304-1606: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
JUNIN 305-1607: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CONCEPCION | UGEL CONCEPCION Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
JUNIN 306-1608: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CHUPACA UGEL CHUPACA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% 85% 85%
JUNIN 307-1609: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
JUNIN 30'(:361\?/10: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION YAULI - LA UGEL YAULI Ejecutora | top3 90% | 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
JUNIN 309.1611:GOB. REG. DE JUNIN - EDUGACION PROVINGIADE | gL yunin Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
JUNIN 310-1678:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PICHANAKI UGEL PICHANAKI Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% | 65% 5%
JUNIN 311-1679:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% 85% 85%
JUNIN 312-1680:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION RIO TAMBO UGEL RIO TAMBO Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% | 50% 50%
LA LIBERTAD 300-834: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ___ GRE LA LIBERTAD Ejecutora | topd 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
LA LIBERTAD ggévgsigos. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION EL UGEL 01 EL PORVENIR Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% 73% | 73% 70% 70%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regit Unidad Ej de Educacié IGED Tipode | g 4 2 2 1 0
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)
LA LIBERTAD E;“gé‘{;f&%oa REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION LA UGEL 02 LA ESPERANZA Ejecutora | top2 95% | 95% 93% 93% 91% 1% 90% 90%
LA LIBERTAD §105;408EQT‘3‘E°B' REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION TRUJILLO | ;gE| 03 TRUJILLO NOR OESTE | Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 97% 7% 96% 96%
LA LIBERTAD 3161458 SOB. REG. DE LALIBERTAD - EDUCACION TRUILLO | ygEL 04 TRUMILLO SUR ESTE Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% 97% 96% 96%
LA LIBERTAD 303-837: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
LA LIBERTAD 309-843: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION BOLIVAR UGEL BOLIVAR Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
LA LIBERTAD 301-835: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
LA LIBERTAD 304-838. REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRAN CHIMU UGEL GRAN CHIMU Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
LA LIBERTAD 311-088: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
LA LIBERTAD 305-839: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
LA LIBERTAD 302-836: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PACASMAYO UGEL PACASMAYO Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
LA LIBERTAD 308-842: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PATAZ UGEL PATAZ Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% 60% 60%
LA LIBERTAD gfé%gNREG'ON LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ UGEL SANCHEZ CARRION Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% 61% 61% 60% 60%
LA LIBERTAD gf&%‘ooz REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANTIAGO DE UGEL SANTIAGO DE CHUCO Ejecutora | topd 85% | 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
LA LIBERTAD 312-1307: REGION LA LIBERTAD- EDUCACION VIRU UGEL VIRU Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% 96% 96%
304-1697: GOB.REG.DPTO.LAMBAYEQUE-GERENCIA )

LAMBAYEQUE B o e A e GRE LAMBAYEQUE Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
LAMBAYEQUE 300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO UGEL CHICLAYO Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
LAMBAYEQUE 303-1226: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERRENAFE | UGEL FERRENAFE Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
LAMBAYEQUE 302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE | UGEL LAMBAYEQUE Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% 90% 90%
LIMA METROPOLITANA | 017-72: EDUCACION LIMA METROPOLITANA DRE LIMA METROPOLITANA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
LIMA METROPOLITANA | 001-56: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES LOEL 07 SAN JUAN DE Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 8% | 85% 85%
LIMA METROPOLITANA | 002-57: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
LIMA METROPOLITANA | 003-58: USE 03 CERCADO UGEL 03 LIMA CERCADO Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% 96% 96%
LIMA METROPOLITANA _| 004-59: USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
LIMA METROPOLITANA | 005-60: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO LGEL 05 SAN JUAN DE Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
LIMA METROPOLITANA | 006-61: USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Ejecutora | top2 9% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% 90% 90%
LIMA METROPOLITANA | 007-62: USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% 96% 96%
LIMA PROVINCIAS 300-1190: REGION LIMA - EDUCACION LIMA PROVINCIAS DRE LIMA PROVINCIAS Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
LIMA PROVINCIAS 301-1181: REGION LIMA - EDUCACION CANETE UGEL 08 CARETE Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
LIMA PROVINCIAS 302-1182: REGION LIMA - EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
LIMA PROVINCIAS 303-1183: REGION LIMA - EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% | 80% 80%
LIMA PROVINCIAS 304-1184: REGION LIMA - EDUCACION CAJATAMBO UGEL 11 CAJATAMBO Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
LIMA PROVINCIAS 305-1185. REGION LIMA - EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% 96% 96%
LIMA PROVINCIAS 306-1186: REGION LIMA - EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% | 65% 65%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad Ejecutora de Educacié IGED Tipode | o 4 2 1 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

(2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)

LIMA PROVINCIAS 307-1187. REGION LIMA - EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% 70% 70%
LIMA PROVINCIAS 308-1188: REGION LIMA - EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRI Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
LIMA PROVINCIAS 309-1189: REGION LIMA - EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION DRE LORETO Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION UGEL MAYNAS Operativa | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% 50% 50%
LORETO 301-868: REGION LORETO-EDUCACION ALTO AMAZONAS gggm_\'gSAéMAZONAS Ejecutora | top 5 80% | 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
LORETO S0 80 REGION LORETO-EDUCACION UCAYALI-CONTAMANA | yGEL UCAYALI CONTAMANA Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% | 50% 50%

303-1125: REGION LORETO-EDUCACION MARISCAL RAMON | UGEL RAMON CASTILLA - :

LORETO ez e O oA Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% 90% 90%
LORETO 304-1178: REGION LORETO-EDUCACION REQUENA UGEL REQUENA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
LORETO 305-1179: REGION LORETO-EDUCACION NAUTA UGEL LORETO - NAUTA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
LORETO 306-1248: REGION LORETO - EDUCACION DATEW DEL UGEL DATEM DEL MARARON SAN | Eicyiora | ow 5% | s0% | 48% | 48% | 6% | ac% | a5 5%
LORETO 308-1676: GOB.REG. DE LORETO - EDUCACION PUTUMAYO | UGEL PUTUMAYO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 5%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION DRE MADRE DE DIOS Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL MANU Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
MADRE DE DIOS 300-878; REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAHUAMANU Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAMBOPATA Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
MOQUEGUA 300-883; REGION MOQUEGUA-EDUCACION GRE MOQUEGUA Ejecutora | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% 65% 65%
MOQUEGUA 301-1171: REGION MOQUEGUA - EDUCACION ILO UGEL ILO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
MOQUEGUA z?é:gozor REGION MOQUEGUA - EDUCACION MARISCAL UGEL MARISCAL NIETO Ejecutora | top3 90% | 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION (o SANIGNACIO DE LOYOLA - gperativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% 45% 45%
MOQUEGUA (3:0E3F'{1R288: REGION MOQUEGUA - EDUCACION SANCHEZ UGEL GENERAL SANCHEZ CERRO | Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% 46% 45% 45%
PASCO 300-888. REGION PASCO-EDUCACION DRE PASCO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 5%
PASCO 302-1227: REGION PASCO - EDUCACION DANIEL A. CARRION _| UGEL DANIEL ALCIDES CARRION | Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% 85% 85%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL PUERTO BERMUDEZ Operativa NA NA NA NA NA NA NA NA
PASCO 303-1461: GOB. REG. DE PASCO - UGEL PASCO UGEL PASCO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION DRE PIURA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL LA UNION Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL PIURA Operativa | mid1 70% | 70% | 68% | 68% | 66% | 66% | 65% 65%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL SECHURA Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL TAMBOGRANDE Operativa | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PIURA S AT CION PIURA-EDUCACION LUCIANO CASTILLO UGEL SULLANA Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% 80% 80%
PIURA 303-1115: REGION PIURA - EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica
Regié idad Ej de Educacié IGED Tipode | o 4 2 1 0
egion Unidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)

PIURA 305-1395: GOB. REG. DE PIURA- EDUCACION UGEL DE PAITA | UGEL PAITA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
PIURA 300-1390: GOB. REG. DE PIURA - EDUGACION UGEL DE UGEL TALARA Ejecutora | top 5 80% | 80% 76% 76% 73% 73% 70% 70%
PIURA o ar 0B, REG. DE PIURA - EDUGACION UGEL UGEL MORROPON Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
PIURA 308-1398: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL AYABACA | UGEL AVABACA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
PIURA 309-1513; GOB.REGIONAL DPTO.PIURA- UGEL HUANCABAMBA | UGEL HUANCABAMBA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PIURA aE’AE“ﬁiCiOB-REG- DPTO. PIURA- EDUCACION UGEL UGEL HUARMACA Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% 76% 73% 73% 70% 70%
PUNO 300-910: REGION PUNO-EDUCACION PUNO DRE PUNO Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
PUNO 303-913: REGION PUNO-EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PUNO 309-1056: REGION PUNO-EDUCACION CARABAYA-MACUSANI | UGEL CARABAYA Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
PUNO 307-1054: REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JULI UGEL CHUCUITO Ejecutora | top4 85% | 85% | 83% | 83% | 81% | 81% | 80% 80%
PUNO 314-1514: GOB. REG. DPTO. DE PUNO- EDUCACION CRUCERO | UGEL CRUCERO Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
PUNO 306-1053; REGION PUNO-EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
PUNO 304-1004: REGION PUNO-EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
PUNO 312-1504: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION LAMPA __ | UGEL LAMPA Ejecutora | mid2 65% | 65% | 63% | 63% | 61% | 61% | 60% 60%
PUNO 302-912: REGION PUNO-EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PUNO 313-1505: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION MOHO __ | UGEL MOHO Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
PUNO 311-1434: GOB. REG. DE PUNO- UGEL PUNO UGEL PUNO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PUNO 305-1005: REGION PUNO-EDUCACION PUTINA UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA | Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
PUNO 301-911: REGION PUNO-EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Ejecutora | top 5 80% | 80% | 76% | 76% | 73% | 73% | 70% 70%
PUNO 310-1339: REGION PUNO- EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Ejecutora | top3 90% | 90% | 88% | 88% | 86% | 86% | 85% 85%
PUNO 308-1055: REGION PUNO-EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% | 46% | 45% 45%
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION DRE SAN MARTIN Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION UGEL MOYOBAMBA Operativa | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL SAN MARTIN Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL EL DORADO Operativa | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 301-627: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL PICOTA Operativa | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 302928, REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA UGEL MARISCAL CACERES Ejecutora | top 1 9% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 302 928, REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA UGEL HUALLAGA Operativa | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 303-929: REGION SAN MARTIN-EDUCACION ALTO HUALLAGA | UGEL TOCACHE Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 305-1517: GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN- EDUCACION LAMAS | UGEL LAMAS Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 306-1523: GOB.REG. DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION RIOJA | UGEL RIOJA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
SAN MARTIN 307-1927- 508 REG.DPTO. SANMARTIN - EDUGACION UGEL BELLAVISTA Ejecutora | top2 95% | 95% | 93% | 93% | 91% | 91% | 90% 90%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION DRE TACNA Ejecutora | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 9%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL CANDARAVE Operativa | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL JORGE BASADRE Operativa | top 1 99% | 99% | 98% | 98% | 97% | 97% | 96% 96%
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Matriz de rubrica del indicador de desempeiio 3: Cumplimiento de la etapa del Programa Suplementario de Mantenimiento de locales educativos
Valores de la rubrica

Regi6 Unidad Ejecutora de Educacié IGED Tipode | o 4 2 1 9

egion nidad Ejecutora de Educacion entidad ango ™ valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

(2) (<) (2) (<) (2) (<) (2) (<)
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL TARATA Operativa | top 1 99% | 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
TACNA 301-1464: GOB. REG. DE TACNA - UGEL TACNA UGEL TACNA Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
TUMBES 300-939: REGION TUMBES-EDUCACION DRE TUMBES Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 97% 9% 96% 96%

302-1402; GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL )

TUMBES A R UGEL CONTRALMIRANTE VILLAR | Ejecutora | top4 85% | 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
TUMBES Erfalie GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL UGEL TUMBES Ejecutora | topd 85% | 85% 83% 83% 81% 81% 80% 80%
TUMBES g&zm&‘f\oa REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL UGEL ZARUMILLA Ejecutora | top3 90% | 90% 88% 88% 86% 86% 85% 85%
UCAYALI 300-949: REGION UCAYALI-EDUCACION DRE UCAYALI Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%
UCAYALI 302-1507: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA Ejecutora | low 50% | 50% | 48% | 48% | 46% 46% 45% 45%
UCAYALI SO 1508 50B. REG. DE UGAYALI - EDUCACION CORONEL UGEL CORONEL PORTILLO Ejecutora | mid3 60% | 60% | 56% | 56% | 53% | 53% 50% 50%
UCAYALI 304-1509: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PADRE ABAD | UGEL PADRE ABAD Ejecutora | mid3 60% | 60% 56% 56% 53% 53% 50% 50%
UCAYALI 301-1506: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PURUS UGEL PURUS Ejecutora | top 1 99% | 99% 98% 98% 97% 97% 96% 96%

o

Fimnado digitalmerte por:
BOCCIO ZUNIGA Karim
‘doleta FAL 20131370998 hard

Fimnade digitalmente por:
YELAALMONACID Liz

Cristina FAL 20131370088 soft
hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 12:45:48-0500



Titulo del indicador 4. Contratacion docente oportuna para el inicio del afo escolar

l. Datos Generales

Area_ d.e' e eEperEib e b Direccion Técnico Normativa de Docentes (DITEN)
medicién

Director de UGEL ( x)

Cargo al que aplica el indicador Director de Gestion Pedagdgica de DRE ( )

Jefe de Gestién Pedagégica de UGEL ()

1. Caracteristicas del indicador de desempeiio
Definicion del indicador

Mide el porcentaje de plazas organicas, eventuales, cuadro de horas y de reemplazos de Educacion Basica
y Técnico Productiva, adjudicadas de manera oportuna.

Caiculo deindicador
Numero de plazas orgéanicas, eventuales,

cuadro de horas y reemplazo de Educaciéon Basica y Técnico Productiva que
cuenten con acto resolutivo de contrato firmado, numerado y registrado

en el sistema NeXus de la UGEL
- — x 100
Numero total de plazas orgénicas, eventuales,

cuadro de horas y reemplazo vacantes de Educacion Basica y Técnico Productiva
consideradas en el NeXus de la UGEL

Para la asignacion de puntaje al cargo que aplica el presente indicador, se consideran tanto a las UGEL
Ejecutoras como Operativas.

Excepciones

Quedan exceptuadas aquellas UGEL que no cuenten con plazas docentes para ser cubiertos por contratos
en plaza organica ni eventual, cuadro de horas o reemplazos.

* 4 puntos: Mayor que 98%
+ 3 puntos: Mayor que 97% y menor o igual que 98%
* 2 puntos: Mayor que 96% y menor o igual que 97%
* 1 puntos: Mayor que 95 % y menor o igual que 96%
i *» 0 puntos: Menor o igual que 95%
! Medio de verificacion

Bases de datos del Sistema de Administracion y Control de Plazas (NeXus).
Marzo 2020

Precisiones téenicas
Para una contratacion oportuna solo se podra medir a las UGEL que cuenten con II.EE. de Educacion Basica
y Técnico Productiva con plazas organicas y eventuales vacantes para ser adjudicadas (2020) cuadro de

horas y reemplazos (2020).

Para efectos de la medicion, se consideran aquellos registros de contratos que cuenten con acto resolutivo
firmado, numerado y registrado a marzo del 2020 en el Sistema Nexus.

Fimnado digitalmente por: Fimnade digitalmente por:
BOCCIO ZUNIGA Karim YELAALMONACID Liz

“oleta FAL 20131370898 hard Cristina FAL 20131370088 soft
Wiativo: Doy W B® hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 11:43:32-0500 Fecha: 21/07/2020 12:46:04-0500



Titulo del indicador 5. Encargatura oportuna de directivos y jerarquicos en II.EE.

I. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

Sy Direccion Técnico Normativa de Docentes (DITEN)
medicion

Director de UGEL ( x)
Cargo al que aplica el indicador Director de Gestion Pedagdgica de DRE ()
Jefe de Gestién Pedagdgica de UGEL ()

Il. Caracteristicas del indicador de desempeiio

Definicion del indicador

Mide el porcentaje de resoluciones de encargatura de directivos y jerarquicos de Educacion Basica y Técnico
Productiva, con acto resolutivo firmado, numerado y registrado en el Sistema NeXus.

Calculo del indicador

Numero de plazas de encargatura de directivos y
jerarquicos de Educacién Basica y Técnico Productiva que cuenten con
acto resolutivo de encargatura firmado,numerado y registrado en el sistema NEXUS
Numero total de plazas para encargatura de directivos y
jerarquicos por encargar

Para la asignacion de puntaje al cargo que aplica el presente indicador, se consideran tanto a las UGEL
Ejecutoras como Operativas.
Excepciones

x 100

Quedan exceptuadas aquellas UGEL que no cuenten con plazas directivas y jerarquicas para ser cubiertas
por encargatura.
Rubrica para asignar puntaje

* 4 puntos: Mayor que 96%

+ 3 puntos: Mayor que 94% y menor o igual que 96%
* 2 puntos: Mayor que 92% y menor o igual que 94%
* 1 puntos: Mayor que 90 % y menor o igual que 92%
* 0 puntos: Menor o igual que 90%

Medio de verificacion

Bases de datos del Sistema de Administracion y Control de Plazas (NeXus).

Periodo de medicion

Enero 2020

Precisiones Técnicas

Para efectos de la medicién, se consideran aquellos registros de contratos que cuenten con acto resolutivo
firmado, numerado y registrado en el Sistema NeXus.
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6. Registro de Profesoras Coordinadoras de PRONOEI en

Titulo del indicador SIGA

l. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

Sy Direccion de Educacion Inicial (DEI)
medicién

Director de UGEL ( x)
Cargo al que aplica el indicador Director de Gestién Pedagogica de DRE ( x )
Jefe de Gestion Pedagodgica de UGEL ( x)

1. Caracteristicas del indicador de desempeiio
Definicion del indicador

Mide el porcentaje del registro de las Profesoras Coordinadoras en el médulo complementario del SIGA, las
mismas que deben estar asociadas a los PRONOEI que tienen a cargo; asi como el registro del tarifario por
PRONOEI en la jurisdiccion de la UGEL aprobado mediante acto resolutivo.

Calculo de indicador

Total de PRONOEI que cuenta con registros de Profesoras
Coordinadoras y tarifario en SIGA
Numero de PRONOEI con cédigo modular activo
en la jurisdiccion de la Unidad Ejecutora

x 100

Para el calculo de numerador se considera la informacion proporcionada por el moédulo complementario del
Sistema Integrado de Gestion Administrativa-SIGA.

Para el calculo del denominador se considera la informacion de los PRONOEI activos en el Padrén de
Instituciones Educativas y Programas de Unidad Ejecutora, con fecha de corte al 28 de febrero de 2020.

En la Unidad Ejecutora se consideran a los PRONOEI tanto de la unidad ejecutora como de las UGEL
operativas a su cargo.

El presente indicador aplica a los cargos directivos de las Unidades Ejecutoras. En el caso del Director de
Gestién Pedagdgica de DRE, el calculo se realiza en funcién al total de PRONOEI de la region.

Excepciones

e Se exceptla a las UGEL con categoria de Unidad Ejecutora que no cuenten con PRONOEI ni plaza de
Profesora Coordinadora (PC) en su jurisdiccion.

Ru br'i'méémi:;é”fﬁ uﬁgi'g nar puntaje

e 4 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o0 mayor al minimo establecido para
el puntaje 4 en la matriz de rubrica del indicador.

¢ 3 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor dentro del rango establecido para el puntaje
3 en la matriz de rubrica del indicador.

e 2 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor dentro del rango establecido para el puntaje
2 en la matriz de rubrica del indicador.

¢ 1 punto: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor menor o igual al maximo establecido para el
puntaje 1 en la matriz de rabrica del indicador.

¢ 0 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor menor o igual al maximo establecido para
el puntaje 0 en la matriz de rubrica del indicador.
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" Medio de verificacién

e Padron de PRONOEI
e Moddulo Complementario SIGA- Maestro Profesor Coordinador

Periodo de medicion - I ' '

13 de marzo 2020

Precisiones técnicas

Se tomara como base el Padrén de PRONOEI de gestion publica directa, con codigo modular activo, los
mismos que estaran previamente cargados en el médulo complementario del SIGA.

Para determinar si la asignacion de los viaticos y/o movilidad local se dio de forma oportuna, esta debe
realizarse dentro del mes en que se realiza la visita al PRONOEI, en funcion al cronograma presentado por
la profesora coordinadora. La Unidad Ejecutora debe asignar el recurso suficiente para al menos una visita
al mes por cada PRONOEL.

Las UGEL deberan cumplir previamente las siguientes acciones:

e De contar con plazas, realizar el proceso de contratacion de profesoras coordinadoras en el marco del
procedimiento sefialado en el Decreto Supremo N.° 017-2019-MINEDU que regula el procedimiento, los
requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente en
Educacién Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa, y dicta otras disposiciones.

¢ Realizar la distribucion de PRONOEI a las profesoras coordinadoras de su jurisdiccion, siguiendo los
criterios sefialados en el numeral 6.3.1.6. de la Resolucion Viceministerial N.° 036-2015-MINEDU que
aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para la planificaciéon, creacion, implementacion,
funcionamiento, evaluacion, renovacion y cierre de los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial
—PRONOE!"; y del numeral 10.2.1 de la Resolucion Ministerial N.° 217-2019-MINEDU que crea el Modelo
de Servicio Educativo no escolarizado de ciclo II.

o Establecer el tarifario por concepto de movilidad local o pasaje y viatico para el desplazamiento a cada

PRONOEI.
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Matriz de rubrica del indicador de desempefiio 6: Registro de Profesoras Coordinadoras de PRONOEI en SIGA
Valores de la rubrica

” . . L Tipo de 4 2 1 0

Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED enF:idad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo maximo minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

_ _ (2) (=) (2) (=) () (s) (2) ()

AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION DRE AMAZONAS Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL BONGARA Operativa 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL CHACHAPOYAS Operativa 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL LUYA Operativa 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA Operativa 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL BAGUA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG.AMAZONAS- EDUCACION BAGUA CAPITAL UGEL IMAZA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AMAZONAS 301-954: REGION AMAZONAS-EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA Ejecutora 90% 89% 85% 84% 80% 79% 75% 74%
AMAZONAS 302-1220: REGION AMAZONAS-EDUCACION CONDORCANQUI UGEL CONDORCANQUI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 300-729: REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH DRE ANCASH Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 304-733: REGION ANCASH-EDUCACION AlJA UGEL AlJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 312-1477: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO RAIMONDI | UGEL ANTONIO RAYMONDI Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
ANCASH 314-1479: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - ASUNCION UGEL ASUNCION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 313-1478: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI UGEL BOLOGNESI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 315-1480: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ UGEL CARHUAZ Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 307-736: REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. FITZCARRALD UGEL CARLOS F. FITZCARRALD Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 310-1206: REGION ANCASH - EDUCACION CASMA UGEL CASMA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 320-1491: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO UGEL CORONGO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 311-1221: REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
ANCASH 308-737: REGION ANCASH-EDUCACION HUARI UGEL HUARI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 303-732: REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 302-731: REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 3161981 SOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - MARISCAL UGEL MARISCAL LUZURIAGA Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
ANCASH 317-1482: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS UGEL OCROS Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
ANCASH 309-738: REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA UGEL PALLASCA Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
ANCASH 305-734: REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 318-1483: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY UGEL RECUAY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 301-730: REGION ANCASH-EDUCACION SANTA UGEL SANTA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 306-735: REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS UGEL SIHUAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ANCASH 319-1484: GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 300-753: REGION APURIMAC-EDUCACION APURIMAC DRE APURIMAC Ejecutora 81% 80% 75% 74% 70% 69% 65% 64%
APURIMAC 307-1433: GOB. REG. APURIMAC- EDUCACION ABANCAY UGEL ABANCAY Ejecutora 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
APURIMAC 301-754: REGION APURIMAC-EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
APURIMAC 308-1538: GOB. REG. APURIMAC - EDUCACION ANTABAMBA UGEL ANTABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 306-1432: GOB.REG. DE APURIMAC- EDUCACION AYMARAES UGEL AYMARAES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 303-1011: REGION APURIMAC-EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS Ejecutora 93% 92% 88% 87% 83% 82% 78% 7%
APURIMAC 302-1010: REGION APURIMAC-EDUCACION COTABAMBAS UGEL COTABAMBAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 304-1430: GOB.REG.APURIMAC- EDUCACION GRAU UGEL GRAU Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
APURIMAC 305-1431: GOB.REG. APURIMAC- EDUCACION HUANCARAMA UGEL HUANCARAMA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
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Matriz de rubrica del indicador de desempefiio 6: Registro de Profesoras Coordinadoras de PRONOEI en SIGA
Valores de la rubrica
” . . L Tipo de 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacién IGED enF:idad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo maximo minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
(2) () (2) () (2) (5) (2) ()

AREQUIPA 300-763: REGION AREQUIPA-EDUCACION GRE AREQUIPA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 302-1103; REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA NORTE UGEL AREQUIPA NORTE Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AREQUIPA 303-1104; REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA SUR UGEL AREQUIPA SUR Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 304-1597: REGION AREQUIPA-UGEL CAMANA UGEL CAMANA Ejecutora 89% 88% 84% 83% 79% 78% 74% 73%
AREQUIPA 305-1598; REGION AREQUIPA-UGEL CARAVELI UGEL CARAVELI Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 306-1599; REGION AREQUIPA-UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 307-1600; REGION AREQUIPA-UGEL CONDESUYOS UGEL CONDESUYOS Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 308-1601: REGION AREQUIPA-UGEL ISLAY UGEL ISLAY Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 309-1602; REGION AREQUIPA-UGEL LA UNION UGEL LA UNION Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AREQUIPA 310-1603; REGION AREQUIPA-UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Ejecutora 86% 85% 81% 80% 76% 75% 71% 70%
AREQUIPA 311-1604: REGION AREQUIPA-UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 300-773: REGION AYACUCHO-EDUCACION DRE AYACUCHO Ejecutora 89% 88% 84% 83% 79% 78% 74% 73%
AYACUCHO 301-1042; REGION AYACUCHO-EDUCACION CENTRO AYACUCHO UGEL CANGALLO Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
AYACUCHO 308-1361: GOB. REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUAMANGA UGEL HUAMANGA Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
AYACUCHO 312-1493: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION HUANCASANCOS | UGEL HUANCASANCOS Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 305-1237: REGION AYACUCHO - EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 307-1352; GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION VRAE LA MAR UGEL LA MAR Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 302-1043; REGION AYACUCHO-EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 303-1044: REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA UGEL PARINACOCHAS Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 304-1351; GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION SUR PAUZA UGEL PAUCAR DEL SARA SARA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 309-1377: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL SUCRE UGEL SUCRE Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 654% 60% 59%
AYACUCHO 3101378 GOB. REG. AYACUCHO - EDUCACION UGEL VICTOR UGEL VICTOR FAJARDO Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
AYACUCHO 311-1440. GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION VILCASHUAMAN UGEL VILCASHUAMAN Ejecutora 75% 74% 70% 69% 5% 64% 60% 59%
CAJAMARCA 300-781: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA DRE CAJAMARCA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA S Ao B-REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL CAJABAMBA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 309-1380; GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CAJAMARCA | UGEL CAJAMARCA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 308-1379; GOB.REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CELENDIN UGEL CELENDIN Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 301-782: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 311-1382; GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL CONTUMAZA | UGEL CONTUMAZA Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
CAJAMARCA 302-783: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO UGEL CUTERVO Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 3071355 GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL UGEL HUALGAYOC Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 303-784: REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN UGEL JAEN Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 304-1168; REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN IGNACIO UGEL SAN IGNACIO Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 310-1381; GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MARCOS | UGEL SAN MARCOS Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 312-1383: GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN MIGUEL | UGEL SAN MIGUEL Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA 313-1384; GOB. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL SAN PABLO | UGEL SAN PABLO Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CAJAMARCA S 1253 GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL SANTA UGEL SANTA CRUZ Ejecutora 89% 88% 84% 83% 79% 78% 74% 73%
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Matriz de rubrica del indicador de desempefiio 6: Registro de Profesoras Coordinadoras de PRONOEI en SIGA
Valores de la rubrica
” . . L Tipo de 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED enF:idad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
_ _ (2) (=) (2) (=) () () (2) ()

CALLAO 300-1211: REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO DRE CALLAO Ejecutora 89% 88% 84% 83% 79% 78% 74% 73%
CALLAO 302-1229: REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA UGEL VENTANILLA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 300-796: REGION CUSCO-EDUCACION DRE CUSCO Ejecutora 92% 91% 87% 86% 82% 81% 7% 76%
CUSCO 314-1668: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION ACOMAYO UGEL ACOMAYO Ejecutora 88% 87% 83% 82% 78% 7% 73% 72%
CUsco 315-1682: GOB.REG.DPTO.CUSCO-EDUCACION ANTA UGEL ANTA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 311-1526: GOB.REG. DPTO. CUSCO - UGEL CALCA UGEL CALCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 313-1665: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION CANAS UGEL CANAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUsco 302-1105: REGION CUSCO-EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 305-1239: REGION CUSCO - EDUCACION CHUMBIVILCAS UGEL CHUMBIVILCAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 312-1644: GOB. REG. DPTO. CUSCO - UGEL CUSCO UGEL CUSCO Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
CUSCO 310-1525: GOB.REG. DPTO. CUSCO- EDUCACION ESPINAR UGEL ESPINAR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUsCco 304-1107: REGION CUSCO - EDUCACION LA CONVENCION UGEL LA CONVENCION Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
CUSCO 306-1240: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PARURO UGEL PARURO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 309-1524: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION PAUCARTAMBO UGEL PAUCARTAMBO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
cusco o ooy YEC-DPTO.CUSCO - EDUCACION PICHARTKIMBIRI | | GEL PICHARI KIMBIRI Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
Ccusco 303-1106: REGION CUSCO - EDUCACION QUISPICANCHI UGEL QUISPICANCHI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
CUSCO 308-1242: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION URUBAMBA UGEL URUBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 300-802: REGION HUANCAVELICA-EDUCACION DRE HUANCAVELICA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 309-1638: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL ACOBAMBA UGEL ACOBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA S 85: SOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION UGEL UGEL ANGARAES Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 313-1642: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CASTROVIRREYNA UGEL CASTROVIRREYNA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 314-1643: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CHURCAMPA UGEL CHURCAMPA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 310-1639: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 311-1640: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUAYTARA UGEL HUAYTARA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANCAVELICA 308-1637: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL SURCUBAMBA UGEL SURCUBAMBA Ejecutora 90% 89% 85% 84% 80% 79% 75% 74%
HUANCAVELICA 312-1641: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 300-808: REGION HUANUCO-EDUCACION DRE HUANUCO Ejecutora 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
HUANUCO 308-1540: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL AMBO UGEL AMBO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 303-1109: REGION HUANUCO - EDUCACION DOS DE MAYO UGEL DOS DE MAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 307-1453: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL HUACAYBAMBA | UGEL HUACAYBAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 305-1387: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION HUAMALIES UGEL HUAMALIES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 311-1543: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION- UGEL HUANUCO UGEL HUANUCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 309-1541: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL LAURICOCHA UGEL LAURICOCHA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 302-1108: REGION HUANUCO - EDUCACION LEONCIO PRADO UGEL LEONCIO PRADO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 301-809: REGION HUANUCO-EDUCACION MARANON UGEL MARANON Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 304-1386: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PACHITEA UGEL PACHITEA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
HUANUCO 306-1388: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PUERTO INCA UGEL PUERTO INCA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
HUANUCO 310-1542: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION - UGEL YAROWILCA UGEL YAROWILCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION DRE ICA Ejecutora 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
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ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION UGEL ICA Operativa 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
ICA 301-1012; REGION ICA-EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ICA 302-1013; REGION ICA-EDUCACION - NASCA UGEL NAZCA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ICA 304-1417: REGION ICA - EDUCACION PALPA UGEL PALPA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
ICA 303-1389: GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO UGEL PISCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 300-822: REGION JUNIN-EDUCACION DRE JUNIN Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
JUNIN 301-1111; REGION JUNIN - EDUCACION TARMA UGEL TARMA Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
JUNIN 302-1112; REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 302-1112; REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL RIO ENE MANTARO Operativa | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 303-1459; GOB. REG. DE JUNIN- EDUCACION CHANCHAMAYO UGEL CHANCHAMAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 304-1606: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 305-1607: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CONCEPCION UGEL CONCEPCION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 306-1608; GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CHUPACA UGEL CHUPACA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 307-1609; GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 308-1610: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION YAULI - LA OROYA UGEL YAULI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 309-1611:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PROVINCIA DE JUNIN | UGEL JUNIN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 310-1678:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PICHANAKI UGEL PICHANAKI Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 311-1679:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
JUNIN 312-1680:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION RIO TAMBO UGEL RIO TAMBO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 300-834: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRE LA LIBERTAD Ejecutora 95% 94% 90% 89% 85% 84% 80% 79%
LA LIBERTAD 313-1485; GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION EL PORVENIR | UGEL 01 EL PORVENIR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 314-1486. GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION LA ESPERANZA | UGEL 02 LA ESPERANZA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD S GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION TRUJILLONOR | ;G 03 TRUJILLO NOR OESTE Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD ggé“sg' GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION TRUJILLO SUR | 5 04 TRUJILLO SUR ESTE Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 303-837: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 309-843: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION BOLIVAR UGEL BOLIVAR Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LA LIBERTAD 301-835: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Ejecutora 82% 81% 76% 75% 71% 70% 66% 65%
LA LIBERTAD 304-838: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRAN CHIMU UGEL GRAN CHIMU Ejecutora 84% 83% 79% 78% 74% 73% 69% 68%
LA LIBERTAD 311-988: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 305-839: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 302-836: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PACASMAYO UGEL PACASMAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 308-842: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PATAZ UGEL PATAZ Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LA LIBERTAD 307-841: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION UGEL SANCHEZ CARRION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 306-840: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANTIAGO DE CHUCO | UGEL SANTIAGO DE CHUCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LA LIBERTAD 312-1307: REGION LA LIBERTAD- EDUCACION VIRU UGEL VIRU Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LAMBAYEQUE E%t::?gi g‘,\?EA?A%(iEESSEAMBAYEQUE'GERENC'A REGIONALDE | 5pe | AMBAYEQUE Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LAMBAYEQUE 300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO UGEL CHICLAYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LAMBAYEQUE 303-1226; REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION FERRENAFE UGEL FERRENAFE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%

Firnado digitalmente por:

o

BOCCIO ZURIGA Karim
‘oleta FAL 20131370098 hard

Fimnade digitalmente por:
YELAALMONACID Liz

Cristina FAL 20131370088 soft
hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 12:48:08-0500



Matriz de rubrica del indicador de desempefiio 6: Registro de Profesoras Coordinadoras de PRONOEI en SIGA
Valores de la rubrica

” . . L Tipo de 4 2 1 0

Region Unidad Ejecutora de Educacién IGED entidad Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo maximo minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

_ _ (2) () (2) () (2) (8) (2) ()

LAMBAYEQUE 302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION LAMBAYEQUE UGEL LAMBAYEQUE Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
R OPOLITANA | 017-72: EDUCACION LIMA METROPOLITANA DRE LIMA METROPOLITANA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
e OPOLITANA | 001-56: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES UGEL 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES | Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
e OPOLITANA | 002-57: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
R OPOLITANA | 003-58: USE 03 CERCADO UGEL 03 LIMA CERCADO Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
e OPOLITANA | 004-59: USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
I OPOLITANA | 005-60: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO UGEL 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO | Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
e OPOLITANA | 006612 USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
I OPOLITANA | 007-62: USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LIMA PROVINCIAS | 300-1190: REGION LIMA - EDUCACION LIMA PROVINCIAS DRE LIMA PROVINCIAS Ejecutora | _100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS _| 301-1181: REGION LIMA - EDUCACION CANETE UGEL 08 CAKETE Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS _| 302-1182: REGION LIMA - EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS | 303-1183: REGION LIMA - EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS _| 304-1184: REGION LIMA - EDUCACION CAJATAMBO UGEL 11 CAJATAMBO Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS _| 305-1185: REGION LIMA - EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS _| 306-1186: REGION LIMA - EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS | 307-1187- REGION LIMA - EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
LIMA PROVINCIAS _| 308-1188: REGION LIMA - EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRI Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LIMA PROVINCIAS _| 309-1189: REGION LIMA - EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION DRE LORETO Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION UGEL MAYNAS Operatva_|__100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO 301-868: REGION LORETO-EDUCACION ALTO AMAZONAS 385:;\/&"(;&@'\"”‘20"”"3 Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO EgzéaEeT% REGION LORETO-EDUCACION UCAYALI-CONTAMANA UGEL UCAYALI CONTAMANA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%

303-1125. REGION LORETO-EDUCACION MARISCAL RAMON UGEL RAMON CASTILLA - . N . N N : . - .

LORETO VA T A Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
LORETO 304-1178: REGION LORETO-EDUCACION REQUENA UGEL REQUENA Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO 305-1179: REGION LORETO-EDUCACION NAUTA UGEL LORETO - NAUTA _ Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO 306-1248: REGION LORETO - EDUCACION DATEM DEL MARARON | POEL DPTEM DEL MARANON SAN Ejecutora |  100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
LORETO 308-1676: GOB.REG. DE LORETO - EDUCACION PUTUMAYO UGEL PUTUMAYO Ejecutora NA NA NA NA NA NA NA NA
MADRE DE DIOS | 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION DRE MADRE DE DIOS Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
MADRE DE DIOS | 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL MANU Operativa 75% 74% 70% 69% 65% 654% 60% 59%
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MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAHUAMANU Operativa 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAMBOPATA Operativa 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION GRE MOQUEGUA Ejecutora 93% 92% 88% 87% 83% 82% 78% 7%
MOQUEGUA 301-1171: REGION MOQUEGUA - EDUCACION ILO UGEL ILO Ejecutora 89% 88% 84% 83% 79% 78% 74% 73%
MOQUEGUA 302-1207: REGION MOQUEGUA - EDUCACION MARISCAL NIETO UGEL MARISCAL NIETO Ejecutora 96% 95% 91% 90% 86% 85% 81% 80%
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION I%?_IEULN?\AN IGNACIO DE LOYOLA - Operativa 93% 92% 88% 87% 83% 82% 78% 7%
MOQUEGUA 303-1208: REGION MOQUEGUA - EDUCACION SANCHEZ CERRO UGEL GENERAL SANCHEZ CERRO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PASCO 300-888: REGION PASCO-EDUCACION DRE PASCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PASCO 302-1227: REGION PASCO - EDUCACION DANIEL A. CARRION UGEL DANIEL ALCIDES CARRION Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL PUERTO BERMUDEZ Operativa 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
PASCO 303-1461: GOB. REG. DE PASCO - UGEL PASCO UGEL PASCO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION DRE PIURA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL LA UNION Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL PIURA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL SECHURA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL TAMBOGRANDE Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 302-898: REGION PIURA-EDUCACION LUCIANO CASTILLO COLONNA | UGEL SULLANA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 303-1115: REGION PIURA - EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 305-1395: GOB. REG. DE PIURA- EDUCACION UGEL DE PAITA UGEL PAITA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 306-1396: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL DE TALARA UGEL TALARA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 307-1397: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL MORROPON UGEL MORROPON Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 308-1398: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL AYABACA UGEL AYABACA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 309-1513: GOB.REGIONAL DPTO.PIURA- UGEL HUANCABAMBA UGEL HUANCABAMBA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PIURA 310-1532: GOB.REG. DPTO. PIURA- EDUCACION UGEL HUARMACA UGEL HUARMACA Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
PUNO 300-910: REGION PUNO-EDUCACION PUNO DRE PUNO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 303-913: REGION PUNO-EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 309-1056: REGION PUNO-EDUCACION CARABAYA-MACUSANI UGEL CARABAYA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 307-1054: REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JULI UGEL CHUCUITO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 314-1514: GOB. REG. DPTO. DE PUNO- EDUCACION CRUCERO UGEL CRUCERO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 306-1053: REGION PUNO-EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Ejecutora 99% 98% 94% 93% 89% 88% 84% 83%
PUNO 304-1004: REGION PUNO-EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 312-1504: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION LAMPA UGEL LAMPA Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
PUNO 302-912: REGION PUNO-EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 313-1505: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION MOHO UGEL MOHO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 311-1434: GOB. REG. DE PUNO- UGEL PUNO UGEL PUNO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 305-1005: REGION PUNO-EDUCACION PUTINA UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 301-911: REGION PUNO-EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
PUNO 310-1339: REGION PUNO- EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
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PUNO 308-1055: REGION PUNO-EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION DRE SAN MARTIN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION UGEL MOYOBAMBA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL SAN MARTIN Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL EL DORADO Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL PICOTA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA CENTRAL UGEL MARISCAL CACERES Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
SAN MARTIN 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA CENTRAL UGEL HUALLAGA Operativa 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
SAN MARTIN 303-929: REGION SAN MARTIN-EDUCACION ALTO HUALLAGA UGEL TOCACHE Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
SAN MARTIN 305-1517: GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN- EDUCACION LAMAS UGEL LAMAS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 306-1523: GOB.REG. DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION RIOJA UGEL RIOJA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
SAN MARTIN 307-1527-GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION BELLAVISTA UGEL BELLAVISTA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION DRE TACNA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL CANDARAVE Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL JORGE BASADRE Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL TARATA Operativa 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TACNA 301-1464: GOB. REG. DE TACNA - UGEL TACNA UGEL TACNA Ejecutora 98% 97% 93% 92% 88% 87% 83% 82%
TUMBES 300-939: REGION TUMBES-EDUCACION DRE TUMBES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TUMBES 3021802 OB RES. DE TUMBES - EDUCACION UGEL CONTRMNTE. | |;oe) cONTRALMIRANTE VILLAR Ejecutora | 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TUMBES 301-1401: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL TUMBES UGEL TUMBES Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
TUMBES 303-1403: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL ZARUMILLA UGEL ZARUMILLA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
UCAYALI 300-949: REGION UCAYALI-EDUCACION DRE UCAYALI Ejecutora 82% 81% 76% 75% 71% 70% 66% 65%
UCAYALI 302-1507: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
UCAYALI S o0 508, REG. DE UCAYALI - EDUCACION CORONEL UGEL CORONEL PORTILLO Ejecutora 75% 74% 70% 69% 65% 64% 60% 59%
UCAYALI 304-1509: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PADRE ABAD UGEL PADRE ABAD Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
UCAYALI 301-1506: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PURUS UGEL PURUS Ejecutora 100% 99% 95% 94% 90% 89% 85% 84%
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7. Casos de violencia escolar reportados en el SiseVe que

Uil el Tl son atendidos de manera oportuna

I. Datos Generales

Area de Minedu responsablede la | ;.. 4o Gestion Escolar (DIGE)
medicion

Director de UGEL ( x)

Director de Gestion Pedagégica de DRE ()

Jefe de Gestion Pedagdgica de UGEL ()

Cargo al que aplica el indicador

Il. Caracteristicas del indicador de desempeiio

 Definicién del indicador

El indicador mide el porcentaje de casos reportados en el SiseVe que reciben atencién oportuna por parte
de la institucion educativa. En el SiseVe se ha establecido un conjunto de tareas que debe cumplir la IE para
garantizar la atencion del caso de violencia. Existen seis (6) Protocolos diferenciados con tareas y plazos
especificos, considerando el tipo de violencia (sexual, fisica y psicoldgica), el subtipo de violencia (fisica con
lesiones, fisica sin lesiones, acoso sexual, etc.) y el tipo de agresor (otro estudiante o parte del personal de
la IE).

De acuerdo a los Protocolos, un caso atendido es el que ha pasado la fase de registro. Es decir, no solo ha
sido reportado en el SiseVe, sino que ha empezado a ser atendido desde la instituciéon educativa. Asimismo,
un caso atendido oportunamente, es un caso atendido en donde se estan respetando los plazos establecidos
para cada tarea.

El indicador propuesto busca medir qué porcentaje de casos reportados en el SiseVe estan siendo atendidos
de forma oportuna considerando los protocolos y los plazos establecidos.

~ Calculo de indicador

I Numero de casos de violencia escolar atendidos de manera oportuna |

desde el 01 de octubre del 2019 al 13 de marzo del 2020 %100
Numero total de casos de violencia reportados en el SiseVe |

desde el 01 de octubre del 2019 al 13 de marzo del 2020

| Indicador =

: Para el célculo del numerador se tomara en consideracion los casos de violencia escolar reportados desde el 01 de |
¢ octubre del 2019 al 13 de marzo del 2020, que hayan sido atendidos durante este periodo hasta la tarea que corresponda -
: considerando los plazos establecidos para cada una segun Protocolo y sus evidencias. De esta forma, los casos :
. reportados cuyas tareas de atencién hayan sido efectuadas pasada su fecha de plazo, seran considerados casos sin :
: atencion oportuna. Y aquellos casos cuyas tareas de atencion hayan sido efectuadas dentro de su plazo, seran :
¢ considerados como atencion oportuna.

Para el calculo del denominador se tomaran en consideracion los casos de violencia escolar reportados desde el 01 de
: octubre del 2019 al 13 de marzo del 2020. :

| Se eliminaran del numerador y del denominador los casos “inoportunos” que tengan como fecha final de la |
ultima tarea, alguna comprendida entre el 15 de diciembre del 2019 y el ultimo dia del Estado de Emergencia |
: Nacional.

Se exoneraran aquellas UGEL que no presenten ningun caso reportado entre el 01 de octubre del 2019 y el
13 de marzo del 2020.
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. RubncaparaaS|gnarpuntaje e
El total de casos reportados en el portal del SiseVe, deben ser atendidos oportunamente.

* 4 puntos: Mayor o igual que 80%

+ 3 puntos: Mayor o igual que 60% y menor que 80%
* 2 puntos: Mayor o igual que 40% y menor que 60%
+ 1 puntos: Mayor o igual que 20 % y menor que 40%
* 0 puntos: Menor que 20%

Medio de verificacion

La fuente de informacion es la base de datos que proporciona el portal de SiseVe.
Periodo de megicion
Para el calculo de indicador se consideran los casos reportados entre el 01 de octubre del 2019 y el 13 de

marzo del 2020. No se consideran los casos “inoportunos” que tengan como fecha final de la Ultima tarea,
alguna comprendida entre el 15 de diciembre del 2019 y el uUltimo dia del Estado de Emergencia Nacional.

Fimnado digitalmente por: Fimnade digitalmente por:
BOCCIO ZUNIGA Karim YELAALMONACID Liz

“oleta FAL 20131370898 hard Cristina FAL 20131370088 soft
Wiativo: Doy W B® hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 11:52:11-0500 Fecha: 210772020 12:54:57-0500



8. Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del

Titulo del indicador nivel Secundaria en Lectura

l. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

Sy Oficina de Medicién de la Calidad de Aprendizajes (UMC)
medicion

Director de UGEL ( x)
Cargo al que aplica el indicador Director de Gestién Pedagogica de DRE ( x )
Jefe de Gestion Pedagogica de UGEL ( x)

ll. Caracteristicas del indicador de desempeiio

‘Definiciendelindicader

Mide la diferencia en el rendimiento obtenido en la evaluacion censal de estudiantes entre los afios 2016 y
019 en Lectura en 2° de Secundaria.

Promedio del puntaje en Lectura de los estudiantes de II.EE. publicas de 2° grado de Secundaria en la ECE
019 — Promedio del puntaje en lectura de los estudiantes de II.EE. publicas de 2° grado de Secundaria en :
a ECE 2016.

Excepciones

El presente indicador no aplica a UGEL o DRE cuando en algunos de los afios considerados no alcanzé una
cobertura minima requerida a nivel de estudiantes o escuelas (85% a nivel de estudiantes y 80% a nivel de
escuelas).

Los niveles de cobertura para determinar la presentacion de resultados son utilizados por la UMC en todas
sus evaluaciones censales, se informa de ello en los reportes de DRE y UGEL que se realizan anualmente.

Rubrica para asignar puntaje

Se utilizara una rubrica en base a los resultados obtenidos en el periodo 2016-2018. La rubrica se diferencia
por DRE y por UGEL, en este ultimo caso la rubrica se diferencia también segun la tipologia de UGEL
elaborada por DIGEGED.

Puntaje del 0 al 4:

4 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo establecido para el
puntaje 4 en la Matriz de rubrica del indicador.

3 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo y menor al maximo establecido
para el puntaje 3 en la Matriz de rubrica del indicador.

2 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo y menor al maximo establecido
para el puntaje 2 en la Matriz de rabrica del indicador.

1 punto: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor mayor a cero y menor al maximo establecido para el puntaje
1 en la Matriz de rubrica del indicador.

0 puntos: En caso el valor del indicador sea 0 o negativo.

Nota: En el caso de UGEL, se tomé como insumo la tipologia de UGEL elaborada por DIGEGED y se
recodifico en 4 categorias: A-B-C, D-E, F-l y G-H. Los valores maximo y minimo para alcanzar los puntajes
son diferentes para estas 4 categorias de UGEL.

En el caso de DRE no se aplicara ninguna diferenciacion.
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edodeverfage
Resultados evaluacion censal de estudiantes (ECE) en 2° grado de secundaria 2016-2019 en Lectura.

Periodo de medicion

(Apri2020
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 3 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE cod_UGEL UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
] ] (2 (<) (2 (<) (2) (<) (>) (s
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION DRE AMAZONAS Ejecutora | 10000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL BONGARA Operativa 10003 | F-1 | 109 10.9 78 78 3.9 3.9 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL CHACHAPOYAS | Operativa 10001 | D-E | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL LUYA Operativa 10005 | GH | 11.8 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION LORERORRIGUEZDE | operativa 10006 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 53 0 0
AMAZONAS 1322 GOB.REGAMAZONAS- EDUCACION BAGUA UGEL BAGUA Ejecutora 10002 | F4 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
AMAZONAS 1322 GOB.REGAMAZONAS- EDUCACION BAGUA UGEL IMAZA Operativa 10009 | F1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
AMAZONAS 301-954: REGION AMAZONAS-EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA __| Ejecutora 10007 | GH | 118 18 86 86 53 53 0 0
302-1220: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL )
AMAZONAS I b e NPORCANUI Ejecutora 10004 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
ANCASH 300-729: REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH DRE ANCASH Ejecutora | _ 20000 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0
ANCASH 304-733: REGION ANCASH-EDUCACION AlJA UGEL AlJA Ejecutora 20002 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
. 312-1477; GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO | UGEL ANTONIO )
ANCASH A ’ N Ejecutora 20003 | D-E | 106 10.6 7.4 7.1 46 46 0 0
ANCASH e GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - UGEL ASUNCION Ejecutora 20004 | DE | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
ANCASH 315 1478 COB.REG. DE ANGASH- EDUCACION UGEL BOLOGNESI Ejecutora 20005 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
ANCASH gfé:_"‘SR:ZGOB-REG- DE ANCASH- EDUCACION - UGEL CARHUAZ Ejecutora 20006 |ABC| 9 9 538 538 36 36 0 0
. 307-736: REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. UGEL CARLOSF. )
ANCASH Pl A Ejecutora 20007 | DE | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
ANCASH 310-1206: REGION ANCASH - EDUCACION CASMA UGEL CASMA Ejocutora 20008 | ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
ANCASH NG 0B REG. DE ANCASH- EDUCACION UGEL CORONGO Ejecutora 20009 | F- | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
ANCASH 311-1221; REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Ejecutora 20001 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
ANCASH 308-737: REGION ANCASH-EDUCACION HUARI UGEL HUARI Ejecutora 20010 | DE | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
ANCASH 303-732: REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Ejecutora 20011 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
ANCASH 302-731: REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Ejecutora 20012 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
. 316-1481; GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - UGEL MARISCAL )
ANCASH S OB REC OF AT Ejecutora 20013 | F-1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0
ANCASH 317-1482; GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS _| UGEL OCROS Ejecutora 20014 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0
ANCASH 309-738: REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA UGEL PALLASCA Ejecutora 20015 | D-E | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
ANCASH 305-734: REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA __| Ejecutora 20016 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
ANCASH 318-1483. GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY _| UGEL RECUAY Ejecutora 20017 | F1 | _10.9 10.9 78 78 3.9 3.9 0 0
ANCASH 301-730: REGION ANCASH-EDUCACION SANTA UGEL SANTA Ejecutora 20018 | A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
ANCASH 306-735: REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS UGEL SIHUAS Ejecutora 20019 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
ANCASH 319-1484; GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY | UGEL YUNGAY Ejecutora 20020 | F1 | 109 10.9 78 7.8 3.9 3.9 0 0
APURIMAC 300-753: REGION APURIMAC-EDUCACION APURIMAC DRE APURIMAC Ejecutora | 30000 73 73 5.1 5.1 2.3 23 0 0

Fimnade digitalmente por:
YELAALMONACID Liz
Firnado digitalmente por: CI‘ISIIII'lE FAL 20131370098 soft
¥ i hictivo: Doy W® B®
Doty PAL 20 13130008 Fecha: 21/07/2020 12:56:34-0500
‘doleta FAL 20131370898 hard echa: 2 2020 12:56:



Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 3 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE cod_UGEL UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
, , , e © ¢ ) ) © | e (s
APURIMAC 307-1433. GOB. REG. APURIMAC- EDUCACION ABANCAY | UGEL ABANCAY Ejecutora 30001 | F1 | 109 10.9 78 78 3.9 3.9 0 0
APURIMAC 301-754. REGION APURIMAC-EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS | Ejecutora 30002 | DE | 106 10.6 74 7.4 4.6 46 0 0
APURIMAC i?\f‘T'lsB‘qf,\:AggB' REG. APURIMAC - EDUCACION UGEL ANTABAMBA Ejecutora 30003 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 5.3 0 0
APURIMAC i%%fgiEgOB'REG' DE APURIMAC- EDUCACION UGEL AYMARAES Ejecutora 30004 | F1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
APURIMAC 303-1011: REGION APURIMAC-EDUCACION CHINCHEROS | UGEL CHINCHEROS | Ejecutora 30006 | D-E | 106 106 71 71 46 46 0 0
APURIMAC e SION APURIMAC-EDUCACION UGEL COTABAMBAS | Ejecutora 30005 | F- | 109 109 7.8 7.8 3.9 39 0 0
APURIMAC 304-1430: GOB.REG.APURIMAC- EDUCACION GRAU UGEL GRAU Ejecutora 30007 | F1 | 109 109 78 78 39 39 0 0
APURIMAC e o OB REG- APURIMAC- EDUCACION UGEL HUANCARAMA | Ejecutora 30008 | F- | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0
AREQUIPA 300-763: REGION AREQUIPA-EDUCACION GRE AREQUIPA Ejecutora | 40000 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0
AREQUIPA 302-1103: REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA | UGEL AREQUIPA Ejocutora 20000 lascl s . 5 55 26 26 o o
NORTE , , NORTE
AREQUIPA 2%3; 104: REGION AREQUIPA-EDUCACION AREQUIPA | yoE| AREQUIPA SUR | Ejecutora 40002 |ABC| 9 9 5.8 5.8 36 3.6 0 0
AREQUIPA 304-1597: REGION AREQUIPA-UGEL CAMANA UGEL CAMANA Ejecutora 40003 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
AREQUIPA 305-1598; REGION AREQUIPA-UGEL CARAVELI UGEL CARAVEL Ejecutora 40004 | F-1 | 109 109 738 7.8 3.9 3.9 0 0
AREQUIPA 306-1599; REGION AREQUIPA-UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Ejecutora 40005 | DE | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
AREQUIPA 307-1600: REGION AREQUIPA-UGEL CONDESUYOS UGEL CONDESUYOS | Ejecutora 40007 | DE | 106 106 71 7.1 46 46 0 0
AREQUIPA 308-1601: REGION AREQUIPA-UGEL ISLAY UGEL ISLAY Ejecutora 40008 |ABC| 9 9 538 538 36 36 0 0
AREQUIPA 309-1602: REGION AREQUIPA-UGEL LA UNION UGEL LA UNION Ejecutora 40009 | GH | 118 1138 8.6 8.6 53 53 0 0
AREQUIPA 310-1603; REGION AREQUIPA-UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Ejecutora 40006 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
AREQUIPA 311-1604: REGION AREQUIPA-UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Ejecutora 40010 |ABC| 9 9 538 538 36 36 0 0
AYACUCHO 300-773: REGION AYACUCHO-EDUCACION DRE AYACUCHO Ejecutora | 50000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
AYACUCHO ez REGION AYAGUCHO-EDUCAGION CENTRO UGEL CANGALLO Ejecutora 50002 | D-E | 10.6 106 7.1 7.1 46 46 0 0
AYACUCHO 308 1361: SOB. REG. DE AYACUCHO- EDUCACION UGEL HUAMANGA Ejecutora 50001 | D-E | 10.6 106 7.1 7.1 46 46 0 0
312-1493: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION UGEL )
AYACUCHO S o B CASANGOS Ejecutora 50003 | D-E | 106 10.6 7.4 7.1 46 46 0 0
AYACUCHO 305-1237: REGION AYACUCHO - EDUCACION HUANTA | UGEL HUANTA Ejecutora 50004 | D-E | 106 106 71 71 46 46 0 0
AYACUCHO 3071352: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACIONVRAE | yGEL LA MAR Ejecutora 50005 | GH | 118 118 8.6 8.6 53 5.3 0 0
AYACUCHO 302-1043. REGION AYACUCHO-EDUCACION LUCANAS | UGEL LUCANAS Ejecutora 50006 | GH | 118 1138 86 86 53 53 0 0
AYACUCHO 303-1044: REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA | UGEL PARINACOCHAS | Ejecutora 50007 | F-1 | 109 10.9 78 78 3.9 3.9 0 0
304-1351: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION SUR | UGEL PAUCAR DEL )
AYACUCHO oA ’ QoFL PALS Ejecutora 50008 | F- | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0
AYACUCHO 2%961;'57 7: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL UGEL SUCRE Ejecutora 50009 | GH | 118 18 8.6 8.6 5.3 5.3 0 0
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE cod_UGEL UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
() (<) (2) (<) (2) (<) (>) (s)
310-1378; GOB. REG. AYACUCHO - EDUCACION UGEL | UGEL VICTOR )

AYACUCHO Fon3re 508 KE TS Ejecutora 50010 | D-E | 106 10.6 7.4 7.1 46 46 0 0
AYACUCHO S o REG: AYACUCHO- EDUCACION UGEL VILCASHUAMAN | Ejecutora 50011 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
CAJAMARCA 300-781: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA | DRE CAJAMARCA Ejecutora | 60000 73 73 5.4 5.4 23 23 0 0
CAJAMARCA 306-1354: GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL | GE| casaBAMBA | Ejecutora 60002 | D-E | 106 10.6 7.4 7.4 46 46 0 0
CAJAMARCA g(/)\saj;\:ﬂ?éggs. REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL | o) cajaMARCA | Ejecutora 60001 | D-E | 10.6 106 7.1 7.1 46 46 0 0
CAJAMARCA g%siéfﬁ:NGOB-REG- CAJAMARCA - EDUCACION UGEL [ e ceENDIN Ejecutora 60003 | F- | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0
CAJAMARCA 301-782: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Ejecutora 60004 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0
CAJAMARCA b2 COB. REG. CAJAMARCA - EDUCACIONUGEL | yGEL CONTUMAZA | Ejecutora 60005 | GH | 118 118 8.6 8.6 53 53 0 0
CAJAMARCA 302-783: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO | UGEL CUTERVO Ejecutora 50006 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
CAJAMARCA SO Tooe: GOB.REG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL | EL HUALGAYOC | Ejecutora 60007 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
CAJAMARCA 303-784: REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN UGEL JAEN Ejecutora 60008 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0
CAJAMARCA fgmé?g REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN UGEL SAN IGNACIO | Ejecutora 60009 | GH | 118 118 8.6 8.6 53 5.3 0 0
CAJAMARCA T ahoss. REG. CAJAMARGA - EDUCACION UGEL | yGEL saN MARCOS | Ejecutora 60010 | F-I | 10.9 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
CAJAMARCA S o 08 REG. CAJAMARCA - EDUCACION UGEL | yGEL saN MIGUEL Ejecutora 60011 | GH | 118 11.8 8.6 8.6 53 53 0 0
CAJAMARCA S o S0B. REG. CAJAMARCA - EDUCACIONUGEL | gL san PaBLO Ejecutora 60012 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
CAJAMARCA 5% SOBREG. DE CAJAMARCA- EDUCACION UGEL 1 e saNTACRUZ | Ejecutora 60013 | D-E | 106 10.6 7.4 7.4 46 46 0 0
CALLAO 300-1211: REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO DRE CALLAO Ejecutora | 70101 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0
CALLAO 302-1229: REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA | UGEL VENTANILLA _| Ejecutora 70102 _|ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
CUSCO 300-796: REGION CUSCO-EDUCACION DRE CUSCO Ejecutora | 80000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
CUsCo iz:%mgizoeos. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION UGEL ACOMAYO Ejecutora 80002 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
CUSCO 315-1682: GOB.REG.DPTO.CUSCO-EDUCACION ANTA UGEL ANTA Ejecutora 80003 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
CUSCO 311-1526; GOB.REG. DPTO. CUSCO - UGEL CALCA UGEL CALCA Ejecutora 80004 | DE | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
Ccusco 313 1865: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION UGEL CANAS Ejecutora 80005 | D-E | 106 10.6 7.4 7.1 46 46 0 0
CUSCO 302-1105: REGION CUSCO-EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Ejecutora 80006 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
CUSCO 305-1239; REGION CUSCO - EDUCACION CHUMBIVILCAS | UGEL CHUMBIVILCAS | Ejecutora 80007 | DE | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
CUSCO 312-1644: GOB. REG. DPTO. CUSCO - UGEL CUSCO UGEL CUSCO Ejecutora 80001 |A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
Ccusco 310,525 GOB.REG. DPTO. CUSCO- EDUCACION UGEL ESPINAR Ejecutora 80008 | D-E | 106 10.6 7. 7.1 46 46 0 0
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE cod_UGEL UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

() (<) (2) (<) (2) (<) (>) (s)
304-1107: REGION CUSCO - EDUCACION LA UGEL LA )

cusco onaiEnse o ENCION Ejecutora 80009 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0

Cusco 3081249 GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION UGEL PARURO Ejecutora 80010 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 53 0 0
309-1524; GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION :

cusco S op ] UGEL PAUCARTAMBO | Ejecutora 80011 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
316-1604: GOB.REG.DPTO.CUSCO - EDUCACION PICHARI )

cusco J1e-1094 GOBRECDF UGEL PICHARI KIMBIRI | Ejecutora 80014 | F1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0

CUSCO 303-1106; REGION CUSCO - EDUCACION QUISPICANCHI | UGEL QUISPICANCHI | Ejecutora 80012 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0

Ccusco 308-1242: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION UGEL URUBAMBA Ejecutora 80013 | D-E | 106 10.6 7.4 7.1 46 46 0 0

HUANCAVELICA | 300-802: REGION HUANCAVELICA-EDUCACION DRE HUANCAVELICA | Ejecutora | 90000 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0

HUANCAVELICA | 309-1638; GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL ACOBAMBA | UGEL ACOBAMBA Ejecutora 90002 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
307-1385; GOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION )

HUANCAVELICA | 3071385 GOB. R UGEL ANGARAES Ejecutora 90003 | D-E | 106 10.6 7.4 7.1 46 46 0 0
313-1642: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL UGEL )

HUANCAVELICA | 231642 GOB. REX o OVIRREYNA | Elecutora 90004 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0

HUANCAVELICA | 2141543 GOB. REG. HUANGAVELICA - UGEL UGEL CHURCAMPA | Ejecutora 90005 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

HUANCAVELICA | 310-163% GOB. REG. HUANGAVELICA - UGEL UGEL HUANCAVELICA | Ejecutora 90001 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

HUANCAVELICA | 311-1640: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUAYTARA | UGEL HUAYTARA Ejecutora 90006 | F1 | 109 10.9 78 78 39 3.9 0 0

HUANCAVELICA g%gégﬁ;}%ﬁgi' REG. HUANCAVELICA - UGEL UGEL SURCUBAMBA | Ejecutora 90009 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

HUANCAVELICA | 312-1641: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA | UGEL TAYACAJA Ejecutora 90007 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0

HUANUCO 300-808: REGION HUANUCO-EDUCACION DRE HUANUCO Ejecutora | 100000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0

HUANUCO 308-1540: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL UGEL AMBO Ejecutora 100002 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 53 0 0

HUANUCO oS08 REGION HUANUCO - EDUCACION DOS DE UGEL DOS DE MAYO | Ejecutora 100003 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
- 307-1453; GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL )

HUANUCO Nt ' , UGEL HUACAYBAMBA | Ejecutora 100006 | F4 | 10.9 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0

HUANUCO S o 15308, REG. HUANUCO - EDUCACION UGEL HUAMALIES Ejecutora 100007 | D-E | 10.6 106 7.4 7.4 46 46 0 0

HUANUCO ﬁUALSngGOB' REG. HUANUCO - EDUCACION- UGEL UGEL HUANUCO Ejecutora 100001 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

HUANUCO S oA REG HUANUCO - EDUCACION UGEL UGEL LAURICOCHA | Ejecutora 100004 | F- | 10.9 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0

HUANUCO 202 1B REGION HUANUCO - EDUGACION LEONCIO banpg oNeo Ejecutora 100008 | GH | 11.8 118 8.6 8.6 53 53 0 0

HUANUCO 301-809: REGION HUANUCO-EDUCACION MARARON UGEL MARARON Ejecutora 100000 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0

HUANUCO 304-1386; GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PACHITEA | UGEL PACHITEA Ejecutora 100010 | GH | _11.8 .8 8.6 8.6 53 53 0 0
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE cod_UGEL UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
() (<) (2) (<) (2) (<) (>) (s
HUANUCO 2061388 GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PUERTO | gEL PUERTO INCA | Ejecutora 100011 | F-1 | 109 109 7.8 7.8 3.9 39 0 0
HUANUCO Yoy SOB. REG. HUANUCO - EDUCACION -UGEL | ygEL vaROWILCA Ejecutora 100005 | F-1 | 109 109 7.8 7.8 3.9 39 0 0
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION DRE ICA Ejecutora | 110000 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION UGEL ICA Operativa 110001 |A-BC| 9 9 58 58 36 3.6 0 0
ICA 301-1012: REGION ICA-EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Ejecutora 110002 | ABC| 9 9 58 58 36 3.6 0 0
ICA 302-1013; REGION ICA-EDUCACION - NASCA UGEL NAZCA Ejecutora 110003 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
ICA 304-1417: REGION ICA - EDUCACION PALPA UGEL PALPA Ejecutora 110004 | DE | 106 106 74 74 4.6 4.6 0 0
ICA 303-1389: GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO UGEL PISCO Ejecutora 1100056 |ABC| 9 9 58 58 36 3.6 0 0
JUNIN 300-822: REGION JUNIN-EDUCACION DRE JUNIN Ejecutora | 120000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
JUNIN 301-1111: REGION JUNIN - EDUCACION TARMA UGEL TARMA Ejecutora 120008 | DE | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
JUNIN 302-1112; REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Ejecutora 120007 | GH | _11.8 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO ﬁGAE'}ARF'{%ENE Operativa 120014 | F-1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
; 303-1459; GOB. REG. DE JUNIN- EDUCACION :
JUNIN Ao UGEL CHANCHAMAYO | Ejecutora 120004 | GH | 11.8 11.8 8.6 8.6 53 5.3 0 0
JUNIN 304-1606: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION HUANCAYO | UGEL HUANCAYO Ejecutora 120001 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
JUNIN O oo 08 REG. DE JUNIN - EDUCACION UGEL CONCEPCION | Ejecutora 120003 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
JUNIN 306-1608; GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CHUPACA _| UGEL CHUPACA Ejecutora 120002 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
JUNIN 307-1609: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Ejecutora 120005 | A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
JUNIN gosgggo: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION YAULI- LA | ;e yayy Ejecutora 120009 | ABC| 9 9 5.8 5.8 36 3.6 0 0
JUNIN SDOEQTJS,H,\:‘GOB' REG. DE JUNIN - EDUCACION PROVINCIA | o) juniN Ejecutora 120006 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
JUNIN 310-1678:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PICHANAKI | UGEL PICHANAKI Ejecutora 120011 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0
JUNIN 311-1679:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PANGOA | UGEL PANGOA Ejecutora 120010 | F4 | 109 10.9 78 7.8 3.9 3.9 0 0
JUNIN 312-1680:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION RIO TAMBO | UGEL RIO TAMBO Ejecutora 120012 | F1 | 109 10.9 78 7.8 3.9 3.9 0 0
LA LIBERTAD 300-834: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRE LA LIBERTAD Ejecutora | 130000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
LA LIBERTAD S o 0B, REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACIONEL | GEL 01 EL PORVENIR | Ejecutora 130014 |ABC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
314-1486; GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION LA | UGEL 02 LA :
LA LIBERTAD e o oL, Ejecutora 130015 | A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
315-1487; GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION UGEL 03 TRUJILLO )
LA LIBERTAD S oD N Ejecutora 130016 | A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
316-1488; GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION UGEL 04 TRUJILLO :
LA LIBERTAD 316 8e OB RES: QoL t Ejecutora 130017 | A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
LA LIBERTAD 303-837: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Ejecutora 130003 |A-BC| 9 9 58 58 36 36 0 0
LA LIBERTAD 309-843: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION BOLIVAR | UGEL BOLIVAR Ejecutora 130004 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
LA LIBERTAD 301-835: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Ejecutora 130006 | A-BC| 9 9 58 538 36 3.6 0 0
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad j de Educacié IGED Tipo de d_DRE | cod_UGEL | NP° a 2 g
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad cod_ cod_ UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

() (<) (2) (<) (2) (<) (>) (s

LA LIBERTAD 301,838 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRAN UGEL GRAN CHIMU | Ejecutora 130012 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

LA LIBERTAD 311-088: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Ejecutora 130006 | F-1 | 109 109 78 78 39 39 0 0

LA LIBERTAD 305-839: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Ejecutora 130007 | DE | 106 106 7.1 7.1 46 4.6 0 0

LA LIBERTAD g%%i%GMEESION LA LIBERTAD-EDUCACION UGEL PACASMAYO | Ejecutora 130008 | ABC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0

LA LIBERTAD 308-842: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PATAZ UGEL PATAZ Ejecutora 130009 | DE | 106 106 71 71 46 46 0 0
307-841: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ | UGEL SANCHEZ :

LA LIBERTAD o R Ejecutora 130010 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
306-840: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANTIAGO | UGEL SANTIAGO DE :

LA LIBERTAD oo ooEES Ejecutora 130011 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

LA LIBERTAD 312-1307: REGION LA LIBERTAD- EDUCACION VIRU UGEL VIRU Ejecutora 130002 | ABC| 9 9 58 538 36 36 0 0
304-1697: GOB.REG.DPTO.LAMBAYEQUE-GERENCIA )

LAMBAYEQUE i U AN GRE LAMBAYEQUE | Ejecutora | 140000 7.3 73 5.1 5.1 23 2.3 0 0

LAMBAYEQUE 300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO _| UGEL CHICLAYO Ejecutora 140001 | A-BC| 9 9 538 538 36 36 0 0

LAMBAYEQUE ﬁ%ﬁ;ﬁ?ﬁge'o'\' LAMBAYEQUE - EDUCACION UGEL FERRENAFE Ejecutora 140002 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 5.3 0 0

LAMBAYEQUE 302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION UGEL LAMBAYEQUE | Ejecutora 140003 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0

LAMBAYEQUE

LIMA , . DRE LIMA :

e OPOLITANA | 017-72: EDUCACION LIMA METROPOLITANA R LITANA Ejecutora | 150101 7.3 7.3 5.1 5.1 23 23 0 0
LIMA , UGEL 01 SAN JUAN DE | .

e OPOLITANA | 001-56: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES L VLo Ejecutora 150102 | A-BC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
LIMA , ; ) :

e OPOLITANA | 002-57: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Ejecutora 150103 | A-BC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
LIMA _ UGEL 03 LIMA )

N OPOLITANA | 003-58: USE 03 CERCADO QoEL s Ejecutora 150104 |A-BC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
LIMA _ )

N OPOLITANA | 004-59: USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Ejecutora 150105 |A-BC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
LIMA _ UGEL 05 SAN JUAN DE | .

N OPOLITANA | 005-60: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO T Ejecutora 150106 |A-BC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
LIMA _ .

N OPOLITANA | 006-61: USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Ejecutora 150107 | A-BC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
LIMA _ )

N OPOLITANA | 007-62: USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA | Ejecutora 150108 |A-BC| 9 9 5.8 538 36 36 0 0

LIMA PROVINCIAS | 300-1190: REGION LIMA - EDUCACION LIMA PROVINCIAS EEE\I/-:NMS AS Ejecutora | 150200 7.3 7.3 5.1 5.1 2.3 2.3 0 0

LIMA PROVINCIAS _| 301-1181: REGION LIMA - EDUCACION CARETE UGEL 08 CANETE Ejecutora 150201 | ABC| 9 9 538 538 36 36 0 0

LIMA PROVINCIAS _| 302-1182: REGION LIMA - EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Ejecutora 150202 | ABC| 9 9 538 538 36 36 0 0

LIMA PROVINCIAS | 303-1183: REGION LIMA - EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Ejecutora 150203 | ABC| 9 9 538 5.8 36 36 0 0

LIMA PROVINCIAS _| 304-1184: REGION LIMA - EDUCACION CAJATAMBO UGEL 11 CAJATAMBO | Ejecutora 150204 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 4.6 0 0

LIMA PROVINCIAS _| 305-1185. REGION LIMA - EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Ejecutora 150205 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 4.6 0 0

LIMA PROVINCIAS _| 306-1186: REGION LIMA - EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Ejecutora 150206 | D-E | 106 106 71 7.1 46 46 0 0
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
Regié Unidad Ej de Educaci IGED Tipo de d_DRE | cod UGEL | TP° 4 2 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad | €°%- cocd_! UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
, , , e © ¢ © e) © | e (s
LIMA PROVINCIAS _| 307-1187: REGION LIMA - EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Ejecutora 150207 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
LIMA PROVINCIAS _| 308-1188: REGION LIMA - EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRI | Ejecutora 150208 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
LIMA PROVINCIAS _| 309-1189: REGION LIMA - EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA | Ejecutora 150209 | A-BC | 9 9 58 58 36 3.6 0 0
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION DRE LORETO Ejecutora | 160000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION UGEL MAYNAS Operativa 160001 | GH | 11.8 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
UGEL ALTO
LORETO 301-868: REGION LORETO-EDUCACION ALTO AMAZONAS | AMAZONAS Ejecutora 160002 | GH | 11.8 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
YURIMAGUAS
302-869: REGION LORETO-EDUCACION UCAYALK- UGEL UCAYALI )
LORETO A OLOR! PNV Ejecutora 160007 | F4 | 10.9 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
. : ' UGEL RAMON
LORETO e G Off LORETO-EDUGACION MARISCAL CASTILLA - Ejecutora 160005 | GH | 11.8 118 8.6 8.6 53 53 0 0
CABALLOCOCHA
LORETO 304-1178. REGION LORETO-EDUCACION REQUENA UGEL REQUENA Ejecutora 160006 | F4 | 109 0.9 78 78 39 3.9 0
LORETO 305-1179: REGION LORETO-EDUCACION NAUTA Ny ORETO- Ejecutora 160004 | F-I | 109 109 7.8 7.8 3.9 3.9 0
) . . UGEL DATEM DEL
LORETO 306-1248: REGION LORETO - EDUCACION DATEMDEL | )R ARION SAN Ejecutora 160003 | F-I | 109 109 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
MARARNON
’ LORENZO
LORETO S g B REG: DE LORETO - EDUCACION UGEL PUTUMAYO Ejecutora 160008 | F- | 10.9 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
MADRE DE DIOS _| 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION DRE MADRE DE DIOS | Ejecutora | 170000 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0
MADRE DE DIOS _| 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL MANU Operativa 170002 | F4 | 109 10.9 78 78 3.9 3.9 0 0
MADRE DE DIOS _| 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAHUAMANU __| Operativa 170003 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
MADRE DE DIOS __| 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAMBOPATA __| Operativa 170001 | DE | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION GRE MOQUEGUA Ejecutora | 180000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
MOQUEGUA 301-1171: REGION MOQUEGUA - EDUCACION ILO UGEL ILO Ejecutora 180003 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
MOQUEGUA 3021207 REGION MOQUEGUA - EDUCACION MARISCAL UGEL MARISCAL Ejocutora 180001 laBc| o . 5 5 26 26 o o
, UGEL SAN IGNACIO .
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION e oA A | operativa NA NA NA NA NA NA NA NA
303-1208: REGION MOQUEGUA - EDUCACION SANCHEZ | UGEL GENERAL )
MOQUEGUA 308 120 Py ATy Ejecutora 180002 | GH | 118 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
PASCO 300-888: REGION PASCO-EDUCACION DRE PASCO Ejecutora | 190000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
302-1227; REGION PASCO - EDUCACION DANIEL A. UGEL DANIEL )
PASCO Naraar o D RION Ejecutora 190002 | GH | 11.8 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0
PASCO 301-1113; REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Ejecutora 190003 | GH | 118 1.8 86 86 53 53 0 0
PASCO 301-1113: REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA LeEL POERTO Operativa NA NA NA NA NA NA NA NA
PASCO 303-1461: GOB. REG. DE PASCO - UGEL PASCO UGEL PASCO Ejecutora 190001 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION DRE PIURA Ejecutora | 200000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL LA UNION Operativa 200003 | ABC| 9.0 9.0 58 58 36 36 0 0
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Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad j de Educacié IGED Tipo de d_DRE | cod_UGEL | NP° a 2 g
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad | €°%- cocd_! UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo

_ ] (2 (<) (2 (<) (2) (<) (>) (s

PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL PIURA Operativa 200001 | F1 | 10.9 10.9 78 78 3.9 39 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL SECHURA Operativa 200004 | A-BC | 9 9 58 58 36 36 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL TAMBOGRANDE | Operativa 200002 | D-E | 106 106 74 74 46 46 0 0
PIURA e iA-CION PIURA-EDUCACION LUCIANO CASTILLO | ygEL suLLANA Ejecutora 200010 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
PIURA 303-1115: REGION PIURA - EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS _| Ejecutora 200007 | D-E | 106 106 74 74 46 46 0 0
PIURA 3081395 GOB. REG. DE PIURA-EDUCACIONUGEL DE | g parTa Ejecutora 200009 | ABC| 9 9 5.8 538 36 36 0 0
PIURA 306-1396: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL DE 1 gt TALARA Ejecutora 200011 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
PIURA S aoT: S08. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL UGEL MORROPON Ejecutora 200008 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 53 0 0
PIURA 305 1398: GOB. REG. DE PIURA - EDUCACION UGEL UGEL AYABACA Ejecutora 200005 | GH | 11.8 1.8 8.6 8.6 53 53 0 0

309-1513; GOB.REGIONAL DPTO.PIURA- UGEL )

PIURA 3091018 SOB T UGEL HUANCABAMBA | Ejecutora 200006 | F- | 109 10.9 78 7.8 3.9 3.9 0 0
PIURA 3101532 GOB.REG. DPTO. PIURA- EDUCACIONUGEL [ gt uaRMACA Ejecutora 200012 | F | 109 10.9 78 78 39 3.9 0 0
PUNO 300-910: REGION PUNO-EDUCACION PUNO DRE PUNO Ejecutora | 210000 73 73 5.4 5.1 23 23 0 0
PUNO 303-913: REGION PUNO-EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Ejecutora 210002 | D-E | 106 106 74 74 4.6 46 0 0
PUNO S s: REGION PUNO-EDUCACION GARABAYA- UGEL CARABAYA Ejecutora 210003 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
PUNO 307-1054: REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JULI | UGEL CHUCUITO Ejecutora 210005 | F1 | 109 10.9 78 78 39 39 0 0
PUNO %K‘Og’éébeos' REG. DPTO. DE PUNO- EDUCACION UGEL CRUCERO Ejecutora 210014 | F1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 3.9 0 0
PUNO 306-1053; REGION PUNO-EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Ejecutora 210004 | F1 | 109 0.9 78 78 39 3.9 0 0
PUNO 304-1004; REGION PUNO-EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Ejecutora 210006 | D-E | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
PUNO 321904 GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION UGEL LAMPA Ejecutora 210009 | F- | 109 109 7.8 7.8 3.9 39 0 0
PUNO 302-912: REGION PUNO-EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Ejecutora 210010 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
PUNO S15o05: GOB. REG. DPTO. DE PUNO - EDUCACION UGEL MOHO Ejecutora 210008 | F1 | 109 10.9 7.8 7.8 3.9 39 0 0
PUNO 311-1434. GOB. REG. DE PUNO- UGEL PUNO UGEL PUNO Ejecutora 210001 | DE | 106 106 74 74 46 46 0 0
PUNO 305-1005: REGION PUNO-EDUCACION PUTINA e SAMANTONIO | Ejecutora 210007 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
PUNO 301-911; REGION PUNO-EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Ejecutora 210011 _|ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
PUNO 310-1339; REGION PUNO- EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Ejecutora 210012 | F-1 | 109 10.9 78 78 3.9 3.9 0 0
PUNO 308-1055. REGION PUNO-EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Ejecutora 210013 |ABC| 9 9 58 58 36 3.6 0 0
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION DRE SAN MARTIN Ejecutora | 220000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION UGEL MOYOBAMBA __| Operativa 220001 | DE | 106 10.6 74 74 4.6 46 0 0
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO | UGEL SAN MARTIN Ejecutora 220009 | ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO | UGEL EL DORADO Operativa 220005 | D-E | 106 106 74 7 46 46 0 0

Fimnade digitalmente por:

YELAALMONACID Liz

Cristina FAL 20131370088 soft
hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 12:58:57-0400

Fimnado digitalmerte por:
BOCCIO ZUNIGA Karim
‘doleta FAL 20131370998 hard

o



Matriz de rabrica del indicador de desempefio 8: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Lectura
Valores de la rubrica
Regi6 Unidad j de Educacié IGED Tipo de d_DRE | cod_UGEL | NP° a 2 g
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad cod_ cod_ UGEL Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo
, , , , e © ¢ < e) © | e (s
SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO | UGEL PICOTA Operativa 220007 | D-E | 106 10.6 74 74 46 46 0 0
- 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA | UGEL MARISCAL :
SAN MARTIN CENTRAL ' ’ P Ejecutora 220006 | D-E | 106 10.6 74 7.1 46 46 0 0
SAN MARTIN 302328, REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA 1 gEL HuALLAGA Operativa 220003 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
SAN MARTIN ﬂfﬁﬁ%gfmo"‘ SAN MARTIN-EDUCACION ALTO UGEL TOCACHE Ejecutora 220010 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
SAN MARTIN e GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN- EDUCACION UGEL LAMAS Ejecutora 220004 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
SAN MARTIN 001923 GOB.REG. DPTO. SAN MARTIN - EDUCACION [ ;5e| Rioa Ejecutora 220008 | ABC| 9 9 5.8 538 36 36 0 0
SAN MARTIN g‘éﬁi\z]ﬁgB'REG'DpTo' SAN MARTIN - EDUCACION UGEL BELLAVISTA Ejecutora 220002 | D-E | 106 106 7.1 7.1 46 46 0 0
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION DRE TACNA Ejocutora | 230000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL CANDARAVE __| Operativa 230004 | D-E | 106 106 74 74 46 46 0 0
TACNA 300-034: REGION TACNA-EDUCACION D HaRGE Operativa 230002 | F- | 109 109 7.8 7.8 3.9 39 0 0
TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL TARATA Operativa 230003 | F1 | 109 10.9 78 78 39 39 0 0
TACNA 301-1464; GOB. REG. DE TACNA - UGEL TACNA UGEL TACNA Ejecutora 230001 |ABC| 9 9 58 58 36 3.6 0 0
TUMBES 300-939: REGION TUMBES-EDUCACION DRE TUMBES Ejecutora | 240000 73 73 5.1 5.1 23 23 0 0
. UGEL
302-1402; GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL .
TUMBES O D Rhros CONTRALMIRANTE | Ejecutora 240002 |ABC| 9 9 58 58 36 36 0 0
TUMBES e OB REG. DE TUMBES - EDUCACIONUGEL | g1 TumeES Ejecutora 240001 | ABC| 9 9 5.8 5.8 36 36 0 0
TUMBES ggﬁbﬁi&os' REG. DE TUMBES - EDUCACIONUGEL | joE| ZARUMILLA Ejecutora 240003 | ABC| 9 9 5.8 5.8 36 3.6 0 0
UCAYALI 300-049: REGION UCAYALI-EDUCACION DRE UCAYALI Ejecutora | 250000 73 73 5.4 5.1 23 23 0
UCAYALI 302 50T, GOB. REG. DE UGAYALI - EDUGACION UGEL ATALAYA Ejecutora 250002 | GH | 118 118 8.6 8.6 5.3 53 0
303-1508: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION UGEL CORONEL )
UCAYALI 303-1008: GOB. RECG. ’ DeEL cor Ejecutora 250001 | D-E | 106 10.6 74 7.1 46 46 0 0
UCAYALI B 2209 GOB. REG. DE UCAYALI- EDUCACION PADRE | |)GE( PADRE ABAD | Ejecutora 250003 | GH | 118 118 8.6 8.6 53 53 0 0
UCAYALI 301-1506: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PURUS | UGEL PURUS Ejecutora 250004 | F1 | 109 10.9 78 78 39 3.9 0
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9. Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del

Titulo del indicador nivel Secundaria en Matematica

l. Datos Generales

Area de Minedu responsable de la

Sy Oficina de Medicién de la Calidad de Aprendizajes (UMC)
medicion

Director de UGEL ( x)
Cargo al que aplica el indicador Director de Gestién Pedagogica de DRE ( x )
Jefe de Gestion Pedagogica de UGEL ( x)

1. Caracteristicas del indicador de desempeiio
Def e e e

Mide la diferencia en el rendimiento obtenido en la evaluacion censal de estudiantes entre los afios 2016 y
© 2019 en Matematica en 2° de Secundaria.

Promedio del puntaje en Matematica de los estudiantes de II.EE. publicas de 2° grado de Secundaria en la
ECE 2019 — Promedio del puntaje en Matematica de los estudiantes de Il.EE. publicas de 2° grado de
: Secundaria en la ECE 2016.

Excepciones

El presente indicador no aplica a UGEL o DRE cuando en algunos de los afios considerados no alcanzé una
cobertura minima requerida a nivel de estudiantes o escuelas (85% a nivel de estudiantes y 80% a nivel de
escuelas).

Los niveles de cobertura para determinar la presentacion de resultados son utilizados por la UMC en todas
sus evaluaciones censales, se informa de ello en los reportes de DRE y UGEL que se realizan anualmente.

Rubrica para asignar puntaje

Se utilizara una rubrica en base a los resultados obtenidos en el periodo 2016-2018. La rubrica se
diferencia por DRE y por UGEL, en este ultimo caso la rubrica se diferencia también segun la tipologia de
UGEL elaborada por DIGEGED.

Puntaje del 0 al 4:

4 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo establecido para el
puntaje 4 en la Matriz de rubrica del indicador.

3 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo y menor al maximo
establecido para el puntaje 3 en la Matriz de rubrica del indicador.

2 puntos: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor igual o mayor al minimo y menor al maximo
establecido para el puntaje 2 en la Matriz de rubrica del indicador.

1 punto: Toda DRE/UGEL cuyo indicador obtenga un valor mayor a cero y menor al maximo establecido
para el puntaje 1 en la Matriz de rubrica del indicador.

0 puntos: En caso el valor del indicador sea 0 o negativo.

Nota: En el caso de UGEL, se tomd6 como insumo la tipologia de UGEL elaborada por DIGEGED vy se
recodifico en 4 categorias: A-BC, D-E, F-l y GH. Los valores maximo y minimo para alcanzar los puntajes
son diferentes para estas 4 categorias de UGEL.

En el caso de DRE no se aplicara ninguna diferenciacion.
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i Resultados evaluacion censal de estudiantes (ECE) en 2° grado de secundaria 2016-2019 en Matematica

Periodo de medicién

Abril 2020

Fimnado digitalmente por: Fimnade digitalmente por:
BOCCIO ZUNIGA Karim YELAALMONACID Liz

“oleta FAL 20131370898 hard Cristina FAL 20131370088 soft
Wiativo: Doy W B® hativo: Doy W® B®

Fecha: 21/07/2020 11:58:48-0500 Fecha: 21/07/2020 12:59:53-0500



atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica
Regit Unidad Ej de Educacié IGED Tipo de d_DRE | cod_UGEL | PO 4 2 9
egion nidad Ejecutora de Educacion entidad | €99~ cod_ UGEL | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor | Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
_ _ (2) (<) (2) (<) (2) (<) (>) o(s)

AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION DRE AMAZONAS Ejecutora | 10000 66 6.6 4 4 27 27 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL BONGARA Operativa 10003 | F-1 | 83 8.3 46 4.6 2.7 2.7 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL CHACHAPOYAS | Operativa 10001 | D-E | 9.7 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL LUYA Operativa 10005 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
AMAZONAS 300-724: REGION AMAZONAS-EDUCACION UGEL Sgﬁg'o?fz DE | operativa 10006 | GH | 105 | 105 3.2 3.2 1 1 0 0
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG ANPZON |5~ EDUCACION BAGUA UGEL BAGUA Ejecutora 10002 | F- | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
AMAZONAS 303-1349: GOB.REG ANPAZON|S- EDUCAGION BAGUA UGEL IMAZA Operativa 10009 | F- | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
AMAZONAS 301-954: REGION AMAZONAS-EDUCACION BAGUA UGEL UTCUBAMBA Ejecutora 10007 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0

302-1220: REGION AMAZONAS-EDUCACION A
AMAZONAS oD UGEL CONDORCANQUI | Ejecutora 10004 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
ANCASH 300-729: REGION ANCASH-EDUCACION ANCASH DRE ANCASH Ejecutora | 20000 66 6.6 4 4 27 2.7 0 0
ANCASH 304-733: REGION ANCASH-EDUCACION ALJA UGEL AIJA Ejecutora 20002 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0

) 312-1477. GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION ANTONIO UGEL ANTONIO .
ANCASH RAIMOND! ' o Ejecutora 20003 | D-E | 97 9.7 53 53 238 28 0 0
ANCASH 314-1479: GOB.REC, DE ANCASH- EDUCACION - UGEL ASUNCION Ejecutora 20004 | DE | o7 9.7 5.3 53 238 2.8 0 0
ANCASH 3181478 GOBRES, D i St EDUCACION UGEL BOLOGNESI Ejecutora 20005 | D-E | 97 9.7 5.3 53 238 2.8 0 0
ANCASH 315-1480: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - CARHUAZ UGEL CARHUAZ Ejecutora 20006 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0

) 307-736: REGION ANCASH-EDUCACION CARLOS F. UGEL CARLOS F. :
ANCASH FITZCARRALD FITZCARRALD Ejecutora 20007 D-E 9.7 9.7 5.3 5.3 2.8 2.8 0 0
ANCASH 310-1206 REGION ANCASH - EDUCACION CASMA UGEL CASMA Ejecutora 20008 |ABC| 96 96 6.8 6.8 36 36 0 0
ANCASH 320-1491: GOB. REG. DE ANCASH- EDUCACION CORONGO UGEL CORONGO Ejecutora 20009 | FI | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
ANCASH 311-1221: REGION ANCASH - EDUCACION HUARAZ UGEL HUARAZ Ejecutora 20001 | DE | 97 9.7 5.3 53 2.8 2.8 0 0
ANCASH 308-737: REGION ANCASH-EDUCACION HUARI UGEL HUARI Ejecutora 20010 | DE | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
ANCASH 303-732: REGION ANCASH-EDUCACION HUARMEY UGEL HUARMEY Ejecutora 20011 | DE | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
ANCASH 302-731: REGION ANCASH-EDUCACION HUAYLAS UGEL HUAYLAS Ejecutora 20012 | DE | 97 9.7 53 53 238 2.8 0 0

) 316-1481: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION - UGEL MARISCAL )
ANCASH R e LU RSt = TN Ejecutora 20013 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
ANCASH 317-1482. GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION OCROS UGEL OCROS Ejecutora 20014 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
ANCASH 309-738. REGION ANCASH-EDUCACION PALLASCA UGEL PALLASCA Ejecutora 20015 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
ANCASH 305-734: REGION ANCASH-EDUCACION POMABAMBA UGEL POMABAMBA __| Ejecutora 20016 | DE | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
ANCASH 318-1483: GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION RECUAY UGEL RECUAY Ejecutora 20017 | I | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
ANCASH 301-730; REGION ANCASH-EDUCACION SANTA UGEL SANTA Ejecutora 20018 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
ANCASH 306-735. REGION ANCASH-EDUCACION SIHUAS UGEL SIHUAS Ejecutora 20019 | DE | 97 9.7 53 53 238 2.8 0 0
ANCASH 319-1484: GOB.REG. DE ANCASH - EDUCACION YUNGAY UGEL YUNGAY Ejecutora 20020 | FI | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
APURIMAC 300-753; REGION APURIMAC-EDUCACION APURIMAC DRE APURIMAC Ejecutora | 30000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
APURIMAC 307-1433: GOB. REG. APURIMAC- EDUCACION ABANCAY UGEL ABANCAY Ejecutora 30001 | F1 | 83 8.3 46 4.6 2.7 2.7 0 0
APURIMAC 301-754. REGION APURIMAC-EDUCACION CHANKA UGEL ANDAHUAYLAS | Ejecutora 30002 | DE | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0

; 308-1538: GOB. REG. APURIMAC - EDUCACION :
APURIMAC TR UGEL ANTABAMBA Ejecutora 30003 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
] ] (2) (<) (2) (<) (2) (<) (>) o(s)
APURIMAC 3061432 OB REC B e MAC- EDUCACION UGEL AYMARAES Ejecutora 30004 | FI | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
APURIMAC 303-1011; REGION APURIMAC-EDUCACION CHINCHEROS UGEL CHINCHEROS _| Ejecutora 30006 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
APURIMAC 302-1010; REGION APURIMAC-EDUCACION COTABAMBAS | UGEL COTABAMBAS _ | Ejecutora 30005 | F1 | 83 8.3 4.6 46 2.7 2.7 0 0
APURIMAC 304-1430: GOB.REG.APURIMAC- EDUCACION GRAU UGEL GRAU Ejecutora 30007 | F1 | 83 8.3 4.6 46 27 2.7 0 0
APURIMAC 3T GO R i EDUCACION UGEL HUANCARAMA | Ejecutora 30008 | F-I | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
AREQUIPA 300-763: REGION AREQUIPA-EDUCACION GRE AREQUIPA Ejecutora | 40000 66 66 3 4 27 2.7 0 0
AREQUIPA 3021103 REGION AREQUIPA EDUCACION AREQUIPA | UGEL AREQUIPA NORTE | Ejecutora 40001 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
AREQUIPA 303-1104: REGION AREQUIPA-EDUCAGION AREQUIPA UGEL AREQUIPASUR | Ejecutora 40002 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
AREQUIPA 304-1597: REGION AREQUIPA-UGEL CAMANA UGEL CAMANA Ejecutora 40003 |ABC| 96 96 68 68 36 36 0 0
AREQUIPA 305-1598: REGION AREQUIPA-UGEL CARAVELI UGEL CARAVELI Ejecutora 40004 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
AREQUIPA 306-1599: REGION AREQUIPA-UGEL CASTILLA UGEL CASTILLA Ejecutora 40006 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
AREQUIPA 307-1600: REGION AREQUIPA-UGEL CONDESUYOS UGEL CONDESUYOS | Ejecutora 40007 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
AREQUIPA 308-1601; REGION AREQUIPA-UGEL ISLAY UGEL ISLAY Ejecutora 40008 |ABC| 96 9.6 68 6.8 36 3.6 0 0
AREQUIPA 309-1602: REGION AREQUIPA-UGEL LA UNION UGEL LA UNION Ejecutora 40009 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
AREQUIPA 310-1603; REGION AREQUIPA-UGEL CAYLLOMA UGEL CAYLLOMA Ejecutora 40006 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
AREQUIPA 311-1604: REGION AREQUIPA-UGEL LA JOYA UGEL LA JOYA Ejecutora 40010 |ABC| 96 96 6.8 6.8 36 36 0 0
AYACUCHO 300-773: REGION AYACUCHO-EDUCACION DRE AYACUCHO Ejecutora | 50000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
AYACUCHO 301-1042: REGION A&iﬁ%ﬁ"éﬁgwcp‘c’o“ CENTRO UGEL CANGALLO Ejecutora 50002 | D-E | 97 9.7 53 5.3 2.8 28 0 0
AYACUCHO 30813 OB, R, B iy 1O~ EDUGACION UGEL HUAMANGA Ejecutora 50001 | D-E | 97 9.7 5.3 53 238 28 0 0
312-1493; GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION .
AYACUCHO VAT v UGEL HUANCASANCOS | Ejecutora 50003 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
AYACUCHO 305-1237: REGION AYACUCHO - EDUCACION HUANTA UGEL HUANTA Ejecutora 50004 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
AYACUCHO 307-1352: GOB.REG. DE AY/ACUCHO- EDUCACION VRAE UGEL LA MAR Ejecutora 50005 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
AYACUCHO 302-1043. REGION AYACUCHO-EDUCACION LUCANAS UGEL LUCANAS Ejecutora 50006 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
AYACUCHO 303-1044: REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA | UGEL PARINACOCHAS | Ejecutora 50007 | F1 | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
AYAGUCHO 304-1351: GOB.REG. DE AYACUCHO- EDUCACION SUR | UGEL PAUCAR DEL SARA. | i org 50006 | F1 | 83 63 6 16 a7 7 o o
AYACUCHO 309-1377: GOB. REG. AYACUCHO- EDUCACION UGEL UGEL SUCRE Ejecutora 50009 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
310-1378: GOB. REG. AYACUCHO - EDUCACION UGEL .

AYACUCHO AL NS ’ UGEL VICTOR FAJARDO | Ejecutora 50010 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0

AYACUCHO 311-1440: GOB. RES, ¥ ACICHO- EDUCACION UGEL VILCASHUAMAN | Ejecutora 50011 | DE | 97 9.7 5.3 53 238 28 0

CAJAMARCA | 300-781; REGION CAJAMARCA-EDUCACION CAJAMARCA DRE CAJAMARCA Ejecutora | 60000 66 66 4 4 27 2.7 0
CAJAMARCA | 306-1354: GOB.REG. o% ISJ”/‘\JBAAMMA;CA' EDUCACION UGEL UGEL CAJABAMBA Ejecutora 60002 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
CAJAMARCA 309-1380: GOB. REG. CAJAMERCA - EDUCACION UGEL UGEL CAJAMARCA Ejecutora 60001 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
] (2) (<) (2) (<) (2) (<) (>) o(s)
CAJAMARCA 308-1379: GOB.REG. CLIANARCA - EDUCACION UGEL UGEL CELENDIN Ejecutora 60003 | F1 | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
CAJAMARCA 301-782: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CHOTA UGEL CHOTA Ejecutora 50004 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
CAJAMARCA 311-1382: GOB. REG'CCg,j%",\AﬂigAA - EDUCACION UGEL UGEL CONTUMAZA Ejecutora 60005 | GH | 105 | 105 3.2 32 1 1 0 0
CAJAMARCA 302-783: REGION CAJAMARCA-EDUCACION CUTERVO UGEL CUTERVO Ejecutora 60006 | D-E | 97 97 53 53 28 28 0 0
CAJAMARCA | 307-1355: GOB.REG. %iﬁgiﬂg’;’éi’* EDUCACION UGEL UGEL HUALGAYOC Ejecutora 60007 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 238 0 0
CAJAMARCA 303-784: REGION CAJAMARCA-EDUCACION JAEN UGEL JAEN Ejecutora 60008 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
CAJAMARCA 304-1168: REGION CAJAMARCA - EDUCACION SAN UGEL SAN IGNACIO | Ejecutora 60009 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
CAJAMARCA 310 OB, RGO o - FDUCACION UGEL UGEL SAN MARCOS | Ejecutora 60010 | F | 83 | 83 | 46 | 46 | 27 | 27 0 0
CAJAMARCA 3121383 GOB. REG. S s - EDUGACION UGEL UGEL SAN MIGUEL Ejecutora 60011 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
CAJAMARCA 313-1384: GOB. REG. C/AANIRCA - EDUGACION UGEL UGEL SAN PABLO Ejecutora 60012 | DE| 97 | 97 | 53 | 53 | 28 | 28 0 0
CAJAMARCA | 305-1353: GOB.REG. DE CAIMNARGA- EDUGACION UGEL UGEL SANTACRUZ | Ejecutora 60013 | D-E | 97 9.7 5.3 53 238 2.8 0 0
CALLAO 300-1211; REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO DRE CALLAO Ejecutora | 70100 6.6 66 4 4 27 2.7 0 0
CALLAO 302-1229; REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA UGEL VENTANILLA Ejecutora 70102 |ABC| 96 96 6.8 6.8 36 36 0 0
CUSCO 300-796: REGION CUSCO-EDUCACION __ DRE CUSCO Ejecutora | 80000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
CusCco 314-1668: GOB. REG, DPTD. CUSCO - EDUCACION UGEL ACOMAYO Ejecutora 80002 | DE | 97 9.7 5.3 53 238 28 0 0
CUSCo 315-1682: GOB.REG.DPTO.CUSCO-EDUCACION ANTA UGEL ANTA Ejecutora 80003 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
CUSCO 311-1526: GOB.REG. DPTO. CUSCO - UGEL CALCA UGEL CALCA Ejecutora 80004 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
Cusco 313-1665: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION CANAS UGEL CANAS Ejecutora 80005 | DE | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
CusCco 302-1105; REGION CUSCO-EDUCACION CANCHIS UGEL CANCHIS Ejecutora 80006 | DE | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
CUSCO 305-1239; REGION CUSCO - EDUCACION CHUMBIVILCAS | UGEL CHUMBIVILCAS _| Ejecutora 80007 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
CUsCco 312-1644; GOB. REG. DPTO. CUSCO - UGEL CUSCO UGEL CUSCO Ejecutora 80001 |ABC| 96 96 6.8 6.8 3.6 36 0 0
CUSCO 310-1525: GOB.REG. DPTO. CUSCO- EDUCACION ESPINAR UGEL ESPINAR Ejecutora 80008 | DE | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
CUSCO 304-1107: REGION CUSCO - EDUCACION LA CONVENCION | _UGEL LA CONVENCION _| Ejecutora 80009 | GH | 105 | 105 | 32 3.2 1 1 0 0
cusco 306-1240: GOB. REG. DPYO. CUSCO - EDUCACION UGEL PARURO Ejecutora 80010 | GH | 105 | 105 | 32 3.2 1 1 0 0
309-1524: GOB. REG. DPTO. CUSCO - EDUCACION )
cusco £C DRTO. SUS! UGEL PAUCARTAMBO | Ejecutora 80011 | GH | 105 | 105 | 32 3.2 1 1 0 0
316-1694: GOB.REG.DPTO.CUSCO - EDUCACION PICHARI )
CcUSCO O N UGEL PICHARI KIMBIRI | Ejecutora 80014 | F4 | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
cusco 303-1106: REGION CUSCO - EDUCACION QUISPICANCHI UGEL QUISPICANCHI _| Ejecutora 80012 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
CusCo 308-1242: GOB. REG, DFT 0. S SC0 - EDUCACION UGEL URUBAMBA Ejecutora 80013 | D-E | 97 9.7 53 53 238 28 0 0
HUANCAVELICA 300-802: REGION HUANCAVELICA-EDUCACION DRE HUANCAVELICA | Ejecutora | 90000 6.6 66 4 4 27 2.7 0 0
HUANCAVELICA | 309-1638; GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL ACOBAMBA UGEL ACOBAMBA Ejecutora 90002 | DE | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
HUANCAVELICA | 307-1385: GOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION UGEL UGEL ANGARAES Ejecutora 90003 | D-E | 97 9.7 53 5.3 2.8 2.8 0 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica

. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0

Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor

minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim

(2) (<) (2) (<) (2) (<) (>) o(s)

313-1642: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL .
HUANCAVELICA AR ENN UGEL CASTROVIRREYNA | Ejecutora 90004 | GH | 105 | 105 | 32 3.2 1 1 0 0
HUANCAVELICA 314-1643: GOB. RE S M o ELICA - UGEL UGEL CHURCAMPA | Ejecutora 90005 | D-E | 97 9.7 53 53 238 2.8 0 0
HUANCAVELICA 3101639 OB, e L A T UCEL UGEL HUANCAVELICA | Ejecutora 90001 | DE | 97 9.7 53 53 238 2.8 0 0
HUANCAVELICA | 311-1640: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUAYTARA UGEL HUAYTARA Ejecutora 90006 | F1 | 83 83 46 46 27 2.7 0 0
HUANCAVELICA 308-1637: GOB. RES, M Ao VELICA - UGEL UGEL SURCUBAMBA | Ejecutora 90009 | D-E | 97 9.7 53 5.3 2.8 2.8 0 0
HUANCAVELICA | 312-1641: GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA UGEL TAYACAJA Ejecutora 90007 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
HUANUCO 300-808: REGION HUANUCO-EDUCACION DRE HUANUCO Ejecutora | 100000 6.6 66 4 4 27 2.7 0 0
HUANUCO 308-1540: GOB. REG. HPICO - EDUCACION UGEL UGEL AMBO Ejecutora 100002 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
HUANUCO 303-1109: REGION HUANUCO - EDUCACION DOS DE MAYO | UGEL DOS DE MAYO | Ejecutora 100003 | D-E | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
HUANUCO 307-1453: GOB. REG. H/ 00O EDUCACION UGEL UGEL HUACAYBAMBA | Ejecutora 100006 | FI | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
HUANUCO | 305-1387: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION HUAMALIES UGEL HUAMALIES Ejecutora 100007 | D-E | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
HUANUCO 311-1543: GOB. REG. Eb’ﬁﬁﬁgg - EDUCACION- UGEL UGEL HUANUCO Ejecutora 100001 | DE | 97 9.7 53 5.3 2.8 238 0 0
HUANUCO 309-1541: GOB. REGLAT@%SS ; EDUCACION UGEL UGEL LAURICOCHA | Ejecutora 100004 | F4 | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
HUANUCO 302-1108: REGION HUAEgggo' EDUCACION LEONCIO UGEL LEONCIO PRADO | Ejecutora 100008 | GH | 105 | 105 3.2 32 1 1 0 0
HUANUCO 301-809: REGION HUANUCO-EDUCACION MARARON UGEL MARARON Ejecutora 100009 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
HUANUCO 304-1386: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PACHITEA UGEL PACHITEA Ejecutora 100010 | GH | 105 | 105 | 3.2 32 1 1 0 0
HUANUCO 306-1388: GOB. REG. HUANUCO - EDUCACION PUERTO UGEL PUERTO INCA | Ejecutora 100011 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
HUANUCO 310-1542: GOB. REG. HUIWCO - EDUCACION - UGEL UGEL YAROWILCA Ejecutora 100005 | F-I | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
iCA 300-816: REGION ICA-EDUCACION DRE ICA Ejecutora | 110000 66 66 4 4 27 2.7 0 0
ICA 300-816: REGION ICA-EDUCACION UGEL ICA Operativa 110001 |[ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
ICA 301-1012: REGION ICA-EDUCACION CHINCHA UGEL CHINCHA Ejecutora 110002 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
ICA 302-1013; REGION ICA-EDUCACION - NASCA UGEL NAZCA Ejecutora 110003 |ABC| 96 96 6.8 6.8 3.6 3.6 0 0
ICA 304-1417: REGION ICA - EDUCACION PALPA UGEL PALPA Ejecutora 110004 | D-E | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
ICA 303-1389: GOB. REG. ICA - EDUCACION PISCO UGEL PISCO Ejecutora 110006 |ABC| 9.6 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
JUNIN 300-822: REGION JUNIN-EDUCACION DRE JUNIN Ejecutora | 12000 6.6 6.6 4 4 27 2.7 0 0
JUNIN 301-1111: REGION JUNIN - EDUCACION TARMA UGEL TARMA Ejecutora 120008 | DE | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL SATIPO Ejecutora 120007 | GH | 105 | 105 | 3.2 32 1 1 0 0
JUNIN 302-1112: REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO UGEL RIO ENE MANTARO | Operativa 120014 | F-1 | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0
- 303-1459; GOB. REG. DE JUNIN- EDUCACION :

JUNIN R UGEL CHANCHAMAYO | Ejecutora 120004 | GH | 105 | 105 | 32 3.2 1 1 0 0
JUNIN 304-1606: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION HUANCAYO UGEL HUANCAYO Ejecutora 120001 |ABC| 96 96 638 638 36 36 0 0
JUNIN 305-1607: GOB. REG. DF L - EDUCACION UGEL CONCEPCION | Ejecutora 120003 | D-E | 97 9.7 5.3 53 238 28 0 0
JUNIN 306-1608: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION CHUPACA UGEL CHUPACA Ejecutora 120002 |ABC| 96 96 638 638 36 36 0 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
, , , T S N e ™ el S T Y

JUNIN 307-1609: GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION JAUJA UGEL JAUJA Ejecutora 120005 |ABC| 96 96 6.8 6.8 36 36 0 0

JUNIN 308-1610: GOB. REG. DE JUIN - EDUCACION YAULI - LA UGEL YAULI Ejecutora 120009 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0

JUNIN 308-1611:GOB. REG. DE JUN I - FDUGACION PROVINGIA UGEL JUNIN Ejecutora 120006 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0

JUNIN 310-1678.GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PICHANAKI UGEL PICHANAKI Ejecutora 120011 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0

JUNIN 311-1679:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION PANGOA UGEL PANGOA Ejecutora 120010 | F1 | 83 8.3 46 4.6 2.7 2.7 0 0

JUNIN 312-1680:GOB. REG. DE JUNIN - EDUCACION RIO TAMBO UGEL RIO TAMBO Ejecutora 120012 | F1 | 83 8.3 46 46 27 2.7 0 0

LA LIBERTAD 300-834: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRE LA LIBERTAD Ejecutora | 130000 6.6 6.6 4 4 27 2.7 0 0

LA LIBERTAD 313-1485: GOB. REG. B R TAD - EDUCACIONEL | GE( 01 EL PORVENIR | Ejecutora 130014 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0

LA LIBERTAD 314-1486: GOB. REG. ity =N EDUCACIONLA | ;Ge| 02 LA ESPERANZA | Ejecutora 130015 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
315-1487: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION UGEL 03 TRUJILLONOR | -,

LA LIBERTAD G D R T ot Ejecutora 130016 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0
316-1488: GOB. REG. DE LA LIBERTAD - EDUCACION UGEL 04 TRUJILLOSUR | .

LA LIBERTAD Ty AL e Ejecutora 130017 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0

LA LIBERTAD 303-837: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION ASCOPE UGEL ASCOPE Ejecutora 1300038 |ABC| 96 96 6.8 6.8 36 36 0 0

LA LIBERTAD 309-843: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION BOLIVAR UGEL BOLIVAR Ejecutora 130004 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0

LA LIBERTAD 301-835: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION CHEPEN UGEL CHEPEN Ejecutora 130005 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0

LA LIBERTAD | 304-838: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION GRAN CHIMU UGEL GRAN CHMU __| Ejecutora 130012 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0

LA LIBERTAD 311-988 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION JULCAN UGEL JULCAN Ejecutora 130006 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0

LA LIBERTAD 305-839: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION OTUZCO UGEL OTUZCO Ejecutora 130007 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0

LA LIBERTAD | 302-836: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PACASMAYO UGEL PACASMAYO Ejecutora 130008 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0

LA LIBERTAD 308-842: REGION LA LIBERTAD-EDUCACION PATAZ UGEL PATAZ Ejecutora 130009 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0

LA LIBERTAD 307-841: REGIONLA LIBER TAD=DUCACION SANGHEZ | UGEL SANCHEZ CARRION | Ejecutora 130010 [ D-E| 97 | 97 | 53 | 53 | 28 | 28 0 0

LALBERTAD | 306-840: REGIONLALIBERTHD-EDUCACION SANTIAGODE | - UGEL SANTIAGODE 1 Ejecutora 130011 [ D-E | 97 | 97 | 53 | 53 | 28 | 28 0 0

LA LIBERTAD 312-1307: REGION LA LIBERTAD- EDUCACION VIRU UGEL VIRU Ejecutora 130002 |ABC| 96 96 638 6.8 36 36 0 0
304-1697: GOB.REG.DPTO LAMBAYEQUE-GERENCIA A

LAMBAYEQUE e L GRE LAMBAYEQUE Ejecutora | 140000 6.6 6.6 4 4 27 2.7 0 0

LAMBAYEQUE | 300-858: REGION LAMBAYEQUE-EDUCACION CHICLAYO UGEL CHICLAYO Ejecutora 140001 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0

LAMBAYEQUE 303-1226: REGION _AMBAY £ o - EDUCACION UGEL FERRENAFE Ejecutora 140002 | GH | 105 | 105 3.2 32 1 1 0 0

LAMBAYEQUE 302-1225: REGION LAMBAYEQUE - EDUCACION UGEL LAMBAYEQUE | Ejecutora 140003 | DE | 97 9.7 53 5.3 2.8 28 0 0

LAMBAYEQUE

LIMA , ) DRE LIMA .

METRODOLITANA 017-72: EDUCACION LIMA METROPOLITANA ME T O A Ejecutora | 150100 6.6 6.6 4 4 27 27 0 0
LIMA _ UGEL 01 SAN JUANDE | _.,

METRODOLITANA 001-56: USE 01 SAN JUAN DE MIRAFLORES YAyl Ejecutora 150102 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA _ ’ ) )

METRODOLITANA 002-57: USE 02 SAN MARTIN DE PORRAS UGEL 02 RIMAC Ejecutora 150103 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA _ )

METRODOLITANA 003-58: USE 03 CERCADO UGEL 03 LIMA CERCADO | Ejecutora 150104 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
(2) (<) (2) (<) (2) (<) (>) o(s)
LIMA , .
METRODOLITANA 004-59: USE 04 COMAS UGEL 04 COMAS Ejecutora 150105 | ABC| 9.6 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA : UGEL 05 SAN JUABNDE | ..
METRODOLITANA 005-60: USE 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO DN Ejecutora 150106 |A-BC| 9.6 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA , .
METRODOLITANA 006-61: USE 06 VITARTE UGEL 06 ATE Ejecutora 150107 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA _ )
METRODOL TANA 007-62: USE 07 SAN BORJA UGEL 07 SAN BORJA | Ejecutora 150108 | A-BC| 9.6 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA PROVINCIAS |_300-1190: REGION LIMA - EDUCACION LIMA PROVINCIAS | _DRE LIMA PROVINCIAS _| Ejecutora | 150200 6.6 66 4 4 27 2.7 0 0
LIMA PROVINCIAS 301-1181: REGION LIMA - EDUCACION CANETE UGEL 08 CANETE Ejecutora 150201 |ABC| 96 96 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA PROVINCIAS 302-1182; REGION LIMA - EDUCACION HUAURA UGEL 09 HUAURA Ejecutora 150202 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 3.6 3.6 0 0
LIMA PROVINCIAS 303-1183; REGION LIMA - EDUCACION HUARAL UGEL 10 HUARAL Ejecutora 150203 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
LIMA PROVINCIAS 304-1184: REGION LIMA - EDUCACION CAJATAMBO UGEL 11 CAJATAMBO _ | Ejecutora 150204 | D-E | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
LIMA PROVINCIAS 305-1185: REGION LIMA - EDUCACION CANTA UGEL 12 CANTA Ejecutora 150206 | D-E | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
LIMA PROVINCIAS 306-1186: REGION LIMA - EDUCACION YAUYOS UGEL 13 YAUYOS Ejecutora 150206 | D-E | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
LIMA PROVINCIAS 307-1187: REGION LIMA - EDUCACION OYON UGEL 14 OYON Ejecutora 150207 | D-E | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
LIMA PROVINCIAS | __ 308-1188: REGION LIMA - EDUCACION HUAROCHIRI UGEL 15 HUAROCHIRI | Ejecutora 150208 | D-E | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
LIMA PROVINCIAS 309-1189: REGION LIMA - EDUCACION BARRANCA UGEL 16 BARRANCA | Ejecutora 150200 |ABC| 96 96 6.8 6.8 3.6 3.6 0 0
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION DRE LORETO Ejecutora | 160000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
LORETO 300-867: REGION LORETO-EDUCACION UGEL MAYNAS Operativa 160001 | GH | 105 | 105 | 3.2 32 1 1 0 0
, , - UGEL ALTO AMAZONAS | ..
LORETO 301-868: REGION LORETO-EDUCACION ALTO AMAZONAS ORIAGES Ejecutora 160002 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
302-869: REGION LORETO-EDUCACION UCAYALI- UGEL UCAYALI )
LORETO AN AT Ejecutora 160007 | F-I | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
303-1125: REGION LORETO-EDUCACION MARISCAL UGEL RAMON CASTILLA- | .
LORETO AN CAGTIR e A Ejecutora 160005 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
LORETO 304-1178; REGION LORETO-EDUCACION REQUENA UGEL REQUENA Ejecutora 160006 | F-1 | 83 83 46 46 27 2.7 0 0
LORETO 305-1179; REGION LORETO-EDUCACION NAUTA UGEL LORETO - NAUTA | Ejecutora 160004 | F-1 | 83 8.3 4.6 46 2.7 2.7 0 0
306-1248: REGION LORETO - EDUCACION DATEM DEL UGEL DATEM DEL :
LORETO AT AR A T OEL 6 | Eiecutora 160003 | F- | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
LORETO 308-1676: GOB.RES, DE LORETO - EDUCACION UGEL PUTUMAYO Ejecutora 160008 | F-I | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
MADRE DE DIOS 300-878. REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION DRE MADRE DE DIOS__| Ejecutora | 170000 66 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL MANU Operativa 170002 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAHUAMANU __| Operativa 170003 | DE | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
MADRE DE DIOS 300-878: REGION MADRE DE DIOS-EDUCACION UGEL TAMBOPATA __| Operativa 170001 | D-E | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION GRE MOQUEGUA Ejecutora | 180000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
MOQUEGUA 301-1171: REGION MOQUEGUA - EDUCACION ILO UGEL ILO Ejecutora 180003 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
MOQUEGUA | 3021207 REGIONMOQUEGUA- EDUCACIONMARISCAL | - GEL MARISCAL NIETO | Ejecutora 180001 [ABC| 96 | 96 | 68 | 68 | 36 36 0 0
MOQUEGUA 300-883: REGION MOQUEGUA-EDUCACION UCEL i SRACIO DE | operativa NA NA NA NA NA NA NA NA
VOQUEGUA 303-T208: REGION MOQUEGUA - EDUCACION SANCHEZ | UGEL GENERAL SANCREZ | £ 7, 180002 | h | 105 | 105 | 22 22 ] ] 5
PASCO 300-888: REGION PASCO-EDUCACION DRE PASCO Ejecutora | 190000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica

. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0

Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
] ] (2) (<) (2) (<) (2) (<) (>) o(s)
302-1227: REGION PASCO - EDUCACION DANIEL A. UGEL DANIELALCIDES | ..
PASCO A, BRI Ejecutora 100002 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
PASCO 301-1113. REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA UGEL OXAPAMPA Ejecutora 190003 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
PASCO 301-1113; REGION PASCO - EDUCACION OXAPAMPA | UGEL PUERTO BERMUDEZ | Operativa NA NA NA NA NA NA NA NA
PASCO 303-1461: GOB. REG. DE PASCO - UGEL PASCO UGEL PASCO Ejecutora 190001 | D-E | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION DRE PIURA Ejecutora | 200000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL LA UNION Operativa 200003 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL PIURA Operativa 200001 | F-1 | 83 8.3 4.6 46 2.7 2.7 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL SECHURA Operativa 200004 |A-BC| 9.6 96 6.8 6.8 36 36 0 0
PIURA 300-896: REGION PIURA-EDUCACION UGEL TAMBOGRANDE _ | Operativa 200002 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PIURA 302-898: REGION PIURA- FDUCACION LUCIANG CASTILLO UGEL SULLANA Ejecutora 200010 | DE | 97 9.7 5.3 53 238 2.8 0 0
PIURA 303-1115. REGION PIURA - EDUCACION ALTO PIURA UGEL CHULUCANAS __| Ejecutora 200007 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PIURA 305-1395: GOB. REG. DE PARA EDUCACION UGEL DE UGEL PAITA Ejecutora 200009 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0
PIURA 306-1396: GOB. REG. DE PIURP - EDUCACION UGEL DE UGEL TALARA Ejecutora 200011 |A-BC| 96 | 96 | 68 | 68 36 36 0 0
PIURA 307-1397: GOB. REG. BF PIURAS EDUCACION UGEL UGEL MORROPON Ejecutora 200008 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0
PIURA 308-1398: GOB. REG. ADYEA';&J(?: - EDUCACION UGEL UGEL AYABACA Ejecutora 200005 | GH | 105 | 105 3.2 32 1 1 0 0
309-1513; GOB.REGIONAL DPTO.PIURA- UGEL .

PIURA AV UGEL HUANCABAMBA | Ejecutora 200006 | F-1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
PIURA 310-1532: GOB.REG. a’&%,\f ;'\LéiA' EDUCACION UGEL UGEL HUARMACA Ejecutora 200012 | F- | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
PUNO 300-910: REGION PUNO-EDUCACION PUNO DRE PUNO Ejecutora | 210000 6.6 66 4 4 27 2.7 0 0
PUNO 303-913: REGION PUNO-EDUCACION AZANGARO UGEL AZANGARO Ejecutora 210002 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PUNO 309-1056: REGION PMK‘&%%?AC'ON CARABAYA- UGEL CARABAYA Ejecutora 210003 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0
PUNO 307-1054: REGION PUNO-EDUCACION CHUCUITO-JUL UGEL CHUCUITO Ejecutora 210005 | F1 | 83 83 46 46 27 2.7 0 0
PUNO 314-1514: GOB. REG, DF1 0. DE PUNO- EDUCACION UGEL CRUCERO Ejecutora 210014 | F-1 | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
PUNO 306-1053:; REGION PUNO-EDUCACION COLLAO UGEL EL COLLAO Ejecutora 210004 | F1 | 83 83 46 46 27 2.7 0 0
PUNO 304-1004: REGION PUNO-EDUCACION HUANCANE UGEL HUANCANE Ejecutora 210006 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PUNO 312-1504: GOB. REG. DPTC. DE PUNO - EDUCACION UGEL LAMPA Ejecutora 210009 | F-1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
PUNO 302-912; REGION PUNO-EDUCACION MELGAR UGEL MELGAR Ejecutora 210010 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PUNO 313-1505: GOB. REG. DETO. DE PUNO - EDUCACION UGEL MOHO Ejecutora 210008 | F-I | 83 8.3 46 46 27 27 0 0
PUNO 311-1434. GOB. REG. DE PUNO- UGEL PUNO UGEL PUNO Ejecutora 210001 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
PUNO 305-1005: REGION PUNO-EDUCACION PUTINA UGEL SANANTONIO DE | Ejecutora 210007 | DE | 97 9.7 5.3 53 238 2.8 0 0
PUNO 301-911: REGION PUNO-EDUCACION SAN ROMAN UGEL SAN ROMAN Ejecutora 210011 |A-BC| 96 96 638 638 36 36 0 0
PUNO 310-1339: REGION PUNO- EDUCACION SANDIA UGEL SANDIA Ejecutora 210012 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
PUNO 308-1055: REGION PUNO-EDUCACION YUNGUYO UGEL YUNGUYO Ejecutora 210013 |A-BC| 956 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0
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atriz de rubrica del indicador de desempeiio 9: Mejora de logros de aprendizajes de los estudiantes del nivel Secundaria en Matematica
Valores de la rubrica
. . . i Tipo de Tipo 4 2 1 0
Region Unidad Ejecutora de Educacion IGED entidad cod_DRE | cod_UGEL UGEL | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maximo | minimo | maxim
, , , , , T S S el s ™ el S S Y

SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION DRE SAN MARTIN Ejecutora | 220000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0

SAN MARTIN 300-926: REGION SAN MARTIN-EDUCACION UGEL MOYOBAMBA __| Operativa 220001 | DE | 97 9.7 53 5.3 2.8 2.8 0 0

SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL SAN MARTIN Ejecutora 220009 |A-BC| 9.6 9.6 6.8 6.8 3.6 3.6 0 0

SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL EL DORADO Operativa 220005 | DE | 9.7 9.7 53 53 28 2.8 0 0

SAN MARTIN 301-927: REGION SAN MARTIN-EDUCACION BAJO MAYO UGEL PICOTA Operativa 220007 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0
y 302-928: REGION SAN MARTIN-EDUCACION HUALLAGA UGEL MARISCAL )

SAN MARTIN ' CENTRAL ’ Py pariid Ejecutora 220006 | D-E | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0

SAN MARTIN 302-928: REGION SAN "é’éﬂg“iDUCAC'ON HUALLAGA UGEL HUALLAGA Operativa 220003 | D-E | 97 9.7 53 53 2.8 28 0 0

SAN MARTIN 303-929: REGION Sﬁ%k"&igt‘\'EDUCAC'ON ALTO UGEL TOCACHE Ejecutora 220010 | D-E | 97 9.7 53 5.3 2.8 2.8 0 0

SAN MARTIN 305-1517: GOB.REG.DPTO. SAN MARTIN- EDUCACION UGEL LAMAS Ejecutora 220004 | DE | 97 9.7 53 53 2.8 2.8 0 0

SAN MARTIN 306-1523: GOB.REG. DPTFg-Oif\‘N MARTIN - EDUCACION UGEL RIOJA Ejecutora 220008 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 36 0 0

SAN MARTIN 307'1527'GOB'REG'D;ETSA?/’%‘TXART'N - EDUCACION UGEL BELLAVISTA Ejecutora 220002 | D-E | 97 9.7 5.3 5.3 2.8 28 0 0

TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION DRE TACNA Ejecutora | 230000 66 66 4 4 27 2.7 0 0

TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL CANDARAVE __| Operativa 230004 | DE | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0

TACNA 300-934: REGION TACNA-EDUCACION UGEL JORGE BASADRE _| Operativa 230002 | F-1 | 83 8.3 4.6 46 2.7 2.7 0 0

TACNA 300-934; REGION TACNA-EDUCACION UGEL TARATA Operativa 230003 | F1 | 8.3 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0

TACNA 301-1464; GOB. REG. DE TACNA - UGEL TACNA UGEL TACNA Ejecutora 230001 |A-BC| 96 96 6.8 6.8 3.6 36 0 0

TUMBES 300-939: REGION TUMBES-EDUCACION DRE TUMBES Ejecutora | 240000 6.6 6.6 4 4 2.7 2.7 0 0
302-1402: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL | UGEL CONTRALMIRANTE | ..

TUMBES e e AAS AR Ejecutora 240002 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0

TUMBES 301-1401: GOB. REG. DEUT,}AJ[BV'EBSES - EDUCACION UGEL UGEL TUMBES Ejecutora 240001 |ABC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0

TUMBES 303-1403: GOB. REG. DE TUMBES - EDUCACION UGEL UGEL ZARUMILLA Ejecutora 240003 |A-BC| 96 9.6 6.8 6.8 36 3.6 0 0

UCAYALI 300-949: REGION UCAYALI-EDUCACION DRE UCAYALI Ejecutora | 250000 66 66 4 4 27 2.7 0 0

UCAYALI 302-1507: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION ATALAYA UGEL ATALAYA Ejecutora 250002 | GH | 105 | 105 | 3.2 32 1 1 0 0
303-1508: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION .

UCAYALI S LAl ’ UGEL CORONEL PORTILLO | Ejecutora 250001 | D-E | 97 9.7 53 53 28 2.8 0 0

UCAYALI 304-1509: GOB. REG. DE UCAVALI - EDUCACION PADRE UGEL PADRE ABAD | Ejecutora 250003 | GH | 105 | 105 | 32 32 1 1 0 0

UCAYAL 301-1506: GOB. REG. DE UCAYALI - EDUCACION PURUS UGEL PURUS Ejecutora 250004 | F1 | 83 8.3 46 46 2.7 2.7 0 0
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Anexo 3

Matriz de competencias directivas e

indicadores conductuales

COMPETENCIA .
ORIENTACION A RESULTADOS
DIRECTIVA INSTRUMENTO
. Niveles y criterios
Indicadores y
conductuales 0 1 2 3 4
No cumple a. El directivo a. El directivo a. El directivo identifica los a. El directivo y el equipo
con los identifica los hitos identifica los resultados a lograr y los hitos | identifican los resultados a lograr y
criterios del clave de los resultados a lograr y | clave de los procesos los hitos clave de los procesos
nivel 1 procesos evaluados. | los hitos clave de los | evaluados. evaluados. .
o o N Guia de
b. El directivo procesos evaluados. |b. El directivo elabora planes | b. El directivo elabora planes de .
L L . . entrevista con
Propone planes de elabora planes de b. El directivo elabora | de accion de acuerdo a accioén de acuerdo a normativa presentacion
accion que viabilicen el accion de acuerdo a | planes de accién de normativa vigente, orientado | vigente, orientado a resultados y de evidencia
logro de los obijetivos, normativa vigente. |acuerdo a normativa |a resultados y que que responden a las caracteristicas Encuestas a
cumpliendo con los c. El directivo ha vigente y que se responden a las de la localidad. los actores
estandares de calidad establecido la ruta orientan a caracteristicas de la c. El directivo ha establecido con
. . . con los que se
establecidos. para alcanzar los resultados. localidad. claridad la ruta para alcanzar los .

o L . vincula el
logros del proceso | c. El directivo ha c. El directivo ha establecido |logros del proceso evaluado y ha directivo
evaluado. establecido con con claridad la ruta para generado espacios para que el

claridad la ruta para |alcanzar los logros del equipo se informe y lo
alcanzar los logros del | proceso evaluado. comprenda.
proceso evaluado.
No cumple a. El directivo a. El directivo corrige | a. El directivo corrige las a. El directivo corrige las acciones Guia de
Implementa medidas con los corrige las acciones | las acciones acciones planificadas de planificadas de manera oportuna y entrevista con
correctivas o propone criterios del planificadas. planificadas de manera oportuna. las comunica adecuadamente. presentacion
acciones de mejora nivel 1 manera oportuna. b. El directivo recoge, de la |b. El directivo recoge, de la de evidencia
durante el desarrollo del experiencia en la gestion, experiencia en la gestion, lecciones Encuestas a
Plan de accién para lecciones aprendidas en el | aprendidas en el desarrollo del los actores
asegurar estandares de desarrollo del proceso proceso evaluado y lo socializa con los que se
calidad. evaluado. con su equipo. vincula el
directivo
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COMPETENCIA

ORIENTACION A RESULTADOS

necesarios para cumplir
sus metas y objetivos,
controlando y
racionalizando el uso de
los mismos.

los resultados del
proceso evaluado.

para la obtencién de
los resultados del
proceso evaluado.

evaluado y asegura su
distribucion de acuerdo a
las prioridades de la
entidad y el sector.

asegura su distribucion de acuerdo
a las prioridades de la entidad y el
sector.

b. El directivo gestiona recursos
adicionales para su entidad y
asegura su distribucion de
acuerdo a las prioridades de la
entidad y el sector.

DIRECTIVA INSTRUMENTO
. Niveles y criterios

Indicadores J

conductuales 0 1 2 3 4
No cumple a. El directivo a. El directivo a. El directivo especifica a. El directivo especifica cuales son
con los cuenta con especifica cuales son | cuales son los mecanismos los mecanismos de
criterios del mecanismos de los mecanismos de de monitoreo/seguimiento o monitoreo/seguimiento o fuentes de Guia de
nivel 1 monitoreo / monitoreo / fuentes de informacion que informacion que contribuyen a la .

. o L . . i . entrevista con
Gestiona fuentes de seguimiento o seguimiento o fuentes | contribuyen a la toma de toma de decisiones y su idoneidad. resentacion
informacioén para fuentes de de informacion que decisiones. b. El directivo sustenta las P . .

. . L . . . . . de evidencia
asegurar estandares de informacion. contribuyen a la b. El directivo sustenta las | caracteristicas de los mecanismos Encuestas a
calidad y realizar el toma de decisiones. |caracteristicas de los de monitoreo/seguimiento o fuentes los actores
seguimiento a los planes mecanismos de monitoreo / | de informacion y cémo los utiliza con los que se
y procesos a su cargo. seguimiento o fuentes de para mejorar estrategias. vincula el
informacién y cémo los c. El directivo menciona algunas directivo
utiliza para mejorar mejoras realizadas a partir de los
estrategias. resultados del monitoreo o
seguimiento.
No cumple a. El directivo a. El directivo a. El directivo administra a. El directivo administra
con los administra los administra adecuadamente los recursos | adecuadamente los recursos Guia de

. criterios del recursos asignados |adecuadamente los |asignados para la obtencion | asignados para la obtencion de los .

Administra los recursos . ., . entrevista con
nivel 1 para la obtencion de | recursos asignados de los resultados del proceso |resultados del proceso evaluado y

presentacion
de evidencia
Encuestas a
los actores
con los que se
vincula el
directivo
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COMPETENCIA

DIRECTIVA i s
Indicadores Niveles y criterios INSTRUMENTO
conductuales 0 1 2 3 4

No cumple |a. Equipos de a. Equipos de trabajo a. Equipos de trabajo a. Equipos de trabajo
Inspira y motiva con su con los trabajo motivados. | motivados conocen las | motivados y orientados a motivados y orientados a - Encuestas a los actores
ejemplo a otras personas, | criterios metas, objetivos y objetivos conocen las metas y objetivos, conocen con los que se vincula el
logrando persuadirlos para | del nivel 1 prioridades del sector. | prioridades del sector y las prioridades del sector, directivo
que lo apoyen en el retroalimentan a otros retroalimentan a otros . .
cumplimiento de metas y servidores. servidores y se involucran Matriz de valoracion del
objetivos. en los procesos de la Comité de Evaluacion

entidad.

Genera compromiso para | No cumple |a. Equipos de a. Equipos de trabajo a. Equipos de trabajo a. Equipos de trabajo
alcanzar los objetivos, con los trabajo orientan | motivados orientan sus | motivados y comprometidos | motivados, comprometidos y |~ Encuestas alos actores
promoviendo el criterios sus capacidades | capacidades al logro de | orientan sus capacidades al empoderados orientan sus con los que se vincula el
empoderamiento de las del nivel 1 | al cumplimiento de | metas y objetivos. logro de metas y objetivos. capacidades al logro de directivo
personas a su cargo y tareas metas y objetivos. Matriz de valoracién del
orientando su talento hacia encomendadas. Comité de Evaluacion
un objetivo comun.

No cumple |a. Equipos de a. Equipos de trabajo a. Equipos de trabajo con a. Equipos de trabajo con

con los trabajo conformados por capacidades desarrolladas | capacidades desarrolladas
Forma equipos y les criterios conformados por | personal que cumple con | para el ejercicio de sus para el ejercicio de sus Encuestas 3 los actores
delega responsabilidades | del nivel 1 | personal que perfiles adecuados para | responsabilidades. responsabilidades. con los que se vincula el
y tareas en funcion de las cumple con el ejercicio de sus b. Directivos acompafian a los | b. Directivos evaltian y directi
competencias, el potencial perfiles adecuados | responsabilidades. equipos de trabajo, acompafian a los equipos Irectivo N
y los intereses de los para el ejercicio de | b. Directivos estableciendo lineamientos | de trabajo, estableciendo - Mat”.z de vanraC|o.n del
integrantes del equipo. sus acompanan a los para el fortalecimiento de lineamientos para el Comité de Evaluacion

responsabilidades. | equipos de trabajo. capacidades. fortalecimiento de
capacidades.

Se comunica de forma No cumple |a. Equipos de a. Equipos de trabajo a. Equipos de trabajo cuentan | a. Equipos de trabajo
eficaz, brindando apoyoy |con los trabajo desarrollan | cuentan con informacion | con informacion y cuentan con informacién y
retroalimentacion, criterios | sus tareas de para el desarrollo de sus | retroinformacién para el retroinformacion suficiente | Encuestas a los actores
generando un espacio de | del nivel 1 |acuerdo a las tareas. desarrollo de sus tareas. y oportuna para el con los que se vincula el

confianza que le permite
conocer, ademas, los
intereses individuales de
los integrantes del equipo.

formas historicas
de abordarlas.

desarrollo de sus tareas.

directivo
Matriz de valoracién del
Comité de Evaluacion
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COMPETENCIA

TRABAJO EN EQUIPO

logro de resultados
institucionales y el buen
clima laboral.

1

de sus propias
capacidades.

situaciones
problematicas y las
resuelve a partir de sus
propias capacidades.

las resuelve a partir de sus
propias capacidades bajo la
supervision y orientacion
del directivo.

DIRECTIVA
Indicadores Niveles y criterios INSTRUMENTO
conductuales 0 1 2 3 4
No a. Equipo ejecuta sus | a. Equipo ejecuta sus a. Equipo capacitado a. Equipo capacitado
Participa de forma activa cumple |tareas de.acuerdo a tareas. de acuerdo a las desgrrollla’competencias para des.arrolla comp?tenf:ias y Encuestas a los
en las tareas de equipo con Igs las capamdades de cgpamdades de sus la ejecucion de sus tareas recibe ac_:omp.a’mamlento actores con los que se
manifestando su crlter_los sus miembros. mlembro_s, reforzandose orl_en_tadas al Iogro_ de para la ejecucion de sus vincula el directivo
disposicién a colaborar del nivel con acciones de objetivos en la entidad. targa_s orientadas gl logro de Matriz de valoracion
para el logro de los 1 c:apam_t:ilclon para la objetivos en la entidad. del Comité de
objetivos. ejecucion de sus o
tareas. Evaluacion
c L No a. Equipo reconoce a. Equipo reconoce, a. Directivo y equipo a. Directivo y equipo Encuestas a los
omparte experiencias y o .
mejores practicas con los cumple |las buenas practicas |valora e upp]ementa las reconocen, valoran e reconocen, valoran e actores con los que se
demas integrantes del con IQS result.antes de su buenas practicas . lmlplgmentan las buenas |mpl§mentan las buenas vincula el directivo
. ) criterios | trabajo. resultantes de su trabajo. | practicas resultantes de su practicas resultantes de su . .
equipo, con el fin de . . . . Matriz de valoracion
lograr los procesos del nivel trabajo. tr_abajo, asi como la ) del Comité de
criticos organizacionales. L S|sten.1at|z.aC|on de dichas Evaluacion
experiencias.
Establece adecuadas No a. Directivo y equipo | a. Directivo y equipo a. Directivo y equipo basan su | a. Directivo y equipo basan su Encuestas a los
relaciones cumple toman decisiones basan su trabajo en el |trabajo en el respeto mutuo y |trabajo en el respeto mutuo, actores con los que se
interpersonales, con los orientadas al respeto mutuo y la toma | la toma de decisiones la escucha activa, la vincula el directivo
mostrandose abierto y criterios | cumplimiento de sus |de decisiones orientada | orientada a los resultados en | empatia y la toma de Matriz de valoracion
receptivo frente a los del nivel |funciones y objetivos. | al cumplimiento de la gestion. decisiones orientada a los .
demas integrantes del 1 funciones y objetivos. resultados en la gestion del Comité de
equipo. educativa. Evaluacion
No a. Clima laboral a. Clima laboral con a. Clima laboral positivo con |a. Clima laboral positivo con Encuestas a los
cumple aceptable. interrelaciones interrelaciones personales y interrelaciones personales y actores con los que se
Implementa estrategias | con los b. Equipo resuelve personales y jerarquicas adecuadas. jerarquicas optimas. vincula el directivo
de resolucion de criterios | situaciones jerarquicas adecuadas. | b. Equipo identifica b. Directivo y equipo Matriz de valoracion
conflictos orientada al del nivel | problematicas a partir | b. Equipo identifica situaciones problematicas y identifican situaciones

problematicas, se organizan
y trabajan conjuntamente
para la resolucion de las
mismas, bajo la supervision
del directivo.

del Comité de
Evaluacion
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COMPETENCIA DIRECTIVA

INTEGRIDAD

Indicadores conductuales

Niveles y criterios

0

1

2

3

4

INSTRUMENTO

Promueve una cultura de integridad y
ética publica en los servidores
publicos y en los usuarios a través de
acciones de capacitacion, publicacion
de guias de orientacion,
establecimiento y difusién del codigo
de ética de la entidad, entre otros.

No cumple con
los criterios del
nivel 1

a. Equipo recibe
informacioén en
ética publica e
integridad.

b. Directivo y
equipo tienen
conocimiento
sobre neutralidad
en la toma de
decisiones y
acciones que
desempefia.

a. Directivo y
equipo
capacitados en
ética publica e
integridad.

b. Directivo y
equipo identifican
acciones para
autorregularse y
mantener un
comportamiento
ético.

a. Directivo y equipo
capacitados en ética
publica e integridad,
reconocen los
comportamientos
adecuados de los
servidores publicos.
b. Directivo y equipo
implementan
acciones para
autorregularse y
promover un
comportamiento ético
en el cumplimiento de
sus funciones.

c. Directivo y equipo
actian con
transparencia.

a. Directivo y equipo
capacitados en ética publica e
integridad, reconocen y
promueven los
comportamientos esperables y
adecuados de los servidores
publicos.

b. Directivo y equipo se
autorregulan y mantienen un
comportamiento ético en
cada una de las acciones que
le corresponden realizar en
todos los ambitos de su
espacio laboral.

c. Directivo y equipo actuan con
transparencia y orientados a
la rendicion de cuentas.

- Encuestas a los

actores con los que
se vincula el
directivo

Matriz de
valoracién del
Comité de
Evaluacion

Muestra compromiso y
responsabilidad adaptando su

No cumple con
los criterios del
nivel 1

a. Directivo y
equipo
desarrollan solo

a. Directivo y
equipo desarrollan
las actividades

a. Directivo y equipo
desarrollan
actividades mas alla

a. Directivo y equipo
desarrollan actividades mas
alla de sus funciones con la

- Encuestas a los

actores con los que

accionar a las necesidades del o : - se vincula el
. las actividades que de sus funciones con | finalidad de atender "
usuario, estando atento y . . directivo
" ; . que corresponden a | la finalidad de adecuadamente a los usuarios .
escuchandolo activamente ofreciendo . L Matriz de
. C corresponden a |su funcién y otras | atender de sus servicios y
ayuda, apoyo u orientacion con y Y i valoracion del
L su funcién. en las que se les |adecuadamente a orientandose a los objetivos
amabilidad y respeto, aun cuando no . . TR Comité d
. requiera o los usuarios de sus |institucionales. omite de
sea su competencia directa o no se lo . . .
- asignen servicios. Evaluacion
soliciten.
formalmente.
. . - a. El directivo a. El directivo a. El directivo tuvo | a. El directivo tuvo a. El directivo no ha tenido - Matriz de
Actua con transparencia y ética en el i - . L . L. . .
. . tuvo sancion de |tuvo sancion de | dos sanciones de | una sancion de sanciones administrativas valoracion del
marco de la normativa vigente que L ‘s L. .
: ) cese temporal |suspension amonestacion amonestacion durante el periodo de Comité de
regula el funcionamiento de la . . : i
L . durante el durante el escrita durante el | escrita durante el designacion. .
Administracion Publica y su ; . ; . Evaluacion
B periodo de periodo de periodo de periodo de
organizacion. ) L : Y : Y : -
designacion. designacion. designacion. designacion.
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