))Evaluacion Docente

Informe de resultados regionales de la
EVALUACION ORDINARIA DEL DESEMPENO

DOCENTE (EDD), 2018

Nivel Inicial-Tramo Il

Region APURIMAC

1. Introducciéon

Los objetivos de la Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente (EDD) son comprobar el grado de desarrollo de
las competencias y desempefios profesionales del profesor con aula a cargo, establecidos en los dominios del Marco
de Buen Desempefio Docente (MBDD), e identificar sus necesidades de formacidn en servicio para brindarle el
apoyo correspondiente en la mejora de su practica docente. Esta evaluacidn es obligatoria para todos los profesores
que son nombrados en la Carrera Publica Magisterial (CPM) y que cuentan con aula a cargo.

1.1. Docentes evaluados

En el afio 2018, se realizé la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il. En esta etapa, se evalud a los docentes del Ciclo | (Cuna:
0-2 afios) y del Ciclo Il (Jardin: 3-5 afios) con aula a cargo que laboraban en instituciones educativas (II. EE.) del Nivel
Inicial de la Educacidn Basica Regular (EBR) y que, en el 2017, se encontraban en las escalas magisteriales 1y 2.
Ademas, se evalud a los docentes que se encontraban en las escalas magisteriales 3, 4, 5y 6 y que eran sujetos de
evaluacion en el afio 2017, pero que, por causas fortuitas, de fuerza mayor o ajenas a su voluntad, no fueron
evaluados en el Tramo I.

1.2. Modelo de la evaluacidn

El modelo de evaluacién de la EDD se basa en el MBDD y recoge informacion sobre desempefios fundamentales de
la practica docente mediante la aplicacion de cuatro instrumentos de evaluacién: las Rubricas de observacion de
aula (en sus dos variantes), la Pauta de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, la Encuesta
a las familias, y la Pauta de valoracion basada en evidencia. Tanto para el Ciclo | (Cuna) como para el Ciclo Il (Jardin)
se evaluaron once desempeiios, tal como se muestra a continuacién.



Modelo de la EDD para profesores de Il. EE. del Nivel Inicial de la EBR de la CPM-Tramo Il

Instrumentos de
evaluacion

Desempefios

Ciclo I (Cuna)

Ciclo Il (Jardin)

Rubricas de observacion
de aula

Promueve el desarrollo del lenguaje
verbal de los nifos y las nifias.
Promueve el desarrollo de la autonomia
de los nifios y las nifias.

Muestra sensibilidad ante las
necesidades de los nifios y las nifias.
Brinda un trato respetuoso a los niflos y
las nifias.

Promueve la interaccidn social positiva
entre los nifios y las nifias.

Involucra activamente a los nifios y las
nifias en el proceso de aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento critico.
Evalua el progreso de los aprendizajes
para retroalimentar a los nifios y las
nifias y adecuar su ensefianza.

Propicia un ambiente de respeto vy
proximidad.

Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y las
nifias.

Pauta de observacion de
la gestion del espacio y
los materiales en el aula

Gestiona el espacio del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los nifios y las

ninas.

Gestiona los materiales del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los nifios y

las nifas.

Encuesta a las familias

Se comunica en forma satisfactoria con las familias.
Conoce y atiende satisfactoriamente las necesidades de los nifios y las nifias.

Pauta de valoracion
basada en evidencia

Planifica el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Cumple con responsabilidad y compromiso su rol dentro de la comunidad educativa.

Cada desempeinio se calificé con un puntaje del 1 al 4 de acuerdo con el nivel de logro alcanzado:

e Nivel IV: Destacado (4 puntos) . .

. o Satisfactorio
e Nivel lll: Suficiente (3 puntos)
e Nivel ll: En proceso (2 puntos) Insatisfactorio
e Nivel I: Muy deficiente (1 punto)

Ademds, las condiciones necesarias para superar la EDD del Nivel Inicial-Tramo II* fueron las siguientes:

a) Aprobar el instrumento Rubricas de observacion de aula:

- Obtener como minimo 2,60 de promedio en los desempefios evaluados por este instrumento

- Alcanzar como minimo el nivel Il (“En proceso”) en el desempefio “Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifias” (Ciclo I: Cuna), o en los desempefios “Propicia un ambiente de respeto vy
proximidad” y “Regula positivamente el comportamiento de los nifios y las nifias” (Ciclo II: Jardin)

b) Obtener un promedio simple igual o mayor a 2,60 en el conjunto de los desempefios evaluados

1 El docente que sin causa justificada no se presento, por ausencia u obstruccién, a la aplicaciéon de alguno de los instrumentos de la EDD desaprobd dicha
evaluacion sin perjuicio de iniciarle el proceso administrativo disciplinario correspondiente.
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1.3. Comités de Evaluacion

La aplicacidn de los instrumentos de evaluacion fue descentralizada y estuvo a cargo de Comités de Evaluacion que
se constituyeron en todas las regiones.

Se conformaron dos tipos de Comité:

a) Los Comités de Evaluacion de Il. EE., a cargo de la evaluacién de los docentes que laboraban en II. EE.
polidocentes con director designado, estaban conformados por el director de la I.E.; el subdirector de la I.E.
0, en su defecto, un docente par; y un docente par?.

b) Los Comités de Evaluacion de UGEL, a cargo de la evaluacién de los docentes que laboraban en Il. EE.
unidocentes, multiedad y polidocentes sin director designado, estaban conformados por el jefe del Area de
Gestion Pedagdgica o un especialista de la UGEL que lo represente; un especialista de Educacion Inicial de
la UGEL o, en su defecto, un docente par; y un docente par.

2. Resultados generales de la regién APURIMAC

Como se observa en la Tabla 1a (resumen por ciclo) y 1b (resumen por ambito), la evaluacion se implementé con
éxito en la regidon (98 % de implementacidn) y un alto porcentaje de los docentes evaluados aprobaron su
evaluacidén (96 % de aprobacidn).

Tabla 1a
Resumen de la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il por ciclo, regién APURIMAC
Total de Porcentaje Docentes evaluados Docentes no
. Docentes evaluados por
Ciclo docentes a de docentes = )
evaluados 1/ Porcentaje de diferentes
evaluar evaluados Aprobados 2/ | Desaprobados 3/
aprobados causas
Ciclo I (Cuna) 3 3 100 % 3 100 % - -
Ciclo Il (Jardin) 437 430 98 % 413 96 % 17 7
Total region 440 433 98 % 416 96 % 17 7

1/ Porcentaje de docentes evaluados = (Docentes evaluados/Total de docentes a evaluar) x 100 %
2/ Porcentaje de aprobados = (Docentes aprobados/Docentes evaluados) x 100 %
3/ Los profesores que estaban sujetos a evaluacion en el Tramo Il y que no pasaron o no culminaron este proceso debido a causas fortuitas, de fuerza mayor

0 ajenas a su voluntad seran evaluados el aifio 2019.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 1b
Resumen de la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il por &mbito, regién APURIMAC

Total de Porcentaje Docentes evaluados e
a e Docentes evaluados por
Ambito docentes a de docentes - .
evaluados 1 Porcentaje de diferentes
evaluar evaluados Aprobados 2/ | Desaprobados 3/
aprobados causas
Urbano 164 160 98 % 157 98 % 3 4
Rural 276 273 9% 259 95 % 14 3
Total region 440 433 98 % 416 96 % 17 7

1/ Porcentaje de docentes evaluados = (Docentes evaluados/Total de docentes a evaluar) x 100 %

2/ Porcentaje de aprobados = (Docentes aprobados/Docentes evaluados) x 100 %

3/ Los profesores que estaban sujetos a evaluacién en el Tramo Il y que no pasaron o no culminaron este proceso debido a causas fortuitas, de fuerza mayor
o ajenas a su voluntad seran evaluados el afio 2019.

Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

2 “Docente par: profesor de la misma modalidad y/o nivel, y de la misma escala magisterial o superior que el evaluado, que no labor[a] en la misma institucion
educativa”. (Definicién que proviene de la Norma que Regula el Segundo Tramo de la Evaluacién Ordinaria del Desempefio para Profesores de Instituciones
Educativas del Nivel Inicial de la Educacidn Bésica Regular de la Carrera Publica Magisterial, aprobada por la Resoluciéon Ministerial N.° 165-2018-MINEDU)
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La Tabla 2 presenta el total de docentes desaprobados, seglin el dmbito al que pertenecen, y las respectivas razones

de desaprobacion.

Tabla 2
Docentes desaprobados de acuerdo a la razén de desaprobacion por ambito
Docentes desaprobados por ambito
Motivo de desaprobacion Total
Urbano Rural
e Puntaje promedio menor a 2,60
e Obtener el nivel “Muy deficiente” en
cualquiera de los siguientes
No superoé el desempefios:
instrumento Rubricas - Ciclo I: Brinda un trato respetuoso a 1 1 )
de observacion de los nifios y las nifias.

aula. - Ciclo ll: Propicia un ambiente de

respeto y proximidad o Regula

positivamente el comportamiento

de los nifios y las nifias.
No alcanzd el puntaje
establecido en el
promedio de todos los | Promedio final menor a 2,60 2 10 12
desempefios
evaluados.

Obstruccidn o ausencia injustificada - 3 3
Total desaprobados 3 14 17

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Segun la Norma Técnica?®, todos los docentes que desaprueben la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il deben participar en
un programa de desarrollo profesional de seis meses* para fortalecer sus capacidades pedagdgicas y personales. El
profesor que concluye el programa participa en la Primera Evaluacion Extraordinaria del Desempefio Docente Nivel

Inicial-Tramo Il, la que se efectla sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones.

A continuacidn, se muestran los resultados de la evaluacion en cada una de las UGEL de la regidn.

Tabla 3
Resumen de la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il por UGEL
Total de Docentes Porcentaje Docentes evaluados el\)/:r::c:sz ngr
DRE/UGEL docentes de docentes - . 5
evaluados 1/ Porcentaje de diferentes
a evaluar evaluados Aprobados »/ | Desaprobados 3/
aprobados causas
UGEL ABANCAY 139 136 98 % 128 94 % 8 3
UGEL ANDAHUAYLAS 159 158 99 % 153 97 % 5 1
UGEL ANTABAMBA 7 6 86 % 6 100 % - 1
UGEL AYMARAES 30 29 97 % 25 86 % 4 1

3 Aprobada mediante Resolucién Ministerial N.° 165-2018-MINEDU
4 De conformidad con el articulo 49 del Reglamento de la Ley N.° 29944 Ley de Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 004-2013-ED,

y modificatorias

4



Total de Docentes Porcentaje Pocentes evaluados el\)lgr::c:s: ngr
DRE/UGEL docentes de docentes - . g
evaluados 1/ Porcentaje de diferentes
a evaluar evaluados Aprobados ,/ | Desaprobados 3/
aprobados causas
UGEL CHINCHEROS 40 40 100 % 40 100 % - -
UGEL COTABAMBAS 23 23 100 % 23 100 % - -
UGEL GRAU 30 29 97 % 29 100 % - 1
UGEL HUANCARAMA 12 12 100 % 12 100 % - -
Total regién 440 433 98 % 416 96 % 17 7

1/ Porcentaje de docentes evaluados = (Docentes evaluados/Total de docentes a evaluar) x 100 %

2/ Porcentaje de aprobados = (Docentes aprobados/Docentes evaluados) x 100 %

3/ Los profesores que estaban sujetos a evaluacién en el Tramo Il y que no pasaron o no culminaron este proceso debido a causas fortuitas, de fuerza mayor
0 ajenas a su voluntad seran evaluados el aifio 2019.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

2.1. Resultados por instrumento de evaluacion
2.1.1. Rubricas de observacion de aula

Este instrumento evalla el desempefio del docente frente a los nifios y las nifias en el aula en funcién de cinco
desempefios fundamentales. Por ello, es indispensable aprobarlo para superar la EDD.

La Tabla 4 muestra los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna).
Tabla 4

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el instrumento Rubricas de observacion de aula, region
APURIMAC

Nivel I: . . .
- Nivel II: Nivel I11: Nivel IV:
Desempefio Muy .. Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del lenguaje verbal 5 1 3
de los nifios y las nifias.
Promueve el desarrollo de la autonomia de ) 1 3
los nifios y las nifas.
Muestra sensibilidad ante las necesidades 3 3
de los nifios y las nifias.
Brinda un trato respetuoso a los nifos y las 1 1 1 3
nifias.
Promueve la interaccién social positiva ) 1 3
entre los nifios y las nifias.

Nota 1: No se presenta figura del Ciclo | (Cuna), debido al reducido nimero de docentes.

Nota 2: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018



La Tabla 5y la Figura 1 muestran los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin).

Tabla 5

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacion de aula,
region APURIMAC

) Nivel I Nivel II: Nivel IlI: Nivel IV:
Desempefio Muy . Total
. . En proceso Suficiente Destacado
deficiente

Involucra actlvamenteallos.nlnosyIas nifias 1 16 278 133 428

en el proceso de aprendizaje.

Promueve el razonamiento, la creatividad 22 197 186 21 278

y/o el pensamiento critico.

Evalua el progreso de los aprendizajes para
retroalimentar a los niflos y las nifias y 1 180 215 32 428
adecuar su ensefianza.

Propicia un ambiente de respeto vy

proximidad - 7 170 251 428

Regula positivamente el comportamiento

o L - 19 224 185 428
de los nifios y las nifas.

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Figura 1
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacién de aula,
region APURIMAC

100%
90%
80%
70% 59%
60%
50%
40%
30%
20% 40%
10%
0% 2%
Involucra activamente a Promueve el Evalta el progreso de los Propicia un ambiente de  Regula positivamente el
los nifios y las nifas en el razonamiento, la aprendizajes para respeto y proximidad. comportamiento de los
proceso de aprendizaje. creatividad y/o el retroalimentar a los nifios nifios y las nifias.
pensamiento critico. y las nifias y adecuar su
ensefianza.
B Muy deficiente B En proceso m Suficiente ® Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018



En la Tabla 6a, se muestran los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) segun el ambito en el que

laboran en la region.

Tabla 6a

Resultados por ambito de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el instrumento Rubricas de observacion de

aula, regiéon APURIMAC

Nivel I: . . .
~ A mn Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Desempefio Ambito Muy .. Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del Urbano - R 2 1 3
lenguaje verbal de los nifios y
las nifias. Rural - - - - _
Promueve el desarrollo de la Urbano - 2 - 1 3
autonomia de los nifios y las
nifias. Rural - - - - -
Muestra sensibilidad ante las Urbano - - - 3 3
necesidades de los nifios y las
nifias. Rural - - - - -
Brinda un trato respetuoso a Urbano ) 1 1 1 3
los nifios y las nifias. Rural . ) . ) )
Promueve la interaccion social Urbano - - 2 1 3
positiva entre los nifios y las
nifias. Rural - - - - -

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

La Tabla 6b y la Figura 2 muestran los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) segun el &mbito en

el que laboran en la regién.

Tabla 6b

Resultados por ambito de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacion

de aula, region APURIMAC

Nivel I: . . .
S Ambito Muy Nivel Il: NI\.Ie.| i: Nivel IV: Total
. . En proceso Suficiente Destacado
deficiente

Involucra activamente a los Urbano - 4 103 50 157
nifios y las nifas en el proceso
de aprendizaje. Rural 1 12 175 83 271
Promueve el razonamiento, la Urbano 12 60 74 11 157
creatividad y/o el pensamiento
critico. Rural 12 137 112 10 271
Evalua ' e! progreso de los Urbano 1 59 36 11 157
aprendizajes para
rgEroallmentar alos nifios y las Rural ) 121 129 271 271
nifias y adecuar su ensefianza.
Propicia un ambiente de Urbano ) 2 /0 85 157
respeto y proximidad. Rural ) 5 100 166 271
Regula positivamente el Urbano - 8 85 64 157
comportamiento de los nifios y
las nifias. Rural - 11 139 121 271

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018




Figura 2
Resultados por ambito de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacion
de aula, region APURIMAC

100%
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32%
80%
54%

70% 61%

60%

50%

40%

66%
30%
45%
20% 37%
10%
0% % 1% 1% 2%
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural
Involucra activamente a los Promueve el Evalla el progreso de los | Propicia un ambiente de = Regula positivamente el
nifos y las nifias en el razonamiento, la aprendizajes para respeto y proximidad. comportamiento de los
proceso de aprendizaje. creatividad y/o el retroalimentar a los nifios y nifios y las nifias.
pensamiento critico. las nifias y adecuar su
ensefianza.
B Muy deficiente B En proceso m Suficiente M Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

2.1.2. Instrumentos complementarios

A continuacién, se presentan los resultados de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios: Pauta
de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, Encuesta a las familias, y Pauta de valoracion
basada en evidencia. Dichos instrumentos evaluaban los mismos desempefios en docentes del Ciclo | (Cuna) y del
Ciclo Il (Jardin), de modo que los resultados se presentan para el conjunto de docentes evaluados.

EnlaTabla 7 yla Figura 3, se muestran los resultados de los docentes en cada uno de los seis desempefios evaluados
con los instrumentos complementarios.

Tabla 7
Resultados de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, regién APURIMAC
) LI Nivel II: Nivel ll: | Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso | Suficiente | Destacado
deficiente

Gestiona el espacio del aula para
favorecer el aprendizaje vy 25 125 194 87 431
bienestar de los nifios y las nifias.

Pauta de
observacion de
la gestion del
espacio y los
materiales en
el aula

Gestiona los materiales del aula
para favorecer el aprendizaje y 19 76 150 186 431
bienestar de los nifios y las nifias.




Nivel I:

comunidad educativa.

- Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy _ Total
.. En proceso | Suficiente | Destacado
deficiente
Se comunlcfa\'en forma satisfactoria 20 55 113 979 430
con las familias.
Encuesta a las
i
familias Conoce v atiende
satisfactoriamente las necesidades 15 18 101 296 430
de los nifios y las nifas.
Planifica el proceso de ensefianzay
. 8 46 272 107 433
Pauta de aprendizaje.
valoracion
basada en -
evidencia Cumple con responsabilidad vy
compromiso su rol dentro de la 4 35 255 139 433

Nota: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos

los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Figura 3

Resultados de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, regién APURIMAC
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0%
Gestiona los
materiales del aula
favorecer el para favorecer el
aprendizaje y aprendizaje y
bienestar de los nifios bienestar de los nifios
y las nifias. y las nifias.

Gestiona el espacio
del aula para

Gestion del espacio y los materiales

B Muy deficiente

Se comunica en forma
satisfactoria con las satisfactoriamente las

familias.

Conoce y atiende

necesidades de los
nifos y las nifas.

Encuesta a las familias

W En proceso

m Suficiente

Planifica el proceso de
ensefianzay
aprendizaje.

1%

Cumple con
responsabilidad y
compromiso su rol

dentro de la

comunidad educativa.

Pauta de valoracién basada en evidencia

M Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018




La Tabla 8 y la Figura 4 presentan los resultados de los docentes evaluados de la regién en cada uno de los

instrumentos complementarios segln el ambito en el que laboran.

Tabla 8
Resultados por ambito de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, region APURIMAC
) _— Nivel l: - Nivelll: 1 \iverm: | Nivel 1v:
Instrumento Desempefio Ambito Muy En .. Total
. . Suficiente | Destacado
deficiente | proceso
Gestiona el espacio del aula| Urbano 3 40 82 35 160
para favorecer el aprendizaje
Pauta de y bienestar de los nifios y las
observacion de | nifias. Rural 22 85 112 52 271
la gestion del
espacio y los
materiales en | Gestiona los materiales del| Urbano 3 20 54 83 160
el aula aula para favorecer el
aprendizaje y bienestar de los
nifios y las nifas. Rural 16 56 96 103 271
Urbano 5 8 62 84 159
Se comunica en forma
satisfactoria con las familias.
Rural 15 17 51 188 271
Encuesta a las
familias
Conoce y atiende | Urbano 4 8 48 99 159
satisfactoriamente las
necesidades de los nifios y las
nifias. Rural 11 10 53 197 271
Urbano 1 13 98 48 160
Planifica el proceso de
ensefianza y aprendizaje.
Pauta de Rural 7 33 174 59 273
valoracion
basada en
evidencia Cumple con responsabilidad y Urbano - 15 92 53 160
compromiso su rol dentro de
la comunidad educativa. Rural 4 20 163 36 273

Nota: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.
Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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Figura 4
Resultados por ambito de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, region APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas proxima.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

11



3. Resultados por instrumento y desempeiio de los docentes evaluados de la regién APURIMAC

3.1. Rubricas de observacion de aula: Ciclo | (Cuna: 0-2 aiios)

En la siguiente seccion, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) con el instrumento
Rubricas de observacion de aula.

3.1.1. Desempeiio 1: Promueve el desarrollo del lenguaje verbal de los niiios y las niiias.
Figura 5

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempefio 1 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 9
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempeio 1 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: Nivel II: Nivel IlI: Nivel IV:
DRE EL Total
el Muy deficiente En proceso Suficiente Destacado ota
UGEL ABANCAY - - 2 1 3
Total region - - 2 1 3

Nota 1: En la tabla, solo se presentan los resultados de las UGEL de |a region que tuvieron docentes evaluados.

Nota 2: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccion de Evaluacién Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.1.2. Desempefiio 2: Promueve el desarrollo de la autonomia de los nifios y las nifias.

Figura 6

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempeiio 2 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 10

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempefio 2 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
DRE EL Total
el Muy deficiente En proceso Suficiente Destacado ota
UGEL ABANCAY - 2 - 1 3
Total region - 2 - 1 3

Nota 1: En la tabla, solo se presentan los resultados de las UGEL de la regidn que tuvieron docentes evaluados.

Nota 2: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.1.3. Desempeiio 3: Muestra sensibilidad ante las necesidades de los niiios y las niiias.

Figura 7

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempeiio 3 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 11

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempefio 3 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
DRE EL Total
el Muy deficiente En proceso Suficiente Destacado ota
UGEL ABANCAY - - - 3 3
Total region - - - 3 3

Nota 1: En la tabla, solo se presentan los resultados de las UGEL de la regidn que tuvieron docentes evaluados.

Nota 2: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

14



3.1.4. Desempeiio 4: Brinda un trato respetuoso a los nifios y las nifias.

Figura 8

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempeiio 4 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 12

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempefio 4 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
DRE EL Total
el Muy deficiente En proceso Suficiente Destacado ota
UGEL ABANCAY - 1 1 1 3
Total region - 1 1 1 3

Nota 1: En la tabla, solo se presentan los resultados de las UGEL de la regidn que tuvieron docentes evaluados.

Nota 2: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.1.5. Desempefio 5: Regula positivamente el comportamiento de los niiios y las niias.

Figura 9

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempeiio 5 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 13

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el Desempefio 5 del instrumento Rubricas de
observacién de aula por DRE/UGEL

Nivel I: Nivel II: Nivel IlI: Nivel IV:
DRE EL Total
el Muy deficiente En proceso Suficiente Destacado ota
UGEL ABANCAY - - 2 1 3
Total region - - 2 1 3

Nota 1: En la tabla, solo se presentan los resultados de las UGEL de la regidn que tuvieron docentes evaluados.

Nota 2: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2. Rubricas de observacion de aula: Ciclo Il (Jardin: 3-5 afios)

En la siguiente seccién, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) con el instrumento
Rubricas de observacion de aula.

3.2.1. Desempefio 1: Involucra activamente a los nifios y las nifias en el proceso de aprendizaje.

Figura 10
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 1 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préoxima.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 14
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 1 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

DEESCE. MuchII:‘:ilcli.ente EnN::iIc:;o SE:‘Y:L:Ite DI::;:::::;.O Total
UGEL ABANCAY - 2 109 22 133
UGEL ANDAHUAYLAS 1 8 85 62 156
UGEL ANTABAMBA - - 5 1 6
UGEL AYMARAES - 1 18 10 29
UGEL CHINCHEROS - 2 17 21 40
UGEL COTABAMBAS - - 20 3 23
UGEL GRAU - 1 17 11 29
UGEL HUANCARAMA - 2 7 3 12
Total region 1 16 278 133 428

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2.2. Desempefio 2: Promueve el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento critico.

Figura 11

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 2 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 15

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 2 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

2L L Much;:(feilcli:ente EnN:)‘:ilc::so STf‘l,:Ielrlllte Dlzls‘:c:go Uizl
UGEL ABANCAY 6 74 49 4 133
UGEL ANDAHUAYLAS 12 57 77 10 156
UGEL ANTABAMBA 1 5 - - 6
UGEL AYMARAES 1 14 14 - 29
UGEL CHINCHEROS 4 29 6 1 40
UGEL COTABAMBAS - 5 17 1 23
UGEL GRAU - 7 17 5 29
UGEL HUANCARAMA - 6 6 - 12
Total region 24 197 186 21 428

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desemperios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2.3. Desempefio 3: Evalua el progreso de los aprendizajes para retroalimentar a los nifios y las nifias y adecuar
su ensefanza.

Figura 12
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 3 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 16
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 3 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

DEESCE. Much;‘:feilcli:ente EnN:)‘:ilcg:so STf‘lI:Ielrlllte Dl\e"s‘;:i:g;:o Total
UGEL ABANCAY - 75 55 3 133
UGEL ANDAHUAYLAS - 47 91 18 156
UGEL ANTABAMBA - - 6 - 6
UGEL AYMARAES - 13 14 2 29
UGEL CHINCHEROS 1 22 15 2 40
UGEL COTABAMBAS - 11 12 - 23
UGEL GRAU - 7 16 6 29
UGEL HUANCARAMA - 5 6 1 12
Total region 1 180 215 32 428

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desemperios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2.4. Desempefio 4: Propicia un ambiente de respeto y proximidad.

Figura 13
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 4 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 17
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 4 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

BEEQ MuyNt;:ilcli;nte EnN::ilc:;o S::“I’::elr:lte DT:Z:L::J:O et
UGEL ABANCAY - 4 74 55 133
UGEL ANDAHUAYLAS - 1 38 117 156
UGEL ANTABAMBA - - 6 - 6
UGEL AYMARAES - 1 9 19 29
UGEL CHINCHEROS - - 12 28 40
UGEL COTABAMBAS - - 7 16 23
UGEL GRAU - 1 20 8 29
UGEL HUANCARAMA - - 4 8 12
Total region - 7 170 251 428

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2.5. Desempefio 5: Regula positivamente el comportamiento de los niiios y las niias.

Figura 14
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 5 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 18
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 5 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

BEEQ MuchII:ilcli;nte EnN::ilc:;o S::“llt::elr:lte Dl\;:s\;::::tl;o et
UGEL ABANCAY - 2 79 52 133
UGEL ANDAHUAYLAS - 9 84 63 156
UGEL ANTABAMBA - 3 3 - 6
UGEL AYMARAES - 2 15 12 29
UGEL CHINCHEROS - - 16 24 40
UGEL COTABAMBAS - - 7 16 23
UGEL GRAU - 2 15 12 29
UGEL HUANCARAMA - 1 5 6 12
Total region - 19 224 185 428

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.3. Pauta de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula: Ciclo | (Cuna) y Ciclo Il (Jardin)

En la siguiente seccidn, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) y del Ciclo Il (Jardin)
con el instrumento Pauta de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula.

3.3.1. Desempeiio 1: Gestiona el espacio del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los niiios y las

ninas.

Figura 15
Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 1 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacidon Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 19
Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 1 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula por DRE/UGEL

LIz AL MuyNt;‘:;ilcli.ente EnN;I)‘:'ilclt:;o SE:‘Y:L:Ite DIZL‘:LL\:I.O e L
UGEL ABANCAY 14 54 52 16 136
UGEL ANDAHUAYLAS 6 27 78 46 157
UGEL ANTABAMBA - 1 2 3 6
UGEL AYMARAES 1 10 13 4 28
UGEL CHINCHEROS - 7 26 7 40
UGEL COTABAMBAS 2 10 9 2 23
UGEL GRAU - 10 12 7 29
UGEL HUANCARAMA 2 6 2 2 12
Total region 25 125 194 87 431

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.3.2. Desempefio 2: Gestiona los materiales del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los niiios y las
nifas.

Figura 16
Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula, nacional y regién APURIMAC

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
Nacional Regién

B Muy deficiente B En proceso m Suficiente M Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 20
Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 2 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula por DRE/UGEL

BEEQ MuyN;:‘:ilcli;nte EnN::'ilc:;o Sz:“llt::elr:lte Dt;:\Ic:tl;o et
UGEL ABANCAY 8 34 47 47 136
UGEL ANDAHUAYLAS 4 11 52 90 157
UGEL ANTABAMBA - - 4 2 6
UGEL AYMARAES 1 8 11 8 28
UGEL CHINCHEROS 1 6 18 15 40
UGEL COTABAMBAS 2 4 7 10 23
UGEL GRAU - 11 8 10 29
UGEL HUANCARAMA 3 2 3 4 12
Total region 19 76 150 186 431

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.4. Encuesta a las familias: Ciclo | (Cuna) y Ciclo Il (Jardin)

En la siguiente seccidn, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) y del Ciclo Il (Jardin)
con el instrumento Encuesta a las familias.

3.4.1. Desempefiio 1: Se comunica en forma satisfactoria con las familias.

Figura 17
Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 1 del instrumento Encuesta a las familias, nacional y
region APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 21
Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 1 del instrumento Encuesta a las familias por DRE/UGEL
R MuyN;:ilcli;nte EnN::'ilc:;o S::“ll::elr:lte Dl\;:s‘:c:tl;o Uizl

UGEL ABANCAY 5 8 39 84 136
UGEL ANDAHUAYLAS 2 11 40 104 157
UGEL ANTABAMBA 1 1 2 2 6
UGEL AYMARAES 5 2 7 14 28
UGEL CHINCHEROS 3 1 6 29 39
UGEL COTABAMBAS - - 7 16 23
UGEL GRAU 3 2 10 14 29
UGEL HUANCARAMA 1 - 2 9 12
Total region 20 25 113 272 430

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Encuesta a las
familias, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacién.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.4.2. Desempeiio 2: Conoce y atiende satisfactoriamente las necesidades de los niiios y las niiias.

Figura 18
Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 2 del instrumento Encuesta a las familias, nacional y
region APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 22
Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Encuesta a las familias por DRE/UGEL
R Much:‘::ilcli;nte Ener)‘:ilc:;o S::“l’::e:lte Dlzz:Ic:go Uizl

UGEL ABANCAY 6 6 34 90 136
UGEL ANDAHUAYLAS 1 2 36 118 157
UGEL ANTABAMBA 1 1 - 4 6
UGEL AYMARAES 3 3 7 15 28
UGEL CHINCHEROS 1 2 8 28 39
UGEL COTABAMBAS - 1 6 16 23
UGEL GRAU 2 3 9 15 29
UGEL HUANCARAMA 1 - 1 10 12
Total region 15 18 101 296 430

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Encuesta a las
familias, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.5. Pauta de valoracion basada en evidencia: Ciclo | (Cuna) y Ciclo Il (Jardin)

En la siguiente seccidn, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) y del Ciclo Il (Jardin)

con el instrumento Pauta de valoracion basada en evidencia.

3.5.1. Desempeiio 1: Planifica el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Figura 19

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 1 del instrumento Pauta de valoracién basada en
evidencia, nacional y regién APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 23

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeio 1 del instrumento Pauta de valoracién basada en

evidencia por DRE/UGEL

R MuyN;:$:c:;nte EnN;I)‘:Ic:;o S::“l’:lelr:lte Dlzz:l::;:o Uiz

UGEL ABANCAY 1 20 99 16 136
UGEL ANDAHUAYLAS 6 5 79 68 158
UGEL ANTABAMBA - 5 1 - 6
UGEL AYMARAES 1 15 12 1 29
UGEL CHINCHEROS - - 36 4 40
UGEL COTABAMBAS - - 22 1 23
UGEL GRAU - 1 17 11 29
UGEL HUANCARAMA - - 6 6 12
Total region 8 46 272 107 433

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
valoracidn basada en evidencia, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.5.2. Desempefio 2: Cumple con responsabilidad y compromiso su rol dentro de la comunidad educativa.

Figura 20

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Pauta de valoracién basada en
evidencia, nacional y region APURIMAC
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 24

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Pauta de valoracién basada en

evidencia por DRE/UGEL

BEEQ MuchII:‘:ilcli:ente EnN::iIc:;o SE:‘Y:L:Ite DI::;:::::;:O et

UGEL ABANCAY 1 16 94 25 136
UGEL ANDAHUAYLAS 2 14 73 69 158
UGEL ANTABAMBA - 2 3 1 6
UGEL AYMARAES 1 3 20 5 29
UGEL CHINCHEROS - - 29 11 40
UGEL COTABAMBAS - - 19 4 23
UGEL GRAU - - 13 16 29
UGEL HUANCARAMA - - 4 8 12
Total region 4 35 255 139 433

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
valoracidn basada en evidencia, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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Resultados por UGEL



UGEL ABANCAY

) Nivel I Nivel II: Nivellll: | Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
. . En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - 2 1 3
nifias.
Promueve el desarrollo de Ia
autonomia de los nifios y las - 2 - 1 3
) J nifias.
Rubri o
u r/cas”e Muestra sensibilidad ante las
observacion de . -
necesidades de los nifios y las - - - 3 3
aula nifas
(Ciclo 1) -
Brind trat t |
rln aun r-ei o respetuoso a los i 1 1 1 3
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifios y las - - 2 1 3
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - 2 109 22 133
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 6 74 49 4 133
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
b ion d dizaj troali t
observacion de aprenwlzajes pari retroalimentar i 75 55 3 133
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Proplc'la 'un ambiente de respeto i 4 74 55 133
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 2 79 52 133
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 14 54 52 16 136
la gestion del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los ] | iales del aul
materiales en Gestiona los materiales g "amua
el aula para favorecer el aprendizaje y 8 34 47 47 136
(Ciclo I y I1) bienestar de los nifos y las nifias.
S i f
e. comumca en - orma 5 8 39 84 136
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las
familias Conoce y atiende
Ciclolyll i i
( y 1l) satlsfa?ctorlamente 3 las 6 6 34 90 136
necesidades de los nifios y las
nifias.
Pauta de Planifica -eI Proceso de ensefanza 1 20 99 16 136
valoracién y aprendizaje.
basada en | —
evidencia Cumple §on responsabilidad y
. compromiso su rol dentro de la
(Ciclo 1'y Il | dentro de | 1 16 94 25 136
comunidad educativa.

Nota: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL ANDAHUAYLAS

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
o W Nivel II: Nivel IlI: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
- En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
) J nifas.
Rubri T
u r/cas”e Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los niflos y las - - - - -
aula nifas
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas.
Promueve la interaccidon social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifas.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de 1 8 85 62 156
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 12 57 77 10 156
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
vad prencizajes para ' . 47 91 18 156
aula alos nifos y las nifas y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Proplc'la 'un ambiente de respeto i 1 38 117 156
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifos y - 9 84 63 156
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacién de | favorecer el aprendizaje vy 6 27 78 46 157
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y 4 11 52 90 157
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. un . 2 11 40 104 157
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las —
familias Cotr'u':ccet ' Y( atlenI e
satis a?c oriamente 3 as 1 5 36 118 157
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o 6 5 79 68 158
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la 2 14 73 69 158

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL ANTABAMBA

) Nivel I Nivel II: Nivellll: | Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
- En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
o nifias.
Rubricas q,e Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los niflos y las - - - - -
aula .
(Ciclo 1) ninas.
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas. i i i i i
Promueve la interaccién social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - - 5 1 6
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 1 5 - - 6
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar i i 6 i 6
aula alos nifos y las nifas y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto i i 6 i 6
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifos y - 3 3 - 6
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy - 1 2 3 6
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en |para favorecer el aprendizaje y - - 4 2 6
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se_ comumca en - forma 1 1 ) ) 6
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las -
familias Conoce y atiende
satisfactoriamente las
. s 1 1 - 4 6
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
Pauta de y aprendizaje. i > ! i 6
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - 2 3 1 6
comunidad educativa.

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL AYMARAES

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel IlI: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
- En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifas.
Rubricas de A
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los niflos y las - - - - -
aula nifas
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas.
Promueve la interaccidon social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifas.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - 1 18 10 29
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 1 14 14 - 29
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prendizajes para - 13 14 2 29
aula alos nifos y las nifas y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
piea P - 1 9 19 29
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifos y - 2 15 12 29
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 1 10 13 4 28
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y 1 8 11 8 28
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . 5 2 7 14 28
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las c —
familias o:c;cet ' Y( atlenI e
satisfactoriamente as
. . 3 3 7 15 28
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o 1 15 12 1 29
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la 1 3 20 5 29

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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UGEL CHINCHEROS

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel lll: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifos y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccidon social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - 2 17 21 40
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 4 29 6 1 40
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prendizajes para 1 22 15 2 40
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
piea | P - - 12 28 40
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - - 16 24 40
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje 'y - 7 26 7 40
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y 1 6 18 15 40
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . 3 1 6 29 39
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las C —
familias clr?c;cet ' Yc atlen| e
satisfactoriamente as
. - 1 2 8 28 39
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - - 36 4 40
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad vy
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 29 11 40
comunidad educativa.

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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UGEL COTABAMBAS

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
. . En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - - 20 3 23
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 5 17 1 23
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar 11 12 23
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
picia P _ B, 7 16 23
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - - 7 16 23
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 2 10 9 2 23
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y 2 4 7 10 23
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . - - - 7 16 23
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las C —
familias clr?c;cet ' Yc atlen| e
satisfactoriamente as
. . - 1 6 16 23
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - - 22 1 23
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 19 4 23

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL GRAU

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifas.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifas
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifas.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - 1 17 11 29
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 7 17 5 29
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar 7 16 6 79
aula a los nifios y las nifias y adecuar
(Ciclo ) su ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
piea ! P - 1 20 8 29
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 2 15 12 29
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy - 10 12 7 29
la gestién del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 11 8 10 29
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . 3 2 10 14 29
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las c —
familias otr'u';:cet ' yt atlen| e
satisfactoriamente as
. . 2 3 9 15 29
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - 1 17 11 29
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 13 16 29
comunidad educativa.

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).
Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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UGEL HUANCARAMA

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifas.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifas
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifas.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - 2 7 3 12
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 6 6 - 12
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar 5 6 1 12
aula a los nifios y las nifias y adecuar
(Ciclo ) su ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
picia ¢ P _ . 4 8 12
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 1 5 6 12
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 2 6 2 2 12
la gestidn del bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y 3 2 3 4 12
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . 1 - 2 9 12
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las c —
familias otr'u';:cet ' yt atlen| e
satisfactoriamente as
. - 1 - 1 10 12
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - - 6 6 12
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 4 8 12

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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