NEvaluacion Docente

Informe de resultados regionales de la

EVALUACION ORDINARIA DEL DESEMPENO
DOCENTE (EDD), 2018

Nivel Inicial-Tramo Il

Region AMAZONAS

1. Introducciéon

Los objetivos de la Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente (EDD) son comprobar el grado de desarrollo de
las competencias y desempefios profesionales del profesor con aula a cargo, establecidos en los dominios del Marco
de Buen Desempefio Docente (MBDD), e identificar sus necesidades de formacidn en servicio para brindarle el
apoyo correspondiente en la mejora de su practica docente. Esta evaluacion es obligatoria para todos los profesores
gue son nombrados en la Carrera Publica Magisterial (CPM) y que cuentan con aula a cargo.

1.1. Docentes evaluados

En el afio 2018, se realizé la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il. En esta etapa, se evalud a los docentes del Ciclo | (Cuna:
0-2 aios) y del Ciclo Il (Jardin: 3-5 afios) con aula a cargo que laboraban en instituciones educativas (ll. EE.) del Nivel
Inicial de la Educacidn Basica Regular (EBR) y que, en el 2017, se encontraban en las escalas magisteriales 1y 2.
Ademas, se evalud a los docentes que se encontraban en las escalas magisteriales 3, 4, 5y 6 y que eran sujetos de
evaluacién en el afio 2017, pero que, por causas fortuitas, de fuerza mayor o ajenas a su voluntad, no fueron
evaluados en el Tramo I.

1.2. Modelo de la evaluacion

El modelo de evaluacién de la EDD se basa en el MBDD y recoge informacion sobre desempefios fundamentales de
la practica docente mediante la aplicacién de cuatro instrumentos de evaluacién: las Rubricas de observacion de
aula (en sus dos variantes), la Pauta de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, la Encuesta
a las familias, y la Pauta de valoracion basada en evidencia. Tanto para el Ciclo | (Cuna) como para el Ciclo Il (Jardin)
se evaluaron once desempefios, tal como se muestra a continuacion.



Modelo de la EDD para profesores de Il. EE. del Nivel Inicial de la EBR de la CPM-Tramo Il

Instrumentos de Desempeiios

evaluacion

Ciclo I (Cuna) Ciclo Il (Jardin)

e Involucra activamente a los nifios y las
nifias en el proceso de aprendizaje.

e Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento critico.

e Evalua el progreso de los aprendizajes
para retroalimentar a los niflos y las

e Promueve el desarrollo del lenguaje
verbal de los nifios y las nifias.

e Promueve el desarrollo de Ia
autonomia de los nifios y las nifias.

Rubricas de observacion | e Muestra  sensibilidad ante las

de aula necesidades de los nifios y las nifias. . =
) . nifias y adecuar su ensefianza.
e Brinda un trato respetuoso a los nifios L .
. e Propicia un ambiente de respeto y
y las nifias. o
. » . . proximidad.
e Promueve la interaccién social positiva -
e Regula positivamente el

entre los nifios y las nifias. . . -
comportamiento de los nifios y las nifas.

. e Gestiona el espacio del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los nifios y las
Pauta de observacion de

L . nifias.
la gestion del espacio y ) . . . .
. e Gestiona los materiales del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los nifos y
los materiales en el aula | o
as nifias.

e Se comunica en forma satisfactoria con las familias.

Encuesta a las familias . . . . - .
e Conoce y atiende satisfactoriamente las necesidades de los nifios y las nifias.

Pauta de valoracion | e Planifica el proceso de ensefianza y aprendizaje.
basada en evidencia e Cumple con responsabilidad y compromiso su rol dentro de la comunidad educativa.

Cada desempeinio se calificd con un puntaje del 1 al 4 de acuerdo con el nivel de logro alcanzado:

e Nivel IV: Destacado (4 puntos) Satisfactorio

e Nivel lll: Suficiente (3 puntos)

e Nivel Il: En proceso (2 puntos) ) )
e Nivel I: Muy deficiente (1 punto) Insatisfactorio

Ademds, las condiciones necesarias para superar la EDD del Nivel Inicial-Tramo II* fueron las siguientes:
a) Aprobar el instrumento Rubricas de observacion de aula:

- Obtener como minimo 2,60 de promedio en los desempefios evaluados por este instrumento

- Alcanzar como minimo el nivel Il (“En proceso”) en el desempefio “Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifias” (Ciclo I: Cuna), o en los desempefios “Propicia un ambiente de respeto y
proximidad” y “Regula positivamente el comportamiento de los nifios y las nifias” (Ciclo II: Jardin)

b) Obtener un promedio simple igual o mayor a 2,60 en el conjunto de los desempefios evaluados

1 El docente que sin causa justificada no se presento, por ausencia u obstruccién, a la aplicaciéon de alguno de los instrumentos de la EDD desaprobd dicha
evaluacion sin perjuicio de iniciarle el proceso administrativo disciplinario correspondiente.
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1.3. Comités de Evaluacion

La aplicacidon de los instrumentos de evaluacion fue descentralizada y estuvo a cargo de Comités de Evaluacion que
se constituyeron en todas las regiones.

Se conformaron dos tipos de Comité:

a) Los Comités de Evaluacion de Il. EE., a cargo de la evaluacion de los docentes que laboraban en II. EE.
polidocentes con director designado, estaban conformados por el director de la I.E.; el subdirector de la I.E.
0, en su defecto, un docente par; y un docente par?.

b) Los Comités de Evaluacion de UGEL, a cargo de la evaluacion de los docentes que laboraban en II. EE.
unidocentes, multiedad y polidocentes sin director designado, estaban conformados por el jefe del Area de
Gestion Pedagdgica o un especialista de la UGEL que lo represente; un especialista de Educacion Inicial de
la UGEL o, en su defecto, un docente par; y un docente par.

2. Resultados generales de la region AMAZONAS

Como se observa en la Tabla 1a (resumen por ciclo) y 1b (resumen por ambito), la evaluacion se implementé con
éxito en la regidon (98 % de implementacidn) y un alto porcentaje de los docentes evaluados aprobaron su
evaluacién (98 % de aprobacidn).

Tabla 1a
Resumen de la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il por ciclo, region AMAZONAS
Total de Porcentaje Docentes evaluados Docentes no
. Docentes evaluados por
Ciclo docentes a de docentes : )
evaluados 1 Porcentaje de diferentes
evaluar evaluados Aprobados 2/ | Desaprobados 3/
aprobados causas
Ciclo I (Cuna) - - - - - - -
Ciclo Il (Jardin) 345 339 98 % 331 98 % 8 6
Total region 345 339 98 % 331 98 % 8 6

1/ Porcentaje de docentes evaluados = (Docentes evaluados/Total de docentes a evaluar) x 100 %
2/ Porcentaje de aprobados = (Docentes aprobados/Docentes evaluados) x 100 %
3/ Los profesores que estaban sujetos a evaluacion en el Tramo Il y que no pasaron o no culminaron este proceso debido a causas fortuitas, de fuerza mayor

0 ajenas a su voluntad seran evaluados el aifio 2019.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 1b
Resumen de la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il por ambito, region AMAZONAS

Total de Porcentaje Docentes evaluados e
2 oo Docentes evaluados por
Ambito docentes a de docentes - .
evaluados 1 Porcentaje de diferentes
evaluar evaluados Aprobados ,/ | Desaprobados 3/
aprobados causas
Urbano 120 116 97 % 113 97 % 3 4
Rural 225 223 9% 218 98 % 5 2
Total region 345 339 98 % 331 98 % 8 6

1/ Porcentaje de docentes evaluados = (Docentes evaluados/Total de docentes a evaluar) x 100 %

2/ Porcentaje de aprobados = (Docentes aprobados/Docentes evaluados) x 100 %

3/ Los profesores que estaban sujetos a evaluacién en el Tramo Il y que no pasaron o no culminaron este proceso debido a causas fortuitas, de fuerza mayor
o ajenas a su voluntad seran evaluados el afio 2019.

Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

2 “Docente par: profesor de la misma modalidad y/o nivel, y de la misma escala magisterial o superior que el evaluado, que no labor[a] en la misma institucion
educativa”. (Definicién que proviene de la Norma que Regula el Segundo Tramo de la Evaluacion Ordinaria del Desempefio para Profesores de Instituciones
Educativas del Nivel Inicial de la Educacion Basica Regular de la Carrera Publica Magisterial, aprobada por la Resolucién Ministerial N.° 165-2018-MINEDU)
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La Tabla 2 presenta el total de docentes desaprobados, segin el dmbito al que pertenecen, y las respectivas razones

de desaprobacion.

Tabla 2
Docentes desaprobados de acuerdo a la razén de desaprobacion por ambito
Docentes desaprobados por ambito
Motivo de desaprobacion Total
Urbano Rural
e Puntaje promedio menor a 2,60
e Obtener el nivel “Muy deficiente” en
cualquiera de los siguientes
No supero el desempefios:
instrumento Rubricas - Ciclo I: Brinda un trato respetuoso a ) 2 2
de observacion de los nifios y las nifias.
aula. - Ciclo Il: Propicia un ambiente de
respeto y proximidad o Regula
positivamente el comportamiento de
los nifios y las nifias.
No alcanzd el puntaje
establecido en el
promedio de todos los | Promedio final menor a 2,60 1 3 4
desempefios
evaluados.
Obstruccidn o ausencia injustificada 2 - 2
Total desaprobados 3 5 8

Fuente: Direccién de Evaluacidn Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempeiio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018

Segun la Norma Técnica?®, todos los docentes que desaprueben la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il deben participar en
un programa de desarrollo profesional de seis meses* para fortalecer sus capacidades pedagdgicas y personales. El
profesor que concluye el programa participa en la Primera Evaluacion Extraordinaria del Desempefio Docente Nivel
Inicial-Tramo Il, la que se efectla sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones.

A continuacidn, se muestran los resultados de la evaluacion en cada una de las UGEL de la regidn.

Tabla 3

Resumen de la EDD del Nivel Inicial-Tramo Il por UGEL

Total de 5 Porcentaje Docentes evaluados Dolcen;es no
ocentes evaluados por
DRE EL .
/ue docentes 2 evaluados o docentels; Aprobados Porcentaje de Desaprobados diferentes
evaluar evaluados p aprobados ¥/ P causas ¥
UGEL BAGUA 62 61 98 % 60 98 % 1 1
UGEL BONGARA 36 35 97 % 35 100 % - 1
UGEL
[ [
CHACHAPOYAS 72 71 99 % 70 99 % 1 1
UGEL
0, 0, -
CONDORCANQUI 11 11 100 % 10 91 % 1

3 Aprobada mediante Resolucion Ministerial N.° 165-2018-MINEDU
4 De conformidad con el articulo 49 del Reglamento de la Ley N.° 29944 Ley de Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 004-2013-ED,

y modificatorias
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/ c:\:,eal;lt;: ? | evaluados e:al: :::Zels; Aprobados ::T:)et:‘atda]; cZI/e Desaprobados d‘::ir;:tse/s
UGEL IBIR - IMAZA 9 9 100 % 9 100 % - -
UGEL LUYA 58 57 98 % 54 95 % 3 1
gsa';\?DDgziiUEz 23 22 96 % 22 100 % - 1
31G'EGBAMBA 74 73 99 % 71 97 % 2 1
Total region 345 339 98 % 331 98 % 8 6

1/ Porcentaje de docentes evaluados = (Docentes evaluados/Total de docentes a evaluar) x 100 %

2/ Porcentaje de aprobados = (Docentes aprobados/Docentes evaluados) x 100 %

3/ Los profesores que estaban sujetos a evaluacién en el Tramo Il y que no pasaron o no culminaron este proceso debido a causas fortuitas, de fuerza mayor
0 ajenas a su voluntad seran evaluados el aifio 2019.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

2.1. Resultados por instrumento de evaluacion
2.1.1. Rubricas de observacion de aula

Este instrumento evalla el desempefio del docente frente a los nifios y las nifias en el aula en funcién de cinco
desempefios fundamentales. Por ello, es indispensable aprobarlo para superar la EDD.

La Tabla 4 muestra los resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna).
Tabla 4

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo | (Cuna) en el instrumento Rubricas de observacion de aula, region
AMAZONAS

Nivel I: . . .
- Nivel Il: Nivel llI: Nivel IV:
Desempefio Muy .. Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

Promueve el desarrollo del lenguaje verbal
de los nifios y las nifias.

Promueve el desarrollo de la autonomia de
los nifios y las nifas.

Muestra sensibilidad ante las necesidades
de los nifios y las nifias.

Brinda un trato respetuoso a los niflos y las
nifias.

Promueve la interaccién social positiva
entre los nifios y las nifias.

Nota: No se presenta figura del Ciclo | (Cuna), debido a que no habia docentes a evaluar.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018



La Tabla 5y la Figura 1 muestran los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin).

Tabla 5
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacion de aula,
region AMAZONAS
) Nivel I Nivel I: Nivel lI: Nivel IV:
Desempefio Muy .. Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente
Involucra actlvamenteallos.nlnosylas nifias i 6 124 209 339
en el proceso de aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la creatividad
14 87 165 73 339

y/o el pensamiento critico.

Evalua el progreso de los aprendizajes para
retroalimentar a los niflos y las nifias y 2 82 147 108 339
adecuar su ensefanza.

Prop_lcu.sa un ambiente de respeto vy i 1 70 268 339
proximidad.
Regula positivamente el comportamiento i 7 86 246 339

de los nifios y las nifas.

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Figura 1
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacién de aula,
region AMAZONAS

100%
90%
80%
70% 62%
73%
60% 79%
50%
40%
30%
20% 37%
25%
10% 21%

0% 2% 2%
Involucra activamente a Promueve el Evalla el progreso de los  Propicia un ambiente de  Regula positivamente el
los nifios y las nifias en el razonamiento, la aprendizajes para respeto y proximidad. comportamiento de los
proceso de aprendizaje. creatividad y/o el retroalimentar a los nifios nifos y las nifas.

pensamiento critico. y las nifias y adecuar su
ensefianza.
B Muy deficiente B En proceso m Suficiente M Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018



La Tabla 6 y la Figura 2 muestran los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) segin el dmbito en el
que laboran en la regién.

Tabla 6
Resultados por ambito de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacion
de aula, region AMAZONAS

Nivel I: . . .
PESeTee Ambito Muy Nivel Il: NI\‘Ie.| n: Nivel IV: Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

Involucra activamente a los Urbano - 2 35 79 116
ninos y las nifias en el proceso
de aprendizaje. Rural - 4 89 130 223
Promueve el razonamiento, la Urbano 3 17 64 32 116
creatividad y/o el pensamiento
critico. Rural 11 70 101 41 223
Evalua el progreso de los Urbano B 16 51 49 116
aprendizajes para
retroalimentar a los nifios y las Rural 2 66 9% 59 223
nifias y adecuar su ensefianza.
Propicia un ambiente de Urbano ) 1 22 93 116
respeto y proximidad. Rural . ) 48 175 223
Regula positivamente el Urbano - 2 41 73 116
comportamiento de los nifios y
las ninas. Rural - 5 45 173 223

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Figura 2
Resultados por ambito de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el instrumento Rubricas de observacion
de aula, region AMAZONAS

100%
90%
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70% 58% 9
68% 63%
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Involucra activamente a Promueve el Evalla el progreso de los = Propicia un ambiente de = Regula positivamente el
los nifios y las nifias en el razonamiento, la aprendizajes para respeto y proximidad. comportamiento de los
proceso de aprendizaje. creatividad y/o el retroalimentar a los nifios nifios y las nifas.
pensamiento critico. y las nifias y adecuar su
ensefianza.
B Muy deficiente B En proceso m Suficiente M Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018



2.1.2. Instrumentos complementarios

A continuacidn, se presentan los resultados de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios: Pauta
de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, Encuesta a las familias, y Pauta de valoracion
basada en evidencia. Dichos instrumentos evaluaban los mismos desempefios en docentes del Ciclo | (Cuna) y del

Ciclo Il (Jardin), de modo que los resultados se presentan para el conjunto de docentes evaluados.

EnlaTabla 7y la Figura 3, se muestran los resultados de los docentes en cada uno de los seis desempeiios evaluados

con los instrumentos complementarios.

Tabla 7
Resultados de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, region AMAZONAS
Nivel I:
N ve Nivelll: | Nivelll: | Nivellv:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
- En proceso | Suficiente | Destacado
deficiente
Gestiona el espacio del aula para
Pauta de' ) favorecer el aprendizaje vy 9 49 133 146 337
observgflon de | bienestar de los nifios y las nifias.
la gestion del
espacio y los ) )
materiales en Gestiona los materiales dfel 'aula
el aula para favorecer el aprendizaje y 4 21 77 235 337
bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunlcfal'en forma satisfactoria 6 13 58 557 334
con las familias.
Encuesta a las
familias )
Conoce v atiende
satisfactoriamente las necesidades 5 10 27 292 334
de los nifios y las nifias.
Planifica el proceso de ensefianzay
o 6 34 163 136 339
Pauta de aprendizaje.
valoracion
basada en N
evidencia Cumple con responsabilidad vy
compromiso su rol dentro de la 3 7 192 137 339

comunidad educativa.

Nota: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos

los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018




Figura 3
Resultados de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, region AMAZONAS
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aprendizaje.

Cumple con
responsabilidad y
compromiso su rol

dentro de la

comunidad educativa.

Pauta de valoracién basada en evidencia

M Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

La Tabla 8 y la Figura 4 presentan los resultados de los docentes evaluados de la regién en cada uno de los
instrumentos complementarios segln el ambito en el que laboran.

Tabla 8
Resultados por ambito de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, region AMAZONAS
Nivel I: Nivel II: . .
Instrumento Desempefio Ambito Muy En N“.’e.l iz Nivel IV: Total
.. Suficiente | Destacado
deficiente | proceso
Gestiona el espacio del aula| Urbano 1 8 40 65 114
para favorecer el aprendizaje
Pauta de y bienestar de los nifios y las
observacion de | nifias. Rural 8 41 93 81 223
la gestion del
espacio y los
materiales en | Gestiona los materiales del| Urbano - 4 13 97 114
el aula aula para favorecer el
aprendizaje y bienestar de los
nifios y las nifas. Rural 4 17 64 138 223




Nivel : - Nivelll: | \Gvermr: | Nivel Iv:
Instrumento Desempeiio Ambito Muy En L ) Total
.. Suficiente | Destacado
deficiente | proceso
Urbano - 4 24 86 114
Se comunica en forma
satisfactoria con las familias.
Rural 6 9 34 171 220
Encuesta a las
familias .
Conoce y atiende | yrpano - 2 13 99 114
satisfactoriamente las
necesidades de los nifios y las
nifias. Rural 5 8 14 193 220
Urbano 2 8 46 60 116
Planifica el proceso de
ensefianza y aprendizaje.
Pauta de Rural 4 26 117 76 223
valoracion
basada en
evidencia Cumple con responsabilidad y Urbano 2 2 58 54 116
compromiso su rol dentro de
la comunidad educativa. Rural 1 g 134 83 223

Nota: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos

los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Figura 4
Resultados por ambito de los docentes evaluados en los instrumentos complementarios, region AMAZONAS
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B Muy deficiente B En proceso m Suficiente m Destacado

Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3. Resultados por instrumento y desempeiio de los docentes evaluados de la region AMAZONAS

3.1. Rubricas de observacion de aula: Ciclo Il (Jardin: 3-5 afios)

En la siguiente seccién, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) con el instrumento

Rubricas de observacion de aula.

3.1.1. Desempeiio 1: Involucra activamente a los nifios y las nifias en el proceso de aprendizaje.

Figura 5

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 1 del instrumento Rubricas de

observacion de aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 9

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 1 del instrumento Rubricas de

observacion de aula por DRE/UGEL

i |||t | o
deficiente

UGEL BAGUA - 1 27 33 61
UGEL BONGARA - - 14 21 35
UGEL CHACHAPQYAS - 1 20 50 71
UGEL CONDORCANQUI - 2 6 3 11
UGEL IBIR - IMAZA - - 3 6 9
UGEL LUYA - - 19 38 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - - 13 9 22
UGEL UTCUBAMBA - 2 22 49 73
Total region - 6 124 209 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de

observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.

Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.1.2. Desempefio 2: Promueve el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento critico.

Figura 6
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 2 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 10
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 2 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel Il: Nl\‘/e.I 1B Nivel IV: Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA - 7 38 16 61
UGEL BONGARA - 8 23 4 35
UGEL CHACHAPQOYAS - 18 32 21 71
UGEL CONDORCANQUI 3 7 - 1 11
UGEL IBIR - IMAZA 2 1 1 5 9
UGEL LUYA 4 7 33 13 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - 10 7 5 22
UGEL UTCUBAMBA 5 29 31 8 73
Total region 14 87 165 73 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.1.3. Desempefio 3: Evalua el progreso de los aprendizajes para retroalimentar a los nifios y las nifias y adecuar

su ensefanza.

Figura 7

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 3 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 11

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 3 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel II: NI\-Ie.l 1l Nivel IV: Total
- En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA - 6 34 21 61
UGEL BONGARA - 12 15 8 35
UGEL CHACHAPOYAS 2 12 25 32 71
UGEL CONDORCANQUI - 10 - 1 11
UGEL IBIR - IMAZA - 2 5 2 9
UGEL LUYA - 21 18 18 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - - 16 6 22
UGEL UTCUBAMBA - 19 34 20 73
Total region 2 82 147 108 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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3.1.4. Desempefio 4: Propicia un ambiente de respeto y proximidad.

Figura 8
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 4 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 12
Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 4 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel II: NI\-Ie.l 1l Nivel IV: Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA - 1 8 52 61
UGEL BONGARA - - 6 29 35
UGEL CHACHAPOYAS - - 21 50 71
UGEL CONDORCANQUI - - 2 9 11
UGEL IBIR - IMAZA - - 1 8 9
UGEL LUYA - - 13 44 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - - 1 21 22
UGEL UTCUBAMBA - - 18 55 73
Total region - 1 70 268 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.1.5. Desempefio 5: Regula positivamente el comportamiento de los niiios y las nifas.

Figura 9

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempeiio 5 del instrumento Rubricas de
observacion de aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 13

Resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) en el Desempefio 5 del instrumento Rubricas de
observacion de aula por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel II: NI\‘Ie.| n: Nivel IV: Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA - 2 19 40 61
UGEL BONGARA - - 12 23 35
UGEL CHACHAPOYAS - 3 25 43 71
UGEL CONDORCANQUI - - 1 10 11
UGEL IBIR - IMAZA - - - 9 9
UGEL LUYA - 1 5 51 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - - 3 19 22
UGEL UTCUBAMBA - 1 21 51 73
Total region - 7 86 246 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Rubricas de
observacion de aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2. Pauta de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula: Ciclo Il (Jardin)

En la siguiente seccidn, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) con el instrumento
Pauta de observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula.

3.2.1. Desempeiio 1: Gestiona el espacio del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los niiios y las

ninas.

Figura 10

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 1 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 14

Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 1 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel II: N|Y(=:I 1l Nivel IV: Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA 3 9 32 17 61
UGEL BONGARA - 5 13 17 35
UGEL CHACHAPOYAS 1 3 23 44 71
UGEL CONDORCANQUI 1 1 5 4 11
UGEL IBIR - IMAZA - 3 4 2 9
UGEL LUYA 3 17 15 22 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - 1 5 16 22
UGEL UTCUBAMBA 1 10 36 24 71
Total region 9 49 133 146 337

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.2.2. Desempefio 2: Gestiona los materiales del aula para favorecer el aprendizaje y bienestar de los niiios y las

ninas.

Figura 11

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 15

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Pauta de observacion de la gestion
del espacio y los materiales en el aula por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel II: NI\-Ie.l 1l Nivel IV: Total
- En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA - 4 12 45 61
UGEL BONGARA - 1 11 23 35
UGEL CHACHAPOYAS - 2 16 53 71
UGEL CONDORCANQUI - 1 3 7 11
UGEL IBIR - IMAZA - 2 5 2 9
UGEL LUYA 4 7 19 27 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - 2 - 20 22
UGEL UTCUBAMBA - 2 11 58 71
Total region 4 21 77 235 337

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
observacion de la gestion del espacio y los materiales en el aula, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

17



3.3. Encuesta a las familias: Ciclo Il (Jardin)

En la siguiente seccidén, se presentaran los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) con el
instrumento Encuesta a las familias.

3.3.1. Desempeiio 1: Se comunica en forma satisfactoria con las familias.

Figura 12

Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 1 del instrumento Encuesta a las familias, nacional y

region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 16
Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 1 del instrumento Encuesta a las familias por DRE/UGEL
i || | | o
deficiente

UGEL BAGUA 2 1 10 48 61
UGEL BONGARA - 1 8 26 35
UGEL CHACHAPOYAS 2 6 16 47 71
UGEL CONDORCANQUI - - 1 10 11
UGEL IBIR - IMAZA - - - 6 6
UGEL LUYA 1 4 10 42 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - - 5 17 22
UGEL UTCUBAMBA 1 1 8 61 71
Total region 6 13 58 257 334

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Encuesta a las
familias, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.3.2. Desempeiio 2: Conoce y atiende satisfactoriamente las necesidades de los niiios y las niiias.

Figura 13

Resultados de los docentes evaluados en el Desempefio 2 del instrumento Encuesta a las familias, nacional y

region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 17
Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Encuesta a las familias por DRE/UGEL
Nivel I:
oy | M| e | oo | T
deficiente

UGEL BAGUA 1 1 6 53 61
UGEL BONGARA - - 6 29 35
UGEL CHACHAPOYAS 2 4 6 59 71
UGEL CONDORCANQUI - - 2 9 11
UGEL IBIR - IMAZA - - - 6 6
UGEL LUYA 2 1 3 51 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - 2 1 19 22
UGEL UTCUBAMBA - 2 3 66 71
Total region 5 10 27 292 334

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Encuesta a las
familias, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.4. Pauta de valoracion basada en evidencia: Ciclo Il (Jardin)

En la siguiente seccidn, se presentan los resultados de los docentes evaluados del Ciclo Il (Jardin) con el instrumento
Pauta de valoracion basada en evidencia.

3.4.1. Desempeiio 1: Planifica el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Figura 14

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeio 1 del instrumento Pauta de valoracién basada en
evidencia, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas préxima.

Fuente: Direccién de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 18

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeio 1 del instrumento Pauta de valoracién basada en

evidencia por DRE/UGEL

i || | e | o
deficiente

UGEL BAGUA - 5 47 9 61
UGEL BONGARA - - 13 22 35
UGEL CHACHAPOYAS - 5 16 50 71
UGEL CONDORCANQUI 1 6 4 - 11
UGEL IBIR - IMAZA - 2 4 3 9
UGEL LUYA 3 1 30 23 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - 11 10 1 22
UGEL UTCUBAMBA 2 4 39 28 73
Total region 6 34 163 136 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
valoracidn basada en evidencia, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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3.4.2. Desempefiio 2: Cumple con responsabilidad y compromiso su rol dentro de la comunidad educativa.

Figura 15

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeiio 2 del instrumento Pauta de valoracién basada en
evidencia, nacional y region AMAZONAS
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Nota: La figura presenta porcentajes redondeados a la unidad porcentual mas proxima.

Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

Tabla 19

Resultados de los docentes evaluados en el Desempeio 2 del instrumento Pauta de valoracién basada en

evidencia por DRE/UGEL

Nivel I: . . .
DRE/UGEL Muy Nivel II: N|Y(=:I 1l Nivel IV: Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente

UGEL BAGUA - 2 55 4 61
UGEL BONGARA - - 24 11 35
UGEL CHACHAPOYAS - 2 27 42 71
UGEL CONDORCANQUI - 2 8 1 11
UGEL IBIR - IMAZA - - 2 7 9
UGEL LUYA 1 1 15 40 57
UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA - - 19 3 22
UGEL UTCUBAMBA 2 - 42 29 73
Total region 3 7 192 137 339

Nota: En la tabla, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes del 1 al 4 en todos los desempefios evaluados con el instrumento Pauta de
valoracidn basada en evidencia, de acuerdo con las actas emitidas por los Comités de Evaluacion.
Fuente: Direccion de Evaluacion Docente-Evaluacion Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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Resultados por UGEL



UGEL BAGUA

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
. . En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - 1 27 33 61
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 7 38 16 61
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prendizajes para - 6 34 21 61
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
pieia P - 1 8 52 61
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 2 19 40 61
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 3 9 32 17 61
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 4 12 45 61
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . - 2 1 10 48 61
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las C —
familias clr?c;cet ' Yc atlen| e
satisfactoriamente as
. . 1 1 6 53 61
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - 5 47 9 61
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - 2 55 4 61
comunidad educativa.

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).
Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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UGEL BONGARA

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
~ Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
. . En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - - 14 21 35
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 8 23 4 35
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prendizajes para - 12 15 8 35
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
picia p _ - 6 29 35
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - - 12 23 35
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy - 5 13 17 35
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 1 11 23 35
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . - 1 8 26 35
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las C —
familias or'10ce ' y atiende
satisfactoriamente las
. . - - 6 29 35
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - - 13 22 35
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 24 11 35

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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UGEL CHACHAPOYAS

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
. Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
ninas.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
ninas.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - 1 20 50 71
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 18 32 21 71
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prendizajes para 2 12 25 32 71
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
piea | P - . 21 50 71
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 3 25 43 71
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 1 3 23 44 71
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje vy - 2 16 53 71
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . - 2 6 16 47 71
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las ——
familias Co:c;cet ‘ y; atlen| e
satisfactoriamente as
. - 2 4 6 59 71
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - 5 16 50 71
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - 2 27 42 71

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL CONDORCANQUI

comunidad educativa.

Nivel I:
) e Nivel II: Nivel IlI: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - 2 6 3 11
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 3 7 - 1 11
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar 10 1 11
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto ) 9 11
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - - 1 10 11
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 1 1 5 4 11
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 1 3 7 11
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . - - - 1 10 11
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las C —
familias or'10ce ' y atiende
satisfactoriamente las
. . - - 2 9 11
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o 1 6 4 - 11
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - 2 8 1 11

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL IBIR - IMAZA

comunidad educativa.

) Nivel I Nivel II: Nivel l: | Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
o nifias.
Rubricas f;l,e Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula o
(Ciclo 1) nifas.
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas. i i i i i
Promueve la interaccién social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - - 3 6 9
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 2 1 1 5 9
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar i ) 5 ) 9
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto i i 1 3 9
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - - - 9 9
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje 'y - 3 4 2 9
la gestion del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacioylos | Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 2 5 2 9
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma 6 6
satisfactoria con las familias. i i i
Encuesta a las -
familias Conoce y atiende
satisfactoriamente las
. o - - - 6 6
necesidades de los nifios y las
nifas.
Pauta de Planifica el proceso de ensefianza i ) 4 3 9
y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 2 7 9

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018

28



UGEL LUYA

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
. . En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifios y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las niflas en el proceso de - - 19 38 57
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 4 7 33 13 57
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prendizajes para - 21 18 18 57
aula alos nifios y las nifias y adecuar su
(Ciclo ) ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
p 1a p - - 13 44 57
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 1 5 51 57
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 3 17 15 22 57
la gestidn del | bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y 4 7 19 27 57
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . 1 4 10 42 57
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las C —
familias clr?c;cet ' Yc atlen| e
satisfactoriamente as
. o 2 1 3 51 57
necesidades de los nifios y las
nifias.
d Planifica el proceso de ensefianza 3 1 30 23 57
Pauta .e’ y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la 1 1 15 40 57
comunidad educativa.

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).
Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacidn Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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UGEL RODRIGUEZ DE MENDOZA

comunidad educativa.

Nivel I: . . .
~ Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifias.
Rubricas de —
- Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifias
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas.
Promueve la interaccién social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifias.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - - 13 9 22
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento - 10 7 5 22
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar 16 6 29
aula a los nifios y las nifias y adecuar
(Ciclo ) su ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
picia ¢ P } B 1 21 22
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - - 3 19 22
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy - 1 5 16 22
la gestidn del bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 2 - 20 22
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . - - 5 17 22
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las c —
familias otr'u';:cet ' yt atlen| e
satisfactoriamente as
. s - 2 1 19 22
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
o - 11 10 1 22
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la - - 19 3 22

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo Il, 2018
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UGEL UTCUBAMBA

Nivel I: . . .
o Nivel II: Nivel Ill: Nivel IV:
Instrumento Desempeiio Muy . . Total
.. En proceso | Suficiente Destacado
deficiente
Promueve el desarrollo del
lenguaje verbal de los nifios y las - - - - -
nifias.
Promueve el desarrollo de la
autonomia de los nifios y las - - - - -
nifas.
Rubricas de —
> Muestra sensibilidad ante las
observacion de . .
necesidades de los nifios y las - - - - -
aula nifas
(Ciclo 1) -
Brinda un trato respetuoso a los
nifos y las nifas.
Promueve la interaccion social
positiva entre los nifos y las - - - - -
nifas.
Involucra activamente a los nifios
y las nifias en el proceso de - 2 22 49 73
aprendizaje.
Promueve el razonamiento, la
creatividad y/o el pensamiento 5 29 31 8 73
critico.
Rubricas de Evalia el progreso de los
observacion de | aprendizajes para retroalimentar
prencizajes para re - 19 34 20 73
aula a los nifios y las nifias y adecuar
(Ciclo ) su ensefianza.
Propicia un ambiente de respeto
pieia P - - 18 55 73
y proximidad.
Regula positivamente el
comportamiento de los nifios y - 1 21 51 73
las nifias.
Pauta de Gestiona el espacio del aula para
observacion de | favorecer el aprendizaje vy 1 10 36 24 71
la gestidn del bienestar de los nifios y las nifias.
espacio y los Gestiona los materiales del aula
materiales en | para favorecer el aprendizaje y - 2 11 58 71
el aula bienestar de los nifios y las nifias.
Se comunica en forma
. . . 1 1 8 61 71
satisfactoria con las familias.
Encuesta a las c —
familias otr'u';:cet ' yt atlen| e
satisfactoriamente as
. s - 2 3 66 71
necesidades de los nifios y las
nifias.
Planifica el proceso de ensefianza
. 2 4 39 28 73
Pauta de y aprendizaje.
valoracion
basada en Cumple con responsabilidad y
evidencia compromiso su rol dentro de la 2 - 42 29 73
comunidad educativa.

Nota 1: Esta UGEL no cuenta con docentes evaluados pertenecientes al Ciclo | (Cuna).

Nota 2: El total de docentes evaluados en cada instrumento varia dado que, para cada caso, solo se considera a los docentes que obtuvieron puntajes en todos
los desempefios que son valorados con ese instrumento.

Fuente: Direccidn de Evaluacién Docente-Evaluacién Ordinaria del Desempefio Docente del Nivel Inicial-Tramo I, 2018
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