Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica — 2018

l TEMARIO SUBPRUEBA CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS DE LA ESPECIALIDAD

EDUCACION BASICA REGULAR — NIVEL SECUNDARIA — EDUCACION PARA EL TRABAJO

El presente temario tiene el propdsito de orientar a los participantes en la revisidn de los conocimientos que
seran evaluados en la Prueba Unica Nacional del Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial
en Instituciones Educativas Publicas de Educacidn Bdsica - 2018.

Tenga en cuenta que los temas presentados a continuacidon seran abordados principalmente desde el punto
de vista de su aplicacion en la préactica pedagdgica. En este sentido, la prueba demanda una adecuada
comprension de los mismos de tal forma que posibiliten su puesta en uso en la actividad docente de aula 'y
el quehacer pedagdgico en general.

TEORIAS, PRINCIPIOS Y ENFOQUES VINCULADOS A LA PRACTICA PEDAGOGICA

Principios de la educacidn peruana

Constructivismo y socioconstructivismo

Enfoque por competencias

Enfoques transversales

Aprendizajes significativos

Activacién y recojo de saberes previos

Conflicto o disonancia cognitiva

Demanda cognitiva

Evaluacién y retroalimentacion

Gestidn de los aprendizajes: aprendizaje auténomo, toma de decisiones, metacognicién
Procesos auxiliares del aprendizaje: atencién, motivacion, recuperacion, transferencia
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Caracteristicas y desarrollo del estudiante y su relacidn con el aprendizaje: desarrollo cognitivo,
moral, socioemocional y de la identidad

Trabajo colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos
Estudio de casos

Portafolio

Uso de las TIC para el aprendizaje
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Convivencia democratica y clima de aula

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DEL AREA CURRICULAR

La evaluacidén del drea curricular de Educacion para el Trabajo estd centrada en el conocimiento didactico que
favorece el desarrollo de los niveles de la competencia y capacidades del drea. Por ello, es necesario que el
docente posea un manejo solvente de los contenidos disciplinares, que identifique las estrategias didacticas
que favorecen los aprendizajes del drea, que identifique las dificultades frecuentes de los estudiantes y sea
capaz de utilizar el error como oportunidad para aprender, y que retroalimente de forma oportuna a los
estudiantes en funcidn de sus necesidades de aprendizaje.
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Gestiona y ejecuta proyectos de emprendimiento econémico o social

» Modelo de negocio
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CANVAS

Lean CANVAS

Operacién de maquinas, equipos, herramientas, instrumentos o utensilios

Uso de diagramas o graficos para el modelamiento de la planificacién de procesos: diagrama de
Gantt, diagrama de flujo, diagrama DOP y DAP, malla Pert y otros.

Tipos de estados financieros

Marketing: Precio, Plaza, Producto y Promocién.

Técnicas de venta (AIDA, SPIN)

» Pensamiento de disefio
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Innovacidn tecnoldgica y social

Desarrollo de ideas creativas: SCAMPER, TRIZ, Lista de Atributos.

Disefio, elaboracién y evaluacion del prototipo

Presentacidon del producto o servicio: marca, logotipo, isologo, isotipo, imagotipo.

» Control de calidad
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Herramientas de la calidad: Diagrama causa — efecto, diagrama de Pareto, histogramas.

» Normas de seguridad, higiene y cuidado del ambiente
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Salud laboral y calidad de vida: prevencién de riesgos

Condiciones seguras en el trabajo: accidentes de trabajo, sefialética general y primeros auxilios.
Impactos ambientales positivos y negativos e higiene

Sefializacion de seguridad: tipos, simbolos, colores y significado.

Comprension y aplicacion de tecnologias

» Cuidado y conservacion del ambiente
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Ventajas de las energias renovables: edlica, hidraulica, geotérmica y solar.

» Recursos TIC
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Herramientas o aplicativos para la gestidn o ejecucion de la propuesta de valor: procesador de
textos, hoja de calculo o creadores de presentaciones multimedia.

Estrategias metodoldgicas: WebQuest, miniQuest, podcast y otros utilizados en el proceso de
produccion.

» Competencias socioemocionales para la empleabilidad
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Autorregulacidn de emociones
Trabajo cooperativo
Perseverancia

Adaptabilidad

Tolerancia

» Orientacion laboral
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Insercién laboral y competencias de empleabilidad

Regimenes tributarios en el Perd: NRUS, RER, RMT, RG

Constitucion de empresa: tipos de empresa por el tamafio (Micro y pequefia empresa), tipos de
empresa por su constitucion, pasos para la constitucién o formalizacidn de una empresa en el
Peru



